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Punkt 1: Fravaerende og bemarkninger til dagsordenen



Abent punkt

1 Fraveerende og bemeaerkninger til dagsordenen

00.01.00P35-0100

Behandling
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget

Fravaerende
Afbud fra Brian Kofoed.

Bemaerkninger til dagsordenen

Mgdedato
09-05-2018

Abent punkt
1

Lukket punkt



Punkt 2: Prasentation af Bornholms Kulturskole



Abent punkt

2 Praesentation af Bornholms Kulturskole
20.07.00G01-0004

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget 09-05-2018 2

Hvem beslutter
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget beslutter.

Resumé

Udvalget bliver praesenteret for Bornholms Kulturskole.

Indstilling og beslutning

Koncerndirektgr for Center for Natur, Miljg og Fritid indstiller,
e at orientering om Bornholms Kulturskole tages til efterretning

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 9. maj 2018:
Orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Lederen af Bornholms Kulturskole giver en introduktion til kulturskolen og viser rundt.

dkonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 3: Dialog med haludviklingsudvalg



Abent punkt

3 Dialog med haludviklingsudvalg
04.04.00P20-0010

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget 09-05-2018 3

Hvem beslutter
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget beslutter

Resumé

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget har dialogmgde med haludviklingsudvalget fra Poulsker
Idraetsforening om den videre proces for etablering af en ny hal ved Snogebak.

Indstilling og beslutning

Koncerndirektgren indstiller,
e At Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget tager drgftelsen til efterretning

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 9. maj 2018:
Tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget har dialogmgde med haludviklingsudvalget fra Poulsker
Idreetsforening om den videre proces for etablering af en ny hal ved Snogebak.

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 4: Budgetdialogmede med Center for Job, Uddannelse og
Rekruttering



Abent punkt

4 Budgetdialogmgde med Center for Job, Uddannelse og
Rekruttering
00.30.02G01-0021

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget 09-05-2018 4

Hvem beslutter
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget beslutter

Resumé

Kommunalbestyrelsen har besluttet, at som led i den politiske budgetproces hvert &r afholdes
et budgetdialogmgde, hvor udvalget mgdes med repraesentanter fra de to centre under
udvalgets omrade; Center for Job, Uddannelse og Rekruttering og fritidsomradet under Center
for Natur, Miljg og Fritid.

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller,

¢ til dialog mellem Center for Job, Uddannelse og Rekrutterings repraesentanter og
udvalget, igennem gensidig orientering om status, arbejdet med mal og konkrete
initiativer, samt budget

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 9. maj 2018:
Drgftet.

Sagsfremstilling

Udvalgene har til formal at saette retning for udviklingen af deres politikomrader. Dette skal
ske i forlaengelse af det malarbejde, der har vaeret udgangspunktet i valgperioden, og i respekt
for kommunalbestyrelsens visioner.

Udvalget afholder som led i den Igbende dialog om budget og delmal budgetdialogmgder med
centrene under udvalgets omrade. Budgetdialogmgderne har til formal at afdeekke
udfordringer og opmaerksomhedspunkter, som udvalgene kan arbejde med i forhold til mal for
2019. Derudover drgftes sparekataloget for 2019.

Centerchefen giver en status og et oplaeg som input til drgftelse af udvalgets delmal for 2019.
Derudover giver centerchefen en status pa centerets gkonomiske situation, og hvordan
udviklingen forventes at fortseette i resten af 2018. Derudover drgftes sparekatalogets forslag
med henblik p& skonomiske og faglige konsekvenser i centeret.

Efter budgetvedtagelsen i oktober afholdes endnu et dialogmgde med henblik pd at drgfte
implementeringen af budget 2019.



Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 5: Langsigtede mél og mal for budget 2019

Bilag

Mil_JUFU



Abent punkt

5 Langsigtede mal og mal for budget 2019
00.01.00P22-0079

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget 09-05-2018 5

Hvem beslutter
Job-, Udvikling og Fritidsudvalget beslutter

Resumé

Udvalgene fastlaegger langsigtede mal for udvalgets omrade, og arbejder med de budgetmal
for budget 2019, der skal vaere med til at indfri de langsigtede mal.

Indstilling og beslutning

Koncerndirektgren indstiller, at
e Udvalget drgfter langsigtede mal samt budgetmal for 2019

Job-, Udvikling- og Fritidsudvalget den 9. maj 2018:
Drgftet.

Sagsfremstilling

I forlaengelse af visionsseminaret i februar i Ystad samt udvalgenes drgftelser pa marts-, april-
og majmgderne, skal udvalgene nu blive konkrete i formuleringen af de langsigtede mal for
valgperioden, samt drgfte mal for budget 2019.

Kommunalbestyrelsen har pd visionsseminaret arbejdet med en hovedvision, der lyder som
fglger:

Vi skal vaere 42.000 bornholmere i 2028

For at nd narmere en indfrielse af hovedvisionen har kommunalbestyrelsen pa
visionsseminaret arbejdet med seks visionsspor, der tilsammen skal ggre Bornholm til et sa
godt sted at bo og flytte til, og bidrage til at tiltreekke og fastholde borgere pa Bornholm.

e Nye veerdifulde jobdbninger i 2028

e Nye hjem. Gennem partnerskaber. P& hele gen
e Bornholm er det attraktive tilvalg

e Trivsel og arbejdsglaede i aldrelivet

e Vi skal Igfte bgrnene, ogsa socialt. Vi vil bryde den sociale arv for at skabe
ressourcesteerke bornholmere, bgrn som voksne

e Vi skal anvende vores naervaerende ressourcer bedre



P& baggrund af udvalgenes drgftelse skal de langsigtede mal p& udvalgets omrade, der
relaterer sig til hovedvision og visionssporene. Vision og visionssporene (herefter: visionerne)
har et tidrigt sigte. Udvalgenes langsigtede mal skal gzelde for valgperioden - hvad er det
udvalget konkret vil opnd, for at komme naermere visionerne i Igbet af de fire ar?
Kommunalbestyrelsens visioner og udvalgenes mal samles i slutningen af juni i ét dokument:
"Kommunalbestyrelsens visioner og strategier”. Dokumentet besluttes pa
kommunalbestyrelsens mgde 28. juni.

Mal for 2019
P& udvalgsmgderne skal udvalgene derudover formulere mal, der skal indgd i budget 2019.
Malene skal medvirke til - pa sigt - at indfri udvalgets langsigtede mal.

Udvalgene skal p& mgderne i juni vedtage udvalgets endelige mal for budget 2019 sdledes, at
malene kan forbindes til de efterfalgende budgetdrgftelser. Der er dermed en tzet forbindelse
mellem, hvilke mal kommunalbestyrelse og udvalg szetter sig, og de gkonomiske prioriteringer
i budgettet.

Udvalgenes arbejdsprogram

Ligesom kommunalbestyrelsens visioner og udvalgenes mal samles i ét dokument, bliver der
for hvert udvalg udarbejdet et dokument, der kaldes: "udvalgets arbejdsprogram”. Udvalgets
arbejdsprogram indeholder udvalgets langsigtede mal, mal for de enkelte budgetar, opfslgning
pd malene. Derudover kan udvalget valge at tilfgje langsigtede mal, mal og indsatser pd
udvalgets omrade, der ikke er relateret til visionerne og budgetprocessen.

Udvalgets arbejdsprogram revideres efter behov, og mindst to gange om &ret - ved
malopfalgning og nar udvalget saetter mal for det kommende budgetar.

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 6: Budgetdialogmede med Center for Natur, Milje og Fritid vedr.
fritidsomradet



Abent punkt

6 Budgetdialogmgode med Center for Natur, Milje og Fritid
vedr. fritidsomradet
00.30.02G01-0021

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget 09-05-2018 6

Hvem beslutter
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget beslutter

Resumé

Kommunalbestyrelsen har besluttet, at som led i den politiske budgetproces hvert &r afholdes
et budgetdialogmgde, hvor udvalget mgdes med repraesentanter fra de to centre under
udvalgets omrade; Center for Job, Uddannelse og Rekruttering og fritidsomradet under Center
for Natur, Miljg og Fritid.

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller,

¢ til dialog mellem Center for Natur, Miljg og Fritids repraesentanter og udvalget, igennem
gensidig orientering om status, arbejdet med mal og konkrete initiativer, samt budget

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 9. maj 2018:
Drgftet.

Sagsfremstilling

Udvalgene har til formal at saette retning for udviklingen af deres politikomrader. Dette skal
ske i forlaengelse af det malarbejde, der har vaeret udgangspunktet i valgperioden, og i respekt
for kommunalbestyrelsens visioner.

Udvalget afholder som led i den Igbende dialog om budget og delmal budgetdialogmgder med
centrene under udvalgets omrade. Budgetdialogmgderne har til formal at afdaekke
udfordringer og opmaerksomhedspunkter, som udvalgene kan arbejde med i forhold til mal for
2019. Derudover drgftes sparekataloget for 2019.

Centerchefen giver en status og et oplaeg som input til drgftelse af udvalgets delmal for 2019.
Derudover giver centerchefen en status pa centerets gkonomiske situation, og hvordan
udviklingen forventes at fortseette i resten af 2018. Derudover drgftes sparekatalogets forslag
med henblik p& skonomiske og faglige konsekvenser i centeret.

Efter budgetvedtagelsen i oktober afholdes endnu et dialogmgde med henblik pa at drgfte
implementeringen af budget 2019.



Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 7: Forste udkast til besparelser pa budget 2019

Bilag

Samling af forelgbige spareforslag JUFU 010518



Abent punkt

7 Forste udkast til besparelser pa budget 2019
00.30.00G01-0029

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget 09-05-2018 7

Hvem beslutter
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget beslutter

Resumé

Den 14. marts blev der pd @konomi-, Erhvervs- og Planudvalget fastsat stgrrelsen pa det
belgb, der skal udarbejdes spareforslag for angdende budget 2019. @konomi-, Erhvervs- og
Planudvalget valgte en spareramme pa i alt 50 mio. kr., som blev fordelt pd de stdende
udvalg. Pa de stdende udvalgsmgder i april indledtes en drgftelse af mulige besparelser pa
budget 2019. Med afszet i denne drgftelse er der udarbejdet et farste udkast til besparelser pa
budget 2019 for de enkelte udvalg.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller at:
e udvalget drgfter fgrste udkast til besparelsesforslag ud fra den fastsatte spareramme.

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 9. maj 2018:

Udvalget har drgftet udkast til besparelser. Udvalget bemazerker, at besparelserne ikke
understgtter kommunens vision.

Sagsfremstilling

Den 14. marts blev der pd @konomi-, Erhvervs- og Planudvalget fastsat stgrrelsen pa det
belgb, der skal udarbejdes spareforslag for budget 2019. @konomi-, Erhvervs- og Planudvalget
valgte en spareramme pa i alt 50 mio. kr. Udvalget fastsatte desuden fordelingen af
sparerammen for de enkelte udvalg. Fglgende fordeling blev besluttet:

— Bgrne- og Skoleudvalget 10.872.000 kr.

— Social- og Sundhedsudvalget 23.030.000 kr.

— Job-, Udvikling- og Fritidsudvalget 5.347.000 kr.

— Natur- og miljgudvalget 6.145.000 kr.

— Klima- og Baeredygtighedsudvalget 0 kr.

- @konomi-, Erhvervs- og Planudvalget 4.606.000 kr.



Fordelt pd centre er den fastsatte spareramme som fglger:

Center og fagomrade Belgb
Center for Bgrn og Familie 7.109.000 kr.
Dagpasning 1.624.000 kr.
Bgrn og Familie 5.485.000 kr.
Center for Skole 3.763.000 kr.
Undervisning 3.763.000 kr.

Center for Eldre

11.044.000 kr.

FEldre

11.044.000 kr.

Center for Psykiatri og Handicap 6.650.000 kr.
Psykiatri og Handicap 6.650.000 kr.
Center for Sundhed 5.336.000 kr.
Sundhed 5.336.000 kr.
Center for Job, Uddannelse og Rekruttering 3.343.000 kr.
Uddannelse og Beskaeftigelse 3.343.000 kr.
Center for Natur, Miljg og Fritid 2.927.000 kr.
Kultur og Fritid 1.295.000 kr.
Biblioteker 444,000 kr.
Beredskab 283.000 kr.
Teknik, Natur og Miljg 640.000 kr.
Idraetsomrader 265.000 kr.
Center for Ejendomme og Drift 5.222.000 kr.
Veje, parker og anlaeg 2.116.000 kr.
Vej og Park 0
Ejendomme og Service 2.413.000 kr.
DeViKa 0
Kollektiv trafik 693.000 kr.
Center for @konomi, It og Personale 2.406.000 kr.
@konomi, it og personale 2.354.000 kr.
Folkemgdet 52.000 kr.
Center for Erhverv, Byg og Sekretariat 2.200.000 kr.
Erhverv, byg og plan 778.000 kr.
Administration 1.177.000 kr.
Politikere 245.000 kr.
Ialt 50.000.000 kr.

P& udvalgsmgde i april havde de stdende udvalg en indledende drgftelse af mulige besparelser
pa budget 2019. P& baggrund af denne drgftelse er der udarbejdet en fgrste udkast til

besparelsesforslag for budget 2019.




Den fremadrettede proces

P& udvalgsmgdet i juni 2018 besluttes, hvilke forslag til besparelser udvalget indstiller til
budget 2019. Den 21. juni 2018 vil veere sidste mulige dato for afholdelse af evt.
ekstraordinaere udvalgsmgder idet der den 22. juni er deadline for at fremsende udvalgenes
forslag til budget 2019. Forslagene bliver behandlet pa budgetmgde 1 den 27. juni 2018.

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 8: Redegorelse for udferte tilsynsbesog i dagtilbud pa
voksenhandicapomradet i 2017

Bilag

Rapport om udferte tilsynsbesag i dagtilbud pa voksenhandicapomréadet 2017



Abent punkt

8 Redeggrelse for udforte tilsynsbesgg i dagtilbud pa
voksenhandicapomraddet i 2017
27.12.16K09-0197

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget 09-05-2018 8

Hvem beslutter

Social- og Sundhedsudvalget til efterretning
Job-, Udvikling- og Fritidsudvalget til efterretning

Resumé

Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade § 16 fastslar, at
kommunalbestyrelsen har pligt til at fgre tilsyn med, hvordan de kommunale opgaver Igses.

Tilsynet omfatter bade indholdet af tilbuddene og den made, opgaverne udfgres pa.

Tilsynet har i 2017 gennemfgrt 9 anmeldte dialogbaserede tilsyn i dagtilbuddene (§104) pa
nedenstaende tilbud:

Sandemandsgarden

Ressourcevejen

Omréde @st (Rsen og Fontaenehuset)
Omrade Vest (Vestergade og Midtpunktet)
Veerestedet Blaksprutten

Klippely
Team @stergade

Tilsynet kan pd baggrund af en gennemgang af rapporterne for 2017 konkludere, at:

e borgerne far den hjzelp, som de har ret til efter loven og efter de beslutninger, som
kommunalbestyrelsen har truffet

o hjeelpen er tilrettelagt og bliver udfgrt pa en faglig og gkonomisk forsvarlig made

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller, at
e redeggrelsen tages til efterretning

Social- og Sundhedsudvalget, den 7. maj 2018:

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 9. maj 2018:
Taget til efterretning.



Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen tilrettelaegger selv sit tilsyn. Jfr. de vedtagne retningslinjer baserer
tilsynet sig dels pa dialog og dels ved en fysisk gennemgang af tilbuddet. Tilsynet er et
anmeldt dialogtilsyn, men jfr. retningslinjerne, kan der ogsa foretages uanmeldte tilsyn.

Formalet med tilsynsbesggene er at pase, at:

e borgerne far den hjzelp, som de har ret til efter loven og efter de beslutninger, som
kommunalbestyrelsen har truffet,

e hjzelpen er tilrettelagt og bliver udfgrt pa en faglig og gkonomisk forsvarlig made, og

o forebygge ved at gribe korrigerende ind fgr mindre problemer udvikler sig til alvorlige
problemer.

I forbindelse med hvert gennemfgrt tilsyn er der udarbejdet en rapport, som behandles i
Social- og Sundhedsudvalget og i Job-, Udvikling- og Fritidsudvalget, efter kommentering i
Handicapradet.

I tilsynet deltager, foruden tilsynspersonerne fra Center Aldre og Center Psykiatri og
Handicap, teamlederen, medarbejder-, beboer/bruger- og pargrenderepraesentanter. Der
gennemfgres, hvor dette er muligt, interviews med brugerrepraesentanter og pargrende.

Interviewene gennemfgres efter en fastlagt guide, saledes at man sikrer, at der kommes rundt
om alle vaesentlige spgrgsmal. Der gives desuden mulighed for drgftelse af de
problemstillinger, som den/de interviewede matte gnske at drofte.

I forbindelse med tilsynsbesgget udfaerdiges en tilsynsrapport efter en vedtaget skabelon.
Tilsynsrapporten indeholder fglgende hovedpunkter:

e Tilbuddets fysiske standard

e Samarbejde/kommunikation

e Tilbuddets ydelser

o Retssikkerhed

e Administration af beboermidler, egenbetaling m.m.
¢ Magtanvendelse/omsorgspligt

e Tilbuddets personalepolitik m.m.

e Tilbuddets personaleplanlagning

e @vrige

e Samlet indtryk af tilbuddet

Tilsynet vil i 2018 have nedenstdende sezerlige fokusomrader:
o Indholdet- og kvaliteten i det tilbud der tilbydes den enkelte bruger

« Opfelgning pa anbefalinger i forbindelse med sidste &rs tilsyn.
e Medarbejderes introduktion og instruktion til arbejdsopgaverne

e Tveerfagligt samarbejde pa tveers- og udenfor Center Psykiatri og Handicap



Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse

Til kommentering i Handicapradet den 16. april 2018:

Handicaprédet, den 16. april 2018:
Taget til efterretning.

Stor ros til bAde personale og tilsyn i forbindelse med arbejdet.



Punkt 9: Etablering af FGU(Forberedende grund uddannelse) pA Bornholm

Bilag

Brev Undervisningsministeriet FGU

Bilag 1 _Orientering om elevgrundlag fordelt pa kommuner
Bilag 2 FGU Tidsplan

Bilag 3 _Kort over KKR Hovedstaden FGU

Bilag 4 Heringssvar fra KKR Hovedstaden vedr FGU

Bilag 5 Heringssvar fra KL vedr FGU



Abent punkt

9 Etablering af FGU(Forberedende grund uddannelse) pa
Bornholm
15.08.00G01-0009

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget 09-05-2018 9

Hvem beslutter
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget

Resumé

I Igbet af fordret har der i alle fem KKR'er - kommunekontaktrad - vaeret forhandlinger mellem
kommunerne om, hvor ca. 90 nye FGU-uddannelsestilbud - deraf ca. 30 sakaldte
moderinstitutioner - skal placeres. Der bliver sdledes tale om ca. 30 selvejende FGU-
institutioner. I Region Hovedstaden, som Bornholm hgrer under, har man delt sigop i 5
omrader, hvoraf Bornholm af KKR Hovedstaden indstilles som det ene omrade (= etablering af
moderinstitution).

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller,
e At orienteringen tages til efterretning

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 9. maj 2018:
Godkendt

Sagsfremstilling

I Igbet af fordret har der i alle fem KKR'er - kommunekontaktrad - veeret forhandlinger mellem
kommunerne om, hvor ca. 90 nye FGU-uddannelsestilbud - deraf ca. 30 sakaldte
moderinstitutioner - skal placeres.

Der bliver saledes tale om ca. 30 selvejende FGU-institutioner.

I Region Hovedstaden, som Bornholm hgrer under, har man delt sig op i 5 omrader, hvoraf
Bornholm af KKR Hovedstaden indstilles som det ene omrade(moderinstitution).

Nordsjzelland hvor der peges pa at Halsnaes og Helsinggr far status af modercentre. Fem
kommuner havde budt ind p& at fa en moderinstitution - Helsinggr, Hillergd, Gribskov,
Halsnaes og Frederikssund, og aftalen skal nu officielt godkendes i de enkelte byrad i
daekningsomradet.

De nordkgbenhavnske, hvor der p.t. kun er skoler pa omradet i Lyngby og Ballerup.



Frederiksberg og Kgbenhavn, hvor borgmestrene er enige om at samarbejde som
daekningsomrdder og ogsa har dialog med Tarnby og Draggr, hvor der er forhandlinger pad
administrativt niveau.

Vestegnen, hvor en moderinstitution enten skal placeres i Albertslund eller Hgje-Taastrup, og
hvor det overvejes, om Hgje-Taastrup skal arbejde sammen med Roskilde uden for regionen.

Bornholm skal have en sarlig Igsning og mulighed for samdrift med en eksisterende
uddannelsesinstitution samt dispensation for aldersgraensen p& 25 ar.

Udpegningerne skal vaere feerdige 1. juni til indstilling til ministeriet.

Processen pa Bornholm

Henvendelse til undervisningsministeriet

Borgmester og kommunaldirektgr har den 26. marts 2018 fremsendt et brev til
Undervisningsministeriet, for at understgtte indstillingen fra KKR Hovedstaden, herunder for at
anmode om et mgde mellem Undervisningsministeriet og relevante parter fra Bornholm
(Kommune, Campus Bornholm, BornPro). Brevet er vedhaeftet som bilag.

Kernen i henvendelsen er gnsket om en selvstaendig FGU institution pa Bornholm, samt at det
vil vaere naerliggende at sammentaenke en ny FGU institution med Campus Bornholm, som
oprindeligt er en ide, som Undervisningsministeriets var med til at udvikle, for at sikre en
robust uddannelsesudbyder pa Bornholm. Der er endnu ikke modtaget svar pa henvendelse.

FGU moderinstitution pd Bornholm forudsaetning for bornholmske bestyrelse og 4 mio.kr i
grundbevilling

Bornholm har ikke umiddelbart det antal unge i FGU malgruppen som understgtter en
moderinstitution, men ved at lade en FGU institution indgd under Campus Bornholm, vil dette i
nogen grad kunne kompensere for dette, ved at Campus Bornholm star for bygningsdrift,
gkonomi, HR og personale, mens den nye FGU uddannelse p& den made kan koncentrere sig
om kerneopgaven omkring de unge.

Afggrende for dette er, at Bornholm tildeles en moderinstitution, og dermed en grundbevilling
pd 4 mio. kr. og at Bornholm pa denne made ogsa sikres maksimal indflydelse ved at
bestyrelsen for FGU er bornholmsk forankret, og ikke underlagt en bestyrelse som vil veere
forankret i Region Hovedstaden(se senere beskrivelse af konstruktionen for FGU skolerne).

Baggrund

Der er den 13. oktober 2017 indgdet politisk aftale om Forberedende Grunduddannelse (FGU).
Den nye FGU skal ggre unge under 25 ar klar til fagligt, personligt og socialt at gennemfgre en
egentlig ungdomsuddannelse eller fa varigt fodfseste pd arbejdsmarkedet.

Den nye FGU erstatter og integrerer en raekke af de eksisterende forberedende tilbud. FGU’en
vil bestd af tre spor:

¢ Almen grunduddannelse
e Produktionsgrunduddannelse

e FErhvervsgrunduddannelse



Aftalepartierne er enige om, at undervisningsministeren efter en lokal proces opretter de nye
FGU-institutioner som statsligt selvejende institutioner og godkender vedtaegterne.

For hver institution er der én bestyrelse, én gverste leder, ét regnskab og ét budget. Man
forventer ca. 30 institutioner pa landsplan. Hver institution kan have ét eller flere
udbudssteder (kaldet skoler). Forventningen er, at der vil veere ca. 90 skoler pa landsplan,
hvoraf de 30 udggr hovedsaedet for en institution. Aftalepartierne har besluttet, at placeringen
af skoler skal tage udgangspunkt i de nuvaerende placeringer af produktionsskoler og VUC-
centre.

Finansiering
@konomien er saledes, at hver skole far et grundtilskud pa 1,7 mio. kr. (Hovedinstitutionen far

ca. 4 mio. kr.).
Hertil far institutionen en takst pr. elev pa 78.650 kr. og en udslusningstakst pa 15.000 kr.

Af disse medfinansierer kommunerne 65%. For en kommune koster en elev, der udsluses
saledes ca. 61.000 kr. Hertil kommer, at kommunen skal medfinansiere den skoleydelse, som
eleven modtager under skoleopholdet. Skoleydelsen svarer til uddannelseshjzaelp for
uddannelsesparate for de 18+ arige og som er 1.516 kr. for de under 18-3rige.

Da der sdledes er betragtelig kommunal gkonomi forbundet med opgaven, som skal Igses af
en selvejende statslig institution, har kommunerne et stort incitament til at gnske s3 stor
indflydelse som muligt med henblik pa at opnad sa stor effekt som muligt af tilbuddet.

Lokal proces
Den lokale forankring i processen for oprettelse af institutioner og skoler sikres ved, at

kommunerne (Kommunekontaktrdd - KKR) med inddragelse af de eksisterende institutioner pa
det forberedende omrade samt ungdomsuddannelserne kommer med forslag til
deekningsomrader (dvs. det omrade, som en institution skal deekke) og placering af skoler.

Ved placering af skoler tages udgangspunkt i:
Tilstraekkeligt elevgrundlag

Geografisk naerhed til de unge

Udgangspunkt i eksisterende bygninger
Sammenhaengende fagligt/paedagogiske skolemiljg
Plads til alle tre spor af FGU

For deekningsomradet gzelder hovedreglen, at institutionen s& vidt muligt bgr daekke et
omrade med ca. 470 arselever. Beregningen af arselever er fastsat af Undervisningsministeriet
som grundlag for alle kommuner (se bilag 1). Beregningen af arselever tager hgjde for, at ikke
alle elever vil skulle ga pa en FGU skole i et helt ar.

Den lokale proces for udpegning af institutioner/daekningsomrader er fastsat til 4 maneder
med start januar 2018 (bilag 2). KKR skal senest den 1. juni 2018 fremsende et samlet notat
med gnsker til deekningsomrader og forslag til placering af skoler til Undervisningsministeriet.
Undervisningsministeren traeffer herefter endelig beslutning om institutioner/daekningsomrader
inden udgangen af august 2018.

Arbejdet i KKR Hovedstaden

Kommunaldirektgrkredsen i KKR-Hovedstande (K29) har nedsat en administrativ
arbejdsgruppe til at fglge og understgtte den lokale FGU-proces. FGU-arbejdsgruppen har
udarbejdet hgringssvar til lovforslaget og afdeekket status for, hvilke kommuner der aktuelt er




i dialog omkring placering af institutioner og skoler (se bilag 3 og 4). KL har ligeledes indgivet
hgringssvar (bilag 5).

Den 7. februar mgdtes Hovedstadens borgmestre for at drgfte FGU og muligheder for placering
af institutionerne. Blandt borgmestrene var der bred enighed om, at det er vigtigt at tage
udgangspunkt i de unges perspektiv i processen omkring institutionsdannelse og placering af
skoler. Der er blevet holdt lokale borgmestermgder blandt de kommuner, som er i dialog, med
henblik pa at afklare samarbejdsmuligheder i institutionsomraderne.

Undervisningsministeren nedsaetter en interim bestyrelse for hver institution. Som
udgangspunkt udpeger ministeren én kommune i institutionsomradet til interimbestyrelsen.
Nedsezettelse af interimbestyrelser og ansaettelse af institutionsledere finder sted i perioden
oktober 2018-marts 2019. Efterfglgende varetages institutionens ledelse af en bestyrelse som
repraesenterer kommunerne i institutionens daekningsomrade, arbejdsgiver- og
arbejdstagerorganisationer og erhvervsskolesektoren. Den midlertidige bestyrelse bestar af fire
medlemmer:

e Formand med erfaring fra selvejende institutioner

e Et medlem blandt de involverede kommuner

e Et medlem blandt de involverede produktionsskoler

e Et medlem blandt de involverede VUC

Formanden udpeges direkte af Undervisningsministeren

FGU institutionsbestyrelsen skal vaere pd mellem 7 og 11 medlemmer, hvoraf fire pladser er
reserveret til erhvervsskoler, arbejdsmarkedets hovedorganisationer, samt en
medarbejderrepraesentant. @vrige pladser beszettes med en reprasentant fra hver af de
kommuner, som indgar i institutionsomradet.

Retsgrundlag

Aftale om bedre veje til uddannelse og job af den 13. oktober 2017 indgdet af Regeringen
(Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti), Dansk Folkeparti, Socialdemokratiet,
Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Alternativet og Enhedslisten.

Okonomiske konsekvenser

Sagen har ingen direkte bevillingsmeessige konsekvenser.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 10: Forslag om anvendelse af udfordringsretten ift. mere
videregdende uddannelse pa Bornholm



Abent punkt

10 Forslag om anvendelse af udfordringsretten ift. mere vi-

deregdende uddannelse pd Bornholm
15.00.00G01-0067

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
@konomi-, Erhvervs- og Planudvalget 17-01-2018 7
Kommunalbestyrelsen 25-01-2018 46
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget 11-04-2018 14
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget 09-05-2018 10

Hvem beslutter

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget indstiller.
Kommunalbestyrelsen beslutter.

Resumé

Regionskommunen har mulighed for at anvende udfordringsretten og derved dispensere fra
geeldende regler. En mulig dispensation ift. gaeldende regler om udbudsretten af videregdende
uddannelser, vil muligggr flere videregdende uddannelser pd Bornholm. Der stilles forslag om
et tre arigt forsgg om oprettelse af et studiecenter, hvor studerende pa fjernstudier understgt-
tes af Regionskommunen, sdledes at gennemfgrelsesprocenten stiger og fiernstudierne ggres
attraktive. Formalet er at sikre tilgang af kvalificeret arbejdskraft pa Bornholm.

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller,

e at udvalget indstiller til Kommunalbestyrelsen at beslutte anvendelse af udfordringsret-
ten ift. forsgg om flere videregdende uddannelser pa Bornholm.

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 10. januar 2018:

Udvalget udtaler at kommunalbestyrelsen godkender anvendelse af udfordringsretten i forhold
til forsgsg om flere videregdende uddannelser p& Bornholm.

@konomi-, Erhvervs- og Planudvalget den 17. januar 2018:
Anbefales til kommunalbestyrelsens godkendelse.

Kommunalbestyrelsen den 25. januar 2018:
Godkendt.

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 11. april 2018:
Anbefales til kommunalbestyrelsens godkendelse.

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 9. maj 2018:

Udvalget beder om, at administrationen udarbejder 2 scenarier til budgetforhandlingerne. Et
forslag med placering p& campus samt alternativ placering.



Sagsfremstilling

@konomi- og Indenrigsministeren har den 29. september 2017 i brev til borgmesteren opfor-
dret kommuner og regioner til at benytte den udvidede udfordringsret, der giver mulighed for
forsggsmaessigt at dispensere fra statslige regler. Forsgg med dispensation fra geeldende regler
forudsaetter kommunalbestyrelsens godkendelse af ansggning, forud for fremsendelse af an-
sggningen til padgeaeldende ressortministerie.

Allerede i dag forekommer der omrdder med mangel p& kvalificeret arbejdskraft pa Bornholm
- en problemstilling der dog szerligt gar sig geeldende pa de omrader hvor der ikke findes
deekkende uddannelser lokalt. Derfor er der p& Bornholm et stort gnske om at udvide antallet
af uddannelser lokalt, men et lavt befolkningsgrundlag udggr en udfordring for et stgrre udbud
af uddannelser lokalt.

Fjernstudier kan veere en umiddelbar lgsning. Men netop fjernstudier, er sjeeldent de unges
fgrste valg, hvilket bl.a. haenger sammen med at man som studerende ikke far den sociale di-
mension og samtidigt kreever det vaesentligt mere af den enkelte studerendes arbejdsmoral,
nar de ikke er en del af et fysisk fagligt og socialt netveerk pa studiet. Samtidigt kan Born-
holms Regionskommune ikke med geeldende regler understgtte studerende der tager et
fjernstudie, hvis dette udbud ligger uden for Hovedstadsregionen. Udbuddet af fjernstudier i
hovedstadsregionen er yderst begreenset, mens der i andre regioner findes et stgrre udbud af
fjernstudier.

P& forsggsbasis gnskes muligheden for at oprette et studiecenter, hvor bornholmske studeren-
de ved fjernstudier kan fglge deres undervisning og indga i et socialt feellesskab med andre
studerende der fglger et fjernstudie. Samtidigt skal der ske en koordinering af studiecentrets
aktiviteter, sdledes at der optimalt er flere studerende der fglger samme studie. Til studiecen-
tret vil der veere tilknyttet en deltidsmedarbejder, der sikre at alt praktisk omkring it-opkoblin-
ger og printere fungerer, samt understgtter sociale aktiviteter for de studerende. Studiecentret
skal veere for alle studerende uanset, hvor (fjernstudie) uddannelsesudbuddet er forankret i
Danmark.

Formalet er, at flere bornholmere vil opfatte et fjernstudie som et reelt alternativt, til det at fr-
aflytte gen i forbindelse med et studie og at der, dermed bliver et stgrre “udbud” af uddannel-
ser pa Bornholm.

Det er ambitionen, at der i 2019 er startet 2 nye (fjernstudie-) uddannelser op pa Bornholm,
med minimum 8 studerende. I 2020 er der i alt 4 (fjernstudie-) uddannelser p& Bornholm, med
minimum 16 studerende. I 2021 er der i alt 6 (fjernstudie-) uddannelser med minimum 24
studerende. P3 langt sigt gnskes det, at samtlige danske udbudte fjernstudie kan fglges fra
Studiecentret og at fjernstudierne opfattes som et reelt alternativt til det at flytte fra gen og
tage en uddannelse.

@dkonomiske konsekvenser

Der forventes en udgift til forsgget, som i 2018 afholdes af midler til videregaende uddannelser (Bornholms Akademi).
Derudover skal der sgges midler via Kommunalbestyrelsen evt. ifm. budget 2019 til driften i forsggets 3 arige periode,
der samlet belgber sig til omkring 400.000 kr.



Periode: Ar o0 Ar1 Ar2 Ar 3
Projektperiode: 2018 2019 2020 2021
Aktivitet: Udvikling og etab- Drift og Drift og Drift og
lering forsat forsat ud- evaluering
udvikling vikling
Finansiering Videregaende ud- Der sg- Der sgges Der sgges
dannelsesmidler ges mid- midler ifm. midler ifm.
(Bornholms Aka- ler ifm. budget budget
demi) budget 2019 (al- 2019 (al-
2019 ternativt ternativt
budget budget
2020) 2021)

Supplerende sagsfremstilling og/eller

Administrativ tilfgjelse

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget besluttede p& udvalgsmgdet den 10. januar at indstille
"Forslag om anvendelse af udfordringsretten ift. mere videregdende uddannelse pa Bornholm”
til godkendelse i Kommunalbestyrelsen. Kommunalbestyrelsen valgte p& kommunalbestyrel-
sesmgdet den 25. januar at fglge udvalgets indstilling.

Ansggning om anvendelse af udfordringsretten ift. mere videregaende uddannelse pa Born-
holm, blev fremsendt den 7. februar til Uddannelses- og Forskningsministeriet.

Den 13. marts fremsender Uddannelses- og Forskningsministeriet svar p@ ansggningen. Af
svaret fremg%r det, at ministeriet vurderer, at der med den skitserede studiecenter-model ikke
er behov for at dispensere fra geeldende regler. Til grund for ministeriets vurdering ligger bl.a.,
at det pa studiecenteret ikke vil veere muligt at deltage i den fremmgdeundervisning, der
eventuelt vil finde sted i forbindelse med gennemfgrelsen af uddannelser udbudt som e-laering.
Eventuel fremmgdeundervisning vil skulle gennemfgres pa den uddannelsesinstitution, som
udbyder uddannelsen.

Skal forsgget med et studiecenter realiseres, jf. sagsfremstillingen, vil det indebaere en udgift
pd omkring 400.000 kr. over tre ar (2019-2021).

Supplerende sagsfremstilling og/eller

Administrativ tilfgjelse

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget har pa mgde den 11. april gnsket et budget for naervaeren-
de tiltag. Siden dette tiltag fgrste gang blev behandlet er der sket to @ndringer, som bevirker
at det er fundet hensigtsmeessigt, at opstille to mulige scenarier og opstille et budget for hvert
af disse. De to a&ndringerne omfatter dels en kraftig reduktion i antallet af relevante viderega-
ende uddannelser, der udbydes som fjernundervisning og dels er der et underskud af kva-
dratmeter for videregdende uddannelser pd nyt Campus (mao. der mangler lokaler).

Scenarie 1: Et studiecenter, men med anden fysisk placering end Campus

I scenarie 1 fastholdes et studiecenter, hvor bornholmske studerende ved fjernstudier kan fgl-
ge deres undervisning og indga i et socialt feellesskab med andre fuldtids studerende der fglger
et fjernstudie. Samtidigt skal der ske en koordinering af studiecentrets aktiviteter, saledes at
der optimalt er flere studerende der fglger samme studie. Til studiecentret vil der vaere tilknyt-
tet en deltidsmedarbejder, der sikre at alt praktisk omkring it-opkoblinger og printere funge-
rer, samt understgtter sociale aktiviteter for de studerende. Studiecentret placeres fysisk i
kommunal bygning i Rgnne (fx @stre skole eller pd Landemaerket). Nedenfor praesenteres ud-
gifterne til et 3-3rigt forsgg.



Budget: Scenarie 1

Engangsbelgb kr.

It- og kontormgbler -182.650,00
Lgbende udgifter (arligt)

It-drift -24.200,00
Lokaleleje -46.000,00,
Lgnudgifter -100.000,00
Samlede arlige udgifter

Ar1 -352.850,00
Ar2 -170.200,00
Ar3 -170.200,00
Samlet totalpris -693.250,00

Scenarie 2: Et studiecenter, med fokus pa efter-/videreuddannelse og anden fysisk
placering end Campus

I scenarie 2 prioriteres indsatsen anderledes som en konsekvens af de to a&ndringer. Tiltaget
vil primaert vaere fokuseret pa at understgtte en styrket efter-/videreuddannelsesindsats. Mal-
gruppen vil vaere beskaeftigede der tager et studie i fritiden (deltid). Modsat videregaende ud-
dannelser pa fuldtid, sd er der et stort udbud af digitale videregdende uddannelser pa deltid. I
scenarie 2 placeres studiecentret i it-lokalerne pa to (eller tre) af kommunens biblioteker. I
budgettet er der taget afsaet i et studiecenter i Rgnne og Nexg, henholdsvis 2 og 3 dage om
ugen. Placeringen i bibliotekerne vil forventeligt muligggre en stgrre fleksibilitet i studiecen-

trets abningstider (end i scenarie 1).

Budget: Scenarie 2

Engangsbelgb kr.

It- og kontormgbler 0,00
Lgbende udgifter (arligt)

It-drift 0,00
Lokaleleje -46.000,00
Lgnudgifter -100.000,00
Samlede arlige udgifter

Ar1 -146.000,00
Ar2 -146.000,00
Ar3 -146.000,00
Samlet totalpris -438.000,00




Punkt 11: Generel orientering om Integration



Abent punkt

11 Generel orientering om Integration
15.40.00G01-0008

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget 09-05-2018 11

Hvem beslutter
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget

Resumé

Bornholms Regionkommune er tildelt en kvote pa 41 flygtninge i ar 2018.
Herudover kommer familiesammenfgringer.

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller
e At orienteringen tages til efterretning

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 9. maj 2018:
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Udlaendingestyrelsen andrer landstallet fra 3.000 til 1.000 flygtninge, der skal boligplaceres i
2018.

Det betyder at Bornholms Regionkommunes kvote nedjusteres til 14 flygtninge i ar 2018.
Hertil kommer familiesammenfagringer.

Landstallet er Udlaendingestyrelsens skgn over, hvor mange nyankomne flygtninge der skal
boligplaceres i kommunerne, efter de har faet en opholdstilladelse.

Udleendingestyrelsen baserer skgnnet pa, at faerre personer ansgger om asyl i Danmark end
forventet.

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 12: Behandling af ansegninger til puljen integration af flygtninge i
civilsamfundet

Bilag
Ansggning

Forbrug af frivilighedspulje



Abent punkt

12 Behandling af ansggninger til puljen integration af
flygtninge i civilsamfundet
15.40.00G01-0007

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget 09-05-2018 12

Hvem beslutter
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget

Resumé

Der er afsat midler til gkonomisk stgtte til indsatser pa integrationsomradet dels ved budget
2017, og dels ved en ekstra bevilling maj 2017. Faelles for indsatserne er et ghske om at
involvere og inddrage civilsamfundet i integrationsprocessen.

Der skal sgges tilsagn om gkonomisk stgtte i puljerne og der er den 7. juni 2017 besluttet
retningslinjer for udmgntningen af disse.

Der er kommet 1 ansggning pa kr. 5.000, som er behandlet og imgdekommet administrativt.

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller,

- At bevilling pa 5.000 kr. til “_Kursus om frivilliges mulighed for engagement pa
integrationsomradet” tages til efterretning

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 9. maj 2018:
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Der er afsat midler til gkonomisk stgtte til indsatser pa integrationsomradet dels ved budget
2017, og dels ved en ekstra bevilling maj 2017. Faelles for indsatserne er et gnske om at
involvere og inddrage civilsamfundet i integrationsprocessen.

Der skal sgges tilsagn om gkonomisk stgtte i puljerne og der er den 7. juni 2017 besluttet
retningslinjer for udmgntningen af disse.
a) Puljen bestdr af kr. 175.000 &rligt i 2 &r (jf. pkt. 13 fra udvalgsmgde i december 2016
"Seaerlig indsats integration Jf. Budget 2017” (15.40.00G01-0004) samt en

b) Tillaegsbevilling p§ 1.000.000 kr. i marts 2017 til bevilling 41 Uddannelse og
beskaeftigelse til opnormering af integrationsomradet (00.30.10@00-0006).

Puljen er i forbindelse med budgetforlig 2018 indstillet til en reduktion med 250.000 kr. til
750.000 kr.

Ansggningerne er behandlet efter de vedtagne fzelles kriterier. Der er pt. 863.165 kr. tilbage i
puljen.



Indkomne ansggninger til puljen.

Integrationsafdelingen har behandlet 1 ansggning.
Ansggning pa kr. 5000 (behandlet/afgjort)

Ansggning pa kr. 5000
Ansgger: Sprogcentret og Bornholms Flygtningevenner
Projektnavn: Kursus om frivilliges mulighed for engagement pa integrationsomradet

Sgger i alt: 5.000 kr. (Transport og forplejning)

Projektindhold: En kursusdag for frivillige.

Frivillighedsmedarbejder holder oplaeag om kommunens integrationsindsats og samarbejde med
civilsamfundet og frivillige. Konsulent fra Dansk Flygtningehjzelp holder et tre-timers oplaeg om
kulturmgdet mm. Undervejs vil deltagerne blive praesenteret for de frivilligbaserede fremmgadte
aktgrer pd omradet, og som de kan blive en del af.

Behandling/afggrelse: Ansggningen er godkendt med begrundelsen om at kursusdagen vil
imgdegd nedenstadende vision pa Integrationsomradet:

o Civilsamfundet skal have de bedst mulige forudsaetninger for at varetage den frivillige
integrationsopgave

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 13: Orientering fra Frivillighedsindsats

Bilag

Forbrug af frivilighedspulje



Abent punkt
13 Orientering fra Frivillighedsindsats
15.40.00G01-0009

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget 09-05-2018 13

Hvem beslutter
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget

Resumeé

Der er udarbejdet visioner og strategier for integrationsindsatsen p& Bornholm.
Her gives en status pa de forskellige tiltag der er igangsat indenfor civilsamfundet for at sikre,
at de udarbejdede visioner og strategier effektueres.

Civilsamfundet spiller en stor og vigtig rolle i integrationsindsatsen og bidrager i hgj grad til at
flygtningene kommer i beskaeftigelse.

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller,
e at orienteringen tages til efterretning

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 9. maj 2018:
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Modtagelse af nye flygtninge
Ved modtagelse af nye flygtning gives faglgende tilbud:

e Kontaktordning
Fa kontakt til en flygtning som har vaeret i samme situation “at veere ny flygtning
ankommet til Bornholm”.

Modtagekorps
Der er etableret et modtagerkorps bestaende af flygtninge som allerede er godt i gang

med deres integrationsperiode og som gerne vil stgtte nye flygtninge i den fagrste tid.
De hjeelper med svar pa de mange spgrgsmal der opstar, hvilket bidrager til at den
enkelte hurtigt far en hverdag og kan koncentrerer sig om de forskellige aktiviteter som
flygtningene skal deltage i fra den fgrste dag de ankommer.

e Fa kontakt til lokale bornholmere
Der er etableret kontaktpersoner i de forskellige lokalsamfund, som gerne vil byde nye
flygtninge velkommen til byen. Her far flygtningene information om byen og der bliver
blandt andet fortalt om arrangementer, saervaerdigheder, sportsforeninger og de gvrige
tilbud byen har.

Bof=llesskaber



¢ Husmgder med lokale
Lokale bornholmere inviteres til 8bent husmgde de steder, hvor de nye borgere bor i
bofeellesskab. Formalet er, at skabe kontakt og relationer mellem de nye borgere og
lokale bornholmere.

Sprogvenner

e Der er etableret et netvaerk af 22 frivillige sprogvenner.
De mgdes med flygtningene over lektier og anden sproglig aktivitet.
Der er en forsat interesse fra lokale bornholmer om at veaere frivillig sprogven og derfor
bliver der Igbende afholdt informationsmgde, lige nu er der flere i Rgnne omradet der er
interesseret, derfor holdes naeste informationsmgde i Rgnne. Der er afholdt fire
informationsmgder i Rgnne og et i Nexg

Datastue i Pedersker

e Borgerforeningen i Pedersker har abnet datastuen for nye borgere.
Hver torsdag kan de nye borgere komme med deres lektier, fa talt dansk og i gvrigt fa
hjaelp til brug af computer.

Lektiecafé i Hasle

e Hver torsdag fra kl. 18-20 har flygtningene nu mulighed for at fa hjeelp til lektier og til
det danske sprog. Det var et gnske fra flygtningene bosat i Hasle at fa en lektiecafé og
4 frivillige bornholmere har taget initiativ til at abne lektiecaféen. Fgrste gang var 12.
april.

Frivillighedsportal som platform

e Bornholms nye frivillighedsportal: www.frivilligbornholm.dk er en hjemmeside, hvor
foreninger og kommune kan sgge efter frivillige, og hvor borgere kan efterlyse andre
borgere, det kan for eksempel dreje sig om, at man efterlyser andre med samme
fritidsinteresse, eller at man sa@ger eller tilbyder sin hjzaelp til andre.

Den 26. april vil flygtningene pa sprogcentret blive introduceret til den nye portal under
temaet aktivt medborgerskab.

Igennem frivilligt arbejde opnas stgrre netvaerk og kompetencer, som kan skrives pa
CV'et, og som kan bruges pa arbejdsmarkedet.

Herudover er der afholdt arrangementer og igangsat nye tiltag via frivillighedspuljen disse
fremgar af vedhaeftede oversigt over forbrug af frivillighedspuljen.

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 14: Orientering om udsmykning af Vibegiards Runddel



Abent punkt

14 Orientering om udsmykning af Vibegdrds Runddel
20.04.02@34-0001

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget 09-05-2018 14

Hvem beslutter
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget beslutter.

Resumé

Primo 2016 modtog Bornholms Regionskommune en gave fra Brdr. E., S. og A. Larsens Legat
til kunstnerisk udsmykning af tre rundkgrsler pa ringvejen omkring Rgnne. Pa baggrund af et
politisk gnske orienteres udvalget om forlgbet for udsmykningen af rundkgrslen ved Vibegard.

Indstilling og beslutning

Koncerndirektgren for Fritid og Kultur indstiller,
e at orienteringen tages til efterretning

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 9. maj 2018:
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

P& baggrund af et politisk gnske orienteres Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget om
udsmykningen af Vibegdrds rundkgrsel, som projektet har forlgbet indtil nu.

Primo 2016 modtog Bornholms Regionskommune en gave fra Brdr. E., S. og A. Larsens Legat
til kunstnerisk udsmykning af tre rundkgrsler pa ringvejen omkring Rgnne. Modtagelsen af
gaven var forudsat, at det ikke blev driftsmaessigt dyrere at vedligeholde rundkgrslerne.
Konkret drejede det sig om udsmykning af rundkgrslerne ved Tornevaerksvej, Snorrebakken og
Vibegard.

Bornholms Regionskommunes Kunst- og Kulturhistorisk R&d stod for at veelge de enkelte
kunstvaerker. Til Vibegards rundkgrsel valgte radet et vaerk af kunstnerduoen Randi og
Katrine.

Da Vibegard rundkgrsel var placeret pa statslig grund, blev der sggt tilladelse i Vejdirektoratet
om at placere kunst i rundkgrslen. I fordret 2017 gav Vejdirektoratet tilladelse pa betingelse
af, at Bornholms Regionskommune dels overtog driften og vedligeholdelsen af rundkgrslen og
dels etablerede en raekke hastighedsbegraensende foranstaltninger pd@ og omkring rundkgrslen.

I september 2017 godkendte kommunalbestyrelsen, at kommunen overtog driften og
vedligeholdelsen af Vibegards runddel og afsatte 15.000 kr. arligt til formalet. Brdr. Larsens
legat haevede projektrammen med 60.000 kr. med henblik pa at finansiere de ggede
etableringsudgifterne som fglge af Vejdirektoratets krav.



Vejdirektoratets tilladelse var desuden betinget af, at direktoratet fik dokumentation for
kunstvaerkets fastggrelse i terreen, inden anlaegsarbejdet blev pdbegyndt. Arkitektfirmaet
STEENBERGS tegnestue blev bestilt til at foretage en raekke statiske beregninger i forhold til
forankringen af kunstveerket, hvilket kostede 6.000 kr. ekskl. moms.

Udgiften var en uforudset udgift. Af hensyn til projektets videre forlgb blev det administrativt
besluttet at finansiere udgiften af en administrativ pulje pa ca. 20.000 kr. placeret
kulturbudgettet. Puljen administreres af administrationen og anvendes til ekstraordinaere
udgifter som fglge af politiske beslutninger. (Jf. beslutning i Fritids- og Kulturudvalget

4 .februar 2015)

Vejdirektoratet har accepteret dokumentationen fra Steenberg Tegnestue og stiller krav om, at
kunstvaerket opfylder de punkter som STEENBERGs tegnestue angiver i deres
beregningsnotater for, at kunstvaerket ikke blaeser ud pa vejbanen. Dette omfatter at veerket
har tilstraekkelig baereevne og stabilitet, samt opfgrer sig som en stiv konstruktion og at
fundamentet og forbindelse udfgres som anvist pa skitsen over vaerket.

Udsmykningen af Vibegards rundkgrsel forventes feerdig i Igbet af sensommeren.

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 15: Start- og udviklingspuljen: Aakirkeby Idratsforening

Bilag

Ansegning



Abent punkt

15 Start- og udviklingspuljen: Aakirkeby Idraetsforening
18.15.30P00-0001

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Folkeoplysningsudvalget 12-04-2018 7
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget 09-05-2018 15

Hvem beslutter

Folkeoplysningsudvalget indstiller
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget beslutter

Resumé

Aakirkeby IF har ansggt om starthjaelp fra Start- og Udviklingspuljen til oprettelse af e-sport.
Start- og Udviklingspuljen skal stgtte initiativer og aktiviteter, der enten allerede er
folkeoplysende eller sigter mod at blive det.

Indstilling og beslutning

Administrationen indstiller til Folkeoplysningsudvalget,
- At udvalget drgfter, hvorvidt der kan anbefales et tilskud til det ansggte

Folkeoplysningsudvalget den 12. april 2018:

Folkeoplysningsudvalget anbefaler til Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget, at Job-, Udviklings-
og Fritidsudvalget bevilger et tilskud til AaIF p& 20.000 kr. til opstart af e-sport som ansggt.

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 9. maj 2018:

Udvalget godkender Folkeoplysningsudvalgets anbefaling om at bevillige p& 20.000 kr. til
oprettelse af e-sport i Aakirkeby IF.

Sagsfremstilling

Aakirkeby Idraetsforening ansgger om midler til opstart af e-sport. Foreningen har savel lokaler
som instruktgrer pa plads, men mangler finansiering af udstyr sa initiativet kan saettes i gang.
M3let er, at fa flere og andre unge medlemmer end dem, der allerede i dag er sportsligt aktive
indenfor foreningen. E-sport skal indledningsvist foregd én gang ugentligt. Hvis det lykkes at
tiltreekke nok medlemmer og instruktgrer, kan der afholdes e-sport oftere.

Aakirkeby Idraetsforening haber, at midler fra Start- og Udviklingspuljen vil inspirere andre
sponsorer til at bidrage til initiativet.

Der forefindes allerede e-sport i Tejn Idraetsforening. Folkeoplysningsudvalget gav d. 14.
marts 2017 et tilskud til Tejn IF p@ 20.000 kr. til opstart af e-sport.



Budget

Computere 10 stk. 100.000 kr.
Storskarme 2 stk. 10.000 kr.
Playstation 2 stk. 5.600 kr.
Counter Strike-spil 10 stk. i ét ar 9.000 kr.
FIFA-spil 2 stk. 1.400 kr.
Just Dance-spil 1 stk. 400 kr.
Forlaengerledninger og kabler 5.000 kr.
Alarm pa kontor til opbevaring 3.000 kr.
Opbevaringshylder pa kontor 1.500 kr.
Ialt 135.400 kr.

Okonomiske konsekvenser
Start- og udviklingspuljen har et budget pd 69.672 kr. i 2018.



Punkt 16: Sager til horing i Aldrerad og handicaprad



Abent punkt

16 Sager til horing i Aldrerdd og handicaprad
00.01.00P35-0100

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget 09-05-2018 16

Indstilling og beslutning

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 9. maj 2018:
Ingen sager.



Punkt 17: Gensidig orientering

Bilag
Brev til kommuner - Udmelding af beskeaftigelsespolitiske mél for 2019 (1...

Bilag 1 Beskeftigelsespolitiske mélsatninger for 2019



Abent punkt

17 Gensidig orientering
00.01.00P35-0100

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget 09-05-2018 17

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 9. maj 2018:

Udvalget drgfter brev til kommunerne om beskaeftigelsespolitiske mal, fra
Beskaeftigelsesministeriet.
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