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Punkt 1: Fraværende og bemærkninger til dagsorden

Fraværende

Afbud fra Jens Oskar Pedersen, Else-Marie Andersen og Anita Mortensen.

 

 

Bemærkninger til dagsordenen

Der blevet optaget punkt.” Høring og kommentering af nye og ændrede forslag til budget 2023”, punktet sættes som nr. 2
på dagsorden.

 

 

 



Punkt 2: Høring og kommentering af nye og ændrede forslag til budget 2023

Politisk sagsgang

Bornholms Ældreråd beslutter.

 

Resumé

Bornholms Ældreråd skal afgive høringssvar til nye og ændrede forslag til budget 2023.

 

Indstilling

Formanden indstiller,

-         At nye og ændrede forslag til budget 2023 drøftes

 

Beslutning Ældrerådet den 19-09-2022

Undergrupperne leverer input og formanden samler høringssvaret.

 

Sagsfremstilling

Økonomi- og Klimaudvalget besluttede den 14. september 2022 at fremsende

budgetforslaget fra Socialdemokratiet, Venstre og Enhedslisten (AVØ-forliget) til

kommunalbestyrelsens 1. behandling.

Budgetforslaget udviser en balance på 2,9 mio. kr. i 2023. Der er herudover en planlagt

kassefinansiering på 40 mio. kr. Dermed planlægges der med budget 2023 et træk på

kassebeholdningen på 37,1 mio. kr.

Der har to gange tidligere været sendt budgetmateriale i høring. Første gang med et

samlet sparekatalog på 47 mio. kr. samt udvidelses- og anlægsforslag. Som følge af

reduceret tilskud og udligning blev det i august besluttet at udsende et yderligere

sparekatalog på 60 mio. kr.

Ud over ovenstående budgetmateriale er der i budgetforhandlingerne indgået dels nye

politiske forslag dels eksterne ansøgninger.

De politiske forslag samt de eksterne ansøgninger, der er medtaget i budgetforliget er

beskrevet i skemaer og indgår i høringsmaterialet.

I budgetbalancen, der dannede grundlag for budgetforhandlingerne, blev der indarbejdet

justeringer til budgettet. Det drejer sig om fem af kommunens budgetområder, der er



justeret ud fra forudsete driftsudgifter, der afveg fra det oprindelige budget.

På baggrund af prognoser for udgiftsudviklingen i 2023-2026 er budgettet på disse

områder justeret med nedenstående:

 

Mio. kr. 2023 2024 2025 2026

Børne- og familieområdet 29,6 29,6 29,6 29,6

Ældreområdet -19,8 -13,3 -13,3 -13,3

Psykiatri- og handicapområdet 1,1 1,2 1,2 1,2

Beskæftigelsesområdet -10,4 -17,7 -29,6 -27,5

Kollektiv trafik 6,0 6,0 6,0 6,0

I alt 6,5 5,8 -6,1 -4,0

Note: + betyder budgettilførsel, - betyder budgetreduktion

 

Børne- og familieområdet:

Siden sommeren 2021 er der set et væsentligt skred i udgifterne på børne- og

familieområdet, hvilket kan tilskrives en kraftig stigning i antallet af anbringelser. Den

stigning i antal anbringelser forventes ikke at forsætte i 2023. Omvendt forventes antallet

af anbringelser dog heller ikke at falde væsentligt de kommende år. På den baggrund er

budgettet løftet med 29,6 mio. kr. årligt.

 

Ældreområdet:

Med baggrund i en prognose for det aktivitetsbestemte budgetbehov (visiterede

timer/tyngdevurdering) og en vurdering om at der også i 2023 vil være ubesatte stillinger

svarende til niveauet i 2022, er ældreområdets budget nedjusteret med 19,8 mio. kr. i

2023 og 13,3 mio. kr. fra og med 2024.

Det forventede mindreforbrug som følge af ubesatte stillinger på 6,5 mio. kr. medtages

kun i nedjusteringen i 2023. Dette med baggrund i at der vedvarende arbejdes med

løsninger på de rekrutteringsmæssige udfordringer.

 

Psykiatri- og handicapområdet:

Som i tidligere år er anvendt en prognosemodel der tager afsæt i den kendte aktivitet i

2022 og den forventede tilgang af nye sager fra Børne- og ungeområdet hvor borgeren

fylder 18 år i 2023. Budgettet er på den baggrund opjusteret med 1,1 mio. kr. i 2023 og



1,2 mio.kr. i de følgende år.

 

Beskæftigelsesområdet:

Som i tidligere år er budgettet på beskæftigelsesområdet justeret ift. de seneste

prognoser for udgiftsudviklingen. Det indebærer en nedjustering af budgettet på 10,4 mio.

kr. i 2023, og yderligere nedjustering i overslagsårene.

 

Kollektiv trafik:

BAT har igennem de sidste år set vigende indtægter, hvilket i høj grad kan tilskrives

Covid-19. I og med at passagertallene ikke er tilbage på niveau med før covid-19, da

ophævelse af restriktioner alene ikke har fået passagererne til at vende tilbage, må

imødeses et indtægtstab på op til 6 mio. kr. årligt. Et tab som ikke kompenseres fra

centralt hold og som samtidigt anslås at være af en mere varig karakter, da det vil tage

længere tid at nå tilbage til tidligere passagertal.

På den baggrund er budgettet løftet med 6,0 mio. kr. årligt.

 

Høringsmaterialet

Der medsendes en liste over alle de forslag, der indgår i budgetforliget med en markering

af de nye og ændrede forslag. Ved ændrede forslag kan der være ændret i beløb, periode,

og/eller forudsætninger.

Materialet består af beskrivelser af de nye og ændrede forslag og drejer sig om både

udvidelsesforslag, besparelsesforslag samt anlægsforslag, som kan findes på kommunens

Hjemmeside

Høringssvarene vil indgå i materialet til Kommunalbestyrelsens 2. behandling af

budgettet.

 

 

 

Sidste frist for høringssvar

Sidste frist for at indsende høringssvar er den 28. september 2022 kl. 12.00.

 

Økonomiske konsekvenser

-

https://www.brk.dk/Om-Kommunen/Oekonomi/Sider/Budget-2023.aspx


 

Bilag

Høringsbrev



Punkt 3: Orientering fra følgegruppen vedr. teknik, kultur mm

Beslutning Ældrerådet den 19-09-2022

Intet møde i følgegruppen.

-         Møde i ”Bolig-erfagruppen”, 19.9.2022.

-         Der er afholdt møde i det tværkommunale samarbejde DK2020, hvor hovedtemaet var diverse muligheder for at
nedsætte CO2- forbruget og hvordan Bornholm får mest ud af de potentialer, den grønne omstilling bringer for borgere og
erhvervsliv.

 

 



Punkt 4: Orientering fra følgegruppen vedr. social og sundhed

Beslutning Ældrerådet den 19-09-2022

Møde holdt d. 12.2022, referat udsendt.

-         Gennemgang af budget

-         Tilsynspunkter behandles separat

 

 

Bilag

Referat fra SOSU møde d. 12.9.2022



Punkt 5: Orientering fra den koordinerende gruppe

Beslutning Ældrerådet den 19-09-2022

Møde holdt d. 13.9.2022, referat udsendt.

-         Status på medlemmer i Bornholms Ældreråd

-         Budget 2023, ændrede og nye budgetforslag sættes på og drøftes på ældrerådsmødet d. 19.9.2022

-         Der planlægges efter besøg på plejecentre d. 5.10.2022. Program sendes ud til ældrerådet.

-         Drøftelse af offentligt møde d. 12.9.2022 om ensomhed – enighed om at arrangementet var en succes

 

 

 



Punkt 6: Orientering fra Regionsældreråd Hovedstaden og Danske
Ældreråd

Beslutning Ældrerådet den 19-09-2022

Møde i Regionsældreråd Hovedstaden d. 15.9.2022

-         Oplæg om trafik, - input fra Bornholm var udfordringerne med patientoverførsler fra Bornholm til Sjælland

-         Oplæg fra Movia-direktør

-         Der bliver dannet sundhedsklynger, også på Bornholm – Bornholms Ældreråd følger op på dette

-         Erfa snak om telemedicin

Intet møde i Danske Ældreråd.

 



Punkt 7: Orientering fra Trafikkontaktrådet

Beslutning Ældrerådet den 19-09-2022

Møde i Trafikkontaktrådet, møde d.13.9.2022.

Referat sendes til Ældrerådet når det udsendes.

 

-         Trafikrapport om sæsonen 2022

-         Ønske om øget fragttransport

-         Hospitalsdirektøren bliver medlem af Trafikkontaktrådet

-         Fremtidigt vil det blive muligt at reservere bord/forplejning

-         D. 20.3.2023 forventes ny færge i drift

Bevilling på 25 mio. kr. til nyt opmarchområde

 



Punkt 8: Sundhedsfagligt tilsyn - Hjemmeplejen Tejn

22/10048

Politisk sagsgang

Social- og Sundhedsudvalget orienteres

Resumé

Styrelsen for Patientsikkerhed har gennemført et sundhedsfagligt reaktivt – udgående tilsyn i hjemmeplejen i Tejn.
Styrelsen for Patientsikkerhed har ud fra forholdene på tilsynsbesøget den 27-4-2022 vurderet, at der i Hjemmeplejen i
Tejn er ” Større problemer af betydning for patientsikkerheden”, hvorfor det tidligere udstedte påbud af 8. februar 2022
ikke bliver ophævet.

Indstilling

Servicedirektøren indstiller

sagen til orientering.

 

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 29-08-2022

Orientering givet.

 

Beslutning Handicaprådet den 05-09-2022

Orientering givet.

 

Beslutning Ældrerådet den 19-09-2022

Der arbejdes målrettet fra både ledelse og medarbejdere på de påviste væsentlige problemer.

 

Sagsfremstilling

Ved tilsynsbesøget kunne Tilsynet konstatere, at Hjemmeplejen i Tejn har arbejdet med at bringe de sundhedsfaglige
forhold i orden. Behandlingsstedet har særligt haft fokus på, at opdatere arbejdsgangen omkring den sundhedsfaglige
dokumentation, samarbejdet internt i organisationen og sidemandsoplæring af medarbejderne i brugen af journalen. 

 

Tilsynet konstaterede, at hjemmeplejen i Tejn er i god proces i forhold til journalføring, men at der stadig i noget omfang
er usystematisk brug af journalen, og tilsynet vurderer, at den manglende entydighed og overskuelighed i journalføringen
udgør en risiko for patientsikkerheden i forhold til at sikre overblik og kontinuitet i pleje og behandling.

 

Tilsynet konstaterede ligeledes, at der siden sidste tilsyn er arbejdet systematisk og målrettet med at foretage
sygeplejefaglige vurderinger, men at dokumentationen fortsat er under implementering og udvikling.

 

Det fremgår af Tilsynets rapport, at Hjemmeplejen har haft intensivt fokus på sikker medicinhåndtering, hvor der nu er
etableret patientsikkerhedsunderstøttende tiltag i forhold til opbevaring, systematik, undervisning af medarbejderne mv.



Der blev således ikke gjort nogle fund omkring medicinhåndteringen.

 

Tilsynet anerkender, at det både i interview med ledelse og personalet og i gennemgang af journaler fremgik, at der er
arbejdet målrettet med de sygeplejefaglige vurderinger, den sundhedsfaglige dokumentation og brugen af journalen.

Samtidig konstaterede Tilsynet, at der fortsat er mangler i relation til den sundhedsfaglige vurdering og journalføring, der
dermed udgør en risiko for patientsikkerheden. De påviste mangler fordeler sig inden for flere områder og Tilsynet
vurderer derfor fortsat, at der er større problemer af betydning for patientsikkerheden.

 

Ledelsens bemærkninger

Siden Styrelsen for Patientsikkerheds besøg, er arbejdet fortsat meget intensivt. Det betyder at med udgangen af uge 27 er
alle borgerjournaler gennemgået og ajourført i forhold til de krav vi skal opfylde. Vi bliver hele tiden dygtigere og
fortsætter med at følge op og gennemgå journalerne for at have en høj patientsikkerhed. Det er derfor klart vores mål at
påbuddet bliver ophævet ved næste tilsynsbesøg. Den erfaring og læring, som kommer ud af dette tilsynsbesøg bredes ud i
hele organisationen.

 

Sagen sendes til Handicapråd og Ældreråd til orientering.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

Bilag

Endelig rapport tilsyn den 27. april 2022



Punkt 9: Ældretilsyn - Hjemmeplejen Nexø Nord 2022

22/8689

Politisk sagsgang

Social- og Sundhedsudvalget orienteres

 

Resumé

Ældretilsynet fra Styrelsen for Patientsikkerhed har været på anmeldt tilsynsbesøg i hjemmeplejen Rønne Nord d. 11. maj
2022. Ældretilsynet konkluderede, at hjemmeplejen Nexø Nord indplaceres i kategorien ”Mindre problemer af betydning
for den fornødne kvalitet”.

Indstilling

Servicedirektøren indstiller

Sagen til orientering.

 

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 29-08-2022

Orientering givet.

 

Beslutning Handicaprådet den 05-09-2022

Orientering givet.

 

Beslutning Ældrerådet den 19-09-2022

Tages til efterretning.

 

 

Sagsfremstilling

Ældretilsynets formål er beskrevet i en tilsvarende sag vedr. Hjemmeplejen Rønne Nord.

 

Ældretilsynet vurdetrt, at Hjemmeplejen Nexø Nord er indplaceret i kategorien ”mindre problemer af betydning for den
fornødne kvalitet”. Baggrunden for vurderingen er, at der er uopfyldte målepunkter under temaerne

Borgernes trivsel og relationer
Målgrupper og metoder
Organisation, ledelse og kompetencer
Procedurer og dokumentation
Aktiviteter og rehabilitering

 



Der er ved vurderingen lagt vægt på, at der var flere mangler i den sociale- og plejefaglige dokumentation. Ældretilsynet
konstaterede ved tilsynet mangelfulde beskrivelser af borgers særlige behov for hjælp, omsorg og pleje, samt manglende
observationer af afvigelser og deraf manglende beskrivelser af borgers faldende funktionsevne og ændringer i
helbredstilstande, samt de afledte indsatser heraf. Ældretilsynet konstaterede ligeledes mangler i dokumentationen
relateret til forebyggende indsatser.

 

Både medarbejdere og ledelse kunne redegøre for planlagte og iværksatte pleje- og omsorgsindsatser hos den enkelte
borger, men dokumentationen var ikke fyldestgørende.

 

Ledelsen kunne under tilsynet redegøre for, hvordan Hjemmeplejen Nexø Nord arbejder tværfagligt og systematisk med
forebyggelse og fokus på ændringer i borgernes tilstand, samt den fornødne opfølgning som følge heraf. Der er relevante
faglige arbejdsgange og metoder, men der blev konstateret flere mangelfulde observationer. Dette afspejler, ifølge
Ældretilsynet, at medarbejderne ikke i det fornødne omfang følger plejeenhedens arbejdsgange, faglige metoder og
redskaber, samt at ledelsen ikke havde sikret de nødvendige kompetencer til varetagelse af hjælpen. Det er Ældretilsynets
vurdering, at manglende kompetencer og manglende observationer af afvigelser samt manglende iværksatte tiltag har
betydning for den fornødne kvalitet.

 

Ældretilsynet har yderligere vurderet, at plejeenhedens tværfaglige organisering og dokumentationspraksis generelt
understøtter kerneopgaverne, samt at plejeenheden har arbejdsgange og metoder, der sikrer en rehabiliterende tilgang og
sammenhængende indsatser i plejen af borgerne. Endvidere har Ældretilsynet vurderet, at plejeenheden har en god og
værdig tone og kultur, og at der er et godt samarbejde både internt og eksternt i kommunen samt et godt samarbejde
mellem medarbejdere og de pårørende.

 

Ledelse og medarbejdere, som deltog i tilsynet, var reflekterende og imødekommende. Medarbejderne har et godt
kendskab til borgerne og deres generelle behov for pleje, hjælp og omsorg, og de kunne således redegøre for, hvordan de i
samarbejde med den enkelte borger planlægger og udfører opgaverne, så flest mulige færdigheder bliver bevaret.

 

Ældretilsynet har giver følgende henstillinger:

 

2.1 Borgernes trivsel og relationer

At plejeenheden medvirker til, at borgerne kan leve det liv, de ønsker
At plejeenheden sikrer en praksis, som understøtter borgernes tilknytning til deres pårørende

At plejeenheden sikrer, at aftaler af betydning for borgernes daglige, hjælp, pleje og omsorg er beskrevet i den
social- og plejefaglige dokumentation

 

Målepunkt 3.1: Borgerne med kognitive funktionsnedsættelser, psykisk sygdom og/eller

misbrug

At plejeenheden sikrer, at der hos borgere med kognitive funktionsnedsættelser eller demens, findes beskrivelser i
den social- og plejefaglige dokumentation af den hjælp, pleje og omsorg, som ydes til disse borgere i relevante
situationer

 

Målepunkt 3.3 Fokus på ændringer i borgernes funktionsevne og helbredstilstand



At plejeenheden sikrer en praksis, hvor der systematisk opspores ændringer i borgernes fysiske og psykiske
funktionsevne samt helbredstilstand, og følges op på ændringer i borgernes fysiske og psykiske funktionsevne samt
helbredstilstand
At plejeenheden sikrer, at ændringer i borgernes fysiske funktionsevne og helbredstilstand samt opfølgning herpå
fremgår af dokumentationen

 

Målepunkt 3.4: Forebyggelse af funktionsevnetab og forringet helbred hos borgerne

At plejeenheden sikrer anvendelse af fastlagte arbejdsgange og faglige metoder for hjælp, omsorg og pleje til
borgere med risiko for tryksår, fald samt inkontinens
At plejeenheden sikrer, at social- og plejefaglige indsatser med henblik på forebyggelse af uplanlagt vægttab,
tryksår, fald samt inkontinens fremgår af borgerens dokumentation

 

Målepunkt 4.1 Organisation, ledelse og kompetencer

At plejeenheden sikrer, at medarbejderne har de nødvendige kompetencer til at varetage kerneopgaverne

 

Målepunkt 5.1: Plejeenhedens dokumentationspraksis

At plejeenheden sikrer, at borgernes aktuelle ressourcer og udfordringer er beskrevet i den social- og plejefaglige
dokumentation i forhold til mobilitet
At plejeenheden sikrer, at borgerens behov for hjælp, omsorg og pleje bliver afdækket og de afledte social- og
plejefaglige indsatser er beskrevet i den social- og plejefaglige dokumentation
At plejeenheden sikrer, at afvigelser fra de social- og plejefaglige indsatser er beskrevet i den social- og plejefaglige
dokumentation

 

Målepunkt 6.4: Tilbud om aktiviteter til borgere

At plejeenheden sikrer, at borgerne har mulighed for at deltage i meningsfulde aktiviteter.

 

Fundene ved tilsynet giver anledning til, at Hjemmeplejen Nexø Nord har indsendt en handleplan for, hvordan
ovenstående henstillinger bliver opfyldt

 

Ledelsens bemærkninger

Der er fundet mindre problemer af betydning for den fornødne kvalitet, med anmodning om udarbejdelse af handleplan.
Handleplanen er udarbejdet, og ledelse og  medarbejdere er påbegyndt implementeringen af tiltagene i handleplanen.

 

Sagen sendes til orientering i Ældrerådet og Handicaprådet.

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

 

Bilag

Handleplan Ældretilsyn 11.5.2022

VS: Endelig tilsynsrapport efter partshøring- Hjemmeplejen Nexø Nord - Endelig rapport, Hjemmeplejen Nexø Nord.pdf



Punkt 10: Ældretilsyn - Hjemmeplejen Rønne Nord 2022

22/11915

Politisk sagsgang

Social- og Sundhedsudvalget orienteres

 

Resumé

Ældretilsynet fra Styrelsen for Patientsikkerhed har været på anmeldt tilsynsbesøg i hjemmeplejen Rønne Nord d. 10. maj
2022. Ældretilsynet konkluderede, at hjemmeplejen Rønne Nord indplaceres i kategorien ”Mindre problemer af betydning
for den fornødne kvalitet”.

 

Indstilling

Servicedirektøren indstiller

sagen til orientering.

 

 

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 29-08-2022

Orientering givet.

 

Beslutning Handicaprådet den 05-09-2022

Orientering givet.

 

Beslutning Ældrerådet den 19-09-2022

Tages til efterretning.

 

 

Sagsfremstilling

Ældretilsynets formål er at styrke det social- og plejefaglige område på ældreområdet samt vurdere om den social- og
plejefaglige hjælp, omsorg og pleje, som den enkelte plejeenhed yder, har den fornødne kvalitet. Formålet er også at
bidrage til læring i forhold til den social- og plejefaglige hjælp, omsorg og pleje, der ses i de enkelte plejeenheder.

 Tilsynet omfatter 6 temaer, som Ældretilsynet skal forholde sig til:

Selvbestemmelse og livskvalitet, herunder værdig død
Trivsel og relationer
Målgrupper og metoder
Organisation, ledelse og kompetencer
Procedurer og dokumentation
Aktiviteter og rehabilitering



 

På baggrund af tilsynet kategoriseres plejeenheden i kategorier:

Ingen problemer af betydning for den fornødne kvalitet i personlig og praktisk hjælp, omsorg og pleje
Mindre problemer af betydning for den fornødne kvalitet i personlig og praktisk hjælp, omsorg og pleje
Større problemer af betydning for den fornødne kvalitet i personlig og praktisk hjælp, omsorg og pleje
Kritiske problemer af betydning for den fornødne kvalitet i personlig og praktisk hjælp, omsorg og pleje

Ældretilsynet har vurderet at hjemmeplejen Rønne Nord har mindre problemer af betydning for den fornødne kvalitet,
hvilket begrundes i at der var uopfyldte målepunkter under temaerne

Borgernes trivsel og relationer
Målgrupper og metoder
Aktiviteter og rehabilitering

Der var få og spredte mangler i den social- og plejefaglige dokumentation, hvilket nærmere beskrives i rapporten.

Styrelsen fandt at hjemmeplejen Rønne Nord arbejdede systematisk med forebyggelse. Både ledelse og medarbejdere
kunne, med afsæt i deres faglighed, redegøre for planlagte og iværksatte indsatser hos den enkelte boger. Organiseringen
understøtter kerneopgaven, og der blev benyttet arbejdsgange og metoder, som sikrer en rehabiliterende tilgang og
sammenhæng i indsatsen i plejen af borgerne.

 

Henstillinger

Fundene ved tilsynet giver anledning til, at Ældretilsynet henstiller til:

 

Målepunkt 2.1 Borgernes trivsel og relationer

At plejeenheden sikrer, at pårørende bliver inddraget, og at der lyttes i overensstemmelse med borgerens ønsker og
behov

 

Målepunkt 3.1: Borgere med kognitive funktionsnedsættelser, psykisk sygdom

At plejeenheden sikrer, at der hos borgere med kognitive funktionsnedsættelser, demens og psykisk sygdom findes
beskrivelser i den social- og plejefaglige dokumentation af den hjælp, pleje og omsorg, som ydes til disse borgere i
relevante situationer

 

Målepunkt 6.3: Borgere med behov for genoptræning og vedligeholdelsestræning efter § 86

At plejeenheden sikrer, at formål med borgernes forløb ved genoptræning og vedligeholdelsestræning er beskrevet i
den social- og plejefaglige dokumentation.

 

Det er Ældretilsynets vurdering, at de uopfyldte målepunkter kan udbedres, og at plejeenheden vil være i stand til at rette
op på de beskrevne fund ud fra den rådgivning, der er givet under tilsynet.

 

Ledelsens bemærkninger

Ledelsen bemærker sig, at der kun var få og spredte mangler i dokumentationen. De konkrete mangler er for nuværende
rettet op, og der er taget initiativer til at det sikres, at læring spredes til alle medarbejdere i teamet og resten af
organisationen.



Sagen sendes til Ældrerådet og Handicaprådet til orientering.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen

 

Bilag

Endelig rapport.pdf



Punkt 11: Sundhedsfagligt tilsyn - Hjemmeplejen Aakirkeby

22/8057

Politisk sagsgang

Social- og Sundhedsudvalget orienteres

 

Resumé

Styrelsen for Patientsikkerhed har gennemført et sundhedsfagligt reaktivt – udgående tilsyn i hjemmeplejen Aakirkeby,
team Vest og Øst. Styrelsen for Patientsikkerhed har ud fra forholdene på tilsynsbesøget den 25-05-2022 vurderet, at der i
Hjemmeplejen Aakirkeby er ”Ingen problemer af betydning for patientsikkerheden”, hvorfor det tidligere udstedte påbud
ophæves. Den endelige rapport fremlægges til orientering.

 

Indstilling

Servicedirektøren indstiller

sagen til orientering.

 

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 29-08-2022

Orientering givet.

Udvalget anerkender det flotte arbejde, at hjemmeplejen i Aakirkeby har arbejdet konstruktivt med at sikre ensartet brug
af journalen og oplæring af medarbejderne i korrekt brug. 

 

 

Beslutning Handicaprådet den 05-09-2022

Orientering givet.

Indsatsen anerkendes, stor ros.

 

 

Beslutning Ældrerådet den 19-09-2022

Tages til efterretning. Med tilfredshed ser vi, at der er taget hånd om de ved påviste problemer.

 

 

Sagsfremstilling

Styrelsen finder, at hjemmeplejen i Aakirkeby har arbejdet konstruktivt med at sikre ensartet brug af journalen og
oplæring af medarbejderne i korrekt brug.  Der var igangsat processer og tiltag, der var fremmende for medarbejdernes
faglighed, så denne blev anvendt og understøttet i organisationen.



 

Styrelsen vurderer, at

der nu er tilstrækkelig journalføring og sygeplejefaglige vurderinger samt opfølgning og evaluering på iværksat
pleje og behandling
der var tale om væsentlig fremgang i patientsikkerheden i forhold til tidligere besøg og den indsats, der var gjort,
også fremadrettet vil sikre, at der er en god praksis i relation til såvel journalføring som medicinhåndtering.
 

Ledelsens bemærkninger

Hjemmeplejen i Aakirkeby har i samarbejde med Sygeplejen gjort en stor indsat for at rette op på og skabe læring
omkring de fund som gjorde, at der blev udstedt et påbud om at forbedre patientsikkerheden. Det er glædeligt at arbejdet
har båret frugt, og ledelsen har tillid til, at der også fremover vil være en tilstrækkelig journalføring og sygeplejefaglig
vurdering og opfølgning på den hjælp vi yder til borgerne.

 

Rapporten sendes til orientering i Handicaprådet og Ældreråd

 

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

 

Bilag

VS: Tilrettet tilsynsrapport vedr. Hjemmeplejen Aakirkeby - Endelig tilsynsrapport tilsyn den 25. maj 2022.pdf



Punkt 12: Høring af supplerende spareforslag til budget 2023

Politisk sagsgang

Bornholms Ældreråd beslutter.

 

Resumé

Bornholms Ældreråd skal afgive høringssvar til yderligere spareforslag til budget 2023.

Høringsfristen er den 30. august 2022, kl. 12.00.

 

Indstilling

Formanden indstiller,

At der afgives høringssvar inden tidsfristen udløber den 30. august 2022, kl. 12,00.

 

Beslutning Ældrerådet den 19-09-2022

Høringssvar afgivet.

Høringssvar vedhæftet referatet.

 

Sagsfremstilling

 Siden arbejdet med fastlæggelsen af kommunens kommende budget gik i gang, har det vist sig nødvendigt at komme
med spareforslag. Økonomi- og Klimaudvalget besluttede på et ekstraordinært møde den 11. august, at der skulle findes
spareforslag for yderligere 60 mio. kr. Økonomi- og Klimaudvalget - mødelokale C, Ullasvej 23, Rønne (brk.dk). Det er
disse forslag, der bliver sendt i høring og til kommentering.

At de nødvendige besparelser for Bornholm er vokset ganske betragteligt siden de første forslag blev sendt i høring skete
efter, at Indenrigs- og Boligministeriet i begyndelsen af juli kom med udmeldingen om, hvad både Bornholm og resten af
landets kommuner kommer til at modtage i 2023 i finansiering (dvs. skatter, udligning og statslige tilskud) fra statens
tilskuds- og udligningssystem.

 

Materialet kan findes på link Økonomi Budget 2023 (brk.dk)

Bemærkninger

Nye og ændrede forslag til budget 2023, som følge af budgetforhandlingerne, vil blive sendt i høring og til kommentering
fra mandag den 12. september og frem til mandag den 26. september.

Økonomiske konsekvenser

-

 

Bilag

https://www.brk.dk/Om-Kommunen/Oekonomi/Sider/Budget-2023.aspx


Høringsbrev

Høringssvar budget 2023 - 2. runde



Punkt 13: Interesse for velfærdsaftaler

22/16865

Politisk sagsgang

Børne- og Skoleudvalget indstiller

Social- og Sundhedsudvalget indstiller

Økonomi- og Klimaudvalget indstiller

Kommunalbestyrelsens beslutter

Resumé

Regeringen og KL har indgået en aftale om kommunernes økonomi for 2023. Som en del af aftalen er det besluttet, at
regeringen har en forventning om, at alle kommuner indgår en velfærdsaftale med regeringen på et af de store
velfærdsområder: dagtilbud, skole eller ældre.

Regionskommunen har allerede ansøgt om en velfærdsaftale på beskæftigelsesområdet, men bliver der ikke indgået aftale
om dette område, skal regionskommunen vælge hvilket område, regionskommunen vil byde ind på i stedet.

Indstilling

Servicedirektøren indstiller, at

a. Ældreområdet vælges som førsteprioritet, skoleområdet vælges som andenprioritet og dagtilbudsområdet vælges
som tredjeprioritet

b. Social- og Sundhedsudvalget sender sagen i høring i Ældrerådet på kommunalbestyrelsens vegne

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 29-08-2022

Ad. a) Anbefales

Ad. b) Godkendt

 

 

Beslutning Børne- og Skoleudvalget den 30-08-2022

a)     Anbefales.

b)     -

 

Beslutning Økonomi- og Klimaudvalget den 14-09-2022

Anbefales.

 

Beslutning Ældrerådet den 19-09-2022

Høringssvar afgivet.

Høringssvar vedhæftet referatet.

 



Sagsfremstilling

I forlængelse af en række frikommuneforsøg på velfærdsområderne; dagtilbud, skole og ældre, har regeringen og KL
indgået en økonomiaftale for 2023, der viderefører modellen og breder den ud til hele landet.

Det er således forventningen, at alle kommuner i landet indgår en velfærdsaftale med regeringen. Velfærdsaftalerne er et
begreb, der i princippet rammesætter mulighederne for frigørelse fra regler og lovgivning på det pågældende område.

Der er udvalgt tre hovedområder; ældre, skole og sagtilbud. 94 af landets kommuner skal have en aftale inden for et af
områderne. De resterende fire kommuner indgår en aftale på beskæftigelsesområdet. Fordelingen af kommuner er ligelig,
hvilket vil sige, at der indgås aftaler med ca. 31 kommuner inden for hvert område. Kommunerne har mulighed for at give
tilkende, hvilket af områderne, de ønsker en aftale på.

 

Hegnspæle

Der er ikke 100 % frihed forbundet med velfærdsaftalerne. I forlængelse af økonomiaftalen har regeringen og KL allerede
på nuværende tidspunkt indgået en aftale vedrørende ældreområdet. Aftalen har til formål at definere de såkaldte
hegnspæle, der er et andet ord for de regler og love, der skal overholdes, uanset velfærdsaftaler. Hegnspælene skal sikre
borgernes grundlæggende rettigheder, og et vist serviceniveau på tværs af kommuner med og uden velfærdsaftaler på det
pågældende område.

Aftalen for ældreområdet er vedhæftet som bilag, mens aftalerne for dagtilbud og skole endnu ikke er indgået. Derfor er
der vedhæftet aftaletekster fra de tidligere aftaler, der blev indgået med frikommunerne i kølvandet på den politiske aftale
fra 2020. Disse aftaler er således ikke de endelige aftaler på skole- og dagtilbudsområdet, men kan give et indtryk af
hvilke hegnspæle, man vil nedsætte på de to områder.

Ambitioner for velfærden

Regeringens ambitioner er, at velfærdsaftalerne kan give mere frihed og plads til faglighed helt ud i kontakten til den
enkelte borger. Det skal styrke arbejdsglæden, og give mere tid til kerneopgaven.

Det er ligeledes regeringens ambition, at kommunerne også tager egne regler og arbejdsgange med i betragtning, når de
nye styringskæder og de nye arbejdsformer skal tilrettelægges.

Understøttelse af kommunerne

Der er tale om en ambitiøs og meget stor opgave på det område, der bliver omfattet af en velfærdsaftale. Som det ses af
økonomiaftalen følger der ikke ressourcer med, når kommunerne skal tage et helt område op til revision. Selvom der
kommer en egentlig evaluering fra VIVE i november 2022, hvorfra der vil kunne høstes både erfaringer og inspiration, vil
det være en endog meget stor administrativ opgave lokalt. Det handler både om rammerne for arbejdet med velfærdsaftale
(projektledelse, ledelsesstruktur og -opgaver), men også om den inddragelse af ledere og medarbejdere i arbejdet, der skal
tages ud af den almindelige drift eller skal ændre arbejdsrutiner og -opgaver.

I økonomiaftalen er dette understreget som en selvstændig pointe, idet der står:

”Det er en omfattende forandringsproces at gennemgå og nytænke et helt velfærdsområde. Det kræver energi og
engagement blandt ledere og medarbejdere, og det forudsætter god ledelse lokalt at blive sat fri.”

Derfor er det en del af økonomiaftalen, at KL etablerer et fællessekretariat, der skal understøtte kommunerne i forhold til
erfaringsudveksling og implementering.

Det er dog administrationens vurdering, at KL’s understøttelse ikke i sig selv vil være nok til at sikre den lokale proces. På
den baggrund anbefales det både de respektive fagudvalg, Økonomi- og Klimaudvalget og kommunalbestyrelsen, at det
overvejes både hvilket af områder, der vil være interessante at sætte fri, men også hvilket af områderne, der har energi og
engagementet.

Udvælgelsesprocessen

Regionskommunen skal senest d. 8. august melde tilbage, om man ønsker at lægge billet ind på en velfærdsaftale på
beskæftigelsesområdet. Dette er allerede sket, og der søges politisk godkendelse af det administrative tilsagn, der blev
givet d. 8. august.



På grund af en lidt forskudt tilsagnsproces for områderne, er det ikke på tidspunktet for sagsfrist til udvalgene klart om
regionskommunen skal have en velfærdsaftale på beskæftigelsesområdet. Derfor bedes udvalgene i nærværende drøfte
prioriteringen mellem de tre øvrige områder, hvis ikke udvælgelsen på beskæftigelsesområdet falder ud til
regionskommunens fordel.

Hvis der i løbet af beslutningsprocessen kommer besked om at regionskommunen har fået en aftale på
beskæftigelsesområdet, vil ØKU kunne stoppe den politiske behandling af nærværende sag.

Tilbagemeldingen vedrørende regionskommunens prioriteringsønske om aftale på skole-, dagtilbud- eller ældreområdet,
skal ske senest 30. september.

For at kunne nå at sikre inddragelsen af Ældrerådet inden kommunalbestyrelsens behandling, indstilles det at Social- og
Sundhedsudvalget sender sagen i høring på vegne af kommunalbestyrelsen. En evt. Ældrerådet vil blive tilføjet sagen som
supplerende dagsordenstekst.

De tre områder

Dagtilbudsområdet og skoleområdet foreligger der som nævnt endnu ikke egentlige politiske aftaler om. På den baggrund
kan det ikke uddybes, hvad der er de politiske ambitioner på områderne, ligesom hegnspælene ikke er sat for hvilke
lovgivningsmæssige rammer, der fra nationalt niveau ikke gives køb på ved aftaleindgåelse.

Som tidligere nævnt er aftaleteksterne fra den seneste runde velfærdsaftaler vedlagt som bilag. Det skal dog bemærkes, at
de formentlig ikke vi stemme fuldstændig overens med de kommende aftaler. Bilagene skal derfor alene betragtes som et
input til drøftelser af områderne.

Ældreområdet

Der blev i juni indgået en aftale på ældreområdet om den kommende velfærdsaftaler. Dermed er grundlaget for
velfærdsaftalerne på ældreområdet klar til at blive vurderet i fuldt omfang.

Aftalen bygger ovenpå de allerede eksisterende velfærdsaftaler, der blev indgået med tre kommuner i forlængelse af den
politiske aftale fra december 2020.

Aftalen beskriver forligspartiernes overordnede ambitioner for arbejdet med velfærdsaftaler, der er skitseret ovenfor.
Derudover afgrænses området, således at muligheden for frisættelsen fra servicelovens rammer kun gælder for ældre, og
dermed ikke for mennesker med psykiske lidelser og/eller handicap. Disse grupper modtager også ydelser efter
serviceloven, men i aftalen afgrænses målgruppen ved at visse ydelseskombinationer (efter paragrafferne i loven)
medfører, at borgeren ikke indgår i målgruppen.

Dernæst beskriver aftalen de førnævnte hegnspæle, som i en situation, hvor kommunen har en velfærdsaftale på området,
fortsat vil være gældende. Udover hegnspælene i lovgivningen, vil der også være en binding i forhold til midler, der er
udbetalt fra statens puljer. Her vil midlerne fortsat skulle bruges til formålet, som beskrevet i kommunens ansøgning.

Såfremt regionskommunen indgår en velfærdsaftale på ældreområdet, vil kommunen får ”frihed til at tilrettelægge
indsatser om bl.a. personlig pleje og praktisk hjælp samt madservice, forebyggende hjemmebesøg, genoptræning,
rehabiliteringsforløb samt afløsning og aflastning.” Dog under forudsætning om, at kommunen fortsat sikrer ”borgerne
den hjælp og støtte, som de har behov for på baggrund af en konkret og individuel vurdering.”

Idet der er tale om et omfattende udviklingsarbejde åbnes der i aftalen op for, at kommunerne vil kunne søge om
yderligere frihedsgrader (udover de der er beskrevet i den enkelte kommunes velfærdsaftale) cirka hvert halve år. Det
betyder, at kommunen løbende vil kunne inddrage både egne og andres erfaringer med frisættelse i arbejdet med en
velfærdsaftale på ældreområdet.

Ældreområdet i Bornholms Regionskommune er allerede i gang med et udviklingsarbejde i forlængelse af Ældreanalysen.
Udviklingsarbejdet handler både om organisering og nye arbejdsformer, og en velfærdsaftale på netop dette område vil
derfor kunne give flere muligheder for at føre de lokale, faglige ambitioner ud i livet.

Det er derfor administrationens anbefaling, at det igangværende arbejde understøttes yderligere med indgåelse af en
velfærdsaftale.

 

Økonomiske konsekvenser



Der er ingen umiddelbare økonomi forbundet med beslutningen, men en efterfølgende indgåelse af velfærdsaftale vil
medføre et større ressourcetræk, der dog først kan afdækkes på et senere tidspunkt.

 

Bilag

Høringssvar



Punkt 14: Gensidig orientering

Politisk sagsgang

Bornholms Ældreråd beslutter.

 

Beslutning Ældrerådet den 19-09-2022

-  Kent Kure Johnsen stiller op til TV 2 Bornholms bestyrelse på vegne af Bornholms Æld-  

   råd, dette konfirmeret på dagens møde i Ældrerådet.

-  Borgermøde i Svaneke om planerne om 87 boliger, det være andelsboliger, eje-boliger,  

    lejeboliger og ældreboliger

-  Møde på og fremvisning af DeViKa

-  Møde d. 21.9.2022 med borgmesteren om boliger, Jan Harvest og Kent Kure Johnsen  

    deltager.

 

 



Punkt 15: Eventuelt

Politisk sagsgang

Bornholms Ældreråd beslutter.

 

Beslutning Ældrerådet den 19-09-2022

Intet.

 



Punkt 16: Orientering til pressen

Politisk sagsgang

Bornholms Ældreråd beslutter.

 

Beslutning Ældrerådet den 19-09-2022

Formanden orienterer pressen.

 


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Fraværende og bemærkninger til dagsorden
	Punkt 2: Høring og kommentering af nye og ændrede forslag til budget 2023
	Punkt 3: Orientering fra følgegruppen vedr. teknik, kultur mm
	Punkt 4: Orientering fra følgegruppen vedr. social og sundhed
	Punkt 5: Orientering fra den koordinerende gruppe
	Punkt 6: Orientering fra Regionsældreråd Hovedstaden og Danske Ældreråd
	Punkt 7: Orientering fra Trafikkontaktrådet
	Punkt 8: Sundhedsfagligt tilsyn - Hjemmeplejen Tejn
	Punkt 9: Ældretilsyn - Hjemmeplejen Nexø Nord 2022
	Punkt 10: Ældretilsyn - Hjemmeplejen Rønne Nord 2022
	Punkt 11: Sundhedsfagligt tilsyn - Hjemmeplejen Aakirkeby
	Punkt 12: Høring af supplerende spareforslag til budget 2023
	Punkt 13: Interesse for velfærdsaftaler
	Punkt 14: Gensidig orientering
	Punkt 15: Eventuelt
	Punkt 16: Orientering til pressen

