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Fravaerende

Betina Haagensen, suppleant Lone Pihl deltager

Michael Hansen Bager

Natasja Sander Mogensen, suppleant Sgren Vaupell Christensen deltager
Ole Erling Leerke, suppleant Karen Nisbeth deltager

Vibeke Juel Blem

Bemaerkninger til dagsordenen
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Hvem beslutter

Social- og sundhedsudvalget indstiller
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget beslutter

Resumé

Projekt “Klar til Start” er et uddannelses- og praktikforlgb — hvor Fakta stiller efterfglgende
jobgaranti — for personer med autisme. Projektet er udarbejdet i et taet samarbejde mellem Fakta
og Fonden Unges Uddannelsescenter. 30 personer har indtil videre gennemgaet
uddannelsesforlgbet i ar pa landsplan, og malsaetningen er, at 200 autister er en del af Klar-til-
Start inden udgangen af 2016. | denne forbindelse er Bornholms Regionskommunen blevet tilbudt
at indga i et samarbejde med Fakta om tilsvarende forlgb etableret pa Bornholm.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller,
a) Projekt “Klar til start” anbefales, med forbehold af Handicapradets hgringssvar
b) at projektet finansieres indenfor bevilling 41 Uddannelse og beskaeftigelse.

Social- og Sundhedsudvalget, den 2. maj 2016:

a) Anbefalet
b) Anbefalet

Kommunaldirektgren indstiller,

a) Projekt “Klar til start” godkendes. Indstillinger fra Handicapradet og Social- og
Sundhedsudvalget foreligger pa mgdet.

b) at projektet finansieres indenfor bevilling 41 Uddannelse og beskeaeftigelse.

Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget, den 4. maj 2016:

Sagsfremstilling

Projekt “Klar til Start” er et uddannelses- og praktikforlgb — hvor Fakta stiller efterfglgende



jobgaranti — for personer med autisme, som er udarbejdet i et taet samarbejde mellem Fakta og
Fonden Unges Uddannelsescenter. 30 personer har indtil videre gennemgaet uddannelsesforigbet
i ar, og malsaetningen er, at 200 autister er en del af Klar-til-Start inden udgangen af 2016.

Med projektet har Fakta skabt en business case, hvor autisternes behov for rutiner og sans for
detaljer vendes fra et handicap til en spidskompetence i virksomheden. Fakta anseetter ikke de
unge og voksne pa trods af deres handicap, men i kraft af deres handicap. De betragtes som en
brugbar arbejdskraft, der pa alle mader er en god forretning for Fakta, samfundet og en gruppe af
mennesker, for hvem det typisk er naesten umuligt at finde ordinaer beskaeftigelse.

Der kan lzeses mere om projektet pd http://klartilstart.dk/

”Klar til Start” tilbyder et individuelt tilrettelagt uddannelsesforlgb til unge og voksne med Autisme
Spektrum Forstyrrelser (ASF). Ved endt uddannelsesforlgb tilbyder fakta et job pa ordinzere vilkar,
fleksjob eller skanejob.

Det er kursistens kunnen efter naesten endt forlgb, der afggr, hvilken type af ansaettelse som
finder sted efter endt kursusforlgb. Der er landsdaekkende jobgaranti til alle, som gennemfgrer
forlgbet.

Jobcenteret vil i opstartsforlgbet prioritere unge som forudsattes at have et
beskzeftigelsespotentiale svarende til minimum til kravene for fleksjob.

Malgruppe

Malgruppen er mennesker unge og voksne med ASF pa minimum et moderat funktionsniveau.
Med “Klar til Start” kan de unge og voksne komme under loven om aktiv beskeaeftigelse og bidrage
aktivt til samfundet, samtidig med at de oplever et tilhgrsforhold og far kolleger pa en
arbejdsplads. De far en arbejdsidentitet, hvilket har stor betydning.

Fordele er bl.a.:
e (get livskvalitet
e Stgrre social indsigt
e Bedreistand til at handtere eget liv
e Vere selvforsgrgende
e Samfundsmaessig besparelse
Sidst, men ikke mindst:

e bidrage til virksomheden og samfundet


http://klartilstart.dk/

Baggrund

De unge har som oftest haft det sveert i skolen bade socialt og fagligt. De har ofte haft kontakt til
skolepsykologer og/eller deltaget i specialundervisning, og de har deraf ofte haft en oplevelse af at
veere "forkerte”. Mange af dem er gaet ud af folkeskolen uden at besta folkeskolens
afgangseksamen, ligesom en del af dem har mattet opgive mindst en ungdomsuddannelse.

| det omfang Jobcentret har iveerksat opkvalificerende forlgb, har denne malgruppe typisk haft
stort besveer med at deltage og opna udbytte af forlgbet. Det er ligeledes erfaringen, at de unges
praktiserende leeger og/eller andre behandlere mangler optimisme med hensyn til malgruppens
muligheder. Deres helbredssituation er oftest ubehandlet, og den behandling, der matte vaere, er
ofte ukoordineret. Der vil vaere mange af deltagerne, som har mangearige bgrne- og familiesager
bag sig og som ogsa har kontakt til Psykiatri og Handicap.

Generelt er der en markant gget risiko for at gruppen marginaliseres i forhold til arbejdsmarkedet.

Okonomiske konsekvenser

Udgiften til denne gruppe af unge(u/30 ar) er meget hgj, idet varigheden af deres forlgb pa
offentlig forsgrgelse i gennemsnit er mere end fem ar. En skgnnet gennemsnitsudgift til
forsgrgelse for malgruppen er i 2015 beregnet til ca. 8.500 kr. pr. maned. | tilleeg hertil har der for
gruppen veeret udgifter til deltagelse i diverse langvarige aktiveringsindsatser. Der er regnet med
20% i statsrefusion da alle har vaeret ledige i mere end 1 ar. kr. 8.500 — 20% = kr. 6.800 i kommunal
udgift pr. maned pr. person, svarende til kr. 81.600 pr. ar

Eksempel v/4 deltagere Besparelse pa
forsgrgelsesydelse ved
forkortelse af aktiv
periode med to ar

2016 -

2017 136.000

2018 326.400

2019 190.400

Udgifter projekt 2016 2017 2018
10 mdr. & 16.900 kr. 70.416 98.583 0

pr. deltager(start 1/8-

2016)

Projekt start 1/8-2016 | 281.666 394.333 0
v/min. 4 deltagere

Ud fra ovennavnte beregning er tilbuddet stort set udgiftsneutralt ved forkortelse af aktiv
periode med 2 ar(= ude af offentlig forsgrgelse i 2 ar) og vil medfgre en besparelse i
kontanthjzelp hvis aktiv perioden forkortes med mere end 2 ar.




Safremt at optraningsperioden forleenges med mere end de forudsatte 10 maneder, vil dette
udsaette tidspunktet for ”"break Even”, men da projektets mal er ansaettelse i varige stillinger,
forventes der under alle omsteendigheder en besparelse, som dog i disse tilfaelde fgrst vil falde i
overslags arene.

Lovgrundlag og metode:
Det er kommunen og jobcentret, der visiterer deltagerne til projektet. Derfor laegges der vaegt pa,
at der er et teet samarbejde med jobcentret og “Klar til Start”.

Der er en indbygget jobgaranti i projektet. Derfor er det vigtigt, at deltagerne er motiverede, og at
de ser det som en gulerod, at de anszettes i et ordinzert job, fleksjob eller skanejob i en fakta butik,
hvis de gennemfgrer uddannelsesforlgbet.

Den "typiske” deltager vil veere en aktivitetsparat kontanthjeselps- eller uddannelseshjaelps-
modtager(LAB, §2.3 og § 2.13). Men det kan ogsa veaere en person, der er i gang med et
ressourceforlgb (§2.11) eller jobafklaring (§2.14) samt personer, der er godkendt til et fleksjob (§
2.4) og fgrtidspensionister, der gerne vil i et skanejob (§ 2.6)

Selve uddannelsesforlgbet er skraeddersyet til den enkelte og varer mellem 10 og 22 maneder.

Deltagerne visiteres til forlgbet i henhold til § 32, stk 1, nr.2 i Lov om en aktiv beskaeftigelses-
indsats (szerligt tilrettelagte projekter og uddannelsesforlgb med indbygget praktik). Der er en fast
manedspris for deltagelse.

Der er ogsa mulighed for visitation efter lov om specialundervisning for voksne og som led i et
STU-forlgb (tidligst pa andet ar).

Uddannelsesforlgbet foregar i en af faktas treeningsbutikker. Anszattelsen sker bagefter i en af
faktas @vrige butikker.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse

Indstilling fra Handicaprdd og Social- og Sundhedsudvalget vil foreligge p& mgdet i Erhvervs-
og Beskaeftigelsesudvalget den 4. maj 2016.

Til hgring i Handicapradet den 3. maj 2016

Handicaprédet den 3. maj 2016:

Handicapradet ser meget positivt pa tiltaget og er meget positive over at der fremsaettes et
tilbud specifikt til unge indenfor ASF. Handicapradet anbefaler at Erhvervs- og
Beskeeftigelsesudvalget at godkende forslaget.
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Handicapradet den 3. maj 2016:

Kim R. J. Hansen orienterede kort om Sikon konferencen
Karen Nisbeth informerede om udviklingen i Sammenslutningen af Unge med Handicap.
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Handicapradet den 3. maj 2016:
Intet
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