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Fraværende og bemærkninger til dagsorden

Fraværende
Sebastian Bærnthsen.

 

Bemærkninger til dagsorden
Udvalget deltager i temamøde fra kl. 15.30. Der kan være behov for at behandlingen af dagens
dagsorden udsættes og vil så blive genoptaget umiddelbart efter temamødet er afsluttet.

 

Deltagere fra administrationen
Teknisk direktør Lisbeth Røgind

Driftschef Bjarne Sjelle Freund-Poulsen

Beredskabs- og Miljøchef Louise Lyng Bojesen

Stabsleder – Udvikling, Jens Kristian Pihl

Udvalgssekretær Betina Bjergsted Radovanovic Barbossa

 

 

Leder af Vej, Park og Anlæg Hasse Hallberg og Leder af Ejendomsservice Kim Eilif Rasch
Pedersen deltager under behandlingen af punkt 2.

Fritidskonsulent Pernille Ølgaard Rasmussen, Specialist Julie Westh Johansen og
Kulturkonsulent Louise Krogsriis Asp deltager under behandlingen af punkt 3.

Udviklingskonsulent Kristoffer Holm Sjølander deltager under behandlingen af punkt 6.



Præsentation af Ejendomsservice / Vej, Park og Anlæg i Center for
Trafik, Ejendomme og Drift

Sagsgang
Kultur- og Lokalsamfundsudvalget orienteres.

 

Formål med sagen
Formålet med sagen er, at give udvalget et overordnet indblik i Center for Trafik, Ejendomme
og drifts to afdelinger, Ejendomsservice samt Vej, Park og Anlæg, deres hovedopgaver og
aktuelle fokusområder som led i onboarding af det nye udvalg. Andre afdelinger præsenteres
på et senere tidspunkt.

 

INDSTILLING

Direktionen indstiller,

sagen til orientering

 

BESLUTNING KULTUR- OG LOKALSAMFUNDSUDVALGET DEN 02-02-2026

Orientering givet.

 

Sagsfremstilling
Som en del af onboardingforløbet for det nye udvalg præsenterer administrationen de
afdelinger, der refererer til udvalget.

På dette møde gives en introduktion til Ejendomsservice samt Vej, Park og Anlæg,
herunder:

En kort afdelingsprofil

En overordnet gennemgang af afdelingens kerneopgaver

Aktuelle drifts- og udviklingsopgaver

Præsentationen foretages af afdelingslederen og uddybes mundtligt på mødet. Efter
udvalgsmødet lægges præsentationen på Kommunalbestyrelsens side på Dragenettet.

 

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



 



Præsentation af Kultur og Fritid

Sagsgang
Kultur- og Lokalsamfundsudvalget orienteres.

Formål med sagen
Formålet med sagen er at give udvalget et overblik over Kultur- og Fritidsadministrationens
arbejdsområde.

INDSTILLING

Direktionen indstiller,

sagen til orientering

BESLUTNING KULTUR- OG LOKALSAMFUNDSUDVALGET DEN 02-02-2026

Orientering givet.

 

Sagsfremstilling
Som led i introduktionsplanen for Kultur- og Lokalsamfundsudvalget gives der på dette møde
en præsentation af afdelingen Kultur og Fritid, som organisatorisk er placeret under Center for
Miljø, Plan og Kultur. Formålet er at give udvalget et samlet overblik over afdelingens
ansvarsområder, opgaver og aktuelle fokusområder.

Kultur og Fritid varetager en bred portefølje af opgaver inden for kommunens kultur-, idræts- og
fritidsområde. Afdelingen administrerer blandt andet kommunens budget afsat til:
 

Tilskud på folkeoplysningsområdet

Driftstilskud til selvejende idræts- og kulturinstitutioner, medborgerhuse mfl.

En række puljer på kultur-, idræts- og fritidsområdet

Herudover har afdelingen ansvar for sekretariatsbetjeningen af Folkeoplysningsudvalget samt
tre §17, stk. 4-udvalg, der refererer til Kultur- og Lokalsamfundsudvalget. Sidstnævnte tre
udvalg er Idrættens Viden- og Kompetenceråd, Musik- og Teaterrådet og Kunst- og
Kulturhistorisk Råd.

På mødet vil udvalget få præsenteret et oplæg, der giver udvalget en introduktion til økonomien
på området samt en uddybning af de opgaver, som centret aktuelt arbejder med. Oplægget
skal understøtte udvalgets forståelse af rammerne for området og danne grundlag for den
videre politiske dialog om kultur- og fritidsområdets udvikling.



På mødet deltager fritidskonsulent Pernille Øllgaard Rasmussen, specialist Julie Westh
Johansen og kulturkonsulent Louise Krogsriis Asp.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Udpegning af medlemmer til Musik- og Teaterrådet 2026-2029

Sagsgang
Kultur- og Lokalsamfundsudvalget beslutter.

Formål med sagen
Kommunens kulturelle fagråd, Musik- og Teaterrådet er udpeget for en fireårig periode, som
følger den kommunale valgperiode. Derfor skal udvalget nu udpege medlemmer og
stedfortrædere til rådet for perioden 2026-2029. Til dette formål er der indkommet i alt 15
indstillinger fra indstillingsberettigede kulturinstitutioner og øens udøvende kunst- og kulturliv.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at

a)    indstillinger fra indstillingsberettigede kulturinstitutioner godkendes
b)    udvalget udpeger 4 medlemmer og 4 personlige stedfortrædere iblandt de 11

indkomne indstillinger fra det udøvende kunst- og kulturliv
c)     udvalget udpeger en politisk repræsentant og en stedfortræder iblandt sig

BESLUTNING KULTUR- OG LOKALSAMFUNDSUDVALGET DEN 05-01-2026

Ad a) Godkendt.

Ad b) Følgende blev valgt:

Klassisk musik Medlem Susanne Dam Stedfortræder Christina
Gornitzka

Rytmisk musik Medlem Tobias Krähmer Stedfortræder Kim Møbjerg

Scenekunst og dans Medlem Daniel Mejlvang Stedfortræder Mia Blom

Film Medlem Thomas Glud Stedfortræder Susanne
Danig

 

Ad c) Indstilling c udsættes til februar-mødet.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at

a)    udvalget udpeger en stedfortræder for medlem Thomas Glud iblandt to
indstillinger fra det udøvende kunst- og kulturliv

b)    udvalget udpeger en politisk repræsentant og en stedfortræder iblandt sig

BESLUTNING KULTUR- OG LOKALSAMFUNDSUDVALGET DEN 02-02-2026

Ad a) Maria Vogter er valgt som stedfortræder



Ad a) Maria Vogter er valgt som stedfortræder

Ad b) Som medlem er Niels Chresten Andersen valgt, som stedfortræder er Maria
Fromseier Kjærgaard valgt

Sagsfremstilling
Bornholms Regionskommunes Musik- og Teaterråd er et af to kulturelle fagråd, som er nedsat
af kommunalbestyrelsen som et § 17 stk. 4 udvalg (jf. den kommunale styrelseslov) og hører
under det stående politiske fagudvalg for kulturområdet.

Musik- og Teaterrådet har til opgave at understøtte udviklingen af det bornholmske kulturliv.
Rådet virker bl.a. som rådgiver for kommunalbestyrelsen i spørgsmål inden for musik, teater,
film- og litteraturområdet og administrerer i 2026 en pulje på 363.000 kr. til aktiviteter inden for
de nævnte fagområder. 

Rådets funktionsperiode følger den kommunale valgperiode, hvorfor der nu skal vælges
rådsmedlemmer og suppleanter for en ny valgperiode 2026-2029. Ifølge gældende vedtægter
afgøres rådets sammensætning af det stående politiske fagudvalg.

Valg af medlemmer og suppleanter til Musik- og Teaterrådet 2026-2029
Rådets sammensætning skal så vidt muligt afspejle en bred repræsentation af musik, teater,
litteratur og film. 

Ifølge rådets vedtægter § 5 består Musik- og Teaterrådet af ni medlemmer:

1 medlem fra Bornholms Kultur skole

1 medlem fra Musikhuzet Bornholm

1 medlem fra Bornholms Teater

1 medlem fra Svanekegaarden

4 medlemmer med baggrund som udøvende kunstnere eller fagperson inden for
scenekunst, musik, litteratur eller film

1 medlem fra det stående politiske fagudvalg

Med undtagelse af den politiske repræsentant udpeges medlemmer til Musik- og Teaterrådet
efter indstilling dels fra de i vedtægterne angivne kulturinstitutioner og dels fra borgere,
foreninger, kulturkredse m.fl. på baggrund af offentligt opslag. Den politiske repræsentant
vælges iblandt medlemmerne af Kultur- og Lokalsamfundsudvalget. 

For hvert medlem udpeges desuden en personlig suppleant.

Indkomne indstillinger
I det følgende fremlægges alle indstillinger, som er fremsendt af a) de indstillingsberettigede
kulturinstitutioner og b) det udøvende kunst- og kulturliv.



a) Indstillinger fra indstillingsberettigede kulturinstitutioner

Kulturinstitutionerne Kulturskolen, Musikhuzet Bornholm, Bornholms Teater, Svanekegaarden
har udpeget en repræsentant og en stedfortræder for sin respektive institution. Jf. nedenfor.
 

Kulturinstitution Indstillet medlem Indstillet suppleant

Kulturskolen Michael Charles Gaunt
Leder

Ida Cæcilie Flinch
Administrativ medarbejder

Musikhuzet Bornholm John Blicher Madsen
Kunstnerisk og daglig leder

Torben Severinsen
Bestyrelsesmedlem

Bornholms Teater Tabitha Jespersen
Teaterformidler og PR-
medarbejder

Jens Svane Boutrup
Teaterchef

Svanekegaarden Mie Hjort
Administrator

Lars Juul Hansen
Bestyrelsesmedlem

b) Indstillinger fra det udøvende kunst- og kulturliv

På baggrund af offentligt opslag er der indkommet 11 indstillinger, som omfatter udøvende
kunstnere og fagpersoner inden for musik, teater, dans og film. De indstillede kandidater og et
kort resume af deres baggrund i nøgterne vendinger fremgår nedenfor. De motiverede
indstillinger er vedhæftet som bilag.
 

Indstillet kandidat Baggrund Indstillet af

Klassisk musik

Anders Forsberg
Svendsen

Hovedorganist i Skt. Nikolaj Kirke, korleder og
underviser. Arrangør af koncertrækker i Skt.
Nicolai Kirke, bl.a. jule-, påske- og
sommerkoncerter med professionelle
musikere. Bestyrelsesmedlem i Bornholms
Musikfestival med kendskab til øens klassiske
musikscene.

Bornholms
Musikforening



Christina Gornitzka Tidligere musikanmelder ved Bornholms
Tidende. Kirkesanger og amatørmusiker på
professionelt niveau. Aktiv som udøvende
musiker inden for flere områder af det
bornholmske musikliv.

Steffen Hyldig

Susanne Dam Aktiv amatørmusiker, tidligere medlem og
formand for Bornholmske Musikamatørers
Orkester. Nuværende formand for
NylarsKoret og medlem af bestyrelsen for
Bornholms Musikfestival.

Steffen Hyldig

Rytmisk musik 

Kim Møbjerg Udøvende musiker og lydtekniker, medstifter
af duoen Kongelys og flere lokale bands.
Driver lydstudiet Snowback Audio i
Snogebæk. Har erfaring med koncertafvikling
på øens spillesteder og Folkemødet.
Suppleant i Musik-og Teaterrådet 2021-2025

Kim Møbjerg

Tobias Krähmer Grundlægger af Golden Island Festivalen og
bestyrelsesmedlem i Golden Island
Kulturforening, der bl.a. har fokus på
elektronisk musik. Uddannet serviceøkonom
med speciale i kultur og
oplevelsesmanagement.

Tobias Krähmer

Scenekunst og dans 

Daniel Mejlvang Frivillig ved Nexø Teater som formand,
bestyrelsesmedlem, skuespiller,
manuskriptforfatter og instruktør på Nexø
Revyen. Drag-performer med shows på
Folkemødet, Kildefesten, Musikhuzet og
Svanekegaarden. Baggrund som danser og
performer fra København.

Daniel Mejlvang

Maria Vogter Sangerinde, tidligere koreograf og underviser
i dans med erfaring fra både professionelle og
amatørteateropsætninger i København.

Maria Vogter



Mia Blom Bl.a. uddannet håndarbejdslærer og tidligere
kostumier på teatre i København. Medlem af
Bornholmsk Amatørscene og repræsentant i
Rønne Theaters bestyrelse gennem flere år.
Aktiv og kunstinteresseret kulturbruger.

Mia Blom
Signe Koefoed

Nike Valentin Herrberg Magister i kulturvidenskab med mangeårig
professionel erfaring inden for scenekunst.
Uddannet teater- og cirkuspædagog med
erfaring inden for både kunstnerisk praksis og
formidling af scenekunst. Dramalærer ved
Bornholms Kulturskole.

Nike Valentin
Herrberg

Susanne Danig Daglig leder af Bækkelund International
Residency for Artists (BIRCA) i Klemensker.
[Adm. Tilføjelse: BIRCA tilbyder
kunstnerophold for scenekunstere.]
Mangeårig erfaring som producent og kurator
i teaterverdenen nationalt og internationalt.

Ida Marie Tjalve

Film   

Thomas Glud Manuskriptforfatter med bredt netværk i
filmbranchen.

Thomas Glud

Udpegningen gælder for valgperioden 1. januar 2026 – 31. december 2029. Dog fungerer
siddende medlemmer, indtil et nyt råd er udpeget.

Det første møde i det ny-udpegede Musik- og Teaterråd forventes at finde sted i starten af
februar 2026.

Økonomiske konsekvenser
Der udbetales ikke honorar til medlemmerne, men der ydes befordringsgodtgørelse efter
kommunale regler i forbindelse med deltagelse i rådsmøder.

Supplerende sagsfremstilling Kultur- og Lokalsamfundsudvalget den 02.02.26
På mødet den 5. januar udpegede Kultur- og Lokalsamfundsudvalget medlemmer og
personlige stedfortrædere til Musik- og Teaterrådet for den kommende valgperiode.

Udpegning af politisk repræsentant  
Udvalget valgte at udsætte beslutningen om udpegning af en politisk repræsentant og en
stedfortræder. Udvalget skal derfor nu udpege et medlem og en stedfortræder blandt udvalgets
egne medlemmer.



Udpegning af ny stedfortræder
En af de stedfortrædere, der blev udpeget i januar, har efterfølgende trukket sig. Udvalget skal
derfor udpege en ny stedfortræder for medlemmet Thomas Glud, som repræsenterer det
udøvende kulturliv inden for film.

To kandidater, som ikke blev udpeget i januar, har meddelt, at de står til rådighed for valg til
den ledige plads. Det drejer sig om

Maria Vogter

Nike Valentin Herrberg

Udvalget skal nu udpege en stedfortræder blandt disse to. 
 

Det konstituerende møde i Musik- og Teaterrådet afholdes den 10. februar 2026.

Som følge af ovenstående udpegninger er der blevet tilføjet følgende indstilling til sagen:

Direktionen indstiller, at

a) udvalget udpeger en stedfortræder for medlem Thomas Glud iblandt to indstillinger fra det
udøvende kunst- og kulturliv

b) udvalget udpeger en politisk repræsentant og en stedfortræder iblandt sig
 

 



Udpegning af medlemmer til Kunst- og Kulturhistorisk Råd 2026-2029

Sagsgang
Kultur- og Lokalsamfundsudvalget beslutter.

Formål med sagen
Kommunens kulturelle fagråd, Kunst- og Kulturhistorisk Råd, er udpeget for en fireårig periode,
som følger den kommunale valgperiode. Derfor skal udvalget nu udpege medlemmer og
stedfortrædere til rådet for perioden 2026-2029. Til dette formål er der indkommet i alt 13
indstillinger fra indstillingsberettigede kulturinstitutioner/foreninger og øens udøvende kunst- og
kulturliv.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at

a) indstillinger fra indstillingsberettigede kulturinstitutioner/foreninger godkendes

b) udvalget udpeger to medlemmer og to stedfortrædere blandt de 7 indkomne
indstillinger fra det udøvende kunst- og kulturliv

c) udvalget udpeger en politisk repræsentant og en stedfortræder iblandt sig

BESLUTNING KULTUR- OG LOKALSAMFUNDSUDVALGET DEN 05-01-2026

Ad a) Godkendt.

Ad b) Følgende blev valgt:

Medlem Ben Woodhams Stedfortræder Esben Ørberg

Medlem Anne Sofie Meldgaard Stedfortræder Anne Lass

Ad c) Indstilling c udsættes til februar-mødet.

 

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at

udvalget udpeger en politisk repræsentant og en stedfortræder iblandt sig

 

BESLUTNING KULTUR- OG LOKALSAMFUNDSUDVALGET DEN 02-02-2026

Som medlem er Niels Chresten Andersen valgt og som stedfortræder er Maria Fromseier
Kjærgaard valgt.

 



Sagsfremstilling
Bornholms Regionskommunes Kunst- og Kulturhistorisk Råd er et af to kulturelle fagråd, som
er nedsat af kommunalbestyrelsen som et § 17 stk. 4 udvalg (jf. den kommunale styrelseslov)
og hører under det stående politiske fagudvalg for kulturområdet.

Kunst- og Kulturhistorisk Råd har til opgave at understøtte udviklingen af det bornholmske
kulturliv. Rådet virker bl.a. som rådgiver for kommunalbestyrelsen i spørgsmål inden for kunst,
kultur- og naturhistorie og administrerer i 2026 en pulje på 290.000 kr. til aktiviteter inden for de
nævnte fagområder. 

Rådets funktionsperiode følger den kommunale valgperiode, hvorfor der nu skal vælges
rådsmedlemmer og suppleanter for en ny valgperiode 2026-2029. Ifølge gældende vedtægter
afgøres rådets sammensætning af det stående politiske fagudvalg.

Valg af medlemmer og suppleanter til Kunst- og Kulturhistorisk Råd 2026-2029
Rådets sammensætning skal så vidt muligt afspejle en bred repræsentation af kunst, kultur- og
naturhistorie. 

Ifølge rådets vedtægter § 5 består Kunst- og Kulturhistorisk Råd af ni medlemmer:

1 medlem fra Bornholms Kunstmuseum

1 medlem fra Bornholms Museum

1 medlem fra Bornholms Ø-arkiv

1 medlem fra NaturBornholm

1 medlem fra Bornholms Middelaldercenter

1 medlem fra Arts and Crafts Association Bornholm

2 medlemmer med baggrund som udøvende kunstner eller fagperson inden for
billedkunst, arkitektur, design, arkæologi, historie m.v.

1 medlem fra det stående politiske fagudvalg

Med undtagelse af den politiske repræsentant udpeges medlemmer til Kunst- og Kulturhistorisk
Råd efter indstilling fra dels de i vedtægterne angivne kulturinstitutioner og dels borgere,
foreninger, kulturkredse m.fl. på baggrund af offentligt opslag. Den politiske repræsentant
vælges iblandt medlemmerne af Kultur- og Lokalsamfundsudvalget. 

For hvert medlem udpeges desuden en personlig suppleant. 

Indkomne indstillinger
I det følgende fremlægges alle indstillinger, som er fremsendt af a) de indstillingsberettigede
kulturinstitutioner/foreninger og b) det udøvende kunst- og kulturliv.

a) Indstillinger fra indstillingsberettigede kulturinstitutioner/foreninger



Bornholms Museum, Bornholms Kunstmuseum, Bornholms Ø-arkiv, NaturBornholm,
Bornholms Middelaldercenter har udpeget en repræsentant og en stedfortræder for sin
respektive institution. Arts and Crafts Association Bornholm har alene udpeget en
repræsentant. 
Jf. nedenfor

Kulturinstitution Indstillet medlem Indstillet suppleant

Bornholms Museum Jacob Bjerring-Hansen
Direktør for Bornholms Museum

Jakob Seerup
Museumsinspektør

Bornholms Kunstmuseum Tine Nygaard
Kunstfaglig leder

Lotte Nishanthi Winther
Museumsinspektør

NaturBornholm René Vilsholm
Formidlingschef

Kim Kock-Hansen
Direktør

Bornholms
Middelaldercenter

Lena Meichsner
Formidlingschef

Jane Lindedam
Direktør

Bornholms Ø-arkiv Anette Eriksen
Arkivarleder

Kristian Pihl
Stabschef - Udvikling

Arts and Crafts Association
Bornholm

Anne-Mette Hjortshøj
Keramiker

 

 

b) Indstillinger fra det udøvende kunst- og kulturliv
På baggrund af offentligt opslag er der indkommet 7 indstillinger, som omfatter udøvende
kunstnere og fagpersoner inden for kunst, fotografi og grafisk design. De indstillede kandidater
og et kort resume af deres baggrund i nøgterne vendinger fremgår nedenfor. De motiverede
indstillinger er vedhæftet som bilag. I den forbindelse gør administrationen opmærksom på, at
bilaget ”Indstilling: Anne Sofie Meldgaard” også omfatter en indstilling af Christoffer Munch
Andersen.

 

Indstillet kandidat Baggrund Indstillet af



Anne Lass Fotograf, galleri- og Artist in Residence-
ansvarlig [adm. tilføjelse: Kandidaten driver
Beast Bornholm, som er en kunstplatform for
samtidskunst i Østermarie] med stort lokalt og
internationalt netværk. Har mangeårig erfaring
inden for det kunstfaglige område.

Jacob Bjerring-
Hansen

Anne Sofie
Meldgaard

Billedkunstner med et aktivt kunstnerisk virke
med 3–5 udstillinger årligt på museer og
gallerier gennem 25 år. Lang erfaring med
undervisning og formidling både lokalt og
nationalt. Medlem af rådet fra 2021-2025.

Anne Sofie
Meldgaard

Ben Woodhams Billedkunstner med 17 års virke på Bornholm
og udstillinger i Danmark og internationalt. Har
arbejdet på flere udsmykningsprojekter i det
offentlige rum og leveret illustrationer til bøger
og udstillinger. Tidligere udstillingskurator i
Storbritannien. Har undervist på Bornholms
Billedskole og Bornholms Højskole samt
deltaget i diverse kunstprojekter med skoler,
institutioner og virksomheder

Ben Woodhams

Christoffer Munch
Andersen

Uddannet fra Det Kgl. Danske Kunstakademi.
Arbejder med maleri og billedkunst bredt, med
udstillinger i ind- og udland samt større
udsmykningsopgaver. Har mange års erfaring
som underviser og afholder kunstworkshops
både på Bornholm og nationalt. Aktiv i
kunstnersammenslutningen Holkahesten og
censor ved Bornholms Censurerede
Forårsudstilling.

Christoffer Munch
Andersen
Anne Sofie
Meldgaard

Esben Ørberg Næstformand i Bornholmske Borgerforeningers
Samvirke. Udøvende amatørkunstner og
medlem af bl.a. Oluf Høst Museets bestyrelse
og Bevaringsfonden for Rønne. Journalist og
redaktør af Foreningen Nordens magasin,
Nordiske. Foredragsholder og tidligere
underviser i tegning og maling under AOF.

Bornholmske
Borgerforeningers
Samvirke



Jørgen Koefoed Grafisk designer med mangeårig erfaring som
layouter på Politiken og med eget grafisk
designfirma. Har været udstillingsansvarlig på
Gudhjem Museum og produceret 50 samtaler
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Peter Frimand

 

Udpegningen gælder for valgperioden 1. januar 2026 – 31. december 2029. Dog fungerer
siddende medlemmer, indtil et nyt råd er udpeget.

Det første møde i det ny-udpegede Kunst- og Kulturhistorisk Råd forventes at finde sted i
starten af februar 2026.

Økonomiske konsekvenser
Der udbetales ikke honorar til medlemmerne, men der ydes befordringsgodtgørelse efter
kommunale regler i forbindelse med deltagelse i rådsmøder.

Supplerende sagsfremstilling Kultur- og Lokalsamfundsudvalget den 02.02.26
På mødet den 5. januar udpegede Kultur- og Lokalsamfundsudvalget medlemmer og
personlige stedfortrædere til Kunst- og Kulturhistorisk Råd for den kommende valgperiode.

Udvalget valgte at udsætte beslutningen om udpegning af en politisk repræsentant og en
stedfortræder. Udvalget skal derfor nu udpege et medlem og en stedfortræder blandt udvalgets
egne medlemmer.

Følgende indstilling er derfor tilføjet ovenfor:

Direktionen indstiller, at udvalget udpeger en politisk repræsentant og en stedfortræder iblandt
sig



Orientering om gældende politikker og strategier

Sagsgang
Kultur- og Lokalsamfundsudvalget? orienteres.

Miljø- og Erhvervsudvalget orienteres.

Børne- og Skoleudvalget orienteres.

Social- og Beskæftigelsesudvalget? orienteres.

?Ældre- og Sundhedsudvalget orienteres.

Økonomiudvalget? orienteres.

Formål med sagen
Formålet med sagen er at give udvalget et samlet overblik over gældende styringsdokumenter,
politikker og strategier på udvalgets område. 

Overblikket skal understøtte udvalgets politiske opgavevaretagelse og ses som en indledning
til en drøftelse af de dele af styringsgrundlaget, som ligger under udvalgets arbejdsområde.

INDSTILLING

Direktionen indstiller

sagen til orientering.

BESLUTNING KULTUR- OG LOKALSAMFUNDSUDVALGET DEN 02-02-2026

Orientering givet.

 

Sagsfremstilling
De stående udvalg præsenteres for et overblik over relevante styringsdokumenter samt
gældende politikker og strategier inden for udvalgets ansvarsområde. Gennemgangen skal
sikre en tydelig kobling mellem udvalgets politiske ansvar og de dokumenter, der danner
rammen for administrationens arbejde.

Som bilag til sagen vedlægges:

Et overblik over gældende politikker og strategier

En præsentation af det generelle styringsgrundlag

Den ansvarlige direktør vil ydermere orientere om, hvilke politikker og strategier der eventuelt
kan tages op til revision og, hvilke der er vedtaget for nylig og bør fastholdes.

Oversigten over gældende politikker og strategier placeres på Kommunalbestyrelsens site på
Dragenettet, sådan at det kan tjene som en referenceramme fremadrettet.



Økonomiske konsekvenser
-



Takstændring for madlevering – Finanslovsaftale 2026

Sagsgang
Kultur- & Lokalsamfundsudvalget indstiller.

Ældre- & Sundhedsudvalget orienteres.

Økonomiudvalget indstiller.

Kommunalbestyrelsen beslutter.

Formål med sagen
Sagen forelægges Kultur- og Lokalsamfundsudvalget, da udvalget har indstillingskompetence
for takster på serviceområdet, der vedrører hjemmeboende borgere.

Loftet for borgernes egenbetaling for madlevering i eget hjem er fastsat til 50 kr. pr. hovedret
med virkning fra 1. januar 2026 jf. bekendtgørelse nr. 1567 af 8. december 2025.
Takstændringen ledsages af en statslig kompensation til kommunerne via bloktilskuddet, som
udmøntes ved midtvejsreguleringen pr. 1. juli 2026.

Kommunalbestyrelsen skal godkende taksten og tillægsbevillingen.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at

a)    taksten for madlevering i eget hjem fastsættes til 50 kr. pr. hovedret i henhold til
gældende bekendtgørelse

b)    der gives en tillægsbevilling på 1.100.000 kr. til bevilling 56 Devika, som
finansieres af kassen
 
 

Direktionen indstiller til Ældre- og sundhedsudvalget,

sagen til orientering

BESLUTNING KULTUR- OG LOKALSAMFUNDSUDVALGET DEN 02-02-2026

Ad a) Anbefales.

Ad b) Anbefales.

 

Sagsfremstilling
Med vedtagelsen af budget 2026 blev taksten for madlevering til borgere i eget hjem fastsat til
65 kr. pr. hovedret. Med den nationale regulering er taksten herefter fastsat til maksimalt 50 kr.
pr. hovedret, hvilket medfører, at kommunen skal nedsætte den gældende takst.

Takstnedsættelsen pr. hovedret kompenseres via bloktilskuddet ved midtvejsreguleringen i



2026 og forventes at udgøre ca. 1.300.000 kr. For overslagsårene 2027 og frem forudsættes
kompensationen videreført som en varig del af kommunens bloktilskud.

Der er foretaget en beregning af den estimerede økonomiske konsekvens af takstændringen
hos Devika i 2026. Den beregnede konsekvens udgør 1.100.000 kr. og er baseret på baggrund
af den forventede aktivitet. Forskellen mellem Devikas beregnede merudgift og den forventede
kompensation skyldes, at bloktilskuddet fordeles efter en national fordelingsnøgle og ikke efter
den enkelte kommunes faktiske aktivitet.

For 2026 håndteres det med en tillægsbevilling, og fra budget 2027 indarbejdes beløbet i
forbindelse med lov og cirkulæreprogrammet.

Økonomiske konsekvenser
Sagen har samlet set ingen varig økonomisk konsekvens for kommunen, idet
takstnedsættelsen kompenseres fuldt ud via bloktilskuddet.

 

Kommunens andel af kompensationen forventes at udgøre ca. 1.300.000 kr., som tilføres ved
midtvejsreguleringen pr. 1. juli 2026. Sagen om midtvejsreguleringen behandles i
kommunalbestyrelsens møde i september 2026.

 

 



Administrationens oplæg til sammenhæng mellem initiativer, opgaver og
eksisterende rammer

Sagsgang
Kultur- og Lokalsamfundsudvalget beslutter.

 

Formål med sagen
Formålet med sagen er, at Kultur- og Lokalsamfundsudvalget drøfter, hvordan politiske ønsker
til initiativer og opgaver kan planlægges for de kommende fire år.

 

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at

a)    udvalget beslutter justering af proces for foråret 2026 jf. sagsfremstillingen
b)    udvalget orienteres om initiativer og opgaver, der hænger sammen med

eksisterende rammer

BESLUTNING KULTUR- OG LOKALSAMFUNDSUDVALGET DEN 02-02-2026

Ad a) Godkendt.

Ad b) Orientering givet.

 

Sagsfremstilling
På udvalgsmødet den 5. januar 2026 besluttede udvalget denne trinvise proces i foråret 2026.
Det foreslås justeret til følgende:

 

1. På udvalgsmødet i januar gennemførte udvalget en indledende politisk drøftelse af

konstitueringsaftalens indhold, herunder overordnede ambitioner, temaer og
forventninger til det videre arbejde.
 
 

2. På udvalgsmødet i februar forelægger administrationen en sag til politisk orientering, der
bl.a. indeholder en orientering om, hvilke indsatser, der kan rummes inden for

eksisterende og allerede planlagte initiativer og opgaver, hvilke initiativer der kræver
ændringer i den nuværende praksis samt, hvilke indsatser der på nuværende tidspunkt
eller i valgperioden forudsætter en prioritering eller omprioritering af ressourcer.
 



 

3. På udvalgsmødet i marts drøfter udvalget administrationens oplæg (fra februar mødet),
herunder, hvilke indsatser der kan rummes inden for eksisterende og allerede planlagte
initiativer og opgaver, hvilke initiativer der kræver ændringer i den nuværende praksis
samt, hvilke indsatser der på nuværende tidspunkt eller i valgperioden forudsætter en
prioritering eller omprioritering af ressourcer.

 
 

4. På udvalgsmødet i april forelægges en administrativ sag til politisk orientering, med

udgangspunkt i et forslag til en samlet, overordnet fireårig plan for udvalgets indsatser,
der omsætter konstitueringsaftalens indhold til konkrete og prioriterede tiltag inden for
udvalgets område.
 
 

5. På udvalgsmødet i maj drøfter udvalget administrationens oplæg (fra april mødet) til
politisk drøftelse, med udgangspunkt i et forslag til en samlet, overordnet fireårig plan for
udvalgets indsatser, der omsætter konstitueringsaftalens indhold til konkrete og
prioriterede tiltag inden for udvalgets område.

 

 

Administrationen vil, på baggrund af udvalgets drøftelser af konstitueringsgrundlaget, og en
administrativ vurdering af allerede igangsatte og planlagte initiativer, præsentere udvalget for et
oplæg til drøftelse.

 

Økonomiske konsekvenser
Ingen økonomiske konsekvenser.

 



Udpegning af repræsentanter til Grønt Dialogforum samt revision af
forretningsordenen

Sagsgang
Kultur- og Lokalsamfundsudvalget beslutter

Miljø- og Erhvervsudvalget beslutter

Formål med sagen
Miljø- og Erhvervsudvalget og Kultur- og Lokalsamfundsudvalget skal udpege repræsentanter
til Grønt Dialogforum, og forretningsordenen for Grønt Dialogforum skal revideres.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at

a)    forslaget til revideret forretningsorden vedtages, hvorved der udpeges
repræsentanter fra såvel Miljø- og Erhvervsudvalget som fra Kultur- og
Lokalsamfundsudvalget

b)    såfremt indstillingspunkt a) godkendes, at Miljø- og Erhvervsudvalget udover
udvalgets forperson udpeger én repræsentant til Grønt Dialogforum, og at Kultur-
og Lokalsamfundsudvalget udpeger én repræsentant til Grønt Dialogforum

c)     såfremt indstillingspunkt a) ikke godkendes, at Miljø- og Erhvervsudvalget udover
udvalgets forperson udpeger to repræsentanter til Grønt Dialogforum.

BESLUTNING KULTUR- OG LOKALSAMFUNDSUDVALGET DEN 02-02-2026

Ad a) Godkendt.

Ad b) Udvalget vælger forpersonen for Kultur- og Lokalsamfundsudvalget, Ann Rubæk-
Nielsen, som repræsentant.

 

Sagsfremstilling
Baggrund

Grønt Dialogforum er et, ikke lovpligtigt, netværk af virksomheder og interesseorganisationer
på Bornholm, der beskæftiger sig med natur- og miljørelaterede emner. Det blev oprettet i 2010
som en sammenlægning af Det Grønne Råd og Agenda 21-styregruppen, da begge grupper
havde sammenfaldende opgaver og politisk repræsentation fra det stående udvalg.

Grønt Dialogforum har to hovedopgaver:

Løbende at diskutere og evaluere Bornholms Regionskommunes mål og prioriteringer
på natur- og miljøområdet samt muliggøre en gensidig dialog mellem Grønt
Dialogforums medlemmer og Bornholms Regionskommune.

Motivere til at egne medlemmer eller andre iværksætter aktiviteter, der medvirker til at



opnå målene i kommunens strategier og planer inden for natur- og miljøområdet
herunder bl.a. kommunens naturpolitik, plan- og udviklingsstrategi og Natura 2000-
handleplaner.

Grønt Dialogforum skal fungere som et netværk mellem de deltagende organisationer, hvor der
kan udveksles idéer og drøftes konkrete emner.

Grønt Dialogforum er nedsat af Bornholms Kommunalbestyrelse og ifølge forretningsordenen
med følgende repræsentation:

én forperson (forperson for Natur-, Miljø- og Planudvalget)

2 øvrige repræsentanter for Natur-, Miljø- og Planudvalget (udpeget af Natur-, Miljø- og
Planudvalget)

Minimum 1 leder + 1 medarbejder fra Center for Miljø, Plan og Kultur (udpeget af Center
for Miljø, Plan og Kulturs ledelse)

Staben (Udvikling)

BOFA

Samt ét medlem fra hver af følgende organisationer og virksomheder:

Bornholms Energi og Forsyning

Bornholms Miljø og Energiforening

Bornholmske Borgerforeningers Samvirke

Bornholms Landbrug & Fødevarer

Skovdyrkerne

Friluftsrådet

Danmarks Naturfredningsforening

Dansk Ornitologisk Forening

Bornholms Museum

Danmarks Sportsfiskerforbund

Danmarks Jægerforbund

Foreningen Bornholm

Destination Bornholm

Naturstyrelsen Bornholm

LAG-Bornholm

Business Center Bornholm

Bornholms Vandråd (Vandrådet i Bornholms Regionskommune)

Hedeselskabet



Vandpleje Bornholm

 

Natur- Miljø- og Planudvalget kan beslutte at optage andre regionsdækkende foreninger i
Grønt Dialogforum, når organisationerne beskæftiger sig med et eller flere emner, der
traditionelt hører under natur- og miljøområdet.

Center for Miljø, Plan og Kultur yder sekretariatsbistand til Grønt Dialogforum. Der afholdes
mindst tre møder om året.

Referater fra tidligere møder findes på kommunens hjemmeside.

Forslag om revision af forretningsordenen

Forretningsordenen for Grønt Dialogforum skal revideres efter behov og er senest revideret af
det forhenværende Natur-, Miljø- og Planudvalg i september 2024. Forretningsordenen skal nu
revideres som følge af den nye udvalgsstruktur, hvor bl.a. Miljø- og Erhvervsudvalget har
erstattet Natur-, Miljø- og Planudvalget som udvalget med det overordnede ansvar for natur og
miljø.

Natur- Miljø- og Planudvalget (nu Miljø- og Erhvervsudvalget) skal ifølge forretningsordenen
udover udvalgets forperson udpege to øvrige repræsentanter fra udvalget til at deltage i Grønt
Dialogforum.

Administrationen foreslår imidlertid, at sammensætningen af politisk udpegede repræsentanter
i Grønt Dialogforum ændres, således at der i stedet for to repræsentanter fra Miljø- og
Erhvervsudvalget udover forpersonen vælges én repræsentant for Miljø- og Erhvervsudvalget
og én for Kultur- og Lokalsamfundsudvalget. Kultur- og Lokalsamfundsudvalget har ansvar for
at udvikle og støtte Bornholms kultur-, fritids- og foreningsliv og har desuden ansvaret for
driften af kommunens skove og grønne områder. De to udvalg har således hver deres fokus,
som vil kunne supplere hinanden i Grønt Dialogforum.

Miljø- og Erhvervsudvalget skal beslutte, om udvalget kan vedtage forretningsordenen med de
foreslåede ændringer af den politiske repræsentation. Hvis udvalget beslutter ikke at vedtage
den ændrede forretningsorden, vil forretningsordenen alene blive konsekvensrettet, således at
Natur-, Miljø- og Planudvalget erstattes af Miljø- og Erhvervsudvalget, og der skal vælges to
repræsentanter for Miljø- og Erhvervsudvalget udover forpersonen til udvalget.

Vedlagt ses den nuværende forretningsorden med forslag til ændringer.

 

Udpegning af repræsentanter til Grønt Dialogforum

Såfremt det besluttes at vedtage den reviderede forretningsorden som foreslået ovenfor, skal
Miljø- og Erhvervsudvalget udpege én repræsentant udover forpersonen til at deltage i Grønt
Dialogforum. Kultur- og Lokalsamfundsudvalget skal også udpege én repræsentant til at
deltage i Grønt Dialogforum.

Såfremt det ikke besluttes at vedtage den reviderede forretningsorden som foreslået ovenfor,
skal Miljø- og Erhvervsudvalget udpege to repræsentanter til at deltage i Grønt Dialogforum.

Økonomiske konsekvenser
Der anvendes medarbejdertimer til sekretærfunktion samt forberedelse af og deltagelse på

https://www.brk.dk/Indflydelse-Politik/Borgerinddragelse/Sider/Gr%C3%B8nt-dialogforum.aspx


møderne. Medarbejderdeltagelse er primært fra Center for Miljø, Plan og Kultur samt
herudover Staben (Udvikling), BOFA og ved behov Center for Trafik, Ejendomme og Drift eller
andre. Ligeledes anvendes der midler til forplejning etc.



Kommende møder i Kultur- og Lokalsamfundsudvalget

Sagsgang
Kultur- og Lokalsamfundsudvalget orienteres.

 

Formål med sagen
Kultur- og Lokalsamfundsudvalget orienteres om administrationens forventning til punkter til de
kommende møder.

Orienteringen har til formål at give udvalget en overordnet indsigt i administrationens
igangværende arbejde.

 

INDSTILLING

Direktionen indstiller,

sagen til orientering

 

BESLUTNING KULTUR- OG LOKALSAMFUNDSUDVALGET DEN 02-02-2026

Orientering givet.

 

Sagsfremstilling
Administrationen orienterer udvalget om forventede kommende sager/temaer. Det kan ikke
forventes, at administrationen vil kunne give en uddybende forklaring under mødet, da
punkterne er under udarbejdelse.

 

 

 

 



Orientering om nybyggeri af almene boliger

Sagsgang
Kultur- og Lokalsamfundsudvalget orienteres

Miljø- og Erhvervsudvalget orienteres

Formål med sagen
Denne sag er et oplæg til et fælles temamøde for hhv. Kultur- og Lokalsamfundsudvalget og
Miljø- og Erhvervsudvalget. Temamødet er planlagt til den 2. februar kl. 15.30.

Den tidligere kommunalbestyrelse besluttede at afsætte midler til opførelsen af flere almene
boliger på Bornholm. Dette arbejde har resulteret i to konkrete projekter; ved Paradisvej og på
DGI-stadiongrunden. På dette temamøde ønsker administrationen at give en status på
arbejdet samt at involvere udvalgene i udarbejdelsen af en masterplan for DGI-stadiongrunden.

INDSTILLING

Direktionen indstiller

sagen til orientering.

BESLUTNING KULTUR- OG LOKALSAMFUNDSUDVALGET DEN 02-02-2026

Orientering givet.

 

Sagsfremstilling
Arbejdet med opførelsen af flere almene boliger på Bornholm tager afsæt i boligpolitikken og
boligstrategien. De to tidligere udvalg; Erhvervs-, Bolig og Beskæftigelsesudvalget og Natur-,
Miljø- og Planudvalget, arbejdede sammen om projektet, da det førstnævnte udvalg havde
boligudvikling og støttet byggeri som ressortområde, mens det sidstnævnte udvalg havde
planlægning og miljøvurdering som ressortområde.

 

På samme måde er det administrationens forventning, at de to nye udvalg; Kultur- og
Lokalsamfundsudvalget samt Miljø- og Erhvervsudvalget, vil få et tæt samarbejde omkring det
fortsatte arbejde med opførelsen af flere almene boliger, som forventes at resultere i to nye
boligafdelinger.

Dette fælles temamøde har til formål at introducere nye kommunalbestyrelsesmedlemmer til
arbejdet og give en status for fremdriften i projekterne.

 

Paradisvej i Rønne

Der er indgået en samarbejdsaftale med DVB Parken om at opføre en afdeling med 29 boliger
på hjørnet af Paradisvej og Sagavej i Rønne. Bebyggelsen opføres som hhv. en- og toetagers



rækkehuse.

 

DGI i Rønne

Der er indgået en samarbejdsaftale med DAB Lejerbo Bornholm om at opføre en afdeling med
ca. 120 boliger på DGI-området i udkanten af Rønne.

 

Masterplan for DGI

Da DGI-området er noget større end det, DAB Lejerbo har behov for, besluttede den tidligere
kommunalbestyrelse på mødet den 18. december at få udarbejdet en masterplan for hele
området. Masterplanen skal disponere arealet i flere storparceller og afklare den fælles
infrastruktur for en fremtidig udvikling af det samlede areal til boligudvikling. På dette
temamøde vil arkitekterne fortælle om de indledende analyser. Arkitekterne vil desuden
indhente udvalgenes holdninger til forskellige spørgsmål for at sætte retningen for det videre
arbejde med masterplanen.

 

Tidligere sag om almene boliger

Midler til grundkapitallån

 

Tidligere sager vedrørende Paradisvej

Reservation af grund i Rønne til nybyggeri af almene boliger (Sagavej/Paradisvej)

Igangsætning af kommuneplantillæg for boliger på Sagavej/Paradisvej

Valg af bygherre til nye almene boliger på Sagavej/Paradisvej

Lukket punkt: Økonomi forbundet med almenbolig projektet på Paradisvej

Godkendelse af aftale om fleksibel udlejning Paradisvej (ikke behandlet)

 

Tidligere sager vedrørende DGI

Indkaldelse af idéer og forslag, boliger på DGI Stadion

Reservation af grundareal til nybyggeri af almene boliger, DGI-grunden

Valg af bygherre til nye almene boliger på DGI-grunden

Undersøgelse af miljøforhold på DGI forud for planlægning

Lukket punkt: Økonomi forbundet med almenbolig projektet på DGI

Økonomiske konsekvenser
Klik her for at skrive økonomiske konsekvenser

 

https://dagsordener.brk.dk/vis?id=672fa41a-18dc-4a68-a04b-8d4436d81741&punktid=3a592847-cf90-4557-a03a-66a2da4becf7
https://dagsordener.brk.dk/vis?id=f23d301f-d986-4100-999f-4eb1eada7064&punktid=0f2df8c3-e6d0-4e16-8bc6-59aeb1818c86
https://dagsordener.brk.dk/vis?id=2aa6bdd1-0a9e-40b8-a1d4-6d0ceb01cbbf&punktid=c356b0da-56af-4c7a-92c9-8cab8d137275
https://dagsordener.brk.dk/vis?id=2aa6bdd1-0a9e-40b8-a1d4-6d0ceb01cbbf&punktid=05d8113c-2840-4f5f-9fd7-4d5c351ca192
https://dagsordener.brk.dk/vis?id=c8bee320-fd6f-49fc-83ab-7da534f66233&punktid=028c7df9-7fe1-4be6-8e14-6f9b3e7a1813
https://dagsordener.brk.dk/vis?id=ec898ffa-2618-4464-a84f-605eea806af1&punktid=f8c902f6-ed2c-44d3-91fb-5897a6089724
https://dagsordener.brk.dk/vis?id=1a404c47-00d6-4d3e-acba-d7e349493718&punktid=9cf63c5a-7c01-4fec-a948-0e26e5938a2f
https://dagsordener.brk.dk/vis?id=4ac6b991-95f8-4549-87be-52358042bf4d&punktid=5b4fddbf-3a2a-491a-9d62-66fe4e0cb568
https://dagsordener.brk.dk/vis?id=a46e95b1-60c6-4b21-bfbe-11affb6d50c3&punktid=2d87a1c1-a05d-43ec-a12e-4ac44b5d231c
https://dagsordener.brk.dk/vis?id=90d2c29b-5acc-40da-8983-635ddab0d343&punktid=a6da36ee-c2ea-45c6-b50b-990f124b1c62
https://dagsordener.brk.dk/vis?id=c8bee320-fd6f-49fc-83ab-7da534f66233&punktid=d26867fb-cb1d-42f9-917f-cc4323372af5


Gensidig orientering

Sagsgang
Kultur- og Lokalsamfundsudvalget orienteres.

 

Orientering
Gensidig orientering gives.
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Orientering givet.

 



Sager til høring

Sagsgang
Kultur- og Lokalsamfundsudvalget beslutter.

 

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at

ingen sager sendes i høring

 

BESLUTNING KULTUR- OG LOKALSAMFUNDSUDVALGET DEN 02-02-2026

Godkendt.
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