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Hvem beslutter
Bornholms Vækstforum til efterretning

Resumé
Der gives med dette dagsordenspunkt en kort opdatering af, hvordan det er gået med 
Vækstforums indstillinger; beslutninger, der vedrører Vækstforums arbejde; høringer og evt. 
korte afrapporteringer på afsluttede projekter.

Indstilling og beslutning
Vækstforumsekretariatet indstiller,

- at opdateringen tages til efterretning.

Bornholms Vækstforum, 19. juni 2014 pkt. 2:
Opdateringen blev taget til efterretning. Der blev taget en bordrunde med tilbagemeldinger fra 
Folkemødet, hvor alle udtrykte stor ros til arrangementet.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen fulgte ved sit møde 24. april 2014 Vækstforums indstilling om at 
udpege Lars Nørby Johansen som formand for Bornholms Vækstforum for perioden 1. april 
2014 – 31. marts 2018.
Kommunalbestyrelsen godkendte ved samme møde Vækstforums indstilling om at udpege  
Peter Vesløv som medlem af bestyrelsen for Center for Regional- og Turismeforskning.

Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget fulgte ved sit møde 30. april 2014 Vækstforums 
indstilling om at godkende ”Handlingsplan 2014” for Business Center Bornholm.

CRT’s Årsrapport 2013 blev sammen med 2013-regnskabet fremlagt og godkendt i 
bestyrelsen for Center for Regional- og Turismeforskning på et møde 25. april 2014. 
Regnskabet viser, at centeret har haft en nettoomsætning på knap 13 mio. kr., og at centeret 
kommer ud af 2013 med et positivt resultat på knap 800.000 kr.  Overskuddet bevirker, at 
centeret nu har vendt en negativ egenkapital til en positiv egenkapital på kr. 468.759. I 
regnskabet indgår også 2013-bevillgen på 5,9 mio. kr. fra Undervisnings- og 
Forskningsministeriet, som Vækstforum har været med til at indstille på baggrund af en 
handlingsplan for anvendelsen af midlerne. Der er aflagt særskilt regnskab og afrapportering 
for disse midler, som er vedlagt som bilag.  



EU-kommissionen har godkendt statsstøttekortet 
EU-Kommissionen har med brev af 8. maj 2014 godkendt Danmarks anmodning om udpegning 
af statsstøtteområder for perioden 1. juli 2014 – 31. december 2020. Det betyder at 13 
kommuner samt de 27 danske småøer under Sammenslutningen af Danske Småøer – 
svarende til 7,9 % af befolkningen - er omfattet af muligheden for at modtage statsstøtte.
Herudover er en delmængde af disse områder, herunder Bornholm, udpeget som særlige 
geografiske områder. Områderne omfatter Læsø, Ærø, Samsø, Langeland, Bornholm, Lolland 
Kommune og de 27 småøer. Det betyder, at virksomheder i disse områder vil kunne modtage 
forhøjet statsstøtte til investeringsprojekter under Regionalfondsprogrammet.
De specifikke betingelser og støttesatser for statsstøtte under strukturfondsprogrammerne vil 
dog først være kendt, når EU-Kommissionen har vedtaget den generelle 
gruppefritagelsesordning, som skal gælde fra 1. juli 2014 – 31. december 2020.

Høring om evaluering af landdistriktsindsatsen
Bornholms Vækstforum/Bornholms Regionskommune har indsendt hørringssvar til Erhvervs- 
og Vækstministeriets udkast til bekendtgørelse om evaluering af de regionale vækstforas 
indsats for yderområderne. I svaret støttes tanken om, at den samlede indsats evalueres, men 
der gøres samtidig opmærksom på, at dette giver nogle særlige udfordringer, idet Bornholm 
defineres som ét yderområde. Vil det betyde, at alle projekter – store som små – skal 
evalueres eksternt?
I hørringssvaret anbefales, at evalueringen af de regionale vækstforas indsats i yderområderne 
integreres med en evaluering af relevante statslige indsatser i yderområderne – herunder 
rammevilkår for vækst, som fx LAG indsatserne og de infrastrukturelle forudsætninger for 
vækst som fx trafikal tilgængelighed, udbredelse af højhastighedsbredbånd, uddannelse mv. 
der bl.a. er redegjort for i Vækstforums Erhvervsudviklingsstrategi 2011-2014.

Analysen om bygge- og anlægsbranchen på Bornholm er nu færdig og offentliggjort. Den 
er udarbejdet af CRT for Dansk Byggeri som del af socialfondsprojektet ”Fremtid i bornholmsk 
byggeri”. Analysen konkluderer bl.a., at Bornholm om få år vil mangle faglært arbejdskraft 
inden for bygge- og anlægsbranchen, at der optages for få elever i branchen, og at kun 10 af 
de 55 virksomheder, der forventes at skulle generationsskifte inden for 10-15 år, faktisk har 
en plan for det. Et resume såvel som den fulde rapport kan læses på www.crt.dk/udgivelser.  

Ministeriet for Forskning, Innovation og Videregående Uddannelser har givet afslag på 
CRTs ansøgning om en erhvervsPhD. CRT har derfor meddelt, at man ikke kan gøre brug af 
bevillingen til samme projekt fra de regionale udviklingsmidler. Midlerne er ført tilbage til 
uddannelsespuljen under de regionale udviklingsmidler. 

Ny høring om bredbånd har været iværksat fra Erhvervs- og Vækstministeriet i forbindelse 
af udmøntningen af de samlede 60 mio. kr., der er afsat i 2014 og 2015 – og som indgår i 
Bornholms Vækstpartnerskabsaftale med regeringen i 2013. Høringen handlede om to centrale 
ændringer i modellen: For det første er evalueringsmodellen, som bruges til at vælge mellem 
ansøgere, blevet justeret, så der gives point for hastighed pr. adresse, og der indføres 
vægtning af levering af høje hastigheder tidligt i perioden 2016-2020. For det andet er 
indsatsområdet revideret, bl.a. på baggrund af at sommerhuse inkluderes i indsatsområdet. 
Der vil dermed være knap 10.500 hustands-, virksomheds- og sommerhusadresser i 
indsatsområdet.

Effektmåling af den samlede strukturfondsindsats på tværs af regionerne er udført af 
Erhvervsstyrelsen i samarbejde med de seks regionale vækstfora på baggrund af data fra 

http://www.crt.dk/udgivelser


Danmarks Statistik. Effektmålingen omfatter knap 12.500 private virksomheder, der har 
deltaget i 258 projekter med start i perioden 2007-2009. Effektvurderingen indikerer, at 
væksten i beskæftigelsen i 6 af 7 tværregionale indsatsområder delvist kan tilskrives 
strukturfondsindsatsen: Energi, klima og miljø; Fødevarer; Turisme; Tværgående indsatser 
inden for innovation, forretningsudvikling, iværksætteri, mv. og Uddannelse og 
kompetenceudvikling.
Andelen af virksomheder med positiv vækst i omsætningen er desuden signifikant højere i 
deltagergruppen end i kontrolgruppen i indsatsområderne: Energi, klima og miljø; Turisme; 
Tværgående indsatser inden for innovation, forretningsudvikling, iværksætteri, mv. og 
Uddannelse og kompetenceudvikling. Andelen af virksomhederne med positiv vækst i 
omsætningen er ligeledes større i deltagergruppen end i kontrolgruppen i indsatsområderne 
Sundheds- og velfærdsløsninger; Fødevarer og Kreative erhverv og design, men det kan 
statistisk set ikke afvises, at andelen af virksomheder med positiv vækst i omsætningen er ens 
i de to grupper.

Folkemødet 2014 satte nye rekorder men både antal besøgende og antal arrangementer. 
Vækstforum har støttet udviklingen af Folkemødet - senest med 0,5 mio. kr. i både 2013 og 
2014 fra de regionale udviklingsmidler.



 Åbent  punkt

 3  Præsentation af analyse af øens uddannelsessystem og 
evaluering af Bornholms Akademi 
54.00.00P23-0001

Behandling Mødedato Åbent punkt Lukket punkt

Bornholms Vækstforum 19-06-2014 3

Hvem beslutter
Bornholms Vækstforum til drøftelse

Resumé

Bornholms Vækstforum iværksatte i efteråret 2013 en evaluering af Bornholms Akademis 
opgaveportefølje samt en generel analyse af behov og muligheder på området for efter- og 
videregående uddannelser på Bornholm. 
Evalueringen af Bornholms Akademis opgaveportefølje er foretaget i relation til den bevilling, 
der siden 2008 udløses via en udviklingskontrakt med Vækstforum, og som har været på godt 
750.000 kr. om året. Aftalen blev i sin tid indgået på baggrund af Vækstforums ønske om at 
styrke indsatsen på uddannelsesområdet på Bornholm.

Evaluering og analyse er foretaget af Center for Regional- og Turismeforskning, der på mødet 
vil fremlægge konklusionerne.

Indstilling og beslutning

Vækstforumsekretariatet indstiller,
- at analysen tages til efterretning og

at Vækstforum forholder sig til de dele af analysen, som Vækstforum har direkte -
indflydelse på, nemlig opgaveporteføljen i relation til den indgåede udviklingskontrakt 
med Bornholms Vækstforum.

Bornholms Vækstforum, 19. juni 2014 pkt. 3:
Analysen blev taget til efterretning. Vækstforum besluttede, at der ikke sker en umiddelbar 
forlængelse af udviklingskontrakten med Bornholms Akademi.

Sagsfremstilling

Rapporten er opbygget med flg. tre afsnit:
1) Akademi på baggrund af udviklingskontrakten med Bornholms Evaluering af 

Vækstforum
2) Udfordringer for videregående uddannelser på Bornholm
3) Perspektiver på muligheder for videregående uddannelse nationalt og i yderområder 



I afsnit tre, gives der bud på tre mulige modeller for varetagelse af overvågning af behov og 
udvikling af videregående uddannelse på Bornholm samt løsning af Bornholms Akademis 
øvrige opgaver og forpligtelser i forhold til vedtægterne.
Bornholms Akademi er en uafhængig og selvejende institution, hvis overordnede formål er, at 
understøtte en regional uddannelses- og forskningsindsats i overensstemmelse med både 
lokale, regionale og andre behov og i samarbejde med uddannelses- og forskningsinstitutioner 
m.fl. Dvs. at Bornholms Akademi er tiltænkt en tværinstitutionel og koordinerende rolle i 
forhold til myndigheds- og udviklingsopgaver relateret til uddannelse på Bornholm. 
Akademiet hverken kan eller skal tage styringen på udviklingsarbejde i de andre institutioner, 
men alene varetage opgaver af relevans for Bornholm, som ikke bliver varetaget af 
enkeltinstitutionerne.

Evalueringens konklusioner
Evalueringen viser, at Akademiet er lykkedes med at organisere og facilitere efteruddannelse 
på diplomniveau af især nuværende og kommende ledere i BRK. Det vurderes, at dette 
udviklingsområde er lykkedes grundet et fint samspil mellem Akademiets personale, som har 
stor erfaring fra den kommunale verden og et stort netværk inden for efteruddannelse af 
ledere, kombineret med timingen i den vedtagne Kvalitetsreform fra 2008 om en styrket 
indsats for kompetenceudvikling og efter- og videreuddannelse på de offentlige arbejdspladser.

I forhold til opgaveporteføljen, der er beskrevet i Udviklingskontrakten med Bornholms 
Vækstforum, konkluderes det i evalueringen, at det principielt er problematisk, at Akademiet 
på samme tid er både rådgivende og udførende aktør for Bornholms Vækstforum. Bornholms 
Akademi skal således udfylde en vejledende, rådgivende rolle i forhold til ansøgninger om 
midler, Akademiet også selv har interesse i.

Arbejdsmarkedsbalancen for Bornholm viser med tydelighed et behov for faglærte og for folk 
med videregående uddannelser rettet mod især det private arbejdsmarked.   Samtidigt viste 
”Vækstanalyse Bornholm”, at der findes et uudløst vækstpotentiale i bornholmske 
virksomheder, der kan realiseres ved at styrke virksomhedernes organisatoriske ressourcer, 
herunder en øgning af ansatte eller ledere med en videregående uddannelse.

Evalueringen viser dog, at Akademiet mangler et klart mandat og kæmper med en status som 
”hverken fugl eller fisk” i det lokale såvel som det nationale uddannelseslandskab, hvilket 
gentagne gange har gjort det problematisk for Akademiet at udføre den koordinerende rolle.

Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget har inviteret bestyrelsen for Bornholms Akademi til et 
møde den 13. august 2014 for at drøfte evt. fremadrettede tiltag på baggrund af denne 
analyse og evaluering.

Styregruppe
CRT’s arbejde har været fulgt af en styregruppe med repræsentation fra:

 Bornholms Akademi v. bestyrelsesformand Lotte Helms, der har afløst Carsten Scheibye
 Bornholms Vækstforum v. rektor for UCC Laust Joen Jacobsen
 Campus Bornholm v. dir. Mads Kofod
 Bornholms Regionskommune v. arbejdsmarkedschef Allan Westh, der har afløst 

servicedirektør Johannes Nilsson
Styregruppen er blevet sekretariatsbetjent af Center for Erhverv, Uddannelse og Beskæftigelse 
v. Niklas Dalsjø og Karen-Margrethe Hansen Bager fra Vækstforumsekretariatet. 



Om Bornholms Akademi
Driften af Bornholms Akademi er primært finansieret via en bevilling i finansloven på ca. 1,2 
mio. kr. årligt – foruden udviklingskontrakten med Vækstforum, og som har været på godt 
750.000 kr. om året.
Bestyrelsens syv medlemmer er udpeget af: Kommunalbestyrelsen, Det Lokale 
Beskæftigelsesråd, de bornholmske uddannelsesinstitutioner og udenøs 
uddannelsesinstitutioner, der udbyder udlagt uddannelse på Bornholm og CRT samt to 
observatører fra BRK og Kunstakademiets Designskole, Bornholm (tidl. Glas- og keramikskolen 
i Nexø).

Økonomiske konsekvenser

Bornholms Akademi har i sin seneste udviklingskontrakt med Bornholms Vækstforum, der løb 
fra 2011-2013 og som er forlænget til udgangen af juni 2014, modtaget et tilskud på 750.000 
kr. årligt. Som det fremgår af rapporten, har Bornholms Akademi oparbejdet en egenkapital på 
ca. 3,1 mio. kr.
En naturlig konsekvens af analysens konklusioner vil være, at udviklingskontrakten ikke 
forlænges i sin nuværende form.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilføjelse

- 
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Hvem beslutter
Bornholms Vækstforum til efterretning
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget til efterretning

Resumé
Jf. Vækstforums udviklingskontrakt med Business Center Bornholm (BCB) 2012-2014, skal der 
foretages en evaluering inden indgåelse af ny kontrakt. Jf. den nuværende udviklingskontrakt 
udfører BCB opgaver for Vækstforum for kr. 3.620.000 plus moms (2011-niveau).
Bornholms Vækstforum besluttede på mødet den 25. november 2013, at der skal foretages en 
ekstern evaluering af BCB som supplement til en ”selvevaluering”, der er udarbejdet i 
samarbejde med Vækstforumsekretariatet.

Direktør Eskild Hansen, Eskild Hansen Strategibureau, der har forestået den eksterne 
evaluering, vil på dette møde kort redegøre for konklusionerne, og der vil være mulighed for at 
drøfte disse.

Indstilling og beslutning
Vækstforumsekretariatet indstiller,

- at evalueringen af BCB tages til efterretning og 
at Vækstforum drøfter konklusionerne  -

Bornholms Vækstforum, 19. juni 2014 pkt. 4:
Evalueringen af BCB blev taget til efterretning. Konklusionerne, herunder kommunens rolle og 
snitfladen til VHHR, vil indgå i det videre arbejde bl.a. i regi af "Fremtidens Erhvervsservice på 
Bornholm".

Sagsfremstilling
Evalueringens overordnede konklusion er, at BCB har fokus på de opgaver, som er aftalt med 
Bornholms Vækstforum, og arbejder for at realisere de prioriterede aktiviteter og mål. Det 
konkluderes dog samtidig, at BCB er en lille organisation med et bredtfavnende 
arbejdsområde. 



Evalueringen konkluderer endvidere, at BCB i højere grad bør koncentrere sig om at hjælpe de 
lokale virksomheder med at afklare ”position og kurs”. Dvs. arbejde med de virksomheder der 
har behov for specialiseret erhvervsservice for at få disse videre i erhvervsfremmesystemet – 
herunder til Væksthus Hovedstadsregionen eller til andre relevante aktører og erhvervsfremme 
ordninger.
Derudover anbefaler evaluator, at BCB fungerer som fødselshjælper/medproducent af 
erhvervsudviklingsprojekter. Om det er den ene eller anden tilgang der vælges, er det efter 
evaluators vurdering afgørende, at der skabes et stærkere fokus i indsatsen, så målgruppens 
behov og potentialer i højere grad end hidtil bliver synlige og styrende for indsatsen.

Forretningsudvalget/ledelsen i Business Center Bornholm har gennem den seneste tid valgt at 
opprioritere den lokale erhvervsfremme til fordel for opgaver inden for 
kommunikationsområdet og den internationale markedsføring, og har således til dels kommet 
nogle af evaluators anbefalinger i forkøbet.

Ansvaret for den overordnede brandingstrategi Bright Green Island og generel tilflytterservice 
bør iflg. evaluator overlades til Bornholms Regionskommune, pga. behov for større politisk og 
administrativ forankring.

Sideløbende med denne evaluering arbejder en administrativ nedsat arbejdsgruppe med et 
oplæg om fremtidens erhvervsservice på Bornholm. Arbejdsgruppen består af 
kommunaldirektøren, direktørerne for hhv. Business Center Bornholm og Væksthus 
Hovedstadsregionen og sekretariatsbetjenes af Center for Erhverv, Uddannelse og 
Beskæftigelse (Vækstforumsekretariatet). Der orienteres om dette arbejde på særskilt punkt 
på denne dagsorden. På eftermiddagens temamøde vil kommunaldirektøren ligeledes 
præsentere oplægget om fremtidens erhvervsservice på Bornholm.

Økonomiske konsekvenser
Ingen umiddelbart.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilføjelse
- 
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Hvem beslutter
Bornholms Vækstforum til efterretning

Resumé
Da Vækstforum d. 7. juni 2010 indstillede projekt Uddannelse Til Alle (UTA) til 
socialfondstilskud, besluttede man samtidig, at der på hvert møde i Bornholms Vækstforum 
skal være en orientering om status på projektets fremdrift. 
Til dette møde foreligger en status for fremdriften på UTA II samt en afsluttende rapport for 
UTA I, som blev afsluttet pr. 31. december 2013.

Indstilling og beslutning
Vækstforumsekretariatet indstiller, 

- at Vækstforum tager orienteringen til efterretning. 

Bornholms Vækstforum, 19. juni 2014 pkt. 5:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling
UTA har været opdelt i 2 hovedprojekter, UTA I og UTA II. Begge delprojekter har været 
underopdelt i en række indsatser. 
UTA I har haft fokus på udvikling af nye pædagogiske metoder og indsatser på grundskole og 
ungdomsuddannelsesniveau, bl.a. via kompetenceudvikling af lærere og andet personale, der 
har kontakt med de unge. UTA I er lukket ned pr. 31. december 2014 og den afsluttende 
rapport er indsendt til erhvervsstyrelsen. Rapporten er vedhæftet som bilag til dette punkt.  
UTA II har fokus på samspil mellem kommune, erhvervsliv og uddannelsesinstitutioner, med 
særligt fokus på udvikling af en regional netværksmodel samt styrkelse af 
erhvervsuddannelserne, herunder bl.a. fokus på manglen på praktikpladser.

Nåede UTA1 så målsætningen om at 95 % af en bornholmsk årgang i 2015 har gennemført 
mindst en ungdomsuddannelse senest 10 år efter afsluttet grundskole? 
Ser man på Undervisningsministeriets modelprofiltal, så er svaret ja. 
Ifølge Undervisningsministeriets tal, så forventes det, at 94 % af årgang 2012 får mindst en 
ungdomsuddannelse. Ved projektets begyndelse i 2010 var dette tal 84,3 %. Hele stigningen 



på næsten 10 procentpoint over 4 år kan formentlig ikke tilskrives UTA. Finanskrise og andre 
tiltag på skoleområdet har været medvirkende til, at flere unge søger en uddannelse. Men UTA 
har, ifølge de gennemførte interviews og undersøgelser, gjort en forskel på flere områder. 
F.eks. er der oprettet talent-forløb for dygtige elever, der er øget lærersamarbejde på tværs af 
folkeskole og ungdomsuddannelser med mere.
En del af UTA I’s delprojekter er eller vil blive implementeret i drift i Bornholms 
Regionskommune, bl.a. First Lego League, Talentlab Science, Task Force og ungemægling. Og 
erfaringerne fra delprojekt Undervisning i Virkeligheden vil blive brugt i forbindelse med 
implementeringen af den nye folkeskolereform.   

Status på UTA II

Samarbejde på tværs: At udvide samarbejdet og udvikle samarbejdsmodellen mellem 
de kommunale aktører og uddannelsesstederne. 
Der indkaldes til udvalgsmøde i slutningen af juni. Der er udarbejdet udkast til kommissorium, 
der skal diskuteres i udvalget. 

Ungeporten 2.0: At udvikle samarbejdet i Ungeporten 
Delprojektet vil være på dagsorden til førstkommende UTA-udvalgsmøde. Den koordinerende 
rolle tildeles UU, der vil indkalde og facilitere udviklingen af samarbejdsovergangene. Der 
tilstræbes at der i samarbejde med henholdsvis Jobcenter, Børne og Familiecenteret og Center 
for Sundhed, Psykiatri og Handicap etableres en plan for øget tværfaglig tilgængelighed i 
Ungeporten.

Uddannelser på Bornholm:At udarbejde en fælles kommunikationsstrategi for 
uddannelser og beskæftigelse og karrieremuligheder på Bornholm.
Plan for uddannelsesforløbet i vejledning og sociale medier er udarbejdet og udbudt i 
samarbejde med University College Lillebælt. Emnet er ”Unges mediekultur”. Se 
www.utabornholm.dk

Ind i uddannelse – ud af misbrug: At udarbejde et tilbud til unge misbrugere, der 
både er tilgængeligt på uddannelsesstederne og har en opsøgende funktion 
Samarbejde mellem Jobcenter og Center for sundhed fungerer, og plan for 
uddannelsesforløbet ”Ind i uddannelse ud af misbrug” er udarbejdet og udbudt. Se 
www.utabornholm.dk
I forbindelse med udarbejdelse af kommissorium for området, vil erfaring fra 
uddannelsesforløbet blive inddraget.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilføjelse
Vækstforumsekretariatet vurderer, at projektets fremdrift er tilfredsstillende. 

http://www.utabornholm.dk/
http://www.utabornholm.dk/
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Hvem beslutter
Bornholms Vækstforum beslutter

Resumé
Med det formål at følge forbruget af strukturfondsmidler (Regionalfonden og Socialfonden) og 
de regionale udviklingsmidler, informeres Bornholms Vækstforum løbende om status. 
Til dette møde skal Vækstforum også beslutte om anvendelse af eventuelle tilbageløbsmidler 
fra igangsatte strukturfondsprojekter.

Indstilling og beslutning
Vækstforumsekretariatet indstiller, 

- at Vækstforum tager status på forbrug af midler til efterretning. 
- at Vækstforum bemyndiger Vækstforumsekretariatet til at foretage indstilling af 

tilbageløbsmidler under strukturfondene i størrelsesordenen max. 50.000 kr.  

Bornholms Vækstforum, 19. juni 2014 pkt. 6:
Indstillingen blev godkendt.

Sagsfremstilling
Regionalfonden og Socialfonden 2007-2013
Der har i perioden været ca. 55,7 mio. kr. til rådighed under Regionalfonden og ca. 59,7 mio. 
kr. til rådighed under Socialfonden. Alle midler er pt. disponeret. 
Der kan komme tilbageløbsmidler i mindre omfang og det ikke er muligt at igangsætte nye 
projekter på nuværende tidspunkt. Såfremt Vækstforum giver bemyndigelse dertil, vil 
Vækstforumsekretariatet undersøge om eksisterende projekter vil kunne bruge ekstra midler 
inden for de gældende regler, og indstille dette til Erhvervsstyrelsen.  
I perioden 2014-2020 forventes Bornholm at få tildelt ca. 74 mio. kr. til deling mellem 
Socialfonden og Regionalfonden. Se selvstændigt dagsordenspunkt herom. 

Regionale Udviklingsmidler, frie midler
Der er 1.233.915 kr. til rådighed i 2014. 
I 2014-budgettet for Bornholms Regionskommune indgår en overordnet fordeling af midlerne 
til regionale udviklingsformål. Af denne fremgår, at der tilgår Bornholms Vækstforum 



9.880.441 kr. til brug for indstilling af midler til erhvervsudviklingsaktiviteter. Dette beløb er 
med beslutning i Økonomi- og Planudvalget d. 11. marts 2014 forhøjet med 1 mio. kr. 
Beslutningen har halv gennemslagskraft i 2014, svarende til 0,5 mio. kr. ekstra.
Midlerne er fundet ved en omfordeling af budgettet, således at der reduceres i det beregnede 
overhead til Bornholms Regionskommune samt i udgifterne til driften af Vækstforum og til 
Vækstforumsekretariatet. Beløbet er indregnet i de 1.233.915 kr. der er til rådighed i 2014.  
Resten af midlerne er bundet i udviklingskontrakter og tidligere bevilgede projekter. 

Regionale Udviklingsmidler, uddannelsespuljen
Der er 643.604 kr. til rådighed i 2014. 

Regionale Udviklingsmidler, kulturpuljen
Der er 514.500 kr. til rådighed i 2014.
Til dagens møde foreligger en indstilling om kr. 500.000 til European Ceramic Context 2014/ 
Bornholms Biennials. Såfremt indstillingen imødekommes, vil der være 14.500 kr. til rådighed. 

Økonomiske konsekvenser
-

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilføjelse
- 
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Hvem beslutter
Bornholms Vækstforum indstiller
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget beslutter

Resumé
Kunstakademiets Designskole Bornholm (tidl. Glas og Keramikskolen i Nexø) ansøger om 
500.000 kroner af puljen til kulturudvikling under de regionale udviklingsmidler til 
gennemførelse af European Ceramic Context 2014/Bornholms Biennials, der afvikles i perioden 
sept.- nov. Der er pt. tilsagn fra deltagere i 30 europæiske lande, USA, Canada, Japan og 
Australien.
Budgettet er i alt 1,99 mio. kroner.

Det er Vækstforumsekretariatets vurdering, at ansøgningen matcher 
erhvervsudviklingsstrategien på områderne Bornholm som Erhvervs-Ø og Oplevelses-Ø. 
Det umiddelbare resultat ventes at være øget omsætning og indtjening uden for højsæsonen i 
kraft af ca. 2.000 dagsturister, der genererer 3.000 overnatninger. På længere sigt kan 
aktiviteterne under biennalen bidrage til at styrke internationalisering og kommerciel vækst 
blandt kunsthåndværkere på Bornholm.

Indstilling og beslutning
Vækstforumsekretariatet indstiller, 

- at Vækstforumforum indstiller ansøgningen om 500.000 kroner af puljen til
kulturudvikling i de regionale udviklingsmidler til gennemførelse af ”European Ceramic 
Context 2014/Bornholms Biennials” positivt overfor Erhvervs- og 
Beskæftigelsesudvalget.

Bornholms Vækstforum, 19. juni 2014 pkt. 7:
Indstillingen blev godkendt.

Sagsfremstilling
Eventen omfatter i alt 10 bornholmsk arrangerede aktiviteter: Udstillinger med bidrag fra 98 
keramikere fra 30 forskellige lande; Konference med internationalt anerkendte teoretikere og 
kritikere; Master Class om den bornholmske kulturhistorie som producent af keramik og øens 
rigdom af naturlige ressourcer af ler; Uddannelsesseminar med undervisere og repræsentanter 



fra uddannelsesinstitutioner i Europa, der sætter fokus på keramikuddannelse og professionelt 
virke som færdiguddannet; AIR Bornholm – et ”artist in residence” program, der giver danske 
og internationale kunstnere mulighed for at søge arbejdsophold, værkstedsfaciliteter, 
materialer og bolig i periode på op til 6 uger og øvrige arrangementer. Det umiddelbare 
resultat af disse aktiviteter ventes at være øget omsætning og indtjening uden for højsæsonen 
i kraft af ca. 2.000 dagsturister, der genererer 3.000 overnatninger. På længere sigt kan 
aktiviteterne under biennalen bidrage til at styrke internationalisering og kommerciel vækst 
blandt kunsthåndværkere.

Projektet appellerer primært til fagfolk, herunder fagpresse, meningsdannere, udøvende 
kunstnere og designere, kuratorer, uddannelsesinstitutioner og producenter i ind- og udland. 
Der er pt. tilsagn fra deltagere i 30 europæiske lande, USA, Canada, Japan og Australien.
Glas- og keramikbiennalerne har siden 2006 været afholdt på Bornholm. Først i regi af 
Bornholms Kunstmuseum og siden 2011 af Kunstakademiets Designskole Bornholm (Glas- og 
Keramikskolen) i Nexø. 
Projektet er i dag forankret i en kreds bestående af Kunstakademiets Designskole, Bornholms 
Kunstmuserum og Grønbechs Gaard og er bl.a. efterspurgt af den bornholmske 
sammenslutning af professionelle kunsthåndværkere i ACAB (Støtteerklæringer fremgår af 
bilaget)

Budget

Udgifter Beløb Subtotal
Løn til medarbejder på projektet 550.000
Konsulentydelser 255.000
Evaluering 0
Rejser, kost og logi (konsulenter) 16.000
Rejser, kost og logi (Medarbejder på projektet) 12.000
Kontormaterialer 40.000
Større anskaffelser, fx edb, møbler mv. 0
Information (inkl. annoncer) 90.000
Ikke refunderbar moms -
Andet 1.012.000
Fragt udstillingerne - 95 kunstnere fra 30 Europæiske lande 290.000
Forsikring af værker i udstillingsperioden 24.000
Udstillingskatalog produktion (Grafisk arbejde,billeder, 
tekster, tryk) 180.000
2 Priser af 10.000 € kurs 7,5 150.000
Sekretariatsfunktioner 85.000
Repræsentation 10.000
Uddannelsesseminar 20.000
Konference 20.000
Master class 20.000
Artist in Residence 64.000
Uforudseete udgiftet 8% 149.000
Revision 15.000



projektindtægter 
I alt 1.990.000
Indtægter
Regionale udviklingsmidler /Kulturpuljen (denne ansøgning) 500.000
Anden Finansiering 1.335.000
Bekræftede tilsagn fra fonde:
 - Bikuben fonden 500.000
 - Augustinusfonden 100.000
 - 15.000 Juni Fonden 100.000
 - Sparekassen Bornholms Fond 75.000
 - BRK Kunstråd 68.000
 - Bornholms Brand 50.000
 - Aase og Ejnar Danielsens Fond 50.000
 - Dronning Margrethes og Prins Henriks Fond 40.000
 - Aage og Johanne Louis-Hansens Fond 40.000
 - Brd. Larsens Fond 40.000
 - Krista og Viggo Petersens Fond 25.000
 - Nordeafonden lokal afd Bornholm 25.000
 - Ellen og Knud Dalhoff Larsens Fond 25.000
 - Martha og Poul Kerrn Jespersens Fond 25.000
 - Toyota Fonden 10.000
- U-finansieret behov søges dækket gennem yderligere 
fundraising hos private fonde og sponsorer. Besparelser på 
uforudsete udgifter, repræsentation og rejseudgifter for 
medarbejder på projektet o.lign. 162.000

 - Egenfinansiering dækker sekretariatsfunktioner, herunder 
regnskabshold og kontorfunktioner, Mandetimer til 
uddannelsesseminar, Master Class og Konference 1.335.000 155.000
 - 
I alt 1.990.000

Det skal bemærkes at projektet pt. er medfinansieret af tilskud fra 15 private og offentlige 
fonde med i alt 1.173.000 kr. Herunder Bikuben Fonden der støtter eventen med 500.000 kr. 
under forudsætning af, at Bornholms Vækstforum støtter med et tilsvarende beløb. BRK’s 
kunstråd støtter med 68.000 kr. og Kunstakademiets Designskole Bornholm bidrager med 
155.000 kr. I forhold til budgettet udestår dog endnu 162.000 kr. i flg. ansøger søges dette 
finansieret af yderligere fundraising eller ved generelle besparelse på enkelte udgiftsposter.

Indtægter fra de enkelte events er modregnet, således at det er nettoomkostningen der 
fremgår af budgettet. Entréindtægter tilgår hhv. Bornholms Kunstmuseum og Grønbechs 
Gaard.

Økonomiske konsekvenser
Såfremt ansøgningen godkendes vil det betyde, at der er 14.500 kr. til disponering fra 
Kulturpuljen i 2014 eller til overførsel.
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Hvem beslutter
Bornholms Vækstforum indstiller
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget beslutter

Resumé
Bornholms Regionskommune anmoder om projektændring i forhold til den oprindelige 
ansøgning, som Vækstforum behandlede den 25. november 2013. Ændringen går dels på et 
reduceret budget fra 1.500.000 kr. til 915.000 kr., dels en højere finansieringsgrad fra 50 % til 
82 % og dels en reduceret tidsplan fra 18 til 15 måneder.

Indstilling og beslutning

Vækstforumsekretariatet indstiller,

- at Vækstforum indstiller overfor Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget, at 
projektændringen godkendes.

Bornholms Vækstforum, 19. juni 2014 pkt. 8:
Indstillingen blev godkendt.
Winni Grosbøll deltog ikke i behandlingen af punktet.

Sagsfremstilling
Vækstforum har på mødet 25. november 2013 bevilget 750.000 kr. som 50 % medfinansiering 
til projektet ”Lokal afsætning af lokalt producerede fødevarer”. Projektet handler om at 
nedbryde de barrierer, der er for, at de offentlige køkkener på Bornholm kan aftage lokalt 
producerede fødevarer. Det er hensigten, at der skal arbejdes mod, at nogle af disse fødevarer 
med tiden også bliver økologiske. Således spiller projektet tæt sammen med BRK´s 
økologiprojekt, der tilsammen i daglig tale omtales ”tvillingeprojektet”. Dette til trods for at 
økologi-projektet er i gangsat, mens dette projekt fortsat venter på en endelig igangsætning. 

Projektet har 3 konkrete delmål:
1. at afdække råderummet og betingelserne for en offentlig myndigheds indgåelse af 

leveringsaftaler om lokale fødevarer indenfor rammerne af både EU's udbudsregler, 
2020-strategien og samhørighedspolitikken. 



2. at afdække potentialet og forudsætningerne for at indfri målsætningen om 40 % lokalt 
producerede fødevarer i den kommunale madproduktion.

3. at fremkomme med konkrete anbefalinger til, hvilke specifikke fødevaretyper, der med 
blik for et reduceret CO2 udslip, forsyningssikkerhed, kvalitet, mængde pris og 
lagerkapacitet, vil kunne afsættes lokalt.

Trods en intensiv og målrettet fundraising er det ikke lykkedes ansøger at rejse de øvrige 50 
% af finansieringen af projektet. Ansøger har skaffet 165.000 kr. i medfinansiering (50.000 kr. 
hos Madkulturen til løsning af delmål 1, 16.000 kr. i egenfinansiering, 11.500 kr. fra 
Bornholms Landbrug og 87.500 kr. i timer fra det bevilgede LAG projekt (Grøn vækst) om 
udvikling af aktiviteter i Bornholms Madkulturhus (indsats omkring udvikling af en klyngehub) 
til løsning af dele af delmål 2 og 3). 

Som en konsekvens af dette har ansøger afholdt interessemøde med henholdsvis Bornholms 
Landbrugs bestyrelse, Københavns Madhus og Væksthus Hovedstadsregionen, med henblik på 
at finde en anden farbar vej til en realisering af det fælles projekt. Blandt samtlige involverede 
parter i projektet er der enighed om, at man ønsker at afprøve yderligere veje til en realisering 
af projektet.

Den mulige løsning er at nedskalere projektet fra 1.500.000 kr. til 915.000 kr. Dette lader sig 
primært gøre ved at forkorte projektperioden og dermed reducere lønningsudgiften til en 
projektleder fra 18 måneder til 15 måneder samt slanke projektet, hvor det har været muligt. 
Dette kræver dog, at Vækstforum vil fastholde sin bevilling på 750.000 kr. og accepterer en 
finansieringsgrad på 82 %.

Vækstforumsekretariatet vurderer, at projektet fortsat giver god mening at igangsætte, og den 
reducerede projektperiode er realistisk, da mange samarbejdssnitflader har modnet, mens 
projektet det sidste halvår har ventet på at blive igangsat. Fx har flere fødevareproducenter 
rustet sig til at kunne afsætte flere fødevarer til det offentlige, siden ansøgningen blev 
fremsendt til Vækstforum. Samtidig har tiden hjulpet ansøger med en erkendelse af, hvor 
fokusset i projektet skal være, for at målsætningen kan nås.

Vækstforumsekretariatet vurderer endvidere, at der er et stadigt stigende behov for projektet i 
det komplekse landskab af bornholmske fødevareudviklingsinitiativer. Ansøger er i tæt dialog 
med Bornholms Landbrug, Regionskommunens økologiprojekt og klyngesamarbejdet omkring 
Melstedgaard-projektet. Projektet udgør på flere måder noget af ”kittet” mellem førnævnte 
projekter. 

Samtidig med at projektet er meget "lavpraktisk", spiller det også godt ind i de nationale 
dagsordener, herunder Regeringens Vækstplan (indsats 18 og 21 om økologi og lokal 
afsætning af fødevarer) og kan ved realiseringen derfor løfte hele den bornholmske 
fødevaresatsning ind i fx Vækstpartnerskabsaftalen med Regeringen. Men der kan være brug 
for projektets fokus på en bred involvering og synliggørelse af ø-samarbejdet mellem alle led i 
værdikæden fra jord til jord.

Økonomiske konsekvenser
Nedenfor fremgår den væsentligste ændring af projektet, som vil medføre en højere 
medfinansieringsgrad fra Vækstforum på 82 %.



UDGIFTER Oprindelig ansøgt Anmodet budgetændring
Løn 1.294.000 kr. 759.000
Konsulentydelser 93.000 kr. 62.000
Rejser 22.000 kr. 44.500
Materialer 16.000 kr.
Andet 65.000 kr. 10.000
Revision 10.000 kr. 10.000
I alt 1.500.000 kr. 915.000

FINANSIERING Oprindelig ansøgt Anmodet budgetændring
Regionale udviklingsmidler 750.000 750.000 kr.
Øvrig medfinansiering 734.000  149.000 kr.
BRK 16.000 16.000 kr.
I alt 1.500.000 915.000 kr.
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Hvem beslutter
Bornholms Vækstforum indstiller
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget beslutter

Resumé
Det ”gamle” Vækstforum har lavet en forhåndsreservation på samlet 10 mio. kr. til byggeriet 
af Campus Bornholm. Reservationen, der er på 5 mio. kr. fra de nye strukturfondsprogrammer 
og 5 mio. kr. fra de regionale udviklingsmidler, forudsætter, at projektet er støtteberettiget 
under de nye strukturfondsprogrammer. Som programmerne nu er udformet, vil et Campus-
byggeri ikke være støtteberettiget, og forudsætningen for forhåndsreservationen er derfor ikke 
længere til stede.
Direktør Mads Kofod har anmodet om at få en afklaring af den forhåndsreservation, ”det 
gamle” Vækstforum gav til byggeriet af et Campus. 
Det ”nye” Vækstforum har mulighed for at indstille et tilskud via de tilbageværende regionale 
udviklingsmidler.   

Indstilling og beslutning
Vækstforumsekretariatet indstiller,

- at Vækstforum drøfter henvendelsen med henblik på mulig indstilling af regionale 
udviklingsmidler til endelig beslutning i Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget.

Bornholms Vækstforum, 19. juni 2014 pkt. 9:
Punktet udsættes til næste møde, idet der ønskes en klarere redegørelse om betydningen af 
tilskuddets størrelse fra Vækstforum. 
Direktøren for Campus Bornholm, Mads Kofod, deltog ikke i behandlingen af punktet.

Sagsfremstilling
I beslutningen fra Vækstforums behandling af sagen ved mødet 4. juni 2012 blev flg. indstilling 
godkendt:
”at Vækstforum beslutter at reservere op til 5 mio. kr. fra strukturfondene og op til 5 mio. kr. 
fra de regionale udviklingsmidler i den nye strukturfondsperiode til byggeriet af Campus 
Bornholm, idet reservationen af de 10 mio. kr. afhænger af, om projektet er støtteberettiget 
under de nye strukturfondsprogrammer” 



Som indholdet er i de nye regionalfonds- og socialfondsprogrammer, 2014-2020, vil det ikke 
være muligt at give medfinansiering derfra til selve byggeriet af Campus. Derfor er den 
forudsætning, som er skrevet på Vækstforums seneste behandling af sagen 4. juni 2012, ikke 
opfyldt, og betingelsen for udmøntningen af forhåndsreservationen er ikke opfyldt. 

Mads Kofod påpeger i sin henvendelse, at Vækstforums opbakning, i form af reservationen på 
10 mio. kr. til projektet, har været central for arbejdet med at tilvejebringe midler til det 
kommende campusbyggeri.  

Ønsker Vækstforum at give tilskud til byggeriet af Campus Bornholm, er eneste mulighed, at 
det sker over de regionale udviklingsmidler. Som det fremgår af tallene under afsnittet 
”økonomiske konsekvenser”, råder Vækstforum dog kun over begrænsede midler.
Et muligt tilskud vil kunne fordeles over de næste par år, 2014-2017, idet der først ventes 
indvielse af det nye Campus-byggeri i foråret 2017, og vil kunne mixes mellem ”Frie midler” og 
midler fra "Uddannelsespuljen".

På den positive side vil Campus Bornholm have gode muligheder for at søge medfinansiering 
fra Socialfondsprogrammet til gennemførelse af særlige erhvervsuddannelsesaktiviteter. 

Økonomiske konsekvenser
Som nævnt er Campus-byggeriet ikke støtteberettiget under de nye Socialfonds- og 
Regionalfondsprogrammer, 2014-2020. Et muligt tilskud vil derfor skulle tages af de regionale 
udviklingsmidler. 
Vækstforum har delt de regionale udviklingsmidler i såkaldte ”frie midler”, en 
”uddannelsespulje” og en ”kulturpulje”, og har under uddannelsespuljen øremærket ca. 1 mio. 
kr. årligt. 
Nedenstående tabel viser de resterende midler under ”frie midler” og ”uddannelsespuljen”. Der 
er i tallene taget højde for, hvad Vækstforum allerede har disponeret, herunder 
udviklingskontrakter på nuværende niveau for henholdsvis Business Center Bornholm og 
Destination Bornholm Eventuelle ændringer i deres kontrakter vil påvirke rådighedsbeløbene. 
Det kan i den forbindelse påpeges, at der ikke er indregnet forlængelse af udviklingskontrakt 
med Bornholms Akademi. Hvis der indgås ny kontrakt med Bornholms Akademi, vil beløbene 
skulle reduceres. Endelig skal det bemærkes, at tallene forudsætter, at Vækstforum modtager 
samme beløb til indstilling af de regionale udviklingsmidler som i 2014. 
Der er i nedenstående eksempel angivet mulig sammensætning af tilskud på i alt 5 mio. kr.

Til rådighed 2014 
(mio. kr.)

2015 
(mio. kr.)

2016 
(mio. kr.)

2017
(mio. kr.)

Frie midler 1,2 2,3 3,0 3,0
Uddannelsespulje 0,6 1,0 1,0 1,0

Muligt tilskud
på 5 mio. kr. 

F: 0,5 + U:0,5 F: 0,75 + U:0,5 F: 1,0 + U:0,5 0,75 + U:0,5

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilføjelse
- 
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Hvem beslutter
Bornholms Vækstforum til efterretning

Resumé
De danske Regional – og Socialfondsprogrammerne 2014-2020, som Bornholm er omfattet af, 
forventes godkendt i EU-Kommissionen før sommerferien. 
I det følgende præsenteres gives en kort orientering om de midler, der vil være til rådighed 
samt om programmernes indhold.

Indstilling og beslutning
Vækstforumsekretariatet indstiller,

- at Vækstforum tager orienteringen til efterretning.

Bornholms Vækstforum, 19. juni 2014 pkt. 10:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Regionale budgetter
Det overordnede budget for strukturfondene er godkendt, og Erhvervsstyrelsen har i februar 
2014 udmeldt en regional fordeling på de seks vækstfora. De regionale midler er fordelt efter 
befolkningstal, indbyggere antal en uden og indbyggere antal yderområder i 
kompetencegivende uddannelse. 
Ifølge denne fordeling vil Bornholm blive tildelt 74 mio. kr. i struktur-fondsmidler for perioden 
2014-2020, fordelt med 37 mio. til hver fond. 
Danmark modtager i perioden 2014-2020 gennemsnitligt 22 % færre midler end i perioden 
2007-2013. Bornholm modtager 34 % færre midler. Men Bornholm er det område i Danmark, 
der modtager mest pr. indbygger.

Regional- og Socialfondsmidler 2014-20 fordelt på Vækstfora
Syddanmark Midtjylland Nordjylland Bornholm Sjælland Hovedstaden

Midler 2014-2020 580 400 549 74 496 342
Pr. år/mio. kr. 83 57 78 11 71 49
Pr. år/indbygger/kr. 69 45 135 257 87 29



Foruden de regionalt fordelte midler vil vækstforaene yderligere få mulighed for at få del i de 6 
% af midlerne, der er båndlagt i en resultatreserve, som dog tidligst kommer til udbetaling i 
2019, hvis målene i programmernes resultatramme opnås/indfris.

Landsdækkende midler
Udover de regionalt fordelte midler er der afsat 72 mio. kr. under Regionalfonden til en særlig 
indsats i byer med over 30.000 indbyggere samt 20 mio. kr. under Socialfonden til EU-
initiativet EURES. Disse puljer er ikke tilgængelige for Bornholm.
Derimod kan Bornholm – udover de regionale midler - få andel i en særlig landsdækkende 
pulje på 217 mio. kr., der kan ansøges efter nærmere fastsatte kriterier.
Endelig er der på landsplan afsat 145 mio. kr. til såkaldt teknisk assistance, der vil blive fordelt 
mellem Erhvervsstyrelsen og de seks vækstfora til administration af strukturfondene. 

Da der generelt er færre midler til rådighed, er der i de nye programmer lagt op til en mere 
koncentreret og strategisk anvendelse af strukturfondsmidlerne. Der vil desuden blive lagt 
øget vægt på resultatorientering, og alle projekter skal således kunne sandsynliggøre, at de 
kan fremme de målsætninger og resultatmål, der er fastsat i programmerne.

Arbejdet med prioriteringen af bornholmske midler er igangsat. Den 15. maj blev 
programmernes indhold præsenteret for og drøftet i Samordningsgruppen (koordinerende 
forum for øens erhvervsfremmeaktører, der sekretariatsbetjenes af Center for Erhverv, 
Uddannelse og Beskæftigelse). Indholdet er på møde den 4. juni blevet præsenteret for 
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget og præsenteres her for Bornholms Vækstforum.  
Bornholms Vækstforum vil i løbet af 2014 skulle drøfte anvendelsen og prioriteringen af 
midlerne i relation til den nuværende erhvervsudviklingsstrategi og den kommende vækst- og 
udviklingsstrategi.

Programmernes indhold
forventes snart godkendt EU-Kommissionen, i nævnt danske De programmer, som der 

fastlægger – udover programindhold - også, hvor stor en procentdel af midlerne, der på 
landsplan skal anvendes på de enkelte prioriteter. I tabellen nedenfor er angivet cirka beløb for 
de procentsatser. overordnede De regionale endelige prioriteter, enkelte baseret de på
prioritetsrammer udmeldes af Erhvervsstyrelsen efter programmernes vedtagelse.

Hvert program indeholder 3 prioriteter, som er gengivet nedenfor:

Regionalfonden
Prioriteter Indhold Midler i % Ca. beløb i mio. kr. 2)

totalt 2014-2020
1. Innovation & Klyngeudvikling 44 % 17,2
2. Vækstprogram for SMV’er 1) 35 % 13,6
3. Energi- og ressourceeffektive SMV’er 1) 16 % 6,2

Bæredygtig grøn byudvikling 
(ej relevant for Bornholm)

5 %

I alt 100 % 37,0
1) SMV’er = Små og mellemstore virksomheder
2) De 5 % til bæredygtig grøn byudvikling ligger ud over de regionale rammer. De 5 % er derfor fordelt 

proportionalt på de 3 prioriteter.



Socialfonden
Prioriteter Indhold Midler i % Ca. beløb i mio. kr.

totalt 2014-2020
1. Iværksætteri og jobskabelse 40 % 14,8
2. Social inklusion 20 % 7,4
3. Erhvervsuddannelser og videregående 

uddannelser 40 % 14,8
I alt 100 % 37,0

I det vedlagte bilag gives en mere uddybende gennemgang af programmernes indhold. 

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilføjelse
- 
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Hvem beslutter
Bornholms Vækstforum til efterretning

Resumé
Erhvervs- og Vækstministeriet har på embedsmandsplan påbegyndt arbejdet med udformning 
af nye regionale vækstpartnerskaber mellem regeringen og de seks vækstfora, herunder 
Bornholms Vækstforum.
Det forventes, at regeringen udsender sit forhandlingsudspil i form af seks aftaler til regionale 
vækstpartnerskaber efter sommerferien. 

Indstilling og beslutning
Vækstforumsekretariatet indstiller, 

- at orienteringen tages til efterretning, og at umiddelbare bornholmske ønsker til
Vækstpartnerskabsaftalen drøftes.

Bornholms Vækstforum, 19. juni 2014 pkt. 11:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling
De regionale vækstpartnerskaber har til formål at bygge bro mellem den nationale og 
regionale indsats for vækst og erhvervsudvikling. Aftalerne indgås årligt mellem de regionale 
vækstfora og erhvervs- og vækstministeren på vegne af regeringen. De seneste aftaler blev 
indgået i maj/juni 2013, hvor aftalen mellem regeringen og Bornholms Vækstforum blev 
indgået 31. maj 2013.

Vækstpartnerskaberne 2013
Med vækstpartnerskaberne 2013 blev der sat særligt fokus på initiativer, der fulgte op på 
evalueringen af kommunalreformen og implementeringen af regeringens vækstplaner på større 
erhvervsområder, som har særlig relevans for vækst og beskæftigelse i de enkelte regioner. I 
denne aftale, indgår der således en række initiativer indenfor flg. tre indsatsområder:



1) Fælles opfølgning på regeringens vækstplaner m.v.
2) Styrket sammenhæng mellem erhvervsfremme, uddannelses- og 

beskæftigelsesindsatsen
3) Styrket regional resultatopfølgning, arbejdsdeling og koordination

Udfordringen med 2013-aftalen var bl.a. at Erhvervs- og Vækstministerriet koordinerede et 
begrænset antal anbefalinger fra regeringens vækstplaner og fordelte dem på de enkelte 
vækstfora. Bornholm fik i den forbindelse tildelt flg. to initiativer:

a) Bredbånd på Bornholm, hvor teksten fra Vækstplan DK indgik om, at der afsættes 30 
mio. kr. årligt i 2014 og 2015 til sikring af bedre dækning af højhastighedsbredbånd på 
Bornholm.

b) Smart Grid, hvor der særligt blev refereret til opsamlingen af erfaringer fra det 
igangværende EcoGrid EU-projekt.

Der blev også indskrevet en række initiativer, som var ens for alle vækstfora. 

Proces  
Der er på nuværende tidspunkt ikke udsendt noget skriftligt materiale om de nye 
vækstpartnerskaber, men Erhvervs- og Vækstministeriet har holdt møder på 
embedsmandsplan med de seks Vækstforumsekretariater, hvor der er orienteret om de 
forventede proces, og hvor der har været en første dialog om muligt indhold. Ud fra denne 
dialog ventes udspillet at indeholde elementer, der vil være med til at understøtte Bornholms 
udvikling på fødevare- samt turismeområdet.

Det skal bemærkes, at Danmark Vækstråd også har en rolle i forbindelse med indgåelsen af og 
opfølgningen på Partnerskabsaftalerne. I henhold til lov om erhvervsfremme og regional 
udvikling står der således, at Danmarks Vækstråd skal

Følge op på aftalerne om regionale vækstpartnerskaber, herunder følge fremdriften i de -
allerede indgåede aftaler samt
Foreslå nye emner, der kan sætte fokus på de kommende vækstpartnerskaber.-

Vækst- og Erhvervsministeriet har oplyst, at de forventer, at regeringen udsender sit 
forhandlingsudspil efter sommerferien. Aftaleudkastene vil herefter blive drøftet i de respektive 
vækstfora, der for Bornholms Vækstforums vedkommende vil kunne ske på september-mødet. 
Ministeriet regner med, at de politiske drøftelser og indgåelsen af aftaler vil ske i efteråret 
2014. 

Økonomiske konsekvenser
Det ventes, at Vækstpartnerskabet bliver indgået inden for de eksisterende økonomiske og 
administrative rammer.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilføjelse
- 
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Hvem beslutter
Bornholms Vækstforum beslutter

Resumé
I forbindelse med en generel drøftelse af ”stafetten” fra det afgående Vækstforum, blev det på 
mødet den 31. marts 2014 i Bornholms Vækstforum besluttet at drøfte en revitalisering af 
kommunikationsindsatsen.
Kommunikationsindsatsen blev senest drøftet i februar 2013, hvor det blev besluttet at 
revidere kommunikationspolitikken i forbindelse med vedtagelse af strategien for 
erhvervsudvikling. Indtil da blev der opfordret til, at alle agerer mere proaktivt.
På dette møde lægges der således op til en drøftelse af Vækstforums ambitionsniveau i forhold 
til en fremadrettet kommunikationsindsats.

Indstilling og beslutning
Vækstforumsekretariatet indstiller, 

- at Vækstforum drøfter ambitionsniveauet for den kommende informationsindsats.
Input vil bidrage til konkretisering af kommunikationspolitikken, der forventes 
vedtaget som opfølgning på Vækst- og Udviklingsstrategien.

Bornholms Vækstforum, 19. juni 2014 pkt. 12:
Vækstforum besluttede at udsætte drøftelsen af kommunikationsindsatsen, så den kan følge 
indholdet i strategien for erhvervsudvikling.

Sagsfremstilling
Vækstforum har hidtil overdraget udførelsen af den ”brede kommunikationsindsats” om 
Vækstforum og generel erhvervsudvikling på Bornholm til BCB. Opgaven, vilkårene og 
økonomien til udførelsen er beskrevet i udviklingskontrakten for 2012-2014, samt de 
tilhørende handlingsplaner.
Kommunikationen koordineres ved hjælp af et ”advisory board” bestående af repræsentanter 
fra erhvervsliv, Væksthus Hovedstadsregionen og vækstforumsekretariatet. Gruppens opgave 
er bl.a. at fastlægge mål med og planer for udførelse af denne eksterne kommunikation, 
herunder erhvervsmagasinet B. Det bør dog overvejes om ikke denne kommunikation bør 
gøres bredere til også at omfatte BRK og LAG-aktiviteter oa., der giver et samlet billede af 
Bornholm som en aktiv ø på flere fronter.



Vækstforumsekretariatets mere målrettede kommunikationsindsats består af nyhedsbreve 
med highlights fra hvert møde, samt offentliggørelse af dagsorden og referater fra de fem 
årlige møder, herunder fremsendelse til pressen. Derudover har sekretariatet stået bag 
udgivelsen af ”OP” pjecen med eksempler på nogle af vækstforums gode projekter, samt en 
avis der præsenterer det bornholmske erhvervsfremmesystem.

Kommunikationsmodel
Som grundlag for en drøftelse af Vækstforums fremadrettede kommunikationsindsats kan der 
tænkes i den traditionelle kommunikationsmodel ”Hvem siger hvad til hvem, i hvilken kanal og 
med hvilken effekt”, dvs.: 

 Kommunikationens afsender: Hvem kommunikerer? 
 Kommunikationens formål og indhold: Hvad er budskabet?
 Kommunikationens målgruppe/interessenter: Hvem er kommunikationen rettet mod?
 Kommunikationsmetode: Hvordan/ hvilket medie/kommunikationskanal rammer bedst 

den ønskede målgruppe i forhold til budskabet? 
 Ønsket effekt: Et mål for hvornår kommunikationsindsatsen kan betragtes som en 

succes?

En evt. revision af kommunikationspolitikken kan således give nogle klarere retningslinjer for 
anvendelse i forhold til de mål, der søges indfriet via Vækstforums bidrag til den 
erhvervsrettede del af den kommende Vækst- og Udviklingsstrategi.

Kommunikationsmål
Det primære mål kan fx være at opmuntre virksomheder til at tænke og handle vækst-
orienteret, hvilket kan ske ved at formidle de gode eksempler på virksomheder der har gjort 
dette. Derudover kan Vækstforum sende et signal til borgerne om, at de offentlige midler, som 
Vækstforum har indstillingsretten til, anvendes til resultatorienterede projekter.

Til hvem?
Vækstforums målgrupper (interessenter) for kommunikationen spænder bredt: 

 Bornholmske virksomheder, samt potentielt nye bornholmske virksomheder
 Vækstforums samarbejdspartnere: Politikere (på lokalt, regionalt, nationalt og EU-

plan), interesseorganisationer, statslige styrelser mv. 
 Borgere

Hvordan? Hvilke kanaler?
Vækstforum benytter sig, som tidligere nævnt, af sekretariatets nyhedsbrev samt Business 
Center Bornholms erhvervsmagasin ”B”. Herudover kommunikerer de projekter, som 
Vækstforum har indstillet midler til på egen hånd. Udfordringen er her, at modtagere af denne 
decentrale projektstyrede kommunikation ikke altid bliver gjort opmærksom på, at det netop 
er i kraft af de økonomiske midler, der er indstillet af det bornholmske vækstforum, at 
projektet kan gennemføres, skønt dette krav fremgår af projektbevillingsdokumentet.

Hvilke effekter?
Som beskrevet i afsnittet ”Kommunikationsmål” kan Vækstforum fx ønske at formidle de gode 
historier om vækst og udvikling, der er mulige i kraft at det bornholmske vækstforum. 



Den forventelige effekt kan blive, at flere bliver opmærksomme på, at der iværksættes 
udviklingsorienterede projekter til gavn for det bornholmske samfund. Som følge heraf kan 
flere ”trække” i den ønskede retning, hvorved strategiens mål i højere grad bliver indfriet.

Tovejs kommunikation?
Anvendelse af sociale medier blev drøftet i 2013, hvor det blev besluttet ikke at benytte denne 
kommunikationsplatform. 

I forbindelse med en overvejelse om Vækstforums kommunikation skal udvides/ændres til 
anvendelse af tovejskommunikation, som de såkaldte sociale medier tilbyder, (fx facebook, 
LinkedIn og/eller twitter), skal der også indtænkes ressourceforbrug og afsender. Disse medier 
kræver en kontinuerlig aktivitet og at de personer, der står for de daglige opdateringer, kan 
tegne Vækstforum, også i forhold til kritiske indlæg.

Det kan også drøftes, om Vækstforum ønsker en mere dagsordenssættende og proaktiv 
kommunikation. Det kan fx ske gennem sociale medier, kronikker, offentlige debatmøder etc. 
Emnerne bør i sagens natur relatere sig til erhvervsudvikling på Bornholm, samt 
rammeskabende/infrastrukturelle forhold for erhvervslivets vækst, som fx trafikal 
tilgængelighed, højhastighedsbredbånd og forhold vedr. EU’s strukturfondspolitik.

Endeligt kan det drøftes, hvordan de enkelte medlemmer kan bidrage til kommunikationen 
gennem personlige netværk i tiden mellem møderne, herunder om der er behov for at 
sekretariatet bidrager med kommunikationsmateriale etc.

Økonomiske konsekvenser
Business Center Bornholms kommunikations- og markedsføringsindsats er finansieret via 
udviklingskontrakten (i alt kr. 3.620.000 ex. moms (2011-niveau)).
Jf. seneste revidering af BCB’s handlingsplan for 2014, som ses af oversigten neden for, 
fremgår det at fremgår det, at udgivelsen af B-magasinet (information) er budgetteret til 0,2 
årsværk plus 300.000 kr. til anskaffelser.
 

Årsværk Driftsmidler
Kontrakt

2012-2014
Handlingsplan

2014
Kontrakt

2012-2014
Handlingsplan

2014
Ledelse 0,50 0,40
Administration 1,35 1,15
Erhvervsservice 1,95 2,20
Tilflytterservice 0,50 0,50 250.000 200.000 
Markedsføring 1,40 0,50 450.000 400.000 
Information 0,30 0,20 350.000 300.000 
I alt 6,00 4,95 1.050.000 900.000 

Derudover er markedsføringsindsatsen (inkl. forretningsudvikling) budgetteret til 0,5 årsværk 
plus 400.000 kr. til anskaffelser.

Økonomien til Vækstforumsekretariatets kommunikationsindsatser er finansieres via 
sekretariatsdriften.



Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilføjelse
- 
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Hvem beslutter
Bornholms Vækstforum beslutter

Resumé
Fra 2. juni – 15. september 2014 gennemføres den offentlige høring af udkastet til South Baltic 
programmet for perioden 2014-2020, samt den strategiske miljøvurdering af 
programudkastet.
I forhold til perioden 2007-2013 er støtterammen for det nye program udvidet med ca. 38 % 
til ca. 620 mio. kr. i perioden 2014-2020.
Programmets formål er at støtte investeringer i blå og grøn vækst.
Programmet omfatter regioner fra Sverige, Polen, Tyskland, Litauen og Danmark (Bornholm og 
Region Sjælland). Hvert programland kan udpege op til 6 medlemmer af programmets 
Overvågningsudvalg. Fra dansk side lægges der op til, at der udpeges repræsentanter for 
Erhvervsstyrelsen, Region Sjælland, Bornholms Regionskommune, de to regionale vækstfora 
for hhv. Bornholm og Sjælland, samt kommuneforeningen i Region Sjælland.

Indstilling og beslutning
Vækstforumsekretariatet indstiller,

- at der udarbejdes et skriftligt høringssvar, hvor der bl.a. udtrykkes tilfredshed over at 
de valgte strategiske indsatsområder i stor grad svarer overens med de prioriterede 
indsatsområder i den bornholmske erhvervsudviklingsstrategi,

- at der udpeges et medlem og en stedfortræder til Overvågningsudvalget

Bornholms Vækstforum, 19. juni 2014 pkt. 13:
Indstillingen blev godkendt. 
Formandsskabet blev bemyndiget til at indstille en administrativ medarbejder som medlem og 
suppleant af overvågningsudvalget.

Sagsfremstilling
I september 2012 blev en fælles programkomite nedsat med repræsentanter for de fem 
programlande i den sydlige del af Østersøen, og repræsentanter for de to euroregioner: 
Euroregion Baltic og Euroregion Pomerania.



Programmet er medfinansieret af EU’s Regionalfond, og regelsættet for støtten svarer derfor til 
det danske regionalfondsprogram, som Bornholms Vækstforum prioriterer og indstiller 
projekter til.

I perioden 2007-2013 har Bornholm hentet støtte fra programmet på ca. 14 mio. kr. til 9 
projekter:

- Det nationale kontaktpunkt i Danmark, med BRK som værtsorganisation
- Fire Hjørner samarbejdet, med fokus på havne, turisme og kulturarv
- CRT, udvikling af tema-cykelturisme PL-Bornholm-Skåne
- Euroregion Baltic ungdomssamarbejde
- BCB, innovationssystem for små og mellemstore virksomheder
- Bornholms Lufthavn, markedsanalyse og nye flyforbindelser
- Nexø Havn, opgradering af passagerfærgeforbindelse til Polen
- Bornholms Maritime Udviklings Center (BMUC), 2 projekter:

o Udvikling af LNG infrastruktur (flydende gas)
o Fremme af videnskabstekniske uddannelser

I perioden 2014-2020 udgør programmets støtteramme ca. 620 mio. kr., der er aftalt fordelt 
på følgende foranstaltninger – alle med et fælles fokus på blå og grøn vækst:

Fremme af eksport og virksomheders internationalisering 37 mio. kr.
Styrkelse af virksomheders innovationskapacitet 37 mio. kr.
Udvikling og markedsføring af bæredygtig og maritim turisme 148 mio. kr.
Fremme af grøn teknologi i offentligt regi 148 mio. kr.
Flere og grønnere trafikforbindelser (fly, færge, havne mv.) 118 mio. kr.
Tiltrækning af kvalificeret arbejdskraft 62 mio. kr.
Internationalisering af små kommuner og lokale aktører 31 mio. kr.

37 mio. kr.Teknisk assistance

De nævnte foranstaltninger imødekommer alle de ønsker, vi fra dansk side har arbejdet på fra 
programarbejdets start – og falder i god tråd med den bornholmske regionale 
erhvervsudviklingsstrategi. 

South Baltic programmet åbner mulighed for støtte til samarbejde om:

- udvikling af virksomhedsklynger, med henblik eksport og internationalisering
- innovation og teknologisk udvikling i små og mellemstore virksomheder
- udvikling og markedsføring af turisme, f.eks. maritim turisme, events og lavsæson-

turisme, f.eks. erhvervsturisme og seniorturisme,

- Udvikling af grøn teknologi indenfor især den offentlige sektor, herunder 
affaldshåndtering, spildevandsbehandling, klimatilpasning, vedvarende energi, 
energieffektivitet mv.

- Øget trafikal tilgængelighed, herunder fly- og færgeforbindelser, samt grønnere 
kollektiv trafik,

- Tiltrækning af kvalificeret arbejdskraft indenfor sektorer, hvor naboregionerne har 
overskud af kvalificeret arbejdskraft, det gælder især det tekniske område, bygge- og 
anlæg, sundhedsområdet mm.



- Bekæmpelse af ungdomsledigheden, herunder udvikling af praktikordninger, udvikling 
af samspillet mellem virksomheder og uddannelsesinstitutioner mv.

Forudsætningen for støtte er samarbejdspartnere fra de øvrige programlande. Her udgør både 
Euroregion Baltic og Fire Hjørner samarbejdet gode platforme til at finde projektpartnere, 
samtidig med at projekterne kan sikres politisk og ledelsesmæssig forankring.

Programmets forvaltningsmyndighed vil være Ministeriet for Regional Udvikling og 
Infrastruktur i Polen. Forvaltningsmyndigheden bistås af et fælles programsekretariat i 
Gdansk, samt nationale kontaktpunkter i hvert af de fem programlande. Det danske 
kontaktpunkt forventes fortsat at blive placeret under Bornholms Regionskommune, herunder 
med dækning af Region Sjælland.

Overvågningsudvalget

Programmets Overvågningsudvalg vil være det fælles overordnede organ til styring af 
programmet, herunder forestå udvælgelse af projekter til støtte. Hvert programland og de to 
euroregioner vil være repræsenteret i Overvågningsudvalget. I henhold til Europa-
Kommissionens forordning skal der indgå repræsentanter for de lokale og regionale 
myndigheder, samt for sociale og økonomiske partnere.

Fra dansk side er der, efter samråd med Erhvervsstyrelsen, lagt op til at de seks danske 
repræsentanter i udvalget udvælges fra Erhvervsstyrelsen, Region Sjælland, Bornholms 
Regionskommune, Region Sjællands Vækstforum, Bornholms Vækstforum og 
kommuneforeningen i Region Sjælland. Der foreslås, at der skal udpeges et medlem og en 
stedfortræder for hver af de nævnte partnere.

I den hidtidige programperiode, 2007-2013, har Bornholms Vækstforum og Bornholms 
Regionskommune udpeget et fælles medlem og en fælles stedfortræder. Det er problematisk 
med en sådan fælles udpegning i henhold til forordninger, der skelner mellem repræsentanter 
for offentlige myndigheder og repræsentanter for sociale og økonomiske partnere.
Der er ikke programmæssige forskrifter for, hvorvidt en repræsentant for Bornholms 
Vækstforum skal være medlem af Bornholms Vækstforum, eller kan udpeges udenfor 
Vækstforum, eller embedsmand. De fleste delegationer har hidtil udpeget embedsmænd, da 
arbejdet i Overvågningsudvalget for en stor del er af teknisk karakter, f.eks. behandlingen af 
ansøgninger, revision af programmanualer, godkendelse af årsrapporter o. lign.
Enkelte delegationer har dog af principielle grunde valgt at udpege politisk valgte medlemmer, 
der så i forberedelsen støttes teknisk af den respektive partnerorganisations sekretariat.
Bornholms Vækstforum er således ikke bundet af forskrifter i udpegningen af et medlem og en 
stedfortræder, bortset fra den danske ligestillingslovs krav om at der til disse poster bør 
indstilles både en mand og en kvinde.

Økonomiske konsekvenser
Ingen direkte økonomiske konsekvenser. Støttesatsen for danske partnere i projekter under 
South Baltic programmet er på 75 %. Private virksomheder vil ikke kunne deltage som 
partnere i projekter, men kan deltage gennem virksomhedsklynger og – netværk med juridisk 
status.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilføjelse
- 
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Hvem beslutter
Bornholms Vækstforum til efterretning

   

Resumé
Center Business Bornholm, fordirektøren forarbejdsgruppeEn bestående direktøren af

Væksthus Hovedstadsregionen og kommunaldirektøren har med sekretariatsbistand fra Center 
for Erhverv, Uddannelse og Beskæftigelse udarbejdet et oplæg til ydelser og målgrupper for 
den blive vil ved ”trykprøvet” Ydelseskataloget erhvervsservice fremtidige Bornholm. på 
eftermiddagens åbne temamøde over for de fremmødte virksomheder. 

Indstilling og beslutning
Vækstforumsekretariatet indstiller,

- at Vækstforum tager arbejdsgruppens foreløbige oplæg til ydelser og målgrupper for 
fremtidens erhvervsservice på Bornholm til efterretning.

Bornholms Vækstforum, 19. juni 2014 pkt. 14:
Oplægget blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Arbejdsgruppen har arbejdet på baggrund af et kommissorium, der blev godkendt i Erhvervs- 
og Beskæftigelsesudvalget 26. februar 2014. Heri står der, at formålet med arbejdet er 
”… at få beskrevet, hvilken målgruppe og hvilke services, der skal tilbydes på Bornholm, og 
hvordan nemmest den mulige for indgang give skal erhvervsservices organiseres at for 
iværksættere og virksomheder, og samtidig imødekomme kommunalbestyrelsens ønske om at 
få etableret ét kontaktpunkt på Bornholm, hvor iværksætterens/virksomhedens udfordringer 
screenes, og hvor den bedst mulige erhvervsservice leveres inden for de økonomisk afsatte 
rammer”

Arbejdsgruppen har været samlet til fire møder og har nu udarbejdet oplæg til
- Vision og delmål for erhvervsservicen

Hvem tilbuddene skal være rettet imod og-
Hvilke tilbud den fremtidige erhvervsservice skal omfatte-



Forslag til vision og delmål
Arbejdsgruppens forslag til vision for den fremtidige erhvervsservice på Bornholm er
”… at vi gennem et koordineret, kvalificeret og nemt tilgængeligt erhvervsfremmesystem på 
Bornholm med én indgang for iværksættere og virksomheder medvirker til at bevare, udvikle 
og skabe arbejdspladser og vækst på Bornholm.”

Som delmål foreslår arbejdsgruppen flg.
- At understøtte iværksættere og eksisterende virksomheder

At øge antallet af innovative virksomheder-
At øge antallet af vækstvirksomheder-
At øge værdiskabelsen i virksomhederne.-

Delmålene skal samlet medvirke til, at der i 2020 er sket en stigning på 5 % i antallet af 
arbejdspladser i den private sektor på Bornholm.

Forslag til målgrupper og ydelser
Arbejdsgruppen foreslår erhvervsfremmeindsatsen inddelt efter flg. tre kategorier af 
virksomheders udviklingsstadier:

1) Start-up (før start, 0-3 år med 0-5 ansatte)
2) SMV – udvikling og skalering (mere end 3 år med 0-5 ansatte)
3) SMV – professionalisering og vækst (mere end 3 år mere end 5 ansatte)

Og med en fjerde kategori af indsatser med særlige støtte og udviklingsaktiviteter.

Erhvervsservicen foreslås målrettet mod flg. tre grupper: 
- uansetAlle ambitionerog potentiale gruppe denneI forekommeogsåkan . 

iværksættere/virksomheder, der ikke har noget ambitionsniveau, som er tilfreds med 
situationen som den er, og/eller har mangel på organisatoriske og faglige kompetencer.

- Kan eller vil: I denne gruppe vil der være iværksættere/virksomheder som har en 
skalerbar forretningsplan, har visse vækstambitioner, mindre organisatoriske ressourcer 
og færre faglige spidskompetencer

- Kan og vil: Karakteristisk for disse iværksættere/virksomheder er, at de har en 
skalerbar international fokus, er forretningsplan, vækstambitioner, købmandsskab,
innovativ, med en stærk og fungerende ledelse samt tilstrækkelige organisatoriske og 
faglige kompetencer. Disse virksomheder kan deles op i to kategorier:

o De, som ikke behøver eller vil have noget sparring eller vejledning fra 
erhvervsfremmesystemet

o De, som behøver en rådgivning/vejledning på et specifikt område

Med henvisning til Vækstforums Vækstanalysen fra 20131 gælder det om at få dem, som ikke 
vil ”kan mange så og muligt!som vil” fårtil kan, men at vi såkunne, 

Fleksibel erhvervsservice
Fremtidens erhvervsservice på Bornholm skal fortsat være fleksibel. Det betyder, at der kan 
ske vurdering fra ”case to case”, der muliggør indsats for specifik forretningsudvikling - også 
selvom henvendelsen ikke umiddelbart falder ind under de skitserede tilbud. 

1 ”Vækstanalyse Bornholm, 2013”, Center for Regional- og Turismeforskning samt Teknologisk Institut 



 
Evaluering af BCB
Da arbejdsgruppens oplæg har været færdigt, inden evalueringen af BCB forelå, er der ikke 
indarbejdet eventuelle anbefalinger derfra. Dette vil kunne indarbejdes i efterfølgende. 

Det videre forløb
Tidsplanen for det videre arbejde er:

- 22. maj: BCB’s bestyrelse har drøftet oplægget 
- Ultimo maj: Formanden for VHHR’s bestyrelse er orienteret om oplægget 
- 4. juni: Oplægget forelægges for Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget 
- 11. juni: Arbejdsgruppen mødes og laver evt. tilretninger
- 19. juni: Vækstforum orienteres om arbejdet
- 19. juni: Oplægget præsenteres og ”trykprøves” over for virksomheder
- Ultimo juni: Arbejdsgruppen tilretter oplægget
- August: Der arbejdes videre med økonomi, organisering og fysisk placering 
- September: Et samlet oplæg præsenteres for parterne  

Sideløbende internt et arbejde Bornholms i igangsat denne med arbejdsgruppe der er 
Regionskommune med repræsentanter fra Center for Teknik og Miljø, Sekretariatet samt 
Center for Erhverv, Uddannelse og Beskæftigelse, der kommer med oplæg til, hvordan også 
regionskommunen arbejder hen imod at etablere én indgang for erhvervslivet, når det fx 
handler af medarbejdere samt rekruttering om byggesagsbehandling, miljøgodkendelse,
ansøgninger om tilskud. Det er også i regi af denne arbejdsgruppe, der skal ses på, hvordan 
arbejdet med Bright Green Island-strategien kan forankres. 

Økonomiske konsekvenser
-

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilføjelse
- 
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Hvem beslutter
Bornholms Vækstforum til efterretning

Resumé
Det overvejes løbende, hvordan Bornholm kan hægte sig på udviklingsaktiviteter i det øvrige 
Danmark. I forlængelse af dette, er der sonderinger omkring Bornholms rolle i det arbejde, der 
er igangsat under overskriften ”Fokuseret Vækstdagsorden”, der er et samarbejde mellem 
Kommunekontaktråd (KKR) Hovedstaden, KKR Sjælland samt region Hovedstaden og Region 
Sjælland. Arbejdet, der tænkes at dække hele det østlige Danmark og Skåne, er i gang med at 
blive konkretiseret.

Indstilling og beslutning
Vækstforumsekretariatet indstiller,

- at orienteringen tages til efterretning, og at arbejdet følges for at sikre Bornholms 
mulige involvering i de indsatsområder, der giver mest mening, nemlig turisme- og 
fødevaresatsningen.

Bornholms Vækstforum, 19. juni 2014 pkt. 15:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Formålet med arbejdet er at skabe grundlag for fælles fokus på vækstinitiativer og derved 
sikre, at de ressourcer, der i dag samlet set anvendes på at skabe vækst og beskæftigelse 
anvendes fokuseret, målrettet og med størst mulig effekt.

administrativ en nedsat afbeståendearbejdsgruppe siden har Der være2013 marts 
repræsentanter fra KKR Hovedstaden, KKR Sjælland, Region Hovedstaden og region Sjælland. 
Bornholms i repræsenteret men arbejdsgruppen, har Regionskommune været ikke 
kommunaldirektøren har siden medio november 2013 været tilknyttet en følgegruppe af 
kommunaldirektører.

Arbejdsgruppen er ansvarlig for det materiale, der har tilgået – og fortsat tilgår til drøftelse i 
den politiske kreds, som består af:



Formanden for KKR Hovedstaden-
Næstformanden for KKR Hovedstaden-
Formanden for KKR Sjælland-
Næstformanden for KKR Sjælland  -
Regionsrådsformanden i Region Hovedstaden-
Regionsrådsformanden i Region Sjælland-
Overborgmesteren i København Kommune-

Parterne er blevet enige om flg. fælles vision for arbejdet:
”I 2020 har Fokuseret Vækstdagsorden skabt et internationalt knudepunkt for investeringer og 
viden, og øget den økonomiske vækst og beskæftigelse, så regionen er mindst på niveau med 
de mest succesfulde metropoler i Europa”.

Det har været lidt uklart, hvordan Bornholms rolle et indtænkt i dette arbejde, men det er 
blevet præciseret, at Bornholm indgår, når der tales om ”den funktionelle region”.

Det politiske formandskab bag ”Fokuseret Vækstdagsorden” har inviteret til borgmestermøde 
om Vækstdagsordenen den 14. august, hvor både borgmester og kommunaldirektør forventes 
at arbejde, videredet omovervejelser herunder indgåog deltage om drøftelsernei 
finansiering og organisering.

Seks indsatsområder
Der har været nedsat specifikke arbejdsgrupper, som er på vej med oplæg til seks fælles 
projekter eller indsatsområder:

1. Fælles Brand
2. Fælles charter om det Nordeuropæiske knudepunkt
3. Fælles international besøgstjeneste og modtageapparat
4. Fælles investorportal m. fokus på ejendomsinvesteringer og byudvikling
5. Fælles kompetenceløft inden for turisme- og servicesektoren
6. Fælles fødevaresatsning

Det er særlig de to sidstnævnte indsatser, nemlig kompetenceløft inden for turisme- og 
servicesektoren have at størst og interesse fælles samt fødevaresatsning, vurderes der
relevans for bornholmsk deltagelse.

Der har hidtil ikke været bornholmsk deltagelse i arbejdsgrupperne, men Bornholm har været 
inddraget i arbejdet om den fælles fødevaresatsning.

Center for Erhverv, Uddannelse og Beskæftigelse følger udviklingen af initiativerne under 
”Fokuseret Vækstdagsorden”.

Økonomiske konsekvenser
Der er på nuværende tidspunkt ikke udmeldt forventninger om økonomiske bidrag til de 
enkelte projekter. Sekretariatet for KKR har oplyst, at kommunerne vil kunne afveje fra 
indsats til indsats, om de ønsker at deltage eller ej. Tanken er at få mere synergi i det, der 
allerede er iværksat, herunder de projekter, der er medfinansieret fra henholdsvis Region 
Sjællands Vækstforum, Region Hovedstadens Vækstforum og Bornholms Vækstforum.  



Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilføjelse
- 
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Hvem beslutter
Bornholms Vækstforum til orientering

Resumé
Alle har under dette punkt mulighed for at informere om aktuelle sager af interesse for 
Vækstforum. I dagsordenen er anført et par af de orienteringspunkter, 
Vækstforumsekretariatet havde kendskab til – og fandt aktuelle – ved dagsordenens 
udsendelse.

Indstilling og beslutning
Vækstforumsekretariatet indstiller, 

- at orienteringen tages til efterretning

Bornholms Vækstforum, 19. juni 2014 pkt. 16:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Danmarks Vækstråd holdt konstituerende møde den 23. maj 2014. På dagsordenen var bl.a. 
en drøftelse af Vækstrådets rolle i forbindelse med høringen af vækstforaenes bidrag, der 
omhandler de erhvervs- og vækstrettede dele af den regionale vækst- og udviklingsstrategi. 
Det er i lov om erhvervsfremme og regional udvikling, der står, at Danmarks Vækstråd har 
denne opgave med henblik på at sikre den tværgående koordination mellem de regionale 
vækstfora.
Lars Nørby Johansen kan supplere fra mødet. 

Regeringens Vækstpakke 2014 ”Danmark helt ud af krisen” blev offentliggjort primo 
maj 2014. Vækstpakken indeholder 89 vækstinitiativer, der skal styrke virksomhedernes 
konkurrenceevne og samlet løfte velstanden i Danmark med 6 mia. kr. i 2020. Der er især tre 
initiativer, der involverer de regionale vækstfora direkte. Det drejer sig om forslag om

et nyt sparrings- og uddannelsesforløb for iværksættervirksomheder med -
vækstpotentiale,
et vækstprogram, der tilbyder vækstløft til små og mellemstore-
produktionsvirksomheder,
et nyt træningsprogram for medarbejdere med henblik på at øge virksomhedernes-
ressourceeffektivitet.



”Rammerne for den fremtidige færgebetjening af Bornholm”. Det er titlen på den netop 
offentliggjorte rapport, som Transportministeriet har stået i spidsen for. Der har været 
bornholmsk deltagelse i følgegruppen til arbejdet. Her har de tre hovedgrupper- 
Fragterhvervet, Turismen og Passagerne – været repræsenteret. Også borgmester og 
viceborgmester har deltaget i arbejdet, og vil ved mødet kunne orientere nærmere om 
arbejdet, såfremt tiden tillader det. Den udarbejdede rapport ventes at blive et redskab for 
folketingets medlemmer, når de skal træffe beslutning om, hvordan færgebetjeningen kommer 
til at se ud fra 1. september 2017. I forlængelse af dette kan det nævnes, at Folketinget 
vedtog den 4. juni 2014 at bede regeringen nedsætte en arbejdsgruppe, der blandt andet skal 
analysere, om det såkaldte landevejsprincip kan indføres, så  befordring til og fra ikke-brofaste 
øer sker til priser, der svarer til udgiften ved kørsel over tilsvarende afstande på landevej.
 
”Hvordan skaber vi vækst og erhvervsudvikling på Bornholm?”. Det er overskriften på 
det åbne møde, Vækstforum har inviteret til i umiddelbar forlængelse af det ordinære møde i 
Bornholms Vækstforum den 19. juni 2014 på Hotel Griffen. Der har været stor interesse for 
arrangementet.
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Hvem beslutter
Bornholms Vækstforum beslutter

Resumé
Vækstforum godkendte på sit konstituerende møde 31. marts 2014 mødeplanen for 2014. 
Ifølge denne mødeplan er næste møde fastsat til mandag den 29. september i tidsrummet fra 
kl. 12.00-16.00. Det endelige tidspunkt afhænger af flyankomster og af dagsordenens længde. 
Men det ventes at mødet afvikles i tidrummet fra kl. 13.00-15.00

Indstilling og beslutning
Vækstforumsekretariatet indstiller,

- at næste møde bliver mandag eftermiddag den 29. september, og at endeligt 
tidspunkt fastsættes senere.

Bornholms Vækstforum, 19. juni 2014 pkt. 17:
Indstillingen blev godkendt med den tilføjelse, at mødet evt. forlænges, hvis det vurderes, at 
der er brug for mere end to timer til behandlingen af dagsordenen.
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