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Punkt 1: Fravaerende og bemarkninger til dagsordenen



Abent punkt

1 Fraveerende og bemeaerkninger til dagsordenen
00.01.00P35-0103

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 08-06-2020 1
Fravaerende

Nicklas Fick mgdte ind under punkt 3, kl. 14,03

Bemaerkninger til dagsordenen

Relevante personaler fra centrene deltager pad Sky i dialogmgderne, under henholdsvis punkt
2,3094

Centerchef Birgit Mortensen deltager under punkterne 4, 5, 6, 7, 9, 10

Centerchef Karina Ngrby deltager under punkterne 3, 5, 6, 7, 8

Centerchef Margrethe Voigt Thuesen deltager under punkterne 2, 5, 6,

Myndighedschef Karina Holmberg Deltager under punkterne 2, 5, 6

Leder af Bo- og dagtilbuddene Klintebo Pia Jonge deltager punkterne 2, 5, 6



Punkt 2: Dialogmede med Center for Psykiatri og Handicap



Abent punkt

2 Dialogmgde med Center for Psykiatri og Handicap
00.01.00P22-0079

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 08-06-2020 2

Hvem beslutter

Social- og Sundhedsudvalget beslutter

Resumé

Kommunalbestyrelsen har besluttet, at som led i den politiske budgetproces hvert &r afholdes
et dialogmgde, hvor udvalget mgdes med repraasentanter fra de tre centre under udvalgets
omrade; Center for Psykiatri og handicap, Center for Sundhed og Forebyggelse og Center for
Fldre.

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller, at

e Center for Psykiatri og Handicap og udvalget drgfter status pd arbejdet i centeret,
herunder implementering af budgettet for 2020 og udvalgets mal

Social- og Sundhedsudvalget, den 8. juni 2020:
Drgftet.

Sagsfremstilling

Udvalgene skal saette retning for udviklingen af deres politikomrdder. Dette skal ske i
forleengelse af det malarbejde, udvalget har gennemfgrt i valgperioden, og i respekt for
kommunalbestyrelsens visioner.

Udvalget afholder som led i den Igbende dialog om budget og delmdl dialogmg@der med
centrene under udvalgets omrade. Dialogmgderne har til formal at afdeekke udfordringer og
opmaerksomhedspunkter, som udvalgene kan arbejde med i forhold til mal og budget for 2021.

@konomi-, Erhvervs- og Planudvalget har pa mgdet d. 11. maj godkendt den politiske
budgetproces for budget 2021. Denne foreskriver, at arets dialogmgder holdes i juni.

Et repraesentativt udsnit af medarbejdere og ledere i centeret med Centerchefen i spidsen
giver pd mgdet en mundtlig status pa arbejdet generelt i centeret. Dette kan fx vaere omkring
implementering af budget 2020, herunder udvalgets mal, og gvrige relevante emner.
Opleegget tjener som afsaet for den efterfglgende dialog med udvalget. Det vil veere naturligt,
at bade udfordringer og inspiration fra den igangveerende corona-situation giver anledning til
drgftelse.

Efter budgetvedtagelsen i oktober afholdes endnu et dialogmgde med henblik pd at drgfte
implementeringen af budget 2021.



Fra Center for Psykiatri og Handicap deltager:

Centerchef Margrethe Vogt Thiesen
Socialradgiver Mette Sode Hansen

Leder af Vennepunktet Tina Lai Holmgaard

Leder af Bo- og dagtilbuddene Klintebo Pia Jonge
Social Peedagog Sgs Andersen

Hjemmevejleder Helle Rottbgll

Leder af Socialpsykatriens botilbud Line Jeppsen
Myndighedschef Karina Holmberg

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling



Punkt 3: Dialogmede med Center for Sundhed og Forebyggelse



Abent punkt

3 Dialogmgde med Center for Sundhed og Forebyggelse
00.01.00P22-0079

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 08-06-2020 3

Hvem beslutter

Social- og Sundhedsudvalget beslutter

Resumé

Kommunalbestyrelsen har besluttet, at som led i den politiske budgetproces hvert &r afholdes
et dialogmgde, hvor udvalget mgdes med repraasentanter fra de tre centre under udvalgets
omrade; Center for Psykiatri og handicap, Center for Sundhed og Forebyggelse og Center for
Fldre.

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller, at

e Center for Sundhed og Forebyggelse og udvalget drgfter status pd arbejdet i centeret,
herunder implementering af budgettet for 2020 og udvalgets mal

Social- og Sundhedsudvalget, den 8. juni 2020:
Drgftet.

Sagsfremstilling

Udvalgene skal saette retning for udviklingen af deres politikomrader. Dette skal ske i
forlaengelse af det malarbejde, udvalget har gennemfgrt i valgperioden, og i respekt for
kommunalbestyrelsens visioner.

Udvalget afholder som led i den Igbende dialog om budget og delmal dialogmg@der med
centrene under udvalgets omrade. Dialogmgderne har til formal at afdeekke udfordringer og
opmaerksomhedspunkter, som udvalgene kan arbejde med i forhold til mal og budget for 2021.

@konomi-, Erhvervs- og Planudvalget har pd mgdet d. 11. maj godkendt den politiske
budgetproces for budget 2021. Denne foreskriver, at arets dialogmgder holdes i juni.

Et repraesentativt udsnit af medarbejdere og ledere i centeret med Centerchefen i spidsen
giver pa mgdet en mundtlig status pa arbejdet generelt i centeret. Dette kan fx vaere omkring
implementering af budget 2020, herunder udvalgets mal, og gvrige relevante emner.
Oplaegget tjener som afsaet for den efterfglgende dialog med udvalget. Det vil vaere naturligt,
at bade udfordringer og inspiration fra den igangveaerende corona-situation giver anledning til
drgftelse.



Efter budgetvedtagelsen i oktober afholdes endnu et dialogmgde med henblik pa at drgfte
implementeringen af budget 2021.

Fra Center for Sundhed og Forebyggelse deltager pa Skype:

Centerchef Karina Ngrby

Sygeplejerske Alexander Thaagaard Andersen
Tandlaege Anna Patricia Greenin

Leder af sygeplejen Charlotte Haffding Larsen
Sekretaer Connie Mogensen

Leder af rehabilitering Sgnderbo Janike Thisen
Overtandleege Jette Ludvig

EOJ underviser Karina Randrup

Fysioterapeut Katja Madsen

Konsulent Marianne Steenstrup Svendsen
Social- og sundhedsassistent Mie Wroblewski
Leder af Hjeelpemidler Pia Juul Hansen

Social- og sundhedsassistent Pia Sonne Jensen
Klinikassistent Pia Westh

Demenskoordinator Sussie Nghr
Administrativ medarbejder Theis Jgrgensen
Tekniker Thomas Barreth Karlsen

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling



Punkt 4: Dialogmede med Center for Aldre



Abent punkt

4 Dialogmgde med Center for Aldre
00.01.00P22-0079

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 08-06-2020 4

Hvem beslutter

Social- og sundhedsudvalget beslutter

Resumé

Kommunalbestyrelsen har besluttet, at som led i den politiske budgetproces hvert &r afholdes
et dialogmgde, hvor udvalget mgdes med repraasentanter fra de tre centre under udvalgets
omrade; Center for Psykiatri og handicap, Center for Sundhed og Forebyggelse og Center for
Fldre.

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller, at

e Center for A£ldre og udvalget drgfter status pa arbejdet i centeret, herunder
implementering af budgettet for 2020 og udvalgets mal

Social- og Sundhedsudvalget, den 8. juni 2020:
Drgftet.

Sagsfremstilling

Udvalgene skal saette retning for udviklingen af deres politikomrader. Dette skal ske i
forlaengelse af det malarbejde, udvalget har gennemfgrt i valgperioden, og i respekt for
kommunalbestyrelsens visioner.

Udvalget afholder som led i den Igbende dialog om budget og delmal dialogmg@der med
centrene under udvalgets omrade. Dialogmgderne har til formal at afdeekke udfordringer og
opmaerksomhedspunkter, som udvalgene kan arbejde med i forhold til mal og budget for 2021.

@konomi-, Erhvervs- og Planudvalget har pd mgdet d. 11. maj godkendt den politiske
budgetproces for budget 2021. Denne foreskriver, at arets dialogmgder holdes i juni.

Et repraesentativt udsnit af medarbejdere og ledere i centeret med Centerchefen i spidsen
giver pa mgdet en mundtlig status pa arbejdet generelt i centeret. Dette kan fx vaere omkring
implementering af budget 2020, herunder udvalgets mal, og gvrige relevante emner.
Oplaegget tjener som afsaet for den efterfglgende dialog med udvalget. Det vil vaere naturligt,
at bade udfordringer og inspiration fra den igangveaerende corona-situation giver anledning til
drgftelse.



Efter budgetvedtagelsen i oktober afholdes endnu et dialogmgde med henblik pa at drgfte
implementeringen af budget 2021.

Fra Center for /Aldre deltager pa Skype:

Centerchef Birgit Mortensen

Hjemmeplejeleder Annette Larsen

Social- og sundhedshjaelper Charlotte Olsen

Social- og Sundhedsassistent Christine Christiansen
Faglig koordinator Hanne Jgrgensen

Fungerende leder af Hiemmeplejen Rgnne Midt Lene Hartelius
Social- og sundhedsassistent Lone Christoffersen
Myndighedskonsulent Mette Marker

Leder af hjemmeplejen Nexg Syd Pernille Merete Ipsen
Visitator Susanne Hornshgj

Social- og sundhedsassistent Sussi Birkebaek Lau

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling



Punkt 5: Status pa Corona



Abent punkt

5 Status pad Corona
00.15.00A00-0063

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 08-06-2020 5

Hvem beslutter

Natur- og Miljgudvalget beslutter

Bgrne og Skoleudvalget beslutter

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget beslutter
Social- og Sundhedsudvalget beslutter
@konomi-, Erhvervs- og planudvalget beslutter

Resumé

Som et led i indsatsen mod spredning af Covid-19 i Danmark har regeringen iveerksat en
reekke generelle retningslinjer med henblik p& forsat at kunne opretholde hensigtsmaessig
adfzerd i takt med at Danmark genabner.

Dette betyder, at Bornholms Regionskommune skal ivaerkszette disse tiltag og foretage
ngdvendige sendringer, saledes at den gnskede adfzerd ggres mulig.

Indstilling og beslutning

Koncerndirektgren indstiller, at
e Orientering og dialog tages til efterretning.

Social- og Sundhedsudvalget, den 8. juni 2020:
Orientering og dialog taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Udvalget vil f8 en mundtlig status pa, hvilket tiltag der er ivaerksat, hvad status er lige nu og,
hvordan Bornholms Regionskommune arbejder mod en gendbning i lyset af de geeldende
retningslinjer herfor.

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling



Punkt 6: Social- og Sundhedsudvalget - Udvalgets mal for budget 2021

Bilag

SSUs mal



Abent punkt

6 Social- og Sundhedsudvalget - Udvalgets mal for budget
2021
00.22.04P00-0003

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 08-06-2020 6

Hvem beslutter

Social- og Sundhedsudvalget beslutter.

Resumé

Udvalget skal i forlaengelse af status p& mal for budget 2020, endeligt beslutte, hvilke mal, der
oversendes til den videre budgetproces.

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller, at

e Udvalget oversender langsigtede mal og mal for budget 2021 til kommunalbestyrelsens
budgetseminar i juni 2020

Social- og Sundhedsudvalget, den 8. juni 2020:

De langsigtede mal og mal for budget 2021 oversendes til kommunalbestyrelsens budgetsemi-
nar i juni 2020.

Sagsfremstilling

Udvalget skal pd baggrund af drgftelser p& mgdet i maj om mal for budget 2020 beslutte de
mal, der oversendes til den videre budgetproces for 2021.

Malene er tilrettet i forlaengelse af udvalgets gnsker pa det seneste mgde. Tilretningen er sket i
samspil med de relevante centres ledelser.

Udvalgets mal for budget 2021 indgdr sammen med de gvrige udvalgs mal i en fzelles drgftelse
i kommunalbestyrelsen pa budgetseminaret i slutningen af juni maned.

Safremt det vedtagne budget giver anledning til, at malene drgftes endnu engang, vil dette fo-
regd i en saerskilt proces i forlaengelse af budgetvedtagelsen i oktober.

Okonomiske konsekvenser



Supplerende sagsfremstilling



Punkt 7: Initiativer til rekruttering af elever til sldre- og sundhedsomradet

Bilag

Forudsatninger om optag som grundlag for beregninger af udgifter 2021 - 2025



Abent punkt

7 Initiativer til rekruttering af elever til aldre- og sund-
hedsomradet
81.07.00G01-0076

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 08-06-2020 7

Hvem beslutter

Social- og Sundhedsudvalget beslutter.

Resumé

1 2019 og 2020 tilbydes alle elever over 25 ar, der starter pa en SOSU-uddannelse, voksene-
levign. Formalet er at afprgve om dette initiativ kan gge incitamentet til at tiltraekke og fast-
holde flere ansggere over 25 ar til SOSU-uddannelserne. Der foreligger en evaluering af det
igangvaerende tilbud, herunder forslag til viderefgrelse af ordningen.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller, at

a) Evalueringen af initiativerne til rekruttering af elever til seldre- og sundhedsomradet ta-
ges til efterretning

b) Udvalget drgfter initiativer til rekruttering af elever til aeldre- og sundhedsomradet med
henblik pa beslutning om et af de opstillede scenarier skal indgd i budgetprocessen til
Budget 2021

Social- og Sundhedsudvalget, den 8. juni 2020
a) Initiativerne til rekruttering af elever til zeldre- og sundhedsomradet taget til efterretning
b) Drgftet, udvalget oversender scenarie 2 og 3 til at indgd i budgetprocessen til budget 2021.

Sagsfremstilling

Baggrund

Bornholm har gennem en arraekke oplevet betydelige rekrutteringsproblemer pa aeldre- og
sundhedsomradet.

I september 2018 blev det derfor besluttet at tilbyde alle SOSU-hjaelperelever og SOSU-assi-
stentelever over 25 &r med start i 2019 og 2020 voksenelevign, fra de starter pa grundforlgb
2.

Initiativet - fremover omtalt som '‘BRK-lgn’ - omfatter sdledes
e Tilbud til alle voksenelever over 25 ar om voksenelevign i stedet for SU p& grundforlgb 2

e Tilbud om voksenelevign til den gruppe over 25 ar der ikke opfylder kravene til enten vok-
senelev- eller voksenlaerlingelgn pa hoveduddannelsen!.

! For at kunne opnd voksenelevlgn som 25 &rig skal man have mindst 1 8rs erfaring inden for omrédet mindst
24t/uge. For at komme i betragtning til voksenlaerlingelgn skal man vaere ufagleert, eller ikke have anvendt sin uddan-
nelse de sidste 5 r og vaere ledig i mindst 6 maneder fgr start af uddannelsen.



Formalet er at afprgve, om det kan tiltraekke og fastholde flere ansggere over 25 ar til SOSU-
uddannelserne.

For mennesker over 25 ar, der har etableret sig med hus og familie mv. og ikke opfylder be-
tingelserne for enten voksenelevlgn eller voksenlzerlingelgn kan det vaere vanskeligt at ‘leve’
for SU under grundforlgbet og pd den lave elevign under hovedforlgbet.

Rekrutteringsproblemerne pa zldre- og sundhedsomraddet udggr en gkonomisk og kvalitets-
maessig udfordring for omradet og hvis tilbud om voksenelevlgn til alle over 25 ar gger tilgan-
gen til SOSU-uddannelsen, er der sdledes tale om en investering med stor og varig effekt pa
gkonomien og kvaliteten pa aeldre- og sundhedsomradet.

I forbindelse med igangsaetning af initiativet blev det godkendt, at overskud pa elevomradet i
2018 og 2019 - som folge af fa SOSU-elever - kunne anvendes til at finansiere merudgifter
ved tiltaget. Samtidig blev det godkendt, at finansiere 2 elevpladser til tandklinikassistent af
overskuddet pa elevomradet i 2018 og 2019.

Evaluering
Det blev aftalt at evaluere tilbuddet primo 2020 for at afdeekke, om tilbud om voksenelevign

kan tiltreekke og fastholde flere ansggere over 25 ar til SOSU-uddannelserne.

Der er udarbejdet en opggrelse over udviklingen i dimensionering pa SOSU-uddannelserne
sammenholdt med optaget - fordelt pa hvilken type aflgnning eleverne har under uddannelsen
i perioden 2017 til 2020. Opggrelsen er ogsa fordelt pd henholdsvis SOSU-assistentelever og
SOSU-hjeaelperelever.

Opggrelsen ses i ommestaende tabel 1. Specifikt viser opggrelsen antallet af elever, der har
taget i mod tilbuddet og startet pd uddannelsen med ‘BRK-Ign’ jf. ovenstdende. Det er vurde-
ringen, at uden tilbud om ‘BRK-Ign’ ville disse elever kun i begreenset omfang have sggt ind pa
en SOSU-uddannelse.

I 2019 var det sdledes i alt 11 elever ud af et samlet optag pa 74 elever, der fik ‘BRK-lgn’, sva-
rende til 15 % af det samlede optag. I 2020 er der forelgbig 22 elever pa ‘BRK-lgn’ ud af et fo-
relgbigt optag pa i alt 78 elever, svarende til 28 %.

Det kan derfor konkluderes, at initiativet med '‘BRK-lon’ markant har oget rekrutteringen af
elever til SOSU-uddannelserne i 2019 og 2020.

Der foreligger ikke p& nuvaerende tidspunkt data til at belyse om initiativet gger fastholdelsen
af elever pa SOSU-uddannelserne, men umiddelbart peger frafaldet ikke til at veere stgrre for
elever pa ‘BRK-lgn’ end for gvrige grupper.

Viderefgrelse af tilbud om voksenelevign for at tiltraekke flere ansggere over 25 ar til
SOSU-uddannelserne?

I erkendelse af, at der i en drraekke vil vaere mangel pa faglzert social- og sundhedspersonale
inden for aeldre- og sundhedsomradet indgik KL i foraret 2019 en aftale om at gge antallet af
praktikpladser pa SOSU-uddannelserne med 30 % i 2020 og 2021.




For Bornholm medfgrte aftalen et ﬂget optag pa 20 elever &rligt: 8 SOSU-hjeelperelever og 12
SOSU-assistentelever i ar og naeste ar.

Som det fremgar at tabel 1 har det dog vaeret vanskeligt at nd et optag svarende til dimensio-
neringen. Tilbuddet om ‘BRK-Ign’ er sdledes den vaesentligste arsag til et gget optag pa Born-

holm i 2019 og 2020. Uden tilbud om ‘BRK-Ign’ ville optaget i 2019 ligge pa omkring 63 elever
set i forhold til en dimensionering p& 68 pladser og i 2020 vurderes optaget uden ‘BRK-lgn’ at

ligge pa 57 elever set i forhold til en dimensionering pa 98 elever.

Tabel 1: Udviklingen i dimensionering p§ SOSU-uddannelserne sammenholdt med optaget
fordelt p8, hvilken type aflonning elever har under uddannelsen i perioden 2017 til 2020. Op-
gorelsen er ogsd fordelt p§ henholdsvis assistent og hjaelper uddannelsen.
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Ialt Heraf é 3‘
2017 |1 alt 68 57 57 o 41 16 0
Heraf
SSA 47 39 39 0 32 7 0
SSH 21 18 18 0 9 9 0
2018 |1 ait 68 50 50 0 37 13 0
Heraf
SSA 47 37 37 0 30 7 0
SSH 21 13 13 0 7 6 0
2019% |1alt 68 74 63 11 55 8 15%
Heraf 0
SSA 47 48 39 9 34 5 19%
SSH 21 26 24 2 21 3 8%
2020 |1 a1t 98 79 57 22 41 16 28%
Heraf
SSA 69 56 39 17 31 8 30%
SSH 29 23 18 5 10 8 22%

1) Elever pa BRK-lgn omfatter de gruppe af elever over 25 ar, der ikke er berettiget til voksenlaerlinge- eller voksenelevign

2) Det hgjere optag end dimensionering i 2019 skyldes flytning af opstart for SSH-hold fra januar til juni samt sort optag af meritele-
ver.

3) Forelgbige tal, da optag pd SSA holdet med start juni 2020 endnu ikke er afsluttet

Det er vanskeligt preecist at opggre det fremtidig rekrutteringsbehov p& seldre- og sundheds-
omradet, men generelt set gges antallet af seldre med behov for pleje og udviklingen i det nae-
re sundhedsvaesen vil ogsd give flere opgaver til kommunerne.

En stor andel af medarbejderne vil ogsa i de kommende ar forlade seldre- og sundhedsomradet
pa grund af alder. Derudover fratreeder et betragteligt antal medarbejdere deres stillinger in-
denfor omrddet af andre arsager.

Derfor vil tiltag, der kan medvirke til at Bornholm kan naerme sig optag svarende til dimensio-
neringen pad SOSU-uddannelserne, ogsa fremover kunne ses som en investering bade i gko-
nomien og kvaliteten pd seldre- og sundhedsomradet.

Med forbehold for en betydelig usikkerhed i beregningen, er der foretaget en beregning af
gkonomien i forskellige scenarier for omradet.



Da efterspgrgslen aktuelt og forventeligt ogsa fremover er stgrst efter social- og sundhedsassi-
stenter er der kun opstillet scenarier, hvor '‘BRK-lgn’ tilbydes SSA-elever og ikke SSH-elever.
Optaget af SSH-elever ligger neermere dimensioneringen, hvorfor der ikke er samme behov for
incitamenter pa dette omrade sammenlignet med SSA-elever.

Der er opstillet fglgende scenarier:

Scenarie 12: Tilbuddet om '‘BRK-Ign’ stopper som planlagt med udgangen af 2020.
Scenarie 2: Tilbud om ‘BRK-Ign3’ fortsaetter for SSA-elever, der optages i 2021 og 2022,
hvorefter tilbuddet til nye elever stopper.

» Scenarie 2 forudseettes at medfgre et gget optaget med 10 SSA-elever i
2021 og 6 SSA-elever i 2022 i forhold til scenarie 1.

Scenarie 3: Tilbud om '‘BRK-Ign3’ til SSA-elever ggres permanent fra 2021.

» Scenarie 3 forudseettes at medfgre et gget optaget med 10 SSA-elever i
2021 og 6 SSA-elever fra 2022 og frem i forhold til scenarie 1.

I forbindelse med, at kommunen fra 2020 har overtaget dimensioneringsforpligtelse fra regio-
nen pa 14 SSA-elever, er der tilfart omradet budget via lov og cirkuleereprogrammet. En naer-
mere beregning viser at midlerne, der er tilfert omradet, kun delvist daekker merudgiften i for-
bindelse med overtagelse af opgaven. Saledes er der en underfinansiering pa arligt 1,3 mio.
kr. Denne underfinansiering vil indgd i budgetprocessen til 2021 som en teknisk korrektion.

Folgende forudsaettes saledes, at der gives en tekniske korrektion pa 1,3 mio. kr. fra Budget
2021.

I tabel 2 ses resultatet af beregningerne over mer-/mindreudgifter pa elevbudgettet i oven-
navnte tre scenarier.

Tabel 2: Beregning af mer-/mindreudgifter i perioden 2021-2025 i forskellige scenarier for til-
bud om voksenelevign, jf. overstdende.

2021 2022 2023 2024 2025
Mio. kr.
Nuvaerende Ignbudget 19,4 20,7 18,9 18,4 18,4
Scenarie | (inkl. teknisk korrek-
tion)
Udgift scenarie 1 19,3 19,6 19,1 19,1 19,1
1
Mer-/mindreudgift* 0,1 11 -0,2 -0,7 -0,7
Udgift scenarie 2 21,4 22,1 20,8 20,0 19,2
2 Merudgift* -2,0 -1,4 1,9 1,6 0,8
Udgift scenarie 3 21,4 22,1 22,3 21,9 21,9
3 Merudgift* -2,0 -1,4 -3,4 -3,5 -3,5

2 Som grundlag for beregningerne i scenarie 1 forudsaettes optaget af elever fremadrettet at svare til det gennemsnit-
lige optag i perioden 2017 til 2020 ekskl. optaget af elever pd BRK-lgn suppleret med regionens optag af SSA-elever
frem til 2019. Forudsaetningerne er dog behaeftet med betydelig usikkerhed, da b&de antallet der optages, fordelingen
pd elevtyper samt frafaldsprocenten varierer betydeligt fra ar til ar.
3 BRK-lgn omfatter sdledes

e Tilbud til alle SSA-elever over 25 &r voksenelevign i stedet for SU pa grundforlgb 2

e Tilbud om voksenelevign til den gruppe SSA-elever over 25 &r, der ikke opfylder kravene til enten voksene-

lev- eller voksenlaerlingelgn pa hoveduddannelsen.




*) Tabellerne viser mer-/mindreudgifter, forudsat der er givet teknisk korrektion svarende til medudgiften i forbindelse med overtagelse
af elever fra regionen.

Merudgiften i forbindelse med scenarie 2 og 3 kan saledes ikke afholdes inden for rammerne af
Center for Sundhed og Forebyggelse.

Med henblik pd at imgdega forsatte rekrutteringsproblemer pa zeldre- og sundhedsomradet
peger evalueringen af tilbuddet om BRK-Ign pa, at tilbuddet er et effektivt virkemiddel til at
gge rekrutteringen. Den faktiske merudgift i scenarie 2 og 3 kan sdledes ses som en investe-
ring i Aldreomradets fremtidige gkonomi og kvalitet.

Den faktiske merudgift i scenarie 2 og 3 - det vil sige forskellen mellem de samlede udgifter i
scenarie 1 og de samlede udgifter i scenarie 2 og 3 - fremgar af nedenstdende tabel 3.

Tabel 3: Faktisk merudgift i scenarie 2 og 3

2021 | 2022 | 2023 2024 2025

Mio. kr.
Scenarie 2 2,08 2,51 1,65 0,86 0,08
Scenarie 3 2,08 2,51 3,16 2,82 2,76

Okonomiske konsekvenser

Den seneste budgetopfelgning pa elevbudgettet for 2020 pr. 30.4 2020 peger pa et merfor-
brug pa 1,2 mio. kr., der ikke kan finansieres af overfgrt mindreforbrug pa elevomradet fra
2019. Heraf vedrgrer 1 mio. kr. refusioner der "optjenes” i 2020, men fgrst tilgdr kommunen i
2021. En merudgift i denne stgrrelsesorden vil kunne afholdes inden for rammerne af Center
for Sundhed- og Forebyggelse i 2020.

En prognose over gkonomien i de kommende ar afhaenger, som det fremgar af tabel 2, af det
fremtidige optag af elever, herunder om tilbuddet om '‘BRK-Ign’ viderefgres.

Tabel 2 viser som naevnt, at ogsa uden en viderefgrelse af tilbuddet om BRK-Ign vil der vaere
et merforbrug pa elevbudgettet i perioden 2021-2025.

Af tabel 2 fremgar det endvidere, at en viderefgrelse af tilbud om ‘BRK-lgn’ vil medfgre en
merudgift i forhold til nuvaerende elevbudget, forudsat teknisk korrektion til budget 2021, pa
op til 2,0 mio. kr. &rligt i scenarie 2 og op til 3,5 mio. kr. rligt i scenarie 3.

Merudgiften i tabel 2 svarer sdledes til den ngdvendige rammeudvidelse af elevbudgettet i
2021 og overslagsar afhaengig af prioriteringerne pd omradet, idet merudgifterne ikke kan af-
holdes inden for rammerne af Center for Sundhed og Forebyggelse.

Supplerende sagsfremstilling



Punkt 8: Folkesundhedsstrategi for Bornholm

Bilag
Konkrete eksempler pé indsatser der understetter *Folkesundhedspolitikken for Bornholm’

Folkesundhedsstrategi for Bornholm 2020



Abent punkt

8 Folkesundhedsstrategi for Bornholm
29.09.00P22-0001

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 02-03-2020 2
Kommunalbestyrelsen 28-05-2020 8
Social- og Sundhedsudvalget 08-06-2020 8

Hvem beslutter

Social- og Sundhedsudvalget indstiller
Kommunalbestyrelsen beslutter

Social- og Sundhedsudvalget indstiller
Bgrne- og Skoleudvalget indstiller

Natur- og Miljgudvalget indstiller

Job-, Udvikling- og Fritidsudvalget indstiller
Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumé
Folkesundhedspolitikken for Bornholm blev godkendt i Kommunalbestyrelsen den 19. septem-
ber 2019.

Kommunalbestyrelsen skal godkende at udkast til Folkesundhedsstrategi for Bornholm sendes
til kommentering i gvrige fagudvalg og i hgring i Handicaprdd og Aldrerdd, inden et endeligt
og tilrettet udkast til Folkesundhedsstrategi godkendes i kommunalbestyrelsen.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller, at

a) udkast til Folkesundhedsstrategi for Bornholm sendes til kommentering i gvrige fagud-
valg

b) udkast til Folkesundhedsstrategi for Bornholm sendes i hgring i Aldrerddet og i Handi-
capradet

Social- og Sundhedsudvalget, den 2. marts 2020:
Anbefales.

Kommunalbestyrelsen den 28. maj 2020:
Godkendt, idet det tillige sendes til hgring i Integrationsrddet og Udsatterddet.



Bgrne- og Skoleudvalget den 2. juni 2020:

Bgrne- og Skoleudvalget hilser initiativerne velkommen. Udvalget gnsker fokus pa bgrn og un-
ges madvaner.

Natur- og Miljgudvalget den 2. juni 2020:

Indstilling anbefales. Natur- og Miljgudvalget finder, at folkesundhedsstrategien stgtter op om
udvalgets mal.

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 3. juni 2020:
Udvalget gnsker at der udarbejdes et forslag sa fritid og kultur tydeligggres.

Social- og Sundhedsudvalget, den 8. juni 2020:

Udkast til Sundhedsstrategien for Bornholm anbefales for kommunalbestyrelsens godkendelse,
idet udvalget forudsaetter at de konkrete handlingsplaner i videst mulig omfang ggres malbare
i forhold til malopfyldning i udvalgene.

Baggrund

Udkastet til Folkesundhedsstrategi for Bornholm er den fgrste strategi, som med udgangspunkt
i Folkesundhedspolitik for Bornholm beskriver kommunens strategiske prioriteringer for at for-
bedre bornholmernes sundhed frem til 2023.

Folkesundhedspolitikken udggr den overordnede ramme for tiltag, der skal skabe bedre leve-
vilkar, give laengere liv og flere gode levedr samt modarbejde social ulighed i sundhed for os
bornholmere. Politikken har fokus pa, at sundhed handler om at trives - bade fysisk, social og
mentalt. P8 at sundhed er noget, vi Igfter i feellesskab, samt pd at sundhed afhaenger af mange
forhold.

Folkesundhedsstrategi for Bornholm
Folkesundhedsstrategien er mere konkret end politikken og indeholder en beskrivelse af:

e O stgrre, tveergdende indsatser, som Kommunalbestyrelsen og de politiske fagudvalg har
valgt at prioritere hgjt i denne fgrste strategiperiode:

o Mental Sundhed - et fokusomrade for alle dele af kommunen
Overvaegt - med fokus pa sma bgrn og familier

Ensomhed blandt zeldre

Tidlig indsats — med fokus pa de sma bgrn

Rggfri skoletid

Brug Bornholm - et tvaergdende samarbejde i BRK for at understgtte Folkesund-
hedspolitikken

o Feelles aktivitetsdag - med fokus pa bade fysisk, social og mental trivsel
o Sundhed og trivsel i BRK som arbejdsplads
o Omradefornyelse - sunde rammer for livet i lokalsamfundet
¢ Hvordan kommunen vil arbejde med social ulighed i sundhed
¢ Hvordan kommunen vil samarbejde med eksterne aktgrer om bornholmernes sundhed

e Hvordan kommunens forskellige centre vil bidrage til at Igfte malene i Folkesundhedspoli-
tikken.

e Hvordan der fglges op pa strategien.

o O O O O



Folkesundhedsstrategien er dynamisk, og fremhaever nogle af de omrader og indsatser, vi pa
nuvarende tidspunkt ved, at der vil blive arbejdet med i denne strategiperiode.

Derudover udarbejdes der internt i de enkelte centre i kommunen handleplaner, der arligt vil
blive justeret/suppleret.

Opfglgning
Center for Sundhed og Forebyggelse udarbejder &rligt en status pd arbejdet med Folkesund-
hedsstrategien til de politiske fagudvalg med fokus pa:

e de stgrre tvaergdende indsatser
e centrenes arbejde med indsatser/initiativer i forhold til folkesundhedsstrategien
e evt. nye stgrre indsatser og initiativer

I forbindelse med udarbejdelse af Folkesundhedsstrategien har flere af kommunens centre
igangsat et arbejde med at skabe overblik over indsatser i kommunen, der pa forskellig vis
understgtter Folkesundhedspolitikken for Bornholm. Oversigten er ikke udtgmmende, men bi-
drager til en forstaelse af, at der er mange tilgange til at forbedre folkesundheden pa Born-
holm.

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling



Punkt 9: Orientering om projekt "Nedbringelse af sygefraveer i
Aldreplejen"

Bilag

Puljeansggning STAR 2020 Ansegning Bornholm



Abent punkt

9 Orientering om projekt "Nedbringelse af sygefraveer i Al-
dreplejen”
81.34.00034-0001

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 08-06-2020 9

Hvem beslutter
Social- og Sundhedsudvalget

Resumé

Formanden for Social- og Sundhedsudvalget, Bjarne Hartung Kirkegaard, har d. 19. februar
2020 forhdndsgodkendt en ansggning til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings pulje
"Nedbringelse af sygefraveer i eeldreplejen”. Sagen skulle efterfglgende have vaeret behandlet
pa Social- og Sundhedsudvalgets mgde d. 30. marts 2020, men grundet situationen med
Covid-19 og ngdberedskab i Center for Aldre, kommer sagen fgrst pd i nuvaerende mgde. Der
er modtaget tilsagn om tilskud til projektet.

Indstilling og beslutning

Social- og Sundhedsudvalgets formand indstiller,

e At formandsbeslutningen om at indsende ansggning til puljen "Nedbringelse af sygefraveer i
Fldreplejen” tages til efterretning.

Social- og Sundhedsudvalget, den 8. juni 2020:

Formandsbeslutningen taget til efterretning.

Nicklas Fick kan ikke medvirke, idet Enhedslisten Bornholm mener, at medarbejderne bgr veere
repraesenteret i form af bade TR og AMR fra hver af de to omrader, hhv. plejecentre og hjem-
meplejen.

Sagsfremstilling

Formalet med den udmeldte pulje er at forebygge sygefravaer og begraense laengden af syge-
meldinger blandt ansatte i eldreplejen. Projektperioden er fra d. 1. april 2020 og til udgangen
af 2021. Der er i alt sggt om, og givet tilsagn om, 1.090.595 kr. Projektet er et koncernpro-
jekt, som sker i et samarbejde mellem Center for /ldre, Regional Udvikling It og Sekretariat
(HR) og Job, Uddannelse og Rekruttering.

I forbindelse med at der er opnaet tilsagn om tilskud fra puljen, skal Bornholms Regionskom-
mune, udarbejde en analyse af sygefravaeret i egen zldrepleje med henblik pd at tilvejebringe
viden om, hvilke faktorer der ggr sig geeldende lokalt, herunder i hvilken grad sygefravaeret er
praeget af hyppigt kortvarigt sygefraveer, langvarige sygemeldinger, sygemeldinger af psykiske
eller fysiske arsager m.v. Analysen udarbejdes af et eksternt konsulentfirma, CABI.



Analysen af sygefraveeret kan teenkes sammen med APV-arbejdet, hvor der bl.a. skal ske en
inddragelse af sygefravaeret med henblik pa& vurdering af, om forhold i arbejdsmiljget kan
medvirke til sygefraveeret.

Derudover skal projektet foretage en kortlaegning af, i hvilken udstraekning der systematisk
arbejdes med forebyggelse af sygefravaer inden for zeldreplejeomradet i kommunen.

Med afszet i ovenstaende skal kommunen udarbejde en strategi for at forebygge og afkorte sy-
gefraveer i seldreplejen, som skal behandles og godkendes pa politisk niveau.

Strategien skal indeholde konkrete anvisninger til, hvad der skal ske pa arbejdspladsen i for-
bindelse med handtering af sygefravaer, og hvordan der sikres en varig forankring af arbejdet
med at nedbringe sygefraveer i aeldreplejen.

I kommunens strategi skal som minimum indgd nedenstdende kerneelementer:

e Tiltag vedrgrende forebyggelse af sygefravaer, herunder tiltag til forebyggelse af eventuelle
arbejdsmiljgproblemer, safremt analysen har identificeret arbejdsmiljgomrader, som vurde-
res at medvirke til sygefraveeret, og tiltag til fremme af trivsel.

e Et systematiseret samarbejde mellem kommunens HR-ansvarlige for zldreplejen og job-
centrets sygedagpengeafsnit, som ogsd indeholder retningslinjer for den situation, hvor en
sygemeldt er bosat uden for kommunen.

e Fremrykket indsats for sygemeldte i seldreplejen, saledes at kommunen udnytter det sy-
stematiserede samarbejde til at sikre, at der tidligt i et sygefravaersforlgb ivaerksaettes kon-
taktforlgb og indsats.

e Brug af gradvis tilbagevenden med iboende progression og fokus p&, om eventuel justering
af arbejdsopgaverne kan fremme hurtig tilbagevenden.

Organisering af projektet

Den overordnede ledelse varetages af sldrechefen, som er projektejer. Projektorganisationen
bestar desuden af en styregruppe, som skal sikre projektets fremdrift, herunder en prioritering
af strategi- og handleplaner. Styregruppens bestar af:

- FAldrechef

- Arbejdsmarkedschef

- Leder af BRK’s HR afdeling,

- 1 afdelingsleder fra Center for Aldre

- 2 tillidsvalgte (1 TR og 1 AMR), udvalgt blandt de 50 tillidsvalgte i Center for Aldre
- Center for Aldres udviklingskonsulent, der er projektleder

Herudover bestar projektorganisationen af en projektgruppe, som varetager de mere operatio-
nelle opgaver i projektet, herunder eksempelvis tilvejebringelse af data til analysen og imple-
mentering af de efterfglgende prioriterede indsatser.

Projektgruppen bestar af:

- Afdelingsledere fra hjemmeplejen og plejeboligomradet

- Leder af Beskeeftigelsesservice

- Medarbejderrepraesentant fra BRK’s HR-afdeling

- Center for Aldres udviklingskonsulent, der er projektleder

Inddragelse af medarbejderne sker pd CenterMED niveau. I regi af MED-systemet vil ledere,

TR og AMR blive inddraget i projektet fra start til slut. Medarbejdere og AMR indgar ogsa orga-
nisatorisk i savel styre- som projektgruppen.

Ansggningen til puljen er vedhaeftet.



Okonomiske konsekvenser
Der er modtaget tilsagn om 1.090.595 kr.

Supplerende sagsfremstilling



Punkt 10: Bevilling til Corona-relaterede udgifter. Nye metoder og lesninger
for fastholdelse af social kontakt og livskvalitet for ldre pa
plejecentre/plejehjem.

Bilag

Bilag 1 - Aftale-om-initiativer-for-svackkede-aeldre-i-forbindelse-med-COVID



Abent punkt

10 Bevilling til Corona-relaterede udgifter. Nye metoder og
Igsninger for fastholdelse af social kontakt og livskvalitet for
eldre pa plejecentre/plejehjem.
82.00.00G01-0254

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 08-06-2020 10

Hvem beslutter

Natur og Miljgudvalget indstiller

Social og Sundhedsudvalget orientering
@konomi-, Erhvervs- og Planudvalget indstiller
Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumeé

Der er i Folketinget den 1. maj 2020, indgdet aftale om initiativer for svaekkede aeldre i
forbindelse med COVID-19, her er der blevet afsat en samlet pulje pd i alt 165 mio. kr. og
heraf er regeringen og aftaleparterne enige om, at afsaette 100 mio. kr. til nye lgsninger for
fastholdelse af social kontakt med beboere pd plejehjem, herunder borgere med demens,
under den nuvaerende situation med besggsrestriktioner. Midlerne udmgntes til kommunerne
som et seertilskud pd baggrund af ngglen i tilskuds- og udligningssystemet for udgiftsbehovet
pa aeldreomradet. Kommunerne skal sgrge for, at beboere pa alle plejehjem i kommunen -
bade offentlige og private - far glaede af midlerne.

Af denne samlede pulje pa 100 mio. kr. vil der tilgd Bornholms Regionskommune (BRK) ca. 1
mio. kr. som saerligt bloktilskud.

Med denne sag indstilles, at der indtil der tilgar BRK dette seerlige tilskud, afsaettes en bevilling
til at deekke kommunens Corona-relaterede merudgifter i forbindelse med, at finde nye
Igsninger for genoptagelse af besgg og fastholdelse af social kontakt med beboere pa
plejehjem/centre.

Indstilling og beslutning

Koncerndirektgren indstiller at

e der gives en ekstradriftsbevilling som kassetraek af de likvide midler uden
overfgrselsadgang pa bevilling 55 Ejendomme og service pd 1.000.000 kr. til at daekke
de Igbende relaterede merudgifter, der vil veere til at finde nye Igsninger for
genoptagelse af besgg og fastholdelse af social kontakt med beboere pa
plejecentre/plejehjem under COVID-19.

Natur- og Miljgudvalget den 28. maj 2020:
Anbefales.



Social- og sundhedsudvalget, den 8. juni 2020:
Orienteringen taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Regeringen, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det
Konservative Folkeparti, Nye Borgerlige, Liberal Alliance, Alternativet og Susanne Zimmer
(UFG) har den 1. maj 2020 indgdet aftale om initiativer for sveekkede eeldre i forbindelse med
COVID-19.

Hovedfokus for denne aftale er, at seldre beboere pa plejehjem, herunder beboere med
demens, igen kan fa besgg af sin familie og naere pargrende inden for de til enhver tid
geeldende retningslinjer. Der er afsat en samlet pulje p& i alt 165 mio. kr., og heraf er
aftaleparterne enige om at afseette 100 mio. kr. til nye Igsninger for fastholdelse af social
kontakt med beboere pa plejehjem, herunder borgere med demens, under den nuvaerende
situation med besggsrestriktioner.

Midlerne udmegntes til kommunerne som et szertilskud pa baggrund af ngglen i tilskuds- og
udligningssystemet for udgiftsbehovet pad aeldreomradet. Kommunerne skal sgrge for, at
beboere pa alle plejehjem i kommunen - bade offentlige og private - far gleede af midlerne.

Af denne samlede pulje pa 100 mio. kr. vil der tilgd BRK ca. 1 mio. kr. som saerligt bloktilskud.
Indtil disse midler frigives til kommunerne sgges, der derfor om en bevilling til frigivelse af
disse midler s& Center for Ejendomme og Drift, Ejendomsservice i samarbejde med Center for
FAldre, kan igangsaette arbejdet med, at finde nye Igsninger for genoptagelse af besgg og
fastholdelse af social kontakt med beboere pd plejecentre/plejehjem under COVID-19. Se i
gvrigt: Bilag 1 - Aftale-om-initiativer-for-svaekkede-aeldre-i-forbindelse-med-COVID

Center for Ejendomme og Drift og Center for A£ldre har vaeret i dialog omkring den bedste
fordeling af denne pulje. Her er der kommet frem at midlerne fordeles som fglgende:

e Indkgb af samtaleskeerme/samtaleanlaeg til brug indendgrs pa plejecentre/plejehjem -
ca. kr. 60.000 kr.

¢ Finde midlertidige og mere permanente Igsninger til trygge fysiske rammer under
sundhedsforsvarlige forhold, for beboere og pargrende ved besgg og samvaer, pa
udearealer pa plejecentre/plejehjem - ca. Kr. 940.000.

Center for Ejendomme og Drift vil i samrdd med Center for /ldre g& i dialog med bade de
kommunale som private plejecentre/plejehjem om Igsningsforslag til at skabe de ngdvendige
trygge fysiske rammer, for beboere og pargrende ved besgg og samveer.

Med udgangen af 2020 skal BRK, Center for /Aldre, indsende en redeggrelse til Sundheds- og
fldreministeriet med angivelse af, hvad midlerne er brugt til.

dkonomiske konsekvenser

Med denne sag indstilles, at der afssettes en ekstrabevilling pd kr. 1. mio. Puljen finansieres
som kassetraek af de likvide midler og afsaettes pa Bevilling 55 Ejendomme og service uden
overfgrselsadgang.

Midlerne fordeles som fglgende:

o Indkgb af samtaleskeerme/samtaleanlaeg til brug indendgrs pa plejecentre/plejehjem
ca. kr. 60.000 kr.

e Finde midlertidige og mere permanente Igsninger til trygge fysiske rammer under
sundhedsforsvarlige forhold, for beboere og pargrende ved besgg og samvaer, pa
udearealer pa plejecentre/plejehjem ca. Kr. 940.000.



Der er afsat en samlet pulje pd i alt 165 mio. kr. og heraf er regeringen og aftaleparterne
enige om at afsaette 100 mio. kr. til nye Igsninger for fastholdelse af social kontakt med
beboere pa plejehjem, herunder borgere med demens, under den nuvaerende situation med
besggsrestriktioner. Midlerne udmegntes til kommunerne som et seertilskud pa baggrund af
ngglen i tilskuds- og udligningssystemet for udgiftsbehovet pa aeldreomradet. Heraf vil der
tilgd BRK ca. 1 mio. kr. som seerligt bloktilskud.

Med udgangen af 2020 skal BRK, Center for Aldre, indsende en redeggrelse til Sundheds- og
fEldreministeriet med angivelse af, hvad midlerne er brugt til.

Supplerende sagsfremstilling

Den 18. maj 2020 er der ved formandsbeslutning af udvalgsformaendene for bdde Natur- og
Miljgudvalget og @konomi-, Erhvervs- og Planudvalget truffet en forhandsgodkendelse pa, at
arbejdet igangsaettes og at der sgges en tillaegsbevilling i Kommunalbestyrelsen.



Punkt 11: Revision af serviceniveau pa diabetesomradet

Bilag

Udkast til revideret serviceniveau pa diabetesomradet



Abent punkt

11 Revision af serviceniveau p3d diabetesomradet
27.60.00P23-0003

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 08-06-2020 11

Hvem beslutter

Social- og Sundhedsudvalget beslutter

Resumé

Der er udarbejdet forslag til revision af serviceniveau for diabetesmaterialer.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller til Social- og Sundhedsudvalget

e at revideret forslag til serviceniveau for “Diabetesmaterialer — insulin- og anden injektions-
behandling” og for "Diabetesmaterialer - tabletbehandling” sendes i hgring i £ldreradet og
i Handicapradet.

Social- og Sundhedsudvalget, den 8. juni 2020:

Indstillingen ikke godkendt idet Sgren Schow, Carsten Scheibye og Niclas Fick ikke kan med-
virke og Sabine Nicoline Lyngberg undlod at stemme.

Sabine Nicoline Lyngberg benytter sig af standsningsretten og sagen lgftes til kommunalbesty-
relsen.

Sagsfremstilling

Med sagen fremlaegges forslag til revideret serviceniveau for "Diabetesmaterialer - insulin- og
anden injektionsbehandling” og "Diabetesmaterialer - tabletbehandling”. Serviceniveauet fore-
slds aendret til et standardsortiment som fglge af en besparelse pa budget 2020 pa 705.733 kr.
og overslagsar for hjeelpemidler pa diabetesomradet.

Formalet med udarbejdelse af “Serviceniveau for hjaelpemidler, forbrugsgoder, boligindretning,
handicapbiler og stgtte til individuel befordring” er at tilbyde borgere i Bornholms Regions-
kommune en ensartet sagsbehandling, sdledes at der traeffes ensartede afggrelser om ydelser
til borgere med samme behov eller samme situation. Der foreligger intet lovkrav til kommu-
nerne om udarbejdelse af kvalitetsstandard/serviceniveau pad omradet, og det beskrevne servi-
ceniveau er saledes vejledende, idet der altid foretages en individuel vurdering ved enhver an-
sggning.

Der har i Bornholms Regionskommune hidtil vaeret et bredt udvalg i sortimentet pa teststrim-
ler, lancetter og blodsukkermaleapparater pd diabetesomradet. I henhold til hjaelpemiddellov-
givningen er kommunen dog kun forpligtet til at stille bedst egnede og billigste hjaelpemidler til
radighed, og derfor kan udvalget indsnaevres til 5 produkter, hvad angar teststrimler og blod-
sukkermaleapparater samt 1 produkt hvad angar lancetter.



Hjeelpemiddelafdelingen foreslar, at det er disse 6 produktgrupper, der fremover tilbydes som
standardsortiment pa diabetesomradet.

De 6 produktgrupper har de samme funktioner, som de produkter der primaert anvendes i dag,
og minimum et af blodsukkerm@leapparaterne har mulighed for at overfgre malinger til det
program som bruges pa diabetesambulatoriet pa Bornholms hospital.

Forslaget til standardsortiment indeholder ikke blodsukkermaleapparater i mindre stgrrelser
samt farveindikator og trendpil, idet det ikke er pkraevet i forhold til selvsteendigt at kontrolle-
re sit blodsukker.

Produkttyperne fremgar af oplaeg til justeret serviceniveau pa omradet.

Revisionen af serviceniveauet indebaerer, at alle borgere med en diabetesbevilling efter en
konkret individuel vurdering vil sgges justeret ind i det nye standardsortiment.

dkonomiske konsekvenser

I Budget 2020 og overslagsar blev budgettet for hjaelpemidler pa diabetesomradet reduceret
med 705.733 kr. Vilkdrene har efterfslgende aendret sig bl.a. som fglge af leverandgrskifte.
Tilbud om et standardsortiment pa diabetesomradet vurderes et ngdvendigt tiltag for at img-
degd besparelsen pd omradet.

Supplerende sagsfremstilling
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Hvem beslutter

Social- og Sundhedsudvalget beslutter

Resumé

Budgetopfglgningen pr. 30. april 2020 viser for Social- og Sundhedsudvalgets omrade et
regnskab med et forventet merforbrug p& 4,4 mio. kr. Set under et er der fra 2019 overfgrt et
overskud pa 13,7 mio. kr. Sledes forventes arets resultat at blive et overskud pa 9,3 mio. kr.

P& den ikke-overfgrbare bevilling forventes samlet set et merforbrug pa 1,3 mio. kr. i 2020.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller,
e At budgetopfglgningen tages til efterretning

Social- og Sundhedsudvalget, den 8. juni 2020:
Budgetopfalgningen taget til efterretning.

Sagsfremstilling

I henhold til retningslinjerne for gkonomistyring i Bornholms Regionskommune, gennemfgres
budgetopfglgning pr. 30. april 2020. I 2020 gennemfgres budgetopfglgning pr. 30. april og 31.
oktober, samt en administrativ budgetopfglgning pr. 31. juli og 31. januar 2021.

Mer-/mindreforbrug angiver afvigelser i forhold til det korrigerede budget 2020 ekskl.
overfgrsler fra 2019.

Over-/underskud angiver afvigelser i forhold til det korrigerede budget 2020 inkl. overfgrsler
fra 2019.

Som en del af budgetopfglgningen har der vaeret fokus pa at afdeekke den betydning Corona-
krisen indtil videre har haft og forventes at f& pa omradernes driftsgkonomi. Dette fremgar af
den mere detaljerede beskrivelse i bilaget.

I den samlede budgetopfglgningssag til @konomi-, Erhvervs- og Planudvalget samt
kommunalbestyrelsen vil der vaere et overblik over Corona-krisens samlede betydning for
kommunens gkonomi.

Administrativt bliver der Igbende fulgt op, og senere pa aret vil der politisk skulle tages stilling
til h&ndteringen af de gkonomiske konsekvenser af Corona-krisen.

Af bilag 1 fremgar budgetopfalgning pa driften
Drift



For Center for fAldre forventes samlet set et mindreforbrug pa 4,0 mio. kr. i 2020. Fra 2019
er der samlet set overfgrt et overskud pa 2,3 mio. kr. Dermed forventes arets resultat at blive
et overskud pd 6,4 mio. kr.

En stor del af det forventede mindreforbrug kan henfgres til nedjustering af aktivitetsniveauet i
forbindelse med corona-krisen, faerre udgifter til mellemkommunale sager, samt ikke
udmgntede budgetmidler pa faellesomradet for Aldre.

Hjemmeplejen forventes at have et merforbrug pa 2,7 mio. kr., hvilket er en konsekvens af
den nedjusterede aktivitet i ngdberedskabet, hvor Hjemmeplejen er blevet afregnet for faerre
aktiviteter, mens lgnudgiften stort set har vaeret uaendret grundet foranstaltningerne omkring
hjemsendelse til beredskab, afspadsering mm. Hjemmeplejens merforbrug modsvares stort set
af et forventet mindreforbrug i Myndighed og tilsyn, aeldre.

Plejeboligomradet forventes at komme ud af 2020 med et lille merforbrug, som kan henfgres
til en situation med en kombination af mange tomme boliger (faldende plejetyngde og dermed
faerre Ignomkostninger) og nogle saerligt dyre enkeltsager, med meget store lgnomkostninger,
hvilket samlet set naesten udligner den faldende plejetyngde. De mange tomme boliger har
bragt omradet i en situation, hvor der opstdr merforbrug pa grund af smadriftsulemper.

Generelt udestdr der en opgave med at tilpasse og omplacere budgetposter internt i Center for
F/ldre, som fglge af de sendrede driftsmaessige forudsezetninger, afledt af
ngdberedskabsperioden. Disse tilpasninger far dog ikke konsekvenser for det samlede resultat.

For Center for Psykiatri og Handicap forventes samlet set et merforbrug pa 0,1 mio. kr. i
2020. Fra 2019 er der samlet set overfgrt et overskud pa 1,8 mio. kr. Dermed forventes arets
resultat at blive et overskud pa 1,7 mio. kr.

Enkelte udfgrer afdelinger forventer mindre merforbrug som bliver finansieret af mindreforbrug
p& myndighed samt administration og tilsyn.

P& den ikke-overfgrbare bevilling forventes samlet set et merforbrug pa 0,9 mio. kr. i 2020.

Merforbruget kan henfgres til betaling til radgivningsinstitutionen (Kofoedsminde) samt den
integrerede brugerbefordring (IBB).

For Center for Sundhed og Forebyggelse forventes samlet set et merforbrug pa 8,3 mio.
kr. i 2020. Fra 2019 er der samlet set overfgrt et overskud pa 9,6 mio. kr. Dermed forventes
drets resultat at blive et overskud pa 1,2 mio. kr.

Merbruget kan i h@j grad henfgres til et forbrug finansieret af overfgrte midler fra 2019.
Specielt ift. Elevomradet ses et forventet merforbrug i 2020. EUD reformen og
dimensioneringsaftalen pd SOSU omradet fra 2016, medfgrte i en overgangsperiode i 2017 og
2018, en naturligt mindre aktivitet. Som fglge heraf blev der igangsat forskellige tiltag pa
elevomradet, som naturligt ville medfgre et merforbrug i 2019 og 2020. Der blev tilbage i 2017
besluttet at forventede merforbrug i 2019 og 2020 skulle finansieres af overskud fra 2017 og
2018.

Derudover forventes et merforbrug som fglge af indkgb af veernemidler. Her er merforbruget
dels for@rsaget af et generelt gget forbrug grundet Corona-situationen, dels af at hele BRK's
indkgb af veernemidler, i Corona-krisen, er samlet i afdeling Hjeelpemidler. Hvilket betyder, at
det forbrug der “normalt” ville ligge ude i de enkelte afdelinger nu ogsa ligger i afdeling
Hjeelpemidler. I gkonomiaftalen der er indgdet mellem KL og regeringen for 2021 er det aftalt
at kommunerne kompenseres for merudgifter til handtering af corona-krisen, herunder
udgifter til veernemidler. Det er aftalt, at det faelleskommunale vaernemiddelindkgb (KVik)
kompenseres direkte for det samlede kgb, hvorfor disse udgifter ikke er medregnet i det
forventede merforbrug.



P& den ikke-overfgrbare bevilling forventes samlet set et merforbrug p&d 0,4 mio. kr. i 2020,
som primaert kan henfgres til specialiseret rehabilitering.

For den del af Center for Job, Uddannelse og Rekruttering som formelt er placeret under
Social- og Sundhedsudvalget, men har sammenhang til Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget,
forventes balance mellem forbrug og budget i 2020.

Okonomiske konsekvenser

P& Social- og Sundhedsudvalgets overfgrbare bevillinger er der fra 2019 overfgrt et overskud
pad 13,7 mio. kr. Med et forventet merforbrug i 2020 pa 4,4 mio. kr. forventes arets resultat at
blive et overskud p& 9,3 mio. kr.

P& den ikke-overfgrbare bevilling forventes samlet set et merforbrug pa 1,3 mio. kr. i 2020.

Tabel 1: Driftsopfaglgning pr. 30. april 2020

Forventet resultat i

Forventet 2020

mer—/mlg(c)i;e(:)forbrug i Afvigelse i pct. (+overskud /

Belgb i 1.000 kr Overfart -underskud)
' ’ fra 2019
Ikke- Ikke- Ikke-
Ovte);fr;z&r- overfgr- Ovs;f:ir- overfgr- Ovs;f;ar- overfgr-
bar bar bar

Center for Aldre 4.028 1,1 % 2.343 6.371
31 Aldre 4.029 1,1 % 2.343 6.371
Center for Psykiatri og 112 -875| 0,0% | 15,6 % 1.789 1.677 -875
Handicap
32 Psykiatri og Handicap -112 -875 0,0 % 15,6 % 1.789 1.677 -875
Center for Sundhed og -8.326 -419 5,3 % 0,2 % 9.569 1.243 -419
Forebyggelse
33 Sundhed og -8.326 -419 5,3 % 0,2 % 9.569 1.243 -419
Forebyggelse
Center for Job,
Uddannelse og 0 0
Rekruttering
34 Sociale ydelser 0 0
Social- og - _ ® ® _
Sundhedsudvalget 4.410 1.294 0,6 % 0,2 % 13.701 9.291 1.294

Note: Merforbrug angives med negativt fortegn

Supplerende sagsfremstilling
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Hvem beslutter

Bgrne- og Skoleudvalget indstiller
Social- og Sundhedsudvalget orienteres
Handicapradet orienteres

Resumé

Socialtilsynets tilsyn af Lgvstikken i 2019 gav anledning til et pabud samt anmaerkninger, sa-
dan som Bgrne- og Skoleudvalget, Social- og Sundhedsudvalget samt Handicapradet blev ori-
enteret om i november 2019.

Center for Bgrn og Familie orienterer om, at anmaerkningerne vedr. videoovervagning, trem-
mesenge og yderligere nattevagt er efterlevet. Udbruddet af COVID-19 har medfgrt, at efterle-
velsen af pabuddet vedr. indskrevet borger uden for Lgvstikkens malgruppe er udskudt til 1.
juni 2020.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller, at
e Orienteringen tages til efterretning

Social- og Sundhedsudvalget, den 8. juni 2020:
Orienteringen taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Socialtilsynets tilsyn af Lgvstikken i 2019 gav anledning til anmaerkninger samt et pabud, sa-
dan som Bgrne- og Skoleudvalget, Social- og Sundhedsudvalget samt Handicapradet blev ori-
enteret om i november 2019. Center for Bgrn og Familie har efterfalgende arbejdet pa at udfa-
se brugen af videoovervagning og tremmesenge, anszettelse af yderligere nattevagter samt ef-
terlevelse af padbuddet.

Anmeerkning - udfase brugen af videooverv8gning

Socialtilsynet vurderede ved tilsynet, at brugen af videoovervagning af borgere til at opspore
kramper skulle ophgre. Lgvstikken har efterkommet dette. Ved én specifik borger undersgges
stadig andre hjzelpemidler for at registrere de krampeanfald, som videoovervagningen opda-
gede for. Lgvstikkens nattevagter tilser den pageseldende borger hyppigere.

Anmeerkning - udfase brug af afldste tremmesenge



Socialtilsynet vurderede ved tilsynet, at selvom de afldste tremmesenge skete med et om-
sorgs- og sundhedsmaessigt sigte og i dialog med foraeldrene til de pagaeldende borgere, sa
skulle denne praksis ophgre. Lavstikken har efterkommet dette, og der er ikke laengere afldste
tremmesenge pa Lgvstikken. En enkelt borger har en nattevagt i sin naerhed hele natten for at
sikre borgerens sundhedsmaessige tilstand og for at forhindre fald ud ad sengen i Igbet af nat-
ten.

Antallet af nattevagter

I forbindelse med at brugen af videoovervdgning og afldste tremmesenge skulle ophgre, vur-
derede Socialtilsynet, at det ikke var tilstraekkeligt med en nattevagt pa Lgvstikken. Lgvstikken
har ultimo 2019 ansat nattevagter, og dermed er der altid to vagne nattevagter til stede. Den
ene nattevagt er som allerede naevnt i hgj grad tilknyttet en enkelt borger grundet udskiftning
af seng.

P8bud - indskrevet borger uden for Lovstikkens mélgruppe

Socialtilsynet vurderede ved besgget, at en indskrevet borger pd Lgvstikken er uden for mal-
gruppen. Derfor skulle kontrakten vedrgrende borgeren opsiges hos Myndighed.

e 12. november 2019: Lgvstikken opsagde kontrakten med Myndighed og samarbejds-
partner med effekt fra 31. januar 2020

e 20. december 2019: Ansggning om udsaettelse af frist til 1. maj 2020, da det ikke har
veeret muligt at finde en ledig plads pa en institution fgr 1. maj 2020

e 9. januar 2020: Socialtilsynet imgdekom ansggningen om udscettelse af frist. Socialtil-
synet lagde i sin godkendelse vaegt pa, at der med denne udsaettelse kan sikres en god
overgang for borgeren fra Lgvstikken til nyt tilbud

e 12. marts 2020: Den modtagende institution modtager ikke nye borgere, da deres bor-
gere er i saerlig risikogruppe for COVID-19

e 8. april 2020: Center for Bgrn og Familie ansggte Socialtilsynet om udseettelse af frist til
1. juni 2020 grundet COVID-19

e 21. april 2020: Socialtilsynet udsatte fristen til 1. juni 2020

Okonomiske konsekvenser

Udgifterne til udskiftning af senge og ansaettelse af nattevagter afholdes inden for Center for
Bgrn og Families egen ramme.

Supplerende sagsfremstilling



Punkt 14: Sager til horing i Aldrerad og Handicaprad



Abent punkt

14 Sager til hgring i Aldrerdd og Handicaprad
00.01.00P35-0103

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 08-06-2020 14

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller, at

e Punkt 11. Revision af serviceniveau pa diabetesomradet sendes til hgring i £ldrerad og
Handicaprad

Social- og Sundhedsudvalget, den 8. juni 2020:

Punkt 11. sendes ikke til hgring i A£ldrerdd og Handicap, da Sabine Nicoline Lyngberg har
gnsket at benytte sig af standsningsretten og sagen lgftes til kommunalbestyrelsen.



Punkt 15: Gensidig orientering



Abent punkt

15 Gensidig orientering
00.01.00P35-0103

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 08-06-2020 15

Social- og Sundhedsudvalget, den 8. juni 2020:
Udvalget blev orienteret.
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