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Punkt 1: Fraværende og bemærkninger til dagsorden

Fraværende

Ingen.

 

Bemærkninger til dagsorden

Chef for Familie- og Voksenindsatser, Mette Wedel Svenningsen, deltager under behandlingen af punkt 2.

Udviklingskonsulent, Kristoffer Holm Sjølander, deltager under behandlingen af punkt 4.

 

Deltagere fra administrationen

Velfærdsdirektør Trine Møller Dorow

Skole- og Dagtilbudschef Michael Mogensen

Udvalgssekretær Betina Bjergsted Radovanovic Barbossa

 

 



Punkt 2: Præsentation af fagcentre med reference til udvalget

Sagsgang

Børne- og Skoleudvalget orienteres.

 

Formål med sagen

Formålet med sagen er at give udvalget et overblik over det/de centre, som refererer til udvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller,

sagen til orientering

 

Beslutning Børne- og Skoleudvalget den 04-02-2026

Orientering givet.

 

Sagsfremstilling

Som en del af Onboarding for det nye udvalg har administrationen planlagt at administrationens centre og staben
præsenteres for det stående udvalg, som centre/Staben er i reference til.

Præsentationen gives i form af en centerprofil og en uddybning af de opgaver, som centret står med aktuelt.

Børne- og Skoleudvalget modtager præsentation fra Center for Familie- og Voksenindsatser. Centerchef Mette Wedel
Svenningsen deltager under behandlingen af punktet.

Præsentationen lægges efter udvalgsmødet på Kommunalbestyrelsens side på Dragenettet.

 

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

 



Punkt 3: Konstitueringsaftalens betydning for Børne- og Skoleudvalget

26/1112

Sagsgang

Børne- og Skoleudvalget beslutter.

 

Formål med sagen

Børne- og Skoleudvalget drøfter indholdet af konstitueringsaftalen, samt en proces for arbejdet med konstitueringsaftalens
elementer.

 

Indstilling

Direktionen indstiller, at

a)     Børne- og Skoleudvalget drøfter indholdet af aftalen med henblik på at give input til administrationen videre arbejde

b)     Børne- og Skoleudvalget godkender den videre proces for udvalgets arbejde med konstitueringsaftalen

 

Beslutning Børne- og Skoleudvalget den 04-02-2026

Ad a) Drøftet.

Ad b) Godkendt.

 

Sagsfremstilling

I konstitueringsaften er der formuleret en række politiske ambitioner og tiltag for Børne- og Skoleudvalgets
ansvarsområde. Med henblik på at sikre et struktureret og politisk forankret arbejde med indholdet i aftalen foreslås en
trinvis proces i første halvår 2026.

På udvalgsmødet den 2. februar gennemføres en indledende politisk drøftelse af konstitueringsaftalens indhold,
herunder overordnede ambitioner, temaer og forventninger til det videre arbejde, jf. nedenstående uddrag af
konstitueringsaftalen:

Konstitueringspartierne […] er enige om følgende målsætninger for den kommende periode:

1) Økonomien skal i balance.

2) Sagsbehandlingsprocesserne skal forbedres, eventuelt med kvalificering udefra.

3) Tidlig indsats og forebyggelse er en bærende tilgang.

4) Arbejdsmiljøet skal forbedres.

5) Der skal skub på erhvervsudviklingen.

6) Børne- og skoleområdet skal have et særligt fokus.

7) Samarbejdet med borgere, foreninger og virksomheder skal styrkes.

8) Bornholms natur skal både beskyttes og benyttes.



[…]

 

Udfordringer udvalget skal møde:

• Tilpasning af kapaciteten i dagtilbud og sikring af bæredygtige enheder i både by og landområder.

• Rekruttering og fastholdelse af pædagogisk og undervisende personale.

• Behov for øget tværfagligt samarbejde og specialiserede indsatser.

• En øget forebyggelsesindsats i almenområdet - tidlig indsats.

• Markant styrkelse af samarbejdet mellem udøvende indsatser og institutionerne i hverdagen, der også understøttes af
myndighed placeret i Social- og Beskæftigelsesudvalget.

• Et styrket almenområde skal forebygge senere trivselsproblemer.

• Stærke voksne og bedre hverdagsmiljø.

• Balance mellem inkluderende læringsmiljøer og behovet for målrettede specialtilbud.

• Modernisering af skoler og institutioner, herunder indeklima, digital infrastruktur og fleksible læringsmiljøer.

• Øgede krav til digital undervisning, læringsplatforme og IT-sikkerhed i skoler.

• Overgange i børne- og ungeforløb.

• Der skal arbejdes med fritidsaktiviteter, klubtilbud (herunder understøttelse af frivillige tilbud) og ungemiljøer i hele
kommunen.

• Mål om, at stærkere dagtilbud og skoler på sigt frigør ressourcer fra tunge specialforløb til almenområdet i samarbejde
med Social- og Beskæftigelsesudvalget.

• Fællesskab i hverdagen som mål – ingen børn skal stå alene.

• Samarbejde med familier og lokalsamfund om løsninger i hverdagen.

• Lokale kultur-, natur- og fritidstilbud prioriteres som en del af børns og unges hverdag og tilknytning til Bornholm.

 

 

 

•         På udvalgsmødet den 8. april forelægger administrationen en sag til politisk drøftelse, der bl.a. indeholder en
vurdering af, hvilke indsatser, der kan rummes inden for eksisterende og allerede planlagte initiativer og opgaver, hvilke
initiativer, der kræver ændringer i den nuværende praksis samt hvilke indsatser, der på nuværende tidspunkt eller i
valgperioden forudsætter en prioritering eller omprioritering af ressourcer.

 

•         I løbet af første halvår i 2026 forelægges en administrativ sag til politisk drøftelse, med udgangspunkt i et forslag til
en samlet, overordnet plan for udvalgets indsatser i valgperioden, der omsætter konstitueringsaftalens indhold til konkrete
og prioriterede tiltag inden for udvalgets område.

 

 

Økonomiske konsekvenser

-



 

Bilag

konstitueringsaftale december 2025



Punkt 4: Orientering om gældende politikker og strategier

25/17985

Sagsgang

Kultur- og Lokalsamfundsudvalget? orienteres.

Miljø- og Erhvervsudvalget orienteres.

Børne- og Skoleudvalget orienteres.

Social- og Beskæftigelsesudvalget? orienteres.

?Ældre- og Sundhedsudvalget orienteres.

Økonomiudvalget? orienteres.

Formål med sagen

Formålet med sagen er at give udvalget et samlet overblik over gældende styringsdokumenter, politikker og strategier på
udvalgets område.

Overblikket skal understøtte udvalgets politiske opgavevaretagelse og ses som en indledning til en drøftelse af de dele af
styringsgrundlaget, som ligger under udvalgets arbejdsområde.

Indstilling

Direktionen indstiller

sagen til orientering.

Beslutning Miljø- og Erhvervsudvalget den 03-02-2026

Orientering givet.

Beslutning Social-og Beskæftigelsesudvalget den 03-02-2026

Orientering givet.

Beslutning Børne- og Skoleudvalget den 04-02-2026

Orientering givet.

 

Sagsfremstilling

De stående udvalg præsenteres for et overblik over relevante styringsdokumenter samt gældende politikker og strategier
inden for udvalgets ansvarsområde. Gennemgangen skal sikre en tydelig kobling mellem udvalgets politiske ansvar og de
dokumenter, der danner rammen for administrationens arbejde.

Som bilag til sagen vedlægges:

Et overblik over gældende politikker og strategier
En præsentation af det generelle styringsgrundlag

Den ansvarlige direktør vil ydermere orientere om, hvilke politikker og strategier der eventuelt kan tages op til revision
og, hvilke der er vedtaget for nylig og bør fastholdes.

Oversigten over gældende politikker og strategier placeres på Kommunalbestyrelsens site på Dragenettet, sådan at det kan
tjene som en referenceramme fremadrettet.



Økonomiske konsekvenser

-

Bilag

Det politiske styringsgrundlag (Kasse- vandrørsmodel)

2026-01-09 TIL UDVALG - Gældende planer, politikker og strategier



Punkt 5: Forslag til skolernes ferieplan for skoleåret 2027/2028

26/1001

Sagsgang

Børne- og Skoleudvalget beslutter.

Formål med sagen

Børne- og Skoleudvalget skal træffe beslutning om at sende forslag til skolernes ferieplan for skoleåret 2027/2028 i
høring i skolebestyrelserne på øens folkeskoler, bestyrelsen på Ungdomsskolen samt Bornholms Fælles Elevråd. Her
udover skal der træffes beslutning om at sende forslaget til kommentering hos frie- og private grundskoler på Bornholm.

Administrationen har udarbejdet udkast til skolernes ferieplan for skoleåret 2027/2028. Der lægges op til, at udkastet
sendes i høring i perioden 6. februar til 17. april 2026.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

a)     forslag til skolernes ferieplan for skoleåret 2027/2028 sendes i høring ved skolebestyrelserne på øens folkeskoler,
bestyrelsen på Ungdomsskolen samt Bornholms Fælles Elevråd i perioden 6. februar til 17. april 2026

b)     forslag til skolernes ferieplan for skoleåret 2027/2028 sendes til kommentering hos frie- og private grundskoler på
Bornholm i perioden 6. februar til 17. april 2026

Beslutning Børne- og Skoleudvalget den 04-02-2026

Ad a) Godkendt.

Ad b) Godkendt.

 

Sagsfremstilling

Administrationen har udarbejdet udkast til skolernes ferieplan for skoleåret 2027/2028. Ifølge Bornholms
Regionskommunes kompetencefordelingsplan 2022 – 2025 af 25. januar 2024 er beslutningskompetencen delegeret fra
Kommunalbestyrelsen til Børne- og Skoleudvalget. Dette betyder, at udvalget træffer beslutning om ferieplanen for de
offentlige almene skoler og specialskoler samt Ungdomsskolen på Bornholm. 

Rammer for tilrettelæggelse af skolernes ferieplan

Undervisningsministeren har fastsat sommerferiens begyndelsestidspunkt til sidste lørdag i juni måned. I skoleåret
2027/2028 begynder sommerferien derfor lørdag den 24. juni 2028. Fredag den 23. juni 2028 bliver derfor sidste skoledag
i skoleåret 2027/2028. Øvrige elevfridage fastlægges lokalt i den enkelte kommune.

Kommunalbestyrelsen har tidligere besluttet, at der i et skoleår skal være 200 skoledage.

I henhold til Styrelsesvedtægten for Bornholms Regionskommunes skolevæsen placeres efterårsferien i uge 42, mens
vinterferien falder i den uge, hvor fastelavnsmandag ligger. I skoleåret 2027/2028 er fastelavnsmandag den 28. februar
2028, hvilket betyder, at vinterferien placeres i uge 9. Påskeferien starter lørdagen før Palmesøndag og varer til og med 2.
påskedag. Pinseferien omfatter både pinsedag og 2. pinsedag. Kristi Himmelfartsdag samt den efterfølgende fredag er
ligeledes fridage. Sommerferien varer cirka seks uger. Eventuelle øvrige fridage placeres typisk i forbindelse med andre
fridage eller weekender.

Børne- og Skoleudvalget behandler forslaget til skolernes ferieplan i foråret forud for det kalenderår, hvori skoleåret
starter den 1. august.

Ud fra den forudsætning er følgende forslag til skolernes ferieplan for skoleåret 2027/2028 udarbejdet.



 Feriestart Ferieafslutning

Sommerferie Lørdag den 26. juni 2027 Søndag den 8. august 2027

Efterårsferie Lørdag den 16. oktober 2027 Søndag den 24. oktober 2027

Juleferie Lørdag den 18. december 2027 Søndag den 2. januar 2028

Vinterferie (uge 9) Lørdag den 26. februar 2028 Søndag den 5. marts 2028

Påskeferie Lørdag den 8. april 2028 Mandag den 17. april 2028

1.maj Lørdag den 29. april 2028 Mandag den 1. maj 2028

Kr. himmelfartsferie Torsdag den 25. maj 2028 Søndag den 28. maj 2028

Pinseferie Lørdag den 3. juni 2028 Mandag den 5. juni 2028

Sommerferie Lørdag den 24. juni 2028  

De nævnte dage er inkl.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.



Punkt 6: Gensidig orientering

Sagsgang

Børne- og Skoleudvalget orienteres

 

Orientering

Gensidig orientering gives.

 

 

Sager på kommende møder, med forbehold for ændringer:

 

4. marts 2026  

Mødet holdes i Nexø
på skolen

Besøg på Paradisbakkeskolen, herunder info om Madskolen og
Modtageklasser

 Orientering om klubtilbud

 Rum til velfærd, dagtilbud

 UU/Uddannelsesvejledning og grundskolen

 Godkendelse af behandlingstilbud

 Godkendelse af sammenlægning af Ungdomsskole og Almen
folkeskole

 Orientering om proces vedr. etablering af Skolen ved Vibegaard

 Introduktion/Onboarding til Uddannelses- og erhvervsvejledning
og Ungeporten

 Sag om filtre på Ipads?

 Evaluering af juniormesterlæreordning 

8. april 2026  

Mødet afholdes på
skolen? Besøg fokusklasserne på Aavangsskolen

 Orientering om fordelingsnøgle ved ansættelse af pædagoger

 Ungeløft og tilhørende projekter og indsatser målrettet unge uden
uddannelse og job

 Intro til KUI/SUI Den kommunale
ungeindsats/Sammenhængende ungeindsats

 Den sammenhængende vejledningsplan og måltal til søgning til
ungdomsuddannelserne



 Digitaliseringsprogrammet

 

Beslutning Børne- og Skoleudvalget den 04-02-2026

Orientering givet.

 



Punkt 7: Sager til høring

Sagsgang

Børne- og Skoleudvalget beslutter

 

Indstilling

Direktionen indstiller, at

Punkt 5 sendes i høring og til kommentering jf. punktets indstillinger

 

Beslutning Børne- og Skoleudvalget den 04-02-2026

Godkendt.
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