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Fraværende og bemærkninger til dagsorden

Fraværende
Afbud fra Bente Helms og Zille Thilde Vangsaa.

 

Bemærkninger til dagsordenen
 

 

 



Udkast til Uddannelses- og beskæftigelsesstrategi

Politisk sagsgang
Erhvervs-, Bolig- og Beskæftigelsesudvalget beslutter

 

RESUMÉ

Udvalget skal tage stilling til et opdateret udkast til Uddannelses- og
beskæftigelsesstrategien, som herefter skal sendes i høring i relevante udvalg og hos
relevante interessenter.

 

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at

udvalget sender udkastet til Uddannelses- og beskæftigelsesstrategien i høring i
relevante udvalg og hos relevante interessenter

 

BESLUTNING ERHVERVS-, BOLIG- OG BESKÆFTIGELSESUDVALGET DEN 01-04-
2025

Godkendt, idet der skal ske et par mindre sproglige rettelser.

 

INDSTILLING

Formanden for Handicaprådet indstiller,

At Handicaprådet afgiver høringssvar.

 

BESLUTNING HANDICAPRÅDET DEN 07-04-2025

Handicaprådets administrative medlemmer og kommunalbestyrelsesmedlem Zille Thilde
Vangsaa (fraværende på handicaprådsmødet d. 7.4.2025) er ikke en del af
nedenstående høringssvar.

 

” Uddannelses- og beskæftigelsesstrategien skal muliggøre en tilknytning til
arbejdsmarkedet, da borgere med komplekse udfordringer ikke fravælger/tilvælger, men
møder forhindringer i forhold til at kunne arbejde.

Forhindringer omtales i de to vive-rapporter:

https://www.vive.dk/media/pure/lxmpgm3x/26998266

 

https://www.vive.dk/media/pure/lxmpgm3x/26998266


https://www.vive.dk/da/udgivelser/arsager-til-stigning-i-antallet-af-unge-
foertidspensionister-yze620px/ ”

 

 

Sagsfremstilling
Udvalget kom med input til udkastet på mødet d. 11. marts 2025, og besluttede at
kommentarer fra udvalget, så vidt muligt, skulle indarbejdes i udkastet. Udvalget bad også om,
at få præsenteret et nyt udkast på mødet i april.

Administrationen har nu gennemlæst de indkomne kommentarer, og indarbejdet de
kommentarer som er vurderet relevante.

Administrationen vil på mødet komme med et oplæg til hvordan den endelige strategi kan være
sat grafisk og læsevenligt op. 

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

 

https://www.vive.dk/da/udgivelser/arsager-til-stigning-i-antallet-af-unge-foertidspensionister-yze620px/
https://dagsordener.brk.dk/vis?id=bd02d65f-23ea-4885-bc1f-1e10675f004e&punktid=29dcd193-6500-4316-bc6a-6895b8e8beb1


Gensidig orientering til og fra medlemmerne og sekretariatet

BESLUTNING HANDICAPRÅDET DEN 07-04-2025

Handicaprådet vendte begrebet magtanvendelser indenfor aldersgrupper, hvilke
grupper indberettes og hvilke gør ikke. Der følges op på spørgsmålet.

 

 



Eventuelt

BESLUTNING HANDICAPRÅDET DEN 07-04-2025

Intet.
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