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Punkt 1: Fravarende og bemzrkninger til dagsorden



Abent punkt

1 Fraveerende og bemeaerkninger til dagsorden
27.69.48P35-0018

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Handicapradet 19-04-2021 1
Fravaerende

Ole Erling Leerke
Malene Carentius
Karin Lerche Jaque

Bemaerkninger til dagsordenen

Skolechef Trine Schloss Pedersen, kommunalbestyrelsesmedlem Erik Lund Hansen og
Projektleder Janne Westerdahl deltager under punkt 2

Trine Schloss Pedersen deltager under punkt 3 og 4.

Natasja Sander Mortensen er indkaldt som suppleant for Malene Carentius

Punkt 8 blev rykket op som punkt 4 pa dagsordenen.



Punkt 2: Orientering om Felles Folkeskole Bornholm



Abent punkt

2 Orientering om Faelles Folkeskole Bornholm
27.69.48P35-0041

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Handicapradet 19-04-2021 2

Hvem beslutter

Handicapradet

Resumé

Handicaprddet har pa mgdet i februar udtrykt gnske om, at hgre mere om Fzelles Folkeskole
Bornholm.

Handicapradet har inviteret Skolechef Trine Schloss Pedersen, kommunalbestyrelsesmedlem
Erik Lund Hansen og projektleder Janne Westerdahl med til mgdet, sa der er mulighed for at
stille spgrgsmal om Fzelles Folkeskole Bornholm.

Indstilling og beslutning

Formanden indstiller,
e at orienteringen tages til efterretning.

Handicapradet den 19. april 2021:
Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 3: Visitation pa skoleomradet



Abent punkt

3 Visitation p3d skoleomradet
27.69.48G01-0037

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Handicapradet 19-04-2021 3

Politisk sagsgang

Handicapradet

Resumé

Handicapradet gnskede pa sidste mgde, at fa et punkt pa dagsorden vedr. drgftelse af
visitationen pa skoleomradet.

Skolechefen er inviteret med til mgdet, for at Handicapradet kan stille spgrgsmal til
visitationen pa omradet.

Indstilling og beslutning

Formanden indstiller,
e sagen til drgftelse

Handicapradet den 19. april 2021:
Orienteringen drgftet og taget til efterretning.



Punkt 4: Stop for salg af klippekort i busserne

Bilag

Udviklingen af klippekort salg BAT 2019-2020



Abent punkt

4 Stop for salg af klippekort i busserne
13.05.00A00-0007

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Natur- og Miljgudvalget 06-04-2021 15
Handicapradet 19-04-2021 4

Politisk sagsgang
Natur- og Miljgudvalget beslutter

Resumé

Grundet Corona har BAT ikke solgt billetter og klippekort i busserne det sidste &r. Nar kon-
tantsalget af billetter i busserne skal genoptages, vil BAT gerne undlade de fysiske kontantsalg
af klippekort i busserne. Dette er grundet dels i at passagererne har laert at bruge kortsalgs-
stederne og dels grundet i store uhensigtsmaessige kontantbeholdninger hos chauffgrerne.
Samtidig er teknologien bag papirklippekortet foraeldet og forventes derfor udskiftet pa sigt.

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller at:

a) Kontantsalg af fysiske klippekort i busserne ikke tilbydes nar billetsalget i busserne
genoptages efter Corona.

b) Sagen sendes til hgring i BATs Brugerrad, Bornholms Aldrerdd og Handicapradet med
hgringsfrist torsdag den 15. april 2021 kl. 12.00.

Natur- og Miljgudvalget den 6. april 2021:

a) Drgftet. Niclas Fick kan ikke medvirke idet der bgr veere mulighed for at kgbe klippekort i
busserne frem til, at en ny Igsning er klar.
b) Godkendt.

Sagsfremstilling

Det sidste ar har der ikke veeret kontantsalg af billetter og klippekort i BATs busser. Klippekort
i papirformat er ved at naerme sig udlgbsdatoen. Dels er maskineriet udgaet fra markedet og
dels bliver det sveerere at skaffe reservedele - bade nye og brugte. BAT er derfor i gang med
at forberede et skift i billettering, hvor papirklippekortene udfases.

BATs chauffgrer har en ret stor kontantbeholdning af billetter, klippekort og byttepenge - i alt
optalt til ca. 1.100.000 kr. fordelt blandt alle chauffgrer — og flere chauffgrer har kontante be-
holdninger pa over kr. 20.000. BAT er det eneste trafikselskab i Danmark hvor chauffgrerne
har sd store kontante beholdninger, og der er et stort gnske hos chauffgrerne, at fa vilkar der
svarer til de gvrige trafikselskaber i Danmark med kun salg af kontantbilletter og en beskeden
kontantbeholdning i byttepenge - typisk en beholdning p& kr. 500. Det er administrativt tungt
for chauffererne at handtere kontanter og klippekort. Ligeledes er ekspeditionstiden i bussen
ved salg af klippekort noget lazengere end ved salg af kontantbillet.



BAT har en applgsning, hvor der bliver solgt elektronisk klippekort. Omsaetningen i appen pa
klippekort har veeret stigende de sidste ar - og selv under Corona, hvor antallet af passagerer
har veaeret reduceret til et absolut minimum, har der vaeret et godt salg af klippekort i appen.

Samtidig har brugerne af papirklippekort lzert at kgbe ved udsalgsstederne. BAT har udsalgs-
steder i Rgnne, Vestermarie, Pedersker, Nexg Snogebak, Svaneke, @stermarie, Gudhjem, Al-
linge, Klemensker, Hasle, Tejn og Aakirkeby.

Da papirklippekortene af tekniske arsager er pa vej ud, og kgberne har fundet ud af at bruge
enten app eller kortsalgsstederne, anbefaler BAT at nar chauffgrerne igen lukker passagerer
ind ad fordgren og abner for kontantsalg, at der kun er salg af billetter.

Der er i forbindelse med forslaget om at stoppe fysisk kontantsalg af klippekort i busserne, ta-
get kontakt til de parter i brugerradet (Eldrerddet samt Pendlerforeningen) som vil kunne vee-
re direkte og mest bergrt af aendringen. Der er forstaelse herfor og der bakkes af begge op om
indstillingen.

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling

Hgring i Handicapradet:
Handicapradet den 19. april 2021:

Handicapradet anbefaler en roligere afvikling af klippekortet og rddet mener, at der burde vae-
re mulighed for, at kgbe klippekort i busserne indtil en ny Igsning er klar.




Punkt 5: Tilbud om misbrugsbehandling til unge

Bilag

Fagligt notat vedr. §101-behandlingstilbud i regi af Ungeradgivningen



Abent punkt

5 Tilbud om misbrugsbehandling til unge
27.27.48A00-0001

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 12-04-2021 8
Handicapradet 19-04-2021 5

Politisk sagsgang

Bgrne- og Skoleudvalget orienteres

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget orienteres
Social- og Sundhedsudvalget godkender

Resumeé

Social- og sundhedsudvalget behandlede pa sit mgde den 1. marts 2021 tids- og procesplan
vedrgrende indsatser og tilbud til udsatte bgrn og unge. Sagen har ligeledes vaeret behandlet i
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget og i Bgrne- og Skoleudvalget.

I henhold til planen forelaegges forslag til etablering af et behandlingstilbud til unge med stof-
misbrug/problematisk forbrug af rusmidler i regi af Ungeradgivningen.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller, at
a) orienteringen om tilbud om misbrugsbehandling til unge drgftes og tages til efterretning

b) sagen sendes til hgring i Handicapradet og Udsatteradet med hgringsfrist den 18. maj,
kl. 12,00

Bgrne- og Skoleudvalget den 6. april 2021:

Ad a: Orienteringen tages til efterretning, idet Bgrne- og Skoleudvalget gnsker en hurtig op-
start, hvor opstartsomkostningerne finansieres i indevaerende ar fordelt pa de tre udvalg: So-
cial- og Sundhedsudvalget, Job- Udviklings- og Fritidsudvalget og Bgrne- og Skoleudvalget.
Bgrne- og Skoleudvalget gnsker, at der udarbejdes et udvidelsesforslag som kan indgd i bud-
getprocessen for 2022 med henblik pa stillingtagen til selve driften af tilbuddet.

Ad b: anbefales

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 7. april 2021:
a) Taget til efterretning.

b) Anbefales at sendes i hgring, idet Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget gnsker en hurtig op-
start, hvor opstartsomkostningerne finansieres i indevaerende ar fordelt pa de tre udvalg: So-
cial- og Sundhedsudvalget, Job- Udviklings- og Fritidsudvalget og Bgrne- og Skoleudvalget.
Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget gnsker, at der udarbejdes et budgetudvidelsesforslag, som
kan indga i budgetprocessen for 2022 med henblik pa stillingtagen til selve driften af tilbuddet.
Kirstine van Sabben kan ikke medvirke. Sabine Nicoline Lyngberg kan ikke medvirke idet hun
ikke gnsker at den skal sendes til hgring, da tilbuddet mangler fokus p@ adgang dggnet rundt,
samt indsatser, som er udekgrende og indsatser rettet mod de pargrende.



Social- og Sundhedsudvalget, den 12. april 2021:

a) Orienteringen taget til efterretning

b) Sagen sendes i hgring i handicapradet og udsatterddet med hgringsfrist den 18. maj 2021,
kl. 12, idet opstartsomkostningerne forslds finansieret i indevaerende ar fordelt pa de tre ud-
valg: Social- og sundhedsudvalget Job- udviklings- og Fritidsudvalget og bagrne og Skoleudval-
get.

Administrationen udarbejder et udvidelsesforslag som kan indgd i budgetprocessen for 2022
med henblik pa stillingtagen til selve driften af tilbuddet, hvori et pargrende tilbud, en 24/7
ordning og en udekgrende funktion indgar.

Sagsfremstilling

Administrationen har i henhold til tids- og procesplanen vedrgrende indsatser og tilbud til ud-
satte bgrn og unge udarbejdet forslag til etablering af behandlingstilbud til unge med mis-
brugsproblematikker efter Servicelovens §101.

Det foresl3s, at tilbuddet etableres som en udbygning af Ungeradgivningen, der er et forebyg-
gende tiltag efter servicelovens § 11. Integration af et §101-behandlingstilbud i Ungeradgiv-
ningen vil give mulighed for en bade tydeligere og smidig overgang mellem anonyme radgiv-
ningsforlgb og stofbehandling. Tilbuddet vil fysisk sgges placeret i Ungeporten pa Campus og
dermed sikres én indgang for den unge og en let adgang til UU-vejledning, beskaeftigelse mm.

Ungerddgivningen er organisatorisk forankret i Center for Sundhed og Forebyggelse, men ind-
satsen bygger pa et tvaerfagligt snit der gar gennem Center for Bgrn og Familie, Center for
Job, Uddannelse og Rekruttering, Center for Skole og Center for Psykiatri og Handicap.

Malgruppen for det foresldede §101-behandlingstilbuddet er unge op til og med 25 &r.

Det er forventningen, at Ungeradgivning med det nye tilbud samlet set vil have en kapacitet

pa op til 35 samtidigt indskrevne borgere foruden gvrig aktivitet, herunder netveerksaktivite-
ter, oplysningsaktiviteter og tilbud til foraeldre og pargrende til unge med rusmiddeludfordrin-
ger.

§101-behandlingstilbuddet er et ambulant behandlingstilbud til den gruppe af unge, hvor et
tidsafgraenset radgivningsforlgb i Ungeradgivningen ikke er tilstraekkeligt. Ved behov for dggn-
behandling vil den unge - med inddragelse af familie/pargrende - ogsa fortsat kunne blive
henvist til andre behandlingstilbud.

Med etablermg af et §101-tilbud - som en udbygning af Ungeradgivningen - bygges videre pa
de radglvnmgs og behandlingserfaringer efter servicelovens §11 som er opnaet i Ungeradgiv-
ningen siden radgivningens etablering i 2015. Fagligt vil §101-tilbuddet supplere og intensive-
re den indsats som foregadr i Ungerddgivningen med en lang raekke veerktgjer inspireret af
blandt andet 'MOVE!'. MOVE er et evidens baseret program under socialstyrelsen. Et element i
det evidensbaserede §101-behandlingstilbud er belgnning af den unge med gavekort?.

! Basis i MOVE er et evidensbaseret struktureret behandlingsforlgb, som kombinerer samtaleteknikkerne "Kognitiv ad-
feerdsterapi"” og "Den motiverende samtale" - med en raekke strukturelle elementer, bl.a. gavekort for fremmgde og
pamindelser pr. sms.

2 Der planlaegges med udlevering af op til seks gavekort pa 200 kr. i et behandlingsforlgb pa 12 samtaler.



§101-behandligen etableres som et abent tilbud, hvortil der ikke kraeves henvisning. Det bety-
der, at det bliver let at opsgge og henvise til tilbuddet.

Kompetence og ressourcemaessigt foreslas Ungerddgivningen suppleret med en psykolog og
en sundhedsfaglig uddannet medarbejder. Ungeradgivningen far dermed bredere kompeten-
cer. Psykologen kan desuden bistd med afdaekning af ikke-udredte unge og lettere bygge bro
til regionspsykiatrien. Endvidere vil der vaere behov for leegetimer, idet alle som kommer i be-
handling for stofmisbrug efter §101 ogsa skal tilbydes en laegesamtale (sundhedslovens § 142,
stk. 1). Den samlede bemanding i Ungerddgivningen forventes dermed at blive pa fire fuld-
tidsmedarbejdere samt tilkgb af laegetimer.

Ungeradgivningens fremtidige tilbud til unge med rusmiddeludfordringer vil med inspiration fra
'bgrnelinealen’ kunne illustreres saledes:

L | : cTe
Forebyggelsesindsatser §11 §11/§101 §101 +Yderligere indsatser

Det kan oplyses, at forslaget ogsd vil opfylde kravene til et §101-behandlingstilbud efter hen-
visning fra Ungdomskriminalitetsradet.

Socialtilsynet skal godkende behandlingstilbuddets metode, faglighed og lokation. Social- og

Sundhedsudvalget skal godkende en kvalitetsstandard for §101-behandlingstilbuddet til unge
under 18, herunder retningslinjer for brug af gavekort. Der er en geeldende kvalitetsstandard
vedrgrende behandlingstilbud til borgere over 18 ar.

Et centralt element i indsatsen overfor unge med misbrugsproblematikker er at sikre et sam-
menhaangende forlgb, der tager udgangspunkt i den enkelte unges behov og situation.

I forbindelse med etablering af §101 behandlingstilbuddet planlaagges derfor nedsat et ‘fagligt
fglgerdd’ som sammen med behandlerne i Ungeradgivningen kan bistd med implementering,
sammenhaeng og sikring af ‘sgmlgse overgange’ bade internt i kommunen og i forhold til ek-
sterne aktgrer, herunder regionens bgrne-ungepsykiatri, voksen psykiatrien, praktiserende lze-
ger m.fl.

Forslaget har vaeret droftet i en raekke fora dels for at fa forslaget kvalificeret med ogsa for at
fa opbakning til indsatsen for at sikre et taet samarbejde mellem de forskellige aktgrer, der sik-
rer den unge et sammenhangende tilbud med udgangspunkt i den unges behov og situation.

Der har fra alle sider blevet tilkendegivet vaeret stor interesse i et taet samarbejde pa tveers,
der kan sikre den unge et sammenhangende tilbud. Bl.a. var regionspsykiatrien aben over for
aftaler, der kan sikre et sammenhzngende forlgb.

24/7-kontakt

Behovet for muligheden for 24/7-kontakt har vaeret drgftet i forbindelse med etablering af
§101-tilbuddet. Det er dog ikke forventningen, at der er et markant behov for en sadan 24/7-
kontakt for borgere indskrevet i Ungeradgivningen. Muligheden for 24/7-kontakt kunne vaere
relevant som et socialpaadagogisk tilbud, hvorfor problemstilling henvises til det videre arbejde
med §101-tilbuddet samt i spor 2 - @vrige tilbud og feellesskabsmuligheder, jf. tids- og pro-
cesplan vedrgrende indsatser og tilbud til udsatte bgrn og unge. Saledes har mange af de un-
ge, som Ungerddgivningen er i kontakt med, ogsa en mentor, kontaktperson mv.

I forbindelse med det videre arbejde bade med spor 1 - etablering af et §101-tilbud til unge -
og i spor 2, skal snitflader og samarbejdsaftaler naermere beskrives, herunder aftaler med sa-
vel eksterne samarbejdspartnere som internt i BRK mellem de forskellige afdelinger, tilbud og



indsatser mv. I den forbindelse vil mulighederne for ‘placering’ af en 24/7-kontakt blive af-
dakket yderligere.

Tidsplan:

- Drgftelse i udvalg i april 2021

- Hegring i Handicaprad og Udsatterad frem til 18. maj 2021
- Behandling af hgringssvar i udvalg i maj 2021

- Oversendelse til budgetforhandlingerne maj/juni 2021

Okonomiske konsekvenser

Udbygning af Ungeradgivningen under Center for Sundhed og Forebyggelse med et §101-be-
handlingstilbud til unge som beskrevet medfgrer en arlig merudgift pa 1.706 t.kr. I forbindelse
med etablering af tilbuddet ma paregnes yderligere 479 t.kr. til kompetenceudvikling, indret-
ning af lokaler, inventar samt ny-godkendelse af tilbuddet hos Socialtilsynet.

Den arlige merudgift til drift vedrgrer 2 fuldtidsstillinger (1.176 t.kr.), leegetimer (176 t.kr.)
samt belgnning til den unge (72 t.kr.) Endvidere budgetteres med merudgifter til lokaleleje,
socialtilsyn, gvrige personaleudgifter m.v.

Med henblik p& finansiering af tilbuddet foreslas, at der udarbejdes et udvidelsesforslag, der
kan indgd i budgetprocessen for budget 2022.

Supplerende sagsfremstilling
Til hgring i Handicapradet:
Handicapradet den 19. april 2021:

Droftet idet Handicapradet glaeder sig over, at der udarbejdes forslag om et pargrendetilbud,
en 24/7 ordning og en udekgrende funktion.




Punkt 6: Tilsyn 2020 Plejecenter Norremeollecentret

Bilag
Tilsyn Nerremellecentret 1 (Afd. gst) 2020

Tilsyn Nerremellecentret 2 (Afd. Nord og Vest) 2020 - 2



Abent punkt

6 Tilsyn 2020 Plejecenter Ngrremgllecentret
27.12.16K09-0254

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Handicapradet 19-04-2021 6

Hvem beslutter
Social- og Sundhedsudvalget

Resumé

Jf. lov om retssikkerhed og administration § 16 har kommunalbestyrelsen pligt til at fgre tilsyn
med, hvordan de kommunale opgaver skal Igses, jf. § 15. Tilsynet omfatter bade indholdet af
tilbuddene og den made, opgaverne udfgres pa. De generelle tilsynsbestemmelser i
retssikkerhedsloven suppleres af servicelovens bestemmelser om tilsyn.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller, at
o Tilsynet tages til efterretning

Social- og Sundhedsudvalget, den

Sagsfremstilling

Det kommunale tilsyn har henholdsvis den 16. november 2020 (Ngrremgllecentret 1) og den
18. november 2020 (Ngrremgllecentret 2), aflagt anmeldt tilsynsbesgg pd Ngrremgllecentret.

Tilsynet indbefatter:

Beboernes generelle oplevelse af at bo pa stedet, den hverdag der skabes for beboerne, den
hjaelp der ydes, forplejningen og de kulturelle og sociale aktiviteter.

I forhold til medarbejderne, om der findes let tilgaengelige instrukser, som klart beskriver
medarbejdergruppers ansvar og kompetenceomrader, opleering af nyt personale og herunder
de forskellige forhold omkring omsorgen for de saerligt svage beboere samt handteringen af
magtanvendelser.

I forhold til ledelsen de ledelsesmaessige ansvarsomrader, den interne organisering af stedets
driftsopgaver; opfglgning pa tidligere tilsyn, personaleforhold, sygdom, det Igbende arbejde
med instrukser, sikring af reglerne vedr. magtanvendelse og herunder beboernes
retssikkerhed, egenkontrol samt kvalitetsudvikling og medarbejderudvikling.

Kommunikationen mellem medarbejdere og beboere/pargrende og internt mellem
medarbejderne og i forhold til ledelsen indgar ligeledes i tilsynet.

Tilsynsrapporterne laegges ud pa Tilbudsportalen.



Samlet indtryk:

Norremogllecenteret 1

Det er Tilsynets oplevelse, at beboerne pa Plejecenter Ngrremgllecentret afd. 1 @st oplever at
have et godt og trygt tilbud.

De pargrende giver udtryk for en generel tilfredshed, i forhold til det samlede tilbud der ydes
overfor deres respektive pargrende, men der udtrykkes ogsd kritik, som plejecentret er bedt
om at reagere pa

Der tilbydes i nogen grad aktiviteter bade i og udenfor afdelingen, og tilbud om
vedligeholdende traening overfor den enkelte beboer. Aktivitetsniveauet er dog noget nedsat
med baggrund i COVID-19 situationen.

Tilsynet har desuden givet anledning til, at udtale, at beboerne far den hjeelp, som de har ret
til og behov for set i forhold til serviceloven og de geeldende kvalitetsstandarder i kommunen
m.m.

Der er forbindelse med tilsynet givet to anbefalinger:

o Tilsynet anbefaler, at der tages skridt til at gennemgd samtlige borgeres dokumentation
i forhold til helbredstilstande, og de generelle oplysninger, herunder hvem der
varetager borgers helbredsmaessige interesser. Tilsynet kommer pa opfelgende
tilsynsbesgg i maj 2020.

e Tilsynet gnsker en redeggrelse for, hvilke retningslinjer der er i forbindelse med
ngdkald, og en redeggrelse for, om retningslinjerne overholdes. Redeggrelsen skal veere
tilsynet i haende senest 26. februar 2021.

Ledelsens bemaerkninger:
Overordnet set er, det gleedeligt at lzese at NMC @st fungerer pd en tilfredsstillende made.

Afdeling @st har for 2 maneder siden faet ny leder hvilket naturligt bevirker, at der vil vaere
emner/opgaver og situationer der ikke er taget hdnd om endnu.

Afdeling @st har i 2020 haft et turbulent &r hvor 6 medarbejdere blev 18nt ud, da plejetyngden
faldt drastisk over en kort periode. Nu da plejetyngden igen er steget, er @st udfordret pa
rekruttering af personale ligesom resten af aldre omradet, derfor er det glaedeligt at laese at
personalet pa @st fungerer godt som en gruppe.

Derudover bemeerker Plejecenterleder med tilfredshed:

e At der er fulgt op pa sidste tilsyns bemaerkninger.

e At dokumentationen er bedret omend der skal sikres et stgrre samarbejde mellem
center for zeldre og sygeplejen omkring dokumentationen hos borgerne.
Plejecenterleder vil pa fgrst kommende samarbejdsmgde italesaette problematikken,
omkring de grazoner for dokumentation i Cura hvor det har vist sig at forekomme.

e Afdeling @st har ivaerksat en gennemgang i Cura af alle beboerne via deres
kontaktperson, der tages et antal beboere op pa gruppemgde ugentligt hvor
Cura/dokumentationen drgftes. Der bgr saledes ikke forekomme yderligere
dokumentations problemer ved opfglgningen i maj.

e At beboerne pa @st fgler at de har et godt liv.

e Der er ikke nedfzeldede retningslinjer omkring ngdkald pa8 NMC. Ledelsen vil undersgge
om en sadan findes i Aldre eller om vi skal udarbejde en sddan snarest.



Alle medarbejdere er gjort bekendt med at ngdkald svares der pa med det samme.
Dette er gjort mundtlig og via mail til alle medarbejdere pa @st af teamets leder.

Plejecenterleder er vidende om at daglig leder har indsendt en redeggrelse som gnsket.

Norremogllecenteret 2

Det er Tilsynets oplevelse, at beboerne pa Plejecenter Ngrremgllecentret 2 (Afd. Nord og Vest)
oplever at have et godt og trygt tilbud.

De pargrende giver udtryk for stor tryghed i forhold til det samlede tilbud der ydes overfor
deres pargrende.

Der tilbydes aktiviteter bade i og udenfor afdelingerne, og tilbud om vedligeholdende traening
overfor den enkelte beboer.

Tilsynet har desuden givet anledning til, at udtale, at beboerne far den hjzelp, som de har ret
til og behov for set i forhold til serviceloven og de gaeldende kvalitetsstandarder i kommunen
m.m.

Der er forbindelse med tilsynet givet en anbefaling:

e Tilsynet finder, at om end dokumentationen er blevet bedre siden sidste tilsyn, sa var
der fejl og mangler i den gennemgdede dokumentation, isaer var der mangler i forhold
dokumentation af helbredstilstande (12 sygeplejefaglige problemomrader).

Ledelsens bemaerkninger:

Plejecenterleder bemeerker sig, at Tilsynet finder en bedring i dokumentationen siden sidste
tilsyn, hvilket findes glaedeligt.

Dog er der bemaerkning pa@ de 12 sundhedsfaglige problemomrader, hvor leder af NMC 2 i
efterdret 2020 har haft fokus pa, at disse var mangelfuldt udfyldt og startet en proces for, at
rette op pa disse omrader i Cura.

Det er sdledes leder, der fglger op pd om det er sket/sker, Igbende hos kontaktpersonerne,
hen over de kommende maneder.

Plejecenterleder er samlet set tilfreds med NMC 2, det er betryggende at lsese at bade
beboere, pargrende og medarbejdere mener at det er et godt sted at vaere.

Den samlede rapport fremsendes til £ldreradd og Handicaprad for kommentering.

odkonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling

Til kommentering i Handicapradet:
Handicapradet den 19. april 2021:

Taget til efterretning. Handicapradet anerkender, at der er sket en forbedring i
dokumentationen og radet forventer, at der fglges op pa fejl og mangler.




Til kommentering i £ldreradet:




Punkt 7: Opfelgende plejecentertilsyn — Plejecenter Klippebo

Bilag

Opfoelgende plejecentertilsyn Plejecenter Klippebo den 25. februar 2020



Abent punkt

7 Opfgolgende plejecentertilsyn — Plejecenter Klippebo
27.12.16K09-0260

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Handicapradet 19-04-2021 7

Politisk sagsgang
Social- og Sundhedsudvalget

Resumé

I forbindelse med det arlige plejecentertilsyn pa Plejecenter Klippebo den 25. november 2020,
afgav det kommunale Tilsyn en skeerpet anbefaling:

Der er forbindelse med tilsynet givet en skarpet anbefaling omkring dokumentationen:

e Tilsynet giver en skaerpet anbefaling om, at dokumentationen specifikt omkring
genoplivning og livsforlaeangende behandling skal angive, at der er taget laegefaglig
stilling. Tilsynet fglger op om 3 méneder ved uanmeldt besgg.

Tilsynet har efterfglgende, den 25. februar 2021, aflagt opfaglgende plejecentertilsyn.
Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller,
e at tilsynet tages til efterretning

Social- og Sundhedsudvalget, den

Sagsfremstilling

Der blev foretaget stikprgver i dokumentationen pa 6 beboere, hvor der i journal var anfgrt
stillingtagen til IGVH (Ingen Genoplivhing Ved Hjertestop).

Tilsynet har i forbindelse med stikprgvekontrollen, haft et seerligt fokus pa nedenstdende
punkter:

e |GVH herunder om der kan dokumenteres laegefaglig stillingtagen til dette, hvis
der i journalen er anfort IGVH.
I forhold til stikprgverne har Tilsynet fglgende kommentarer:
IGVH:

Tilsynet fandt, ved stikprgvetagningen i dokumentationen pd 6 beboere, hvor der var angivet
stillingtagen til IGVH, at der var sikret at der ogsa var taget laegefaglig stilling til IGVH



Samlet konklusion:
Tilsynet finder at der er fulgt tilfredsstillende op pa den af Tilsynet afgivne skaerpede
anbefaling

Bemaerkning:

Tilsynet er i mail af den 11. januar 2021, fra leder p& Klippebo, blevet orienteret om, at alle
beboere, hvor der er anfgrt, at der er taget stilling til IGVH, er gennemgaet sdledes at der nu
er taget korrekt lzegefaglig stilling til IGVH.

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling

Til kommentering i Aldrerddet:

Til kommentering i Handicapradet:
Handicapradet den 19. april 2021:

Handicapradet fastslar, at der naturligvis skal dokumentation for laegefaglig stillingtagen til
IGVH og noterer, at det er der rettet op pa i januar 2021.




Punkt 8: Evaluering af tre supplerende skoletilbud

Bilag
Inkluderende fellesskaber for alle bern - evaluering del 1

Evalueringsdesign evaluering Inkluderende fallesskaber for alle bern



Abent punkt

8 Evaluering af tre supplerende skoletilbud A-C
17.03.20G01-0019

Hvem beslutter

Bgrne- og Skoleudvalget indstiller
@konomi-, Erhvervs- og Planudvalget indstiller
Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumeé

Kommunalbestyrelsen godkendte den 25. juni 2020 indsatsplanen Inkluderende faellesskaber
for alle born med henblik pa en fremtidig organisering af specialtilbbudsomradet i Center for
Skole, Bornholms Regionskommune.

Borne-og Skoleudvalget har gnsket en evaluering af det igangsatte arbejde med henblik pa
planlaegning af kommende skoledr. Administrationen fremlaegger forste del af den samlede
evaluering, der vedrgrer opstarten af de tre nye skoletilbud pa Svartingedal skole (tilbud A),
Avangsskolen (tilbud B) og Paradisbakkeskolen (tilbud C). Sammen med evalueringen fore-
laegges anbefalinger til kvalificering og justering af de tre skoletilbud til politisk behandling.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller til Kommunalbestyrelsen,

a) at evaluering (del 1) og anbefalinger til en kvalificering og justering af skoletilbud A-C
drgftes

b) at de tre skoletilbud fortseetter pd de nuveerende matrikler

c) at administrationen udarbejder en tids- og handleplan med en tilhgrende vurdering af
de gkonomiske konsekvenser af de anfgrte anbefalinger til en kvalificering af tilbud A-C
til politisk behandling i april 2021

d) at sende evaluering og anbefalinger til orientering i Handicaprddet og Udsatteradet

Bgrne- og Skoleudvalget den 2. marts 2021:
Ad. A: Droftet

Ad. B: anbefales
Ad. C: anbefales

Ad. D: anbefales

@konomi-, Erhvervs- og Planudvalget den 10. marts 2021:
Bgrne- og Skoleudvalgets indstilling anbefales.



Kommunalbestyrelsen den 25. marts 2021:
Bgrne- og Skoleudvalgets indstilling godkendt.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen godkendte d. 25. juni 2020 indsatsplanen Inkluderende faellesskaber for
alle barn og godkendte herved igangsaetningen af tre nye skoletilbud til opstart ved skoledret
2020/2021:

e Skoletilbud A pa Svartingedal skole: Indskolingstilbud med fokus pa styrkelse af de adfeerdsmaessige
kompetencer i forhold til skolegang

e Skoletilbud B pa Avangsskolen: Skoletilbud for elever med generelle indlzeringsvanskeligheder

e Skoletilbud C pa Paradisbakkeskolen: Skoletilbud for elever med saerligt behov for Ro, Forudsigelig-
hed og Fast struktur

Bgrne-og Skoleudvalget har gnsket en evaluering af det igangsatte arbejde med henblik pa
planlaegning af kommende skoledr. Administrationen har saledes pdbegyndt en evaluering af
de forelgbige erfaringer med indsatserne i planen Inkluderende fzellesskaber for alle bgrn. Eva-
lueringen er todelt, og her fremlaegges fgrste del af evalueringen, der vedrgrer arbejdet med
de tre nye skoletilbud A-C.
Evalueringen er baseret i kvalitative interviews med elever, foreeldre, medarbejdere, skolelede-
re, PPR og VISO?, hvor fglgende temaer belyses:

1. Skoleskift/opstart
Elevernes trivsel og sociale udvikling
Undervisningen og elevernes faglige udvikling
Beliggenhed og de fysiske rammer
Medarbejderressourcer og kompetencer
Fremtidsgnsker

ouswWwN

Se bilag for en naermere beskrivelse af det valgte evalueringsdesign.

I tilknytning til evalueringen fremlaegges ogsa en raekke anbefalinger til kvalificering og juste-
ring af de tre skoletilbud til politisk behandling.

Da skoletilbud A-C kun har eksisteret i seks maneder, og da administrationen kun har haft kort
tid til at evaluere tilbuddene, tager administrationen forbehold for, at evalueringen ikke er fyl-
destggrende i forhold til alle taenkelige parametre.

Sammenfatning af evaluering af skoletilbud A

Skoleskift/opstart

Opstarten af tilbuddet har vaeret praeget af kort tid til planlaegning og etablering, og foraeldre,
medarbejdere og skoleleder gnsker bedre tid til planleegning, faglig forberedelse, rekruttering
af medarbejdere og information fra skolen til foraeldre og elever. Det indledningsvise skift i
medarbejdergruppen har vaeret en udfordring for alle, og foraeldre har efterlyst tydelig kom-

1 Viso: Den nationale videns- og specialradgivningsorganisation, Socialstyrelsen



munikation. Foraeldrene fgler sig godt taget imod pd skolen. Nogle elever syntes, det var
sveert, at de ikke skulle g3 i deres oprindelige klasse.

Elevernes trivsel og sociale udvikling

Leererne oplever, at et gget fokus pa fast struktur, tydelighed og genkendelighed bidrager til
en generelt gget trivsel og et lavere konfliktniveau. Nogle foraeldre tilkendegiver gnske om et
stgrre fokus pa det enkelte barn og pa den paedagogiske dimension med en mere elastisk
ramme for bgrnene.

Undervisningen og elevernes faglige udvikling

I tilbuddet udsluses eleverne blandt andet til skovskole. I skovskolen profiterer bgrnene socialt
af at vaere sammen med andre bgrn i mere fleksible rammer, og fagligt af, at undervisningen
er mere praktisk orienteret med faerre krav og mindre adfaerdsregulering. Medarbejdere poin-
terer, at det har veeret muligt at gge den faglige indsats, nu hvor der kun er laerere fast til-
knyttet. Nogle foraeldre efterspgrger en psedagogisk dimension, og at undervisningen ogsa er
praktisk og kreativt orienteret.

Beliggenhed og de fysiske rammer

Forzeldre, medarbejdere og skoleleder anser det for en stor fordel, at tilbuddet er fysisk place-
ret i en selvstaendig bygning opad skolens legeplads. Tilbuddets placering, adskilt fra den gvri-
ge skole, ggr det nemt at etablere fglelse af "eget sted”, ligesom der er mindre "trafik” om-
kring bgrnene og deraf faerre afledte forstyrrelser. Det forhold at tilbuddet ligger pa skolens
matrikel er afggrende for udslusning og samarbejde mellem den lille gruppe og almenklassen.

Medarbejderressourcer og kompetencer

I tilbuddet gnsker man fokus p&, hvordan man reducerer den sarbarhed, der fglger af, at der
kun er fa voksne tilknyttet elevgruppen. Tilsvarende gnsker man, at der er fokus pa, at der er
de ngdvendige personaleressourcer, hvis man skal lykkedes med at udsluse et barn til al-
menklasse og SFO. Det er vigtigt, at medarbejderne har de ngdvendige faglige, paedagogiske
og didaktiske kvalifikationer, og at der er adgang til den ngdvendige sparring/refleksion i ar-
bejdet med bgrn og forzeldre i sdvel udviklings- som driftsfase.

Vurdering i forhold til effektmal for skoletilbud A

Det fremgar af indsatsplanen Inkluderende fzellesskaber for alle bgrn, at skoletilbud A igang-
saettes med det formal, at "ruste bgrnene til at kunne blive en del af det inkluderende fzelles-
skab i en almenskole” og at skoletilbuddet "bidrager til kapacitets-og erfaringsopbygning forud
for opstart af det egentlige tilbud”.

Det er administrationens umiddelbare vurdering, at skoletilbuddet “bidrager til en kapacitets-

og erfaringsopbygning”. Da tilbuddet kun har eksisteret i seks maneder, er det, pa nuveerende
tidspunkt, ikke muligt at vurdere, hvorvidt tilbuddet bidrager til at "ruste bgrnene til at kunne
blive del af det inkluderende fzellesskab i almenskolen”.

Skolen vurderer, at det er afggrende, at antallet af elever afstemmes med personaleressour-
cen, sa der er tilstraekkeligt personale til at udsluse enkeltelever til almenklassen, savel som til
SFO, pa en tryg og hdndholdt vis. Med de nuveerende ressourcer (tilbuddet er normeret til 7
bgrn, aktuelt gar 4 bgrn i tilbuddet) vurderes det ikke at vaere muligt, at en laerer gar fra den
lille gruppe for at fglge et barn i almenklassen.

Forventet antal bgrn, der indstilles til tilbud A i skoledret 2021/2022

Med forbehold for en vis usikkerhed er det den umiddelbare forventning, at yderligere 2-3 ele-
ver vil blive indstillet til skoletilbuddet i skoledret 2021/2022. En af de nuvaerende 4 elever i
tilbuddet forventes at skifte skole.



Hvis et barn indstilles til tilbuddet, er det ikke ngdvendigvis det samme som, at barnet far til-
budt en plads i tilbuddet.

Sammenfatning af evaluering af skoletilbud B

Skoleskift/opstart

Opstart af tilbuddet har vaeret uproblematisk. En elev peger pa, at det kunne veere rart at hilse
pa den ny klasse inden start. Eleven fgler sig taget godt imod og er nu en del af klassen. Med-
arbejderne peger pa, at det var positivt, at der i begyndelsen var fire elever i tilbuddet i for-
hold til det relationelle arbejde. Hvis der var faerre elever, skal der fokuseres mere pa relatio-
nen til den store gruppe. Ledelse og medarbejdere peger pa, at der var lidt indledningsvis for-
virring for foreeldrene.

Elevernes trivsel og sociale udvikling

Eleverne fgler sig trygge i den lille gruppe, men er mere tilbageholdende i den store klasse.
Medarbejderne har i den forbindelse fokus pa, at der arbejdes i grupper, hvor de nuvaerende to
elever ogsa far opgaver, de kan overskue. Elever og foraeldre er glade for den ro, der er i den
lille gruppe, og giver samtidig udtryk for, at eleverne har det godt sammen med resten af klas-
sen. I praktiske fag har eleverne mulighed for lidt smasnak, der er med til at styrke deres rela-
tioner til resten af klassen.

Undervisningen og elevernes faglige udvikling

Eleverne giver udtryk for, at det er rart at vaere sammen med de andre, selv om det kan vaere
svaert at koncentrere sig og flere fag kan vaere svaere. De er derfor ogsa glade for den ro, de
har i den lille gruppe, hvor de far den forngdne hjeelp. De giver desuden udtryk for, at det ind
imellem kan vaere hardt at arbejde sa fokuseret. Medarbejderne peger pa, at eleverne har
svaert ved at veere med i klassesammenhaeng, og at der er behov for massiv voksenstgtte, da
feelles instruktioner, i isaer nye emner, er sveere. I gruppen samles der op pa det faglige, og
medarbejderne har fokus pa den generelle indlaeringsevne.

Beliggenhed og de fysiske rammer

Der er tilfredshed med, at der er et grupperum lige op til almenklassen, s& man hurtigt og
uden forstyrrelse kan traekke sig med den lille gruppe. Medarbejderne peger pa dette som en
ngdvendighed, og pa at, der skal vaere det samme udstyr i grupperummet som i et almindeligt
klasselokale (IT-udstyr, projektor mv.). Der skal vaere mulighed for indkgb af special-materia-
ler, der er tilpasset de saerlige indlaeringsmetoder. PPR peger desuden pa, at der skal vaere
konkrete specialpsedagogiske veerktgijer til radighed.

Medarbejderressourcer og kompetencer

Da det kraever tdlmodighed at arbejde med denne bgrnegruppe, er det vigtigt, at medarbej-
derne har mod pa opgaven, ligesom det er vigtigt med god adgang til vejledning fra skolens
matematik- og laesevejledere. Derudover peger medarbejdere p& den store hjaelp, man har fa-
et fra PPR-vejlederne. Det skal der ogsa veere mulighed for at traekke pa fremadrettet, ligesom
der er behov for et malrettet kursus i forhold til elevgruppen.

Vurdering i forhold til effektmal for skoletilbud B

Det fremgar af indsatsplanen Inkluderende feellesskaber for alle bgrn, at skoletilbud B skal
"forebygge mistrivsel og skolevaegring blandt elever med kognitive udfordringer” og at "ele-
verne klaedes pa til at tage en afgangsprgve”. Det fremgar desuden, at det “tilstraebes, at ele-
ver med kognitive udfordringer afslutter deres skolegang med en fuld 9. klasses prgve pa eget
niveau, samtidigt med at de forbliver en del af feellesskabet p& skolen”.

Da tilbuddet kun har eksisteret i seks maneder, er det administrationens vurdering, at det er
for tidligt, at vurdere hvorvidt tilbuddet bidrager til at “forebygge mistrivsel og skolevaegring



blandt elever med kognitive udfordringer” og at “eleverne klaedes pa til at tage en afgangsprg-
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Det er skolen og PPRs vurdering, at det ikke er en realistisk forventning, at alle elever med
kognitive udfordringer vil kunne afslutte deres skolegang med en fuld 9. klasses prgve pa eget
niveau, samtidigt med at de forbliver en del af feellesskabet p& skolen. M3let er ikke ngdven-
digvis at fa eleverne fagligt pd niveau med aldersgruppen, men at det tilstraebes, at eleverne
afslutter folkeskolen med afgangsprgver, hvor det er fagligt og personligt hensigtsmeessigt.
Prgverne skal tilretteleegges ud fra bestemmelserne om Prgver pa szerlige vilkar. Erfaringer vi-
ser, at elever, der afslutter med dele af folkeskolens prgver, gar styrket ud og det giver stgrre
mulighed for at tage en ungdomsuddannelse fremadrettet.

Forventet antal bgrn, der indstilles til tilbud B i skoledret 2021/2022

Med forbehold for en vis usikkerhed, er det den umiddelbare forventning, at 6-7 nye elever vil
blive indstillet til tilbuddet, udover de 2 elever, der allerede indgar i tilbuddet. Tilbuddet vil ved
naeste skoledr udelukkende rumme elever pd 6.-9. klassetrin.

Hvis et barn indstilles til tilbuddet, er det ikke ngdvendigvis det samme som, at barnet far til-
budt en plads i tilbuddet.

Sammenfatning af evaluering af skoletilbud C

Skoleskift/opstart

Ved opstart var tre ud af fem bgrn allerede tilknyttet Paradisbakkeskolen. Saerligt for de bgrn,
der var tilknyttet Paradisbakkeskolen, har det, for stgrstedelen, veeret en "blgd overgang” til
noget nyt. Fzelles for alle bgrn er, at der, forud for opstarten, har veeret perioder med skole-
vagring og fraveer fra skole. Medarbejdere, forzeldre og skoleleder tilkendegiver, at det var en
stor udfordring, at skoletilbuddet skulle etableres sa hurtigt med meget kort tid til at etablere
tilbuddet, finde fysisk placering, indrette lokaler, ansaette medarbejdere, inddrage forzeldre
etc.

Elevernes trivsel og sociale udvikling

Forzeldre og medarbejdere oplever, at en udtalt fleksibilitet i relation til bgrn og forzeldre er af-
ggrende for bgrnenes trivsel. Der er en begyndende social tilknytning mellem eleverne, men
nogle forzeldre oplever, at det lille elevtal vanskeligg@r barn-til-barn samspillet i gruppen.

Undervisningen og elevernes faglige udvikling

Nogle forzeldre gnsker stgrre fokus pa elevernes faglige udvikling, og pd hvordan man undervi-
ser et barn med autisme. Det er ngdvendigt at drgfte, hvad “laering” er og den aktuelle vaegt-
ning mellem faglige leeringsforlgb og den sociale/paadagogiske lzering. Som i de to gvrige sko-
letilbud gzelder det ogsa her, at det er ngdvendigt, at skabe undervisning, der er malrettet det
enkelte barn. Elevernes faglige niveau er forskellige, og eleverne er spredt henover tre klasse-
trin. Feerre bgrn giver mere ro og muligggr koncentration og fastholdelse ved opgaven.

Beliggenhed og de fysiske rammer

Medarbejdere og skoleleder oplever, at det er en fordel, at tilbuddet er placeret centralt pa
skolen. Flere foreeldre tilkendegiver, at de gerne havde set, at tilbuddet var placeret i udkanten
af skolens matrikel, med mulighed for at etablere et mindre “skoleagtigt” miljg og for at kom-
me mere uforstyrret til skole. Det er afggrende, at bgrnene kan skaermes, og at der etableres
en fglelse af "eget sted”. Det er afggrende, at den fysiske placering af tilbuddet muliggar grad-
vis udslusning af bgrnene til almenmiljger, nar muligt.




Medarbejderressourcer og kompetencer

Det er vigtigt, at medarbejderne har de forngdne kompetencer, og at de har adgang til Igben-
de opkvalificering og sparring med videns-aktgr. Foraeldre tilkendegiver stor tilfredshed med
den nuveaerende ressource med to faste paedagoger og én fast lzerer. Nogle forzeldre undrer sig
over, at man ikke har ansat personale med en stgrre, forudgdende erfaring og faglig viden om
malgruppen. Nogle forzeldre oplever, at man i for hgj grad "asfalterer, mens man kgrer”. Der
er gnske om, at der er systematisk support til medarbejderne, ogsa i en driftsfase.

Vurdering i forhold til effektmal for skoletilbud C

Det fremgar af indsatsplanen Inkluderende fzellesskaber for alle bgrn, at man, med afsaet i
evaluering af NEST-inspirerede klasser i andre kommuner, har anledning til at forvente en
reekke positive effekter, eksempelvis, at alle bgrn bliver dygtige, trives og oplever sig endnu
bedre inkluderet.

Skoletilbud C (gruppeordningen) har eksisteret i seks maneder og, jeevnfer implementerings-
plan for skoletilbud C, vil der forventeligt fgrst kunne kobles NEST-inspirerede klasser til i
sommeren 2021. P& den baggrund, vurderer administrationen, at det er for tidligt at male pa
de i indsatsplanen opstillede effektmal.

Forventet antal bgrn, der indstilles til tilbud C i skoledret 2021/2022

Med forbehold for en vis usikkerhed, er det den umiddelbare forventning, at 4 nye elever vil
blive indstillet til tilbuddet, udover de 5 elever, der allerede indgar i tilbuddet.
Det forventes ikke, at der vil vaere plads til samtlige 4 bgrn, der indstilles.

Det er forventningen at 3-4 elever vil blive indstillet til bgrnehaveklasse i den NEST-lignende
klasse.

Hvis et barn indstilles til tilbuddet, er det ikke ngdvendigvis det samme som, at barnet far til-
budt en plads i tilbuddet.

Anbefalinger til kvalificering og justering af skoletilbud A-C

P& baggrund af interviews, tidlige erfaringer, fremtidsgnsker og forslag til kvalificering og ju-
stering af tilbuddene fra fglge- og arbejdsgruppe (herunder PPR) og VISO fremlaegges 10 an-
befalinger til kvalificering og justering af de tre skoletilbud.

Anbefalingerne foreligger i en ikke-prioriteret raekkefaglge.

Det anbefales, at:

1. der hurtigt kommer klarhed over den videre plan for tilbuddene, og at skoler og medar-
bejdere far tid til at forberede, planlaegge og etablere et godt tilbud med det rette teo-
retiske fundament

2. man drgfter visitationsprocessen og sikrer, at der er transparens

3. medarbejderne opbygger de ngdvendige kompetencer med mulighed for efteruddannel-
se indenfor det specialpadagogiske felt og far adgang til den forngdne sparring og su-
pervision

4, man internt pa skolen, pa tveers af tilbud og med foreeldre drgfter veegtningen af fagli-
ge-sociale-og paedagogiske elementer i skolen og at man, i arbejdet med eleverne, an-
laegger et nuanceret syn pa laering (personlig, social, faglig laering)



5. man understgtter et gget samarbejde med specialskolerne, PPR og Myndighed (hvor
ngdvendigt)

6. man involverer foraeldre og styrker kommunikationen mellem skole og hjem, ikke
mindst ved overgange og ved udslusning til almenklasse

7. man fysisk placerer de supplerende skoletilbud med afsaet i en faglig vurdering af, hvor
malgruppen vil have optimale rammer for udvikling

8. man har realistiske forventninger til eleverne faglige progression og muligheder

9. man understgtter, at der er den ngdvendige personaleressource, blandt andet i forbin-
delse med udslusning af enkeltelever til almenklassen og gkonomi til tilkgb af special-
paedagogiske hjelpemidler og IT/AV-udstyr

10. man Igbende handterer den skaevvridning, der opstar pa en skole, ndr andre bgrn, der
har det sveert i almenklassen, ikke kan fa det samme tilbud og at man, parallelt med
etablering af szerlige skoletilbud, skaber andre inkluderende lzeringsmiljger i almensko-
len.

Okonomiske konsekvenser

Det skoledr der evalueres har haft falgende gkonomiske vilkar for de tre tilbud:

A - Svartingedal.

Skolen er tildelt de normale midler pr. elev, som er mellem 36.000 og 51.000 kr. pr. elev af-
haengig af elevens klassetrin, til afholdelse af alle normale udgifter.

Endvidere er skolen tildelt ekstra 1 mio. kr., svarende til en ekstra fuldtidsleerer og en ekstra
fuldtidspaedagog.

Endvidere er der i beslutningen forudsat at ressourceteamet (udgdende team med ressourcer
fra blandt andet PPR og Heldagsskolen) er fast tilknyttet tilbuddet, teellende som et forlgb i
ressourceteamet, til bade at stgtte selve gruppetilbuddet, men ogsa overgangen til de al-
menklasser, som eleverne gerne skal blive i stand til at ga i.

Den medarbejder fra ressourceteamet, der i dette skoledr har veeret tilknyttet skoletilbud A,
som led i et ressourceforlgb, afslutter sit ressourceforlgb i marts 2021. Der vil fremadrettet ik-
ke veere gkonomi og ressource fra ressourceteamet knyttet op pa tilbuddet.

B - Avangsskolen.

Skolen er tildelt de normale midler pr. elev, som er mellem 36.000 og 51.000 kr. pr. elev af-
hangig af elevens klassetrin, til afholdelse af alle normale udgifter. Det er skolens pligt for dis-
se midler at afholder alle relevante udgifter til Isn, materialer m.m., og skolerne har ogsa en
pligt til at anskaffe ngdvendige specialpadagogiske vaerktgjer.

Endvidere er skolen tildelt ekstra 525.000 mio. kr., svarende til en ekstra fuldtidslzerer.

C - Paradisbakkeskolen.

Skolen er tildelt de normale midler pr. elev, som er mellem 36.000 og 51.000 kr. pr. elev af-
haengig af elevens klassetrin, til afholdelse af alle normale udgifter.



Endvidere er skolen til gruppetilbuddet tildelt ekstra 1,500,000 mio. kr., svarende til 3 fuld-
tidsstillinger, sa der konstant kan veere to voksne i gruppen.

Endvidere er det i beslutningen forudsat, at en halvtidsperson fra Bgrn og Familie er tilknyttet
gruppen, med den opgave at arbejde med de elever der ikke mgder frem samt udslusningen til
de seerlige klasser.

P& baggrund af evaluering og anbefalinger udarbejdes en tids- og handleplan for en kvalifice-
ring af tilbuddene, samt en vurdering af de gkonomiske konsekvenser af en sddan kvalificering
til politisk behandling i april.

Supplerende sagsfremstilling

Til orientering i Handicapradet
Handicapradet den 19. april 2021:
Orienteringen taget til efterretning.




Punkt 9: Status pa arbejdet med Folkesundhedsstrategien

Bilag
Status pé 9 sterre tveergdende indsatser, primo 2021

Centrenes interne handlingsplaner - primo 2021
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Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Handicapradet 19-04-2021 9

Politisk sagsgang

Social- og Sundhedsudvalget beslutter

Bgrne- og Skoleudvalget orienteres

Natur- og Miljgudvalget orienteres

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget orienteres
@konomi-, Erhverv- og Planudvalget orienteres

Resumé

Folkesundhedsstrategien for Bornholm blev godkendt af Kommunalbestyrelsen i september
2020. I sagen gives en status for arbejdet med implementering af Folkesundhedsstrategien,
herunder en tidsplan for opfglgning og opdatering af strategien.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller at:
a) orienteringen tages til efterretning
b) orienteringen sendes til £ldrerad, Handicapradet og Udsatterddet til orientering

Bgrne- og Skoleudvalget den 6. april 2021:

a) Orienteringen tages til efterretning
b) Godkendt

Natur- og Miljgudvalget den 6. april 2021:
Taget til efterretning.

Job-, Udviklings- og Fritidsudvalget den 7. april 2021:

a) Taget til efterretning.
b) Anbefales.

Social- og Sundhedsudvalget, den 12. april 2021:

a) Orienteringen taget til efterretning
b) Orienteringen sendes til £ldrerad, Handicapradet og Udsatteradet til orientering.

Sagsfremstilling

Folkesundhedsstrategien for Bornholm som kommunalbestyrelsen godkendte i september 2020
er den fgrste strategi, som med udgangspunkt i Folkesundhedspolitik for Bornholm beskriver
kommunens strategiske prioriteringer for at forbedre bornholmernes sundhed frem til 2023.



Folkesundhedspolitikken for Bornholm har fokus pa, at sundhed handler om at trives - bade
fysisk, socialt og mentalt. P& at sundhed er noget, vi lgfter i feellesskab, samt pa at sundhed
afhaenger af mange forhold.

I forbindelse med kommunalbestyrelsen godkendelse af Folkesundhedsstrategien blev det
besluttet, at der udarbejdes en arlig status arbejdet med Folkesundhedsstrategien til de
politiske fagudvalg med fokus p3

o de stgrre tvaergdende indsatser, som kommunalbestyrelsen og de politiske fagudvalg
har prioriteret hgjt i den fgrste strategiperiode

e centrenes arbejde med indsatser/initiativer i forhold til folkesundhedsstrategien
e evt. nye stgrre indsatser og initiativer

For at sikre, at opfglgningen pa Folkesundhedsstartegien flugter med arbejdet med
kommunens budget vil den fgrste egentlige opfglgning pa strategien finde sted primo 2022,
saledes at evt. prioriteringer p& omradet kan indgd i arets budgetprocessen.

Til orientering kan oplyses, at der primo 2021 administrativt er gjort status p5 de stgrre
tvaergaende indsatser jf. nedenstdende ligesom kommunens centre har udarbejdet interne
handlingsplaner, som beskriver centrenes arbejde med indsatser/initiativer i forhold til
folkesundhedsstrategien i 2021.

Status pa arbejdet med de 9 prioriterede tvaergdende indsatser:

o Mental Sundhed - et fokusomrade for alle dele af kommunen

Alle centre i BRK bidrager p8 hver deres m8de med indsatser rettet mod mental
sundhed og trivsel jf. centrenes interne handleplaner for 2021.

o Overvaegt - med fokus pa sma bgrn og familier
Center for Born og Familie og Center for Sundhed og Forebyggelse arbejder p8 et
tvaergdende projekt med arbejdstitlen ‘Bgrneliv i balance’. Projektet skal
understgtte forebyggelsen af overvaegt blandt babyer og sm& barn og har fokus p§
at forebygge at bgrnene udvikler overvaegt (da kun 5% har succes med at tabe sig).

o Ensomhed blandt aldre
Der er afsat midler til bekaempelse af ensomhed, tab af livsmod, sorg og selvmord
blandt zldre i sdvel Center for /Eldre som i Center for Sundhed og forebyggelse.

I Center for Sundhed og forebyggelse er midlerne anvendt til en styrkelse af de
kommunale seniorrddgiveres arbejde i forhold til forebyggende hjemmebesag. I
Center for /ldre anvendes midlerne til udvikling af tilbud/tilbud om besgg til de
allermest udsatte borgere, samt til en koordinerende indsats omkring samarbejdet
mellem de mange aktarer (kommune, foreninger, civilsamfund m.fl.)

o Tidlig indsats — med fokus pa de sma bgrn
Projektet De sm& barns Bornholm har generelt fokus pé§ tidlig indsats og g8r i 2021
ind i sit andet 8r. De sm& borns Bornholm er organiseret i 4 spor: Tidlig opsporing
og indsats, Dagtilbud, Myndighed og forebyggelse samt Civilsamfund og lokale
netveerk. I alle spor er der, i samarbejde med programpartner Socialt
Udviklingscenter igangsat indsatser, pilotafprgvninger og udviklingsarbejde sammen



med fagprofessionelle, familier og andre aktarer.

Rggfri skoletid

Pr. 1 januar 2021 er det lovpligtigt at grundskoler og ungdomsuddannelser er
rogfrie. Det betyder, at eleverne ikke laengere mé8 ryge i skoletiden - og det er
uanset, hvor eleverne befinder sig og om de g8r i grundskolen, p§ gymnasiet eller
pé en erhvervsskole. Arbejdet med Rogfri skoletid i BRK er forankret i projekt Fzelles
Folkeskole Bornholm og loven understotter hermed det kommunale arbejde i BRK
med at bgrn og unge undervises i ragfrie skoler/campus.

Brug Bornholm

Brug Bornholm er et tvaergdende samarbejde i BRK forandret i Center for Natur og
Fritid for at understaotte Folkesundhedspolitikken. Brug Bornholm har tre
hovedaktiviteter: Faelles Vidensdag for hele kommunen samt projekterne “Det
Grgnne Rum” og "Hold Hjernen Frisk”

Feelles aktivitetsdag

I et samarbejde mellem Centrene Sundhed og Forebyggelse, Skole, Bgrn og Familie
samt Natur, Miljo planlaegges en faelles aktivitetsdag for bgrn og unge der kan
gennemfgres fra 2021. Konceptet vil bygge videre p§ erfaringer fra bl.a.
gennemforte Tour de Kids (cykellgb) i 2019 og vil udover cykling indeholde en
raekke gvrige aktiviteter. M8let er at sgseette et bornholmerprojekt, som tager
udgangspunkt i Folkesundhedspolitikken rettet mod bgrn og unge, hvor sundhed
handler om at trives - b8de fysisk, socialt og mentalt.

Sundhed og trivsel i BRK som arbejdsplads

Okonomi-, Erhvervs- og Planudvalget har et mél for 2020 og 2021 om udvikling af
en politik for BRK som attraktiv arbejdsplads. Denne politik skal ses i sammenhaeng
med visionen om, at vi skal vaere flere bornholmere i 2028.

Som en del af politikken skal der saettes m8l for personalerelaterede forhold som fx
arbejdsmiljo, rekruttering, fastholdelse, rummelig arbejdsplads, etniske nggletal,
fuldtidsanseaettelser og ligestilling.

Omradefornyelse - sunde rammer for livet i lokalsamfundet

I Center for Regional Udvikling, It og Sekretariat arbejder Udvikling og Plan med
omr8defornyelse p& Bornholm og har i 2021 saerligt fokus p& Nexo og Akirkeby.

I Nexo arbejdes dels p§ en strategi for sammenhaeng mellem den gamle bymidte,
havnen og Strandparken og dels p§ en parkering -og trafikstrategi, som bl.a. skal
sikre at Nexg kan h8ndtere flere biler og ikke bliver omdannet til en stor
parkeringsskov, i de mest attraktive byrum, hvor mennesker skal have fgrsteret.
Tilsammen udggr de to strategier en helhedsplan, som i feellesskab ligger op til, at
det b8de er naturligt og langt mere attraktivt, at beveege sig til fods rundt i
bymidten end i bil.

I Aakirkeby laegges laegt p8 at udvikle made- og aktivitetssteder, inde s8vel som
ude til at understgtte faellesskaber - organiserede sdvel som uorganiserede og det
spontane made. M8let er ogs8, at naturen og grenne rammer trackkes ind i byen og
der skabes nye forbindelser mellem byen og de oplevelsesrige naturomr8der og
kulturlandskaber, som omgiver byen.



Det skal bemaerkes, at der i 2021 endvidere er igangsat et tvaergdende samarbejde omkring
udvikling af tilbud til udsatte Bgrn og Unge under overskriften ‘Bgrn og unge i misbrug og i
mistrivsel’.

dkonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling

Til orientering i Handicapradet:
Handicapradet den 19. april 2021:
Orienteringen taget til efterretning.




Punkt 10: Orientering vedr. kvalitetsstandard servicelovens § 84, stk. 1.

Bilag
Notat Orientering vedrarende kvalitetstandard servicelovens §84 stk. 1

Notat vedr. servicelovens § 84 - Kammeradvokaten
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Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 12-04-2021 2
Handicapradet 19-04-2021 10

Politisk sagsgang
Social- og Sundhedsudvalget orienteres

@konomi-, Erhvervs- og Planudvalget orienteres
Kommunalbestyrelsen orienteres

Resumé

Jf. Servicelovens § 84, stk. 1 skal kommunalbestyrelsen (Bornholms Regionskommune) tilbyde
aflgsning eller aflastning til aegtefeelle, foraeldre eller andre naere pargrende, der passer en
person med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne.

Der gives orientering om hvorledes Bornholms Regionskommune udmgnter den vedtagne kva-
litetsstandard.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller
a) at orienteringen tages til efterretning
b) at sagen sendes til orientering i Handicapradet

Social- og Sundhedsudvalget, den 12. april 2021:

a) Orienteringen taget til efterretning.

b) Sagen sendes til orientering i Handicapradet og der udarbejdes en tidsplan for revision af
kvalitetsstandarder indenfor Psykiatri og handicap.

Sagsfremstilling

Bornholms Regionskommunes Kvalitetstandard for Servicelovens § 84 stk. 1 beskriver kom-
munens serviceniveau for aflgsning eller aflastning til naertstdende pargrende.

I forbindelse med en sag i pressen er der blevet stillet spgrgsmalstegn ved, hvorvidt Born-
holms Regionkommunes Kvalitetstandard for servicelovens §84 stk. 1 er lovmedholdelig og
hvorvidt det er tilladt, at Kommunen ikke anvender/bevarer aflastningsfamilier pa det speciali-
serede voksenomrade, men kun anviser til og bruger aflastning i Lavstikken.



Bornholms Regionskommune har afdaekket ovenstdende spgrgsmal via svar fra bl.a. Kommu-
nernes Landsforening (KL), Det Sociale Tilsyn i Region Hovedstaden og Kammeradvokaten.
Redeggrelsen er vedlagt denne orientering som bilag.

Redeggrelsen indeholder fglgende:
- lovgivningen bag Kvalitetsstandarden for Servicelovens §84, stk. 1

- historikken bag den geaeldende Kvalitetsstandard, som blev godkendt af Kommunalbe-
styrelsen den 22. august 2018

- Kammeradvokatens vurdering af lovmedholdeligheden af Kvalitetsstandarden
- Lgvstikkens rammer og ydelser

- Brugen af familier som aflastningstilbud

- Hvorvidt der er fritvalg p& omradet

- Klageadgang

Kammeradvokatens svar er ligeledes vedlagt som bilag.
Den samlede konklusion

Det er Kammeradvokatens vurdering, at Bornholms Regionskommunes kvalitetsstandard for
aflgsning eller aflastning til naertstaende pargrende Servicelovens § 84, stk. 1 er lovmedholde-
lig. Ligeledes vurderer bade Kammeradvokaten og KL samstemmende, at der er ikke frit valg
pa aflastningstilbud efter servicelovens § 84.

Kammeradvokaten angiver ligeledes, at Servicelovens § 84, stk. 1, opstiller hverken efter sin
ordlyd eller forarbejder krav til, at kommunen skal tilbyde et bestemt antal aflastningstilbud.

Aflastning i kommunalt regi varetages af Lgvstikken. Lgvstikken er et specialiseret dggn- og
aflastningstilbud for bgrn, unge og voksne med behov for hjalp pa grund af forskellige former
for funktionsnedsaettelse. Bade aflastnings- og dggnophold bliver tilbudt som en individuel ind-
sats, der er rettet mod den enkelte brugers behov. Lgvstikkens tilbud fremgar af Tilbudsporta-
len og er underlagt godkendelse og tilsyn af Det Sociale Tilsyn i Region Hovedstaden.

Jeevnfer KL er det muligt, at anvende aflastningsfamilier pa det specialiserede voksenomrade.
KL henviser til en model hvor aflastningsfamilien godkendes som aflastningsfamilie jf. § 84 stk.
1, og hvor det er kommunen selv der skal godkende, indga kontrakt og fgre tilsyn ijf. § 148 i
Lov om social service.

En anden mulighed er, at aflastningsfamilier til familier med voksne med nedsat funktionsev-
ne, ansgger Socialtilsynet om at blive et § 107 tilbud (midlertidigt botilbud). Socialtilsynet skal
da godkende familien til dette, og fgrer herefter tilsyn med familien, ud fra samme kriterier
som de gvrige tilbud p& det specialiserede voksenomrade, herunder Lgvstikken.

Kommunen har ikke en enhed der kan varetage opgaven med godkendelse og tilsyn af aflast-
ningsfamilier pd det specialiserede voksenomrade, og det kan vaere vanskeligt, at opretholde
faglig ekspertise pd omradet. Undervisning, godkendelse og tilsyn pa bgrn og unge omradet er
underlagt Det Sociale Tilsyn i Region Hovedstaden. Erfaringer fra bgrn og unge omradet viser,
at det er vanskeligt, at finde kvalificerede plejefamilier.



Kammeradvokaten papeger, at den gaeldende Kvalitetsstandard pa visse punkter er upreecis og
anbefaler derfor preeciseringer bl.a. sd det tydeligggres, at Center for Psykiatri og Handicap al-
tid foretager konkrete og individuelle vurderinger i forbindelse med bevilling af aflastningstil-
bud.

Det er jeevnfgr lovgivningen en forudsaetning, at der forinden en afggrelse traeffes i en given
borgersag, er indhentet nye og relevante oplysninger, og at alle relevante hensyn i sagen er
inddraget. Center for Psykiatri og Handicap er meget bevidste om og opmaerksomme p3, at
der altid skal sagsbehandles efter en konkret og individuel vurdering.

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling

Til orientering i Handicapradet:
Handicapradet den 19. april 2021:
Orienteringen taget til efterretning.




Punkt 11: Gensidig orientering til og fra medlemmer samt sekretariatet
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Handicapradet den 19. april 2021:
Der blev orienteret om deltagelse i Handicapradenes dag.

Der gnskes et punkt pa til naste mgde vedr. materiale fra Vive, som blev udleveret til
handicapradenes dag.

Der blev orienteret om man i Psykiatri og Handicap er i gang med arbejdet med
kvalitetstander.

Karina Bundgaard blev udpeget som repraesentant til deltagelse i mindsetgruppen vedr. Faelles
Folkeskole Bornholm.



Punkt 12: Eventuelt
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Handicapradet den 19. april 2021:
Intet.
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