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Punkt 1: Fraværende og bemærkninger til dagsordenen

Fraværende

-         - Afbud fra Kristine Grønbech-Jensen

bemærkninger til dagsordenen

- Tom har sendt skrivelse han gerne vil have behandlet. Den tages med under punkt 2 og 3

Beslutning Beredskabskommissionen den 18-03-2026

-



Punkt 2: Opgaver for Beredskabskommissionen

26/1467

Sagsgang

Beredskabskommissionen orienteres

Formål med sagen

I henhold til beredskabsloven hører det kommunale redningsberedskab under kommunalbestyrelsen, som skal nedsætte en
beredskabskommission til at varetage den umiddelbare forvaltning af redningsberedskabet. Kommissionens opgaver
fastlægges nærmere af kommunalbestyrelsen i foråret/sommeren 2026. Denne orientering svarer til den hidtidige
opgavefordeling mellem Beredskabskommissionen og Kommunalbestyrelsen / det stående politiske fagudvalg.

a)     Indstiller plan for det kommunale redningsberedskab

b)     Orienteres om relevante emner på beredskabsområdet

Indstilling

Beredskabschefen indstiller:

Sagen til orientering

Beslutning Beredskabskommissionen den 18-03-2026

Beredskabskommissionen drøftede opgaver og hvordan kommissionen bedst arbejder. Det blev aftalt at
Beredskabskommissionen på det sidste møde af valgperioden laver en opsamling med erfaringer og overleverer til
kommende kommission.

Forretningsorden skal ændres så kommunaldirektøren ikke skal deltage på møderne, således som det fremgik af forrige
kommissions forretningsorden.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen for 2026-2029 har konstitueret sig med en række politiske fagudvalg. Beredskabet er placeret
under Kultur- og Lokalsamfundsudvalget. Der er endnu ikke godkendt en delegering af opgaver fra kommunalbestyrelsen
til beredskabskommissionen, hvorfor denne orientering tager udgangspunkt i hidtidig praksis.

I henhold til beredskabslovens §9, stk. 2 hører det kommunale redningsberedskab under kommunalbestyrelsen, som skal
nedsætte en beredskabskommission til at varetage den umiddelbare forvaltning af redningsberedskabet.

Kommunalbestyrelsen kan herudover træffe beslutning om, at den umiddelbare forvaltning af de opgaver, der efter
beredskabslovens §34-37 er henlagt til kommunalbestyrelsen, også varetages af beredskabskommissionen. De nævnte
bestemmelser omhandler bla. tilsyn med virksomheder og fredede bygninger. Noget der i dag varetages af brandvæsenet
og miljøtilsynet.

Beslutninger efter miljøbeskyttelsesloven kan ikke henlægges til beredskabskommissionen, da der hverken i
miljøbeskyttelsesloven eller beredskabsloven er hjemmel hertil.

Kommissionens opgaver fastlægges således nærmere af kommunalbestyrelsen.

 

Opgaver i forhold til beredskabsloven, der skal varetages af kommissionen:

afgive indstilling til kommunalbestyrelsen – om kommunens risikoprofil og serviceniveau, herunder
redningsberedskabets aktiviteter, organisation og dimensionering (kommissionen skal indstille plan for det
kommunale redningsberedskab)



afgive indstilling om etablering af vandforsyning til brandslukning. I daglig tale kaldet Vandforsyningsplan for
beredskabet. Den er en del af den risikobaserede dimensioneringsplan.

Kommunalbestyrelsen har for nuværende delegeret beredskabsområdet til Kultur- og Lokalsamfundsudvalget. Der er i
øjeblikket ved at blive forberedt en kompetencefordelingsplan mellem kommunalbestyrelsen, de politiske fagudvalg og
administrationen. Kompetencefordelingsplanen fastlægger hvilke planer, sager, opgaver, der skal politisk behandles og
hvilke der behandles og afgøres administrativt. Groft skitseret er hidtidig praksis at planer og administrationsgrundlag
typisk behandles politisk mens daglig sagsbehandling, tilsyn etc. varetages administrativt.

 

Beredskabskommissionen orienteres om brandvæsenets opgaver i særskilt dagsordenspunkt.

 

Der er ikke i beredskabsloven tillagt beredskabskommissionen nogen selvstændig kompetence.

Beredskabskommissionen fastsætter selv sin forretningsorden, og kommissionens beslutninger indføres i en
beslutningsprotokol. Enhver af kommissionens medlemmer kan kræve en afvigende mening tilført protokollen, som efter
hvert møde skal underskrives af de medlemmer, der deltog i mødet. Kommissionen er beslutningsdygtig, når mindst
halvdelen af medlemmerne er tilstede. Et forslag til forretningsorden for beredskabskommissionen forventes udarbejdet til
næste møde i beredskabskommissionen, når kommunalbestyrelsen har besluttet kompetencefordelingen.

Beredskabsloven er under revision. Revisionen er grundet folketingsvalget sat på pause. Desuden har et ekspertpanel
nedsat af nuværende minister peget på at de kommunale brandvæsener bør være færre og samles i større enheder, ligesom
der bør etableres et koordinerende regionalt niveau. Det må forventes at lovændringer og implementering af
ekspertpanelets anbefalinger får konsekvenser for Bornholms Brandvæsen / Bornholms Regionskommune /
beredskabskommissionen i denne valgperiode.

Økonomiske konsekvenser

Beredskabskommissionen sekretariatsbetjenes af eksisterende ressourcer baseret på den hidtidige opgavefordeling. Det
kan udfordre ressourceallokeringen og den bevilgede ramme, hvis opgaven udvides.



Punkt 3: Mødeplan for Beredskabskommissionen 2026-2029

26/1467

Sagsgang

Beredskabskommissionen beslutter

Formål med sagen

Beredskabskommissionen skal fastsætte mødedage og -tidspunkt for møder i perioden 2026-2029

Indstilling

Beredskabschefen indstiller, at

a)     Mødedage jf. nedenstående mødeplan godkendes

b)     Mødetidspunkt fastsættes til kl. 13.00

Beslutning Beredskabskommissionen den 18-03-2026

Forslag fra Tom Idon om at der kalenderlægges 4 møder om året.

Kommissionen beslutter at fastholde de 2 årlige møder som kan suppleres med adhoc møder ved behov. De faste møder
skal indkaldes for de kommende 4 år.

Sagsfremstilling

Beredskabskommissionen fastlægger to møder årligt i henholdsvis marts og november måned.

Mødeplan

3. onsdag i marts
3. onsdag i november

 

Faste dagsordenspunkt på samtlige møder:

Orientering fra Politiet og den lokale beredskabsstab (LBS)
Orientering fra Beredskabsforbundet

 

Fast dagsordenspunkt på marts møderne:

Orientering om det kommunale redningsberedskabs regnskab fra foregående år

 

Fast dagsordenspunkt på november møderne:

Orientering om det kommunale redningsberedskabs driftsbudget for det kommende år

 

Til behandling i perioden 2026-2029

Afgive indstilling til kommunalbestyrelsen om kommunernes risikoprofil og serviceniveau, herunder
redningsberedskabets aktiviteter, organisation og dimensioneringsamt etablering af vandforsyning til brandslukning



(Beredskabskommissionen skal indstille plan for det kommunale redningsberedskab til kommunalbestyrelsen en
gang i perioden).
Orienteres om relevante emner på beredskabsområdet.

Økonomiske konsekvenser

-



Punkt 4: Orientering om Bornholms Brandvæsen

26/1953

Sagsgang

Beredskabskommisionen orienteres

 

Formål med sagen

Bornholms Brandvæsen er en del af Center for Miljø, Plan og Kultur og varetager kommunens beredskabsopgaver i
henhold til beredskabsloven. Opgaverne omfatter blandt andet brandslukning, redning, miljøuheld, forebyggelse,
brandsyn og beredskabsplanlægning. Serviceniveau, organisering og materiel er fastlagt i den politisk godkendte
dimensioneringsplan.

Det operative beredskab drives i samarbejde med Falck og Beredskabsstyrelsen Bornholm fra øens brandstationer, mens
kommunen har det overordnede tekniske ansvar og indsatsledelsen ved hændelser.

Brandvæsenet understøttes af en frivillig styrke, som bidrager ved større og længerevarende hændelser, herunder
indkvartering, forplejning og logistisk støtte. Derudover varetager brandvæsenet service af brandmateriel og
hjertestartere, undervisning i brand og førstehjælp, forebyggende arbejde samt kommunens beredskabsplaner og
civilbeskyttelse.

Indstilling

Beredskabschefen indstiller at:

• Beredskabskommisionen tager orienteringen til efterretning

Beslutning Beredskabskommissionen den 18-03-2026

Orientering givet.

 

Sagsfremstilling

Bornholms Brandvæsen er en del af Center for Miljø, Plan og Kultur og varetager i det daglige de kommunale
beredskabsmæssige forpligtelser og opgaver. Brandvæsenet varetager opgaver som brandslukning, redning, miljøuheld og
brandsyn jf. beredskabsloven.

Der er i brandvæsenet tilknyttet en beredskabschef og en viceberedskabschef, som begge varetager andre opgaver i
kommunen. Derudover er der tre brandinspektører, en administrativ medarbejder, samt tre deltids- og timelønsansatte
medarbejdere.

Bornholms Brandvæsen er forpligtige i henhold til beredskabsloven, til at udarbejde en dimensioneringsplan for
brandvæsenet.

Dimensioneringsplanen fastlægger serviceniveauet for det kommunale redningsberedskab, herunder beredskabets
organisering, dimensionering og dets materiel på baggrund af de aktuelt identificerede risici. Dimensioneringsplanen
beskriver og fastlægger desuden rammer og målsætninger for beredskabets forebyggende og operative aktiviteter, samt
støtter op om den løbende læring og udvikling af beredskabet.

Dimensioneringsplanen blev godkendt af kommunalbestyrelsen d. 28. november 2024, og er gældende 4 år frem, dog kan
dimensioneringsplanen blive revurderet hvis nye risikoer og trusler forligger, som vil kunne påvirke brandvæsenets virke.

Udvalget har via mail modtaget brandvæsenets planer og materiale, til internt brug.

 



Det operationelle beredskab

Brandstationerne i Rønne og Nexø drives i dagligdagen af Falck Danmark A/S på en beredskabskontrakt, og
brandstationen i Allinge drives af Beredskabsstyrelsen Bornholm på en samarbejdsaftale.

Alle 3 brandstationer er betjent af en større del deltidsansatte brandfolk.

Brandkontrakten mellem Falck Danmarks A/S er indgået d. 1.5.2021 og løber til d. 30.4. 2027.Kommunalbestyrelsen
beslutede d. 9 oktober 2025 at indgå aftale om forlængelse af brandkontrakten med 2 år, og kommunen skulle påbegynde
beregning og analyse for hjemtagelse herefter.

Falck Danmark A/S leverer medarbejdere og materiel samt ejer brandstationerne i henholdsvis Rønne og Nexø.
Bornholms Regionskommune ejer køretøjerne og en del af materiellet. Brandkontrakten indeholder ligeledes varetagelsen
af døgnbemandet brandvagtcentralen, som varetager brandudkald og teknisk drift af Automatisk Brandalarms Anlæg
(ABA) på hele Øen. Brandvagtcentralen er lokaliseret i Aalborg. Falck Danmark A7S ejer og leverer brandudkaldet for
hele brandvæsenet, herunder beredskabsstyrelsen Bornholm.

Bornholms Regionskommune betaler årligt 6.1 mio. kr. for ovennævnte aftale

Samarbejdsaftalen mellem Beredskabsstyrelsen Bornholm og BRK er en gensidig aftale indgået d. 1.2.2019. Aftalen kan
opsiges af en af parterne med et års varsel. Beredskabsstyrelsen Bornholm leverer Deltidsbrandfolk og køretøjer og
Bornholms Brandvæsen ejer og drifter brandstationen i Allinge, mindre del af redningsmateriellet materiellet.

Bornholms Regionskommune betaler årligt 1.6 mio. kr. for ovenstående ydelse.

Brandstationerne er bemandet og udstyret til at håndterer de dagligdagshændelser der vil kunne optræde på Bornholm.

Bornholms Regionskommune har det tekniske ansvar for den tekniske ledelse for alle opgaver underlagt beredskabsloven.
Indsatsledelsen varetages 4 fuldtids- og en deltidsansat medarbejder. Indsatslederne varetager kommunens interesser
indenfor dagligdags- og særlige hændelser, hvorfor at disse har indgående kendskab til kommunen og de omfattede love
og bekendtgørelser.

Der arbejdes med etablering af en bagvagtsordning for sikring af den fornødne tekniske ledelse, samt for at sikre den
fornødne ledelse at flere hændelser samtidigt på Bornholm.

 

Brandvæsenets frivillige styrke

Som led i analyse- og konsekvensarbejdet vedrørende større og længerevarende hændelser blev det besluttet at etablere en
frivilligenhed under brandvæsenet. I dag råder brandvæsenet over en velfungerende gruppe frivillige, som er tilknyttet
organisationen og indgår som en aktiv del af beredskabet.

Frivilligenhedens primære fokus er indkvartering og forplejning af nødstedte, støtte ved miljø- og klimarelaterede
hændelser samt understøttelse af længerevarende indsatser, herunder vandforsyning og mandskabsstøtte. Enheden er
fortsat under opbygning og uddannelse og deltager i opgaver i takt med, at materiel og personel tilgår.

Frivilligenhedens opgaver omfatter:

At kunne etablere indkvartering og forplejning af nødstedte i henhold til beredskabsloven
At understøtte brandstationernes indsatser med logistisk støtte
At støtte BRK med beredskabsopgaver, som ikke varetages af brandstationerne
At levere ledelsesstøtte til egne indsatsledere og stab.
At sikre en forsvarlig håndtering og koordinering af spontanfrivillige

 

 

Service af brandmateriel og undervisning

Brandvæsenets serviceafdeling opsætter, efterser og vedligeholder i omegnen af 4500 brandslukningsmateriel dele på
Bornholms Regionskommunes ejendomme, samt andre kommunale selskaber. Serviceafdelingen varetager endvidere
service samt eftersyn af 250 hjertestartere fordelt på Bornholm.



Brandvæsnet underviser ligeledes kommunens, kommunale selskaber samt andre offentlige instanser i elementær
brandbekæmpelse, flere typer førstehjælpskurser samt en del special designede kurser for relevante interessenter. I 2025
udstedte brandvæsenet over 900 førstehjælps- og elementære brandslukningsbeviser.

 

Forebyggelse og inddragelse af unge borgere

En vigtig del af brandvæsenets arbejde er at forebygge ulykker, brande og kriser. Brandsyn bliver gennemført for at sikre
der findes de fornødne brandsikkerhedsmæssige tiltag på de ca. 180 lovbestemte brandsynsobjekter der findes på
Bornholm. Brandvæsenet foretager ligeledes den brandtekniske byggesagsbehandling på byggesager der vedrører særlige
tekniske og brandfarlige objekter.

Brandvæsenet har de seneste år kørt projektet Brandkadetter med inddragelse af unge mennesker i beredskabet. Projektet
har gennem de seneste år udviklet sig til ligeledes at have et ungdomsbrandkorps, for at sikrer en fastholdelse af de unge
mennesker fra at være brandkadet, til ungdomsbrandkorps til at blive en del af det frivillige beredskab eller en del af øens
brandstationer.

 

Beredskabsplaner og civilbeskyttelse

Brandvæsenet har hovedrollen i planlægning og udarbejdelsen af kommunens generelle beredskabsplaner, herunder plan
for fortsat drift, politik for fortsat drift og plan for krisekommunikation. Derudover varetager brandvæsenet koordinering
af udarbejdelse af planer for centrenes i kommunen, og varetager styringen af kommunens krisestyringsplatfom.

En ligeledes essentiel opgave er varetagelsen af civilbestyttelsen på Bornholm, særligt i form af vidensdeling til øens
borgere, samarbejde med foreninger og lokalsamfundsgrupper. Brandvæsenet har myndighed for øen sikrings- og
beskyttelsesrum, som dels er kommunalt ejet og dels privat ejet. Brandvæsenet har dialog med bornholmske foreninger og
frivilliggrupper, omkring samarbejde på civilbeskyttelse, borgernær tryghed og kriseforberedelse.

 

 

Økonomiske konsekvenser

Klik her for at skrive økonomiske konsekvenser

 



Punkt 5: Orientering om regnskab for det kommunale beredskab 2025

26/4980

Sagsgang

Beredskabskommissionen orienteres.

Formål med sagen

Beredskabskommissionen får fremlagt regnskab 2025 til orientering.

Indstilling

Beredskabschefen indstiller

sagen til orientering

Beslutning Beredskabskommissionen den 18-03-2026

Orientering givet.

 

 

Sagsfremstilling

Regnskabsåret følger kalenderåret og årets resultat for bevilling 51 Beredskab er opgjort.

Regnskabet for 2025 viser et underskud på 464.000 kr.
 

Ændringer til budget 2025

Nedenstående viser budget 2025 inkl. overført overskud fra 2024 på 290.000 kr., flytning af budget til dækning af it-
udgifter (Assign-system) til kommunens it-afdeling samt løbende tilretninger i året mellem de enkelte poster.

 

Bemærkninger til regnskab 2025

Den største påvirkning af regnskabet for 2025 vedrører en stigning i betalingen for aftalen med beredskabsstyrelsen for
station Allinge. Grundet ændringer i overenskomsten, der øger udgiften til holdledere samt en opnormering af
deltidsmedarbejdere for at øge robustheden er de samlede udgifter til aftalen øget. Ændringen får et halvt års virkning i
2025.

Budgettet er korrigeret til 2026 og dermed kan den øgede udgift holdes inden for rammen i 2026.

 

Resultat for 2025

Beredskabets budget er i kommunen placeret på bevilling 51 Beredskab og følger kommunens regler for almindelig
overførselsadgang af overskud og underskud (det vil sige det i udgangspunktet overføres til det følgende år – for overskud
gælder dette op til 5 %).
Dermed tages der i disponeringen for 2026 udgangspunkt i, at de -464.000 kr. overføres og dermed skal afvikles inden for
budget 2026.

For at afvikle underskuddet vil der skulle findes besparelser inden for posterne med indkøb af værktøj og udstyr evt. på
brandhanenettet (disse poster er i oversigten samlet under pkt. 4 Afhjælpende indsats diverse) og dertil om muligt ved at



øge nogle af indtægterne – fra tilsyn samt salg. Indtægter fra undervisning er øget som følge af besparelsesforslag til
budget 2026 og det anses derfor ikke for muligt at øge indtjeningen her yderligere.

 

Ændringer til budget 2026

Nedenstående er det korrigerede budget for 2026 før overførsel fra 2025, men efter at der er overflyttet udgifter vedr.
Assign-systemet til it-afdelingen og efter mindre justeringer mellem posterne til forventningen i året.

 

 

I 1.000 kr./løbende priser Regnskab
2024

Regnskab
2025

Budget
2025

Budget
2026

Samlet 12.427 13.257 12.792 14.643

1) Beredskabskontrakter og lign 7.135 7.803 7.311 8.271

2) Lønninger, uddannelse,
administration mv 4.841 4.282 4.414 4.537

3) Kørende materiel 1.784 1.928 2.026 1.723

4) Afhjælpende indsats diverse 361 358 333 300

5) Miljøopgaver, fælles 61 25 25 40

6) Brandkadetter og
ungdomsbrandkorps 4 14 15 428

7) Frivilligt beredskab -60 61 85 20

8) Undervisning -57 -108 -40 -321

9) Øvrige opgaver -196 -240 -300 -291

10) Indtægtsdækkede
forebyggende indsatser -209 -227 -288 -250

11) ABA -1.237 -1.303 -1.164 -1.184

12) Rammebevilling    1.000

 

Noter til regnskab 2025:

1. Forbrug/budget dækker over udgifter til kontrakter vedr. sluknings- og redningsindsats for hhv. distrikt Allinge samt
Nexø og Rønne samt en assistancekontrakt, der dækker alle kommunens køretøjer og udgifter til overfladeredder-
beredskabet. Merforbrug i forhold til budget skyldes den ovenfor omtalte stigning i betalingen til beredskabsstyrelsen.

2. Dækker over personaleudgifter samt indsatsledertimer, uddannelse, netværksmøder mv. (ekskl. undervisere – se pkt. 9).
Mindreforbruget skyldes færre lønudgifter end indregnet.

3. Udgifter til køretøjer og brændstof afholdt af det kommunale beredskab. Dækker over leasingudgifter, reparationer,
forsikringer mv.
Det overførte overskud fra 2025 er overført til brug for øgede leasingbetalinger som følge af de seneste indkøb.
Betalingerne ændrer sig endvidere af udløb af leasingaftaler, for kortere perioder.



4. Dækker over udgifter til antennemaster, bunkers, pagere, telefoner, Sine, værktøj og materiel samt brandhaner. Forbrug
ud over budgettet for 2025 vedrører brandhaner.

5. Udgifter ved oliespild mv., hvor der ikke er en aktør at sende regningen videre til.

6. Brandkadetprojektet startede i 2023. I efteråret 2025 er hold 5 opstartet. Nettoforbruget dækker over udgifterne til både
gennemførsel af brandkadethold og det videre forløb i ungdomsbrandkorps samt de tilskud fra fonde mv. der er givet til
projektet.
Fra og med budget 2026 er der afsat nettobevilling til afholdelse af udgifterne.

7. Der er få (netto)udgifter forbundet med det frivillige beredskab.

8. Undervisning i brandbekæmpelse og førstehjælp. Nettoindtægten dækker over kursusafgifter fratrukket direkte
lønudgifter til underviserne. (indirekte udgifter indgår under pkt. 2).

9. Dækker over udgifter til assistance ved brand og lign. Indtægt vedr. sikkerhedsvagter er bortfaldet. Der er i 2025 en
udgift på tilkøbte brandvagter – ud over kontrakt - fra Falck.

10. Dækker over nettobudgettet vedr. indkøb og nødbehandlerudstyr og brandmateriel samt salg og eftersyn heraf. (de
direkte lønudgifter hertil indgår under pkt. 2)

11. Dækker over indtægterne fra årlige gebyrer på samt indtægter fra blinde alarmer. Udgifter til drift af ABA samt
udkaldsudgifter indgår under entreprisekontrakter.

12. Med budget 2026 er der indlagt 1,0 mio. kr. i 2026 og 0,75 mio. kr. i hvert af de efterfølgende år til at imødegå
udfordringer identificeret i den risikobaserede dimensioneringsplan baseret på de økonomiske beregninger fremlagt for
Natur- Miljø- og Planudvalget i maj 2025. Midlerne benyttes i 2026 hovedsageligt til bemanding og sikring af smidig
overdragelse af opgaver ved ansættelse af ny indsatsleder samt i mindre grad indkøb af udstyr, herunder
leasingfinansiering af ny indsatslederbil.

Økonomiske konsekvenser

-

https://dagsordener.brk.dk/vis?id=40c7dfc1-b703-4d2c-95a8-e3c4d06d7aa1&punktid=fad6e627-f257-4a30-ae41-95af554d533c


Punkt 6: Orientering fra politiet og den lokale beredskabsstab (LBS)

Politisk sagsgang

Beredskabskommissionen beslutter

Resumé

Politidirektøren orienterer om aktuelle emner

Indstilling

Borgmesteren indstiller at:

Orienteringen tages til efterretning

Beslutning Beredskabskommissionen den 18-03-2026

Politidirektøren orienterede om Totalberedskabskonceptet, som er inspireret af Gotland samt at det stadig er i sin vorden.

Planlægningen i forbindelse med Folkemødet er i fuld gang.

Der er en ny flerårsaftale for politi og anklagemyndighed. Den indeholder et særligt fokuspunkt omkring styrkelse af
politiets forsyningssikkerhed.

 

Sagsfremstilling

-

Økonomiske konsekvenser

-



Punkt 7: Orientering fra Beredskabsforbundet

Politisk sagsgang

Beredskabskommissionen beslutter

Resumé

Beredskabsforbundets observatør i Beredskabskommissionen orienterer om aktuelle emner

Indstilling

Borgmesteren indstiller at:

Orienteringen tages til efterretning

Beslutning Beredskabskommissionen den 18-03-2026

Beredskabsforbundet er startet op på at lave beredskabsplaner for lokalsamfund. Første kursus er afholdt. Yderligere er
planlagt. Desuden gennemføres kurser i kriseparat borger.

Sagsfremstilling

-

Økonomiske konsekvenser

-



Punkt 8: Eventuelt

Følgende blev taget op:

-

Beslutning Beredskabskommissionen den 18-03-2026

-
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