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Punkt 1: Fraværende og bemærkninger til dagsorden

Fraværende

-         Afbud fra Martin Preisz Gravesen

-         Hanne Buchholdt deltog i stedet for Kirstine Grønbech-Jensen

-         Afbud fra Mark Palmquist

Bemærkninger til dagsorden

 
-



Punkt 2: Orientering fra politiet og den lokale beredskabsstab (LBS)

Politisk sagsgang

Beredskabskommissionen beslutter

Resumé

Politidirektøren orienterer om aktuelle emner

Indstilling

Borgmesteren indstillerat:

Orienteringen tages til efterretning

Beslutning Beredskabskommissionen den 20-03-2024

LLB og KRJ orienterede kort om fælles aktiviteter i LBS-regi, herunder kursus i krisekommunikation og fælles øvelser

 



Punkt 3: Orientering fra Beredskabsforbundet

Politisk sagsgang

Beredskabskommissionen beslutter

Resumé

Beredskabsforbundets observatør i Beredskabskommissionen orienterer om aktuelle emner

Indstilling

Borgmesteren indstiller at:

Orienteringen tages til efterretning

Beslutning Beredskabskommissionen den 20-03-2024

Stor efterspørgsel på kursus i kriseparathed, der afvikles flere kurser rundt omkring nu.

Der afvikles også Bo brandsikkert, Bo vandsikkert og kurser for spejdere. Der mangler instruktører til kurserne.

 

Beredskabsforbundet oplever generelt spørgsmål til sikringsrum fra borgerne.

 

 

 



Punkt 4: Det kommunale beredskabs regnskab 2023 samt budget 2024

22/1695

Politisk sagsgang

Beredskabskommissionen orienteres

Resumé

Beredskabskommissionen orienteres om regnskabet for 2023. Samtidig orienteres om budgettet for 2024, der siden
seneste orientering er justeret til den aktuelle prisudvikling og forventning til årets aktiviteter.

Indstilling

Beredskabschefen indstiller:

Sagen til orientering

Beslutning Beredskabskommissionen den 20-03-2024

Orientering modtaget

 

 

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har i oktober vedtaget budgettet for 2024 for beredskabet.
Med afsæt i erfaringer fra regnskab 2023 er der lavet et driftsbudget for 2024.
Driftsbudget 2023 og 2024 samt regnskab 2023 (angivet i 1000 kr./løbende priser) er oplistet nedenfor

 

 Faktisk
forbrug

Opus
budget

Opus
budget

 2023 2023 2024*

Samlet 11.193 11.644 12.151

1) Beredskabskontrakter og lign 6.920 6.946 7.327

2) Lønninger, uddannelse, administration mv 4.375 4.182 4.844

3) Kørende materiel udenfor kontrakter 1.156 1.563 1.767

4) Afhjælpende indsats diverse 314 187 256

5) Miljøopgaver, fælles 50 40 40

6) Brandkadetter 287 221 -380

7) Ungdomsbrandkorps 2 0 15

8) Frivilligt beredskab 6 -30 -70

9) Undervisning -177 -216 -234

10) Øvrige opgaver -156 -91 -150



11) Indtægtsdækkede afhjælpende/
forebyggende indsatser -426 -251 -263

12) ABA -1.158 -907 -1.002

*) før overførsel af overskud fra 2023.

Vedhæftet er regnskabsbemærkninger vedr. beredskabet til kommunens samlede regnskab for 2023.

Beskrivelsen af bevilling 51 Beredskab fra kommunens budgetmateriale er vedhæftet som bilag. Nedenfor er de enkelte
poster uddybet.

 

Noter:

1. Forbrug/budget dækker over udgifter til tre kontrakter vedr. sluknings- og redningsindsats for hhv. distrikt Allinge,
Nexø og Rønne samt en assistancekontrakt, der dækker alle kommunens køretøjer og udgifter til overfladeredder-
beredskabet, der har erstattet dykkerkontrakten.

 

2. Dækker over personaleudgifter mv. til samlet 5,5 årsværk samt indsatsledertimer, uddannelse, netværksmøder mv.
(ekskl. undervisere – se pkt. 9)

 

3. Udgifter til køretøjer og brændstof afholdt af det kommunale beredskab. Dækker over leasingudgifter, reparationer,
forsikringer mv.

4. Dækker over udgifter til antennemaster, bunkers, pagere, telefoner, Sine, værktøj og materiel samt brandhaner.

 

5. Udgifter ved oliespild mv. hvor der ikke er en aktør at sende regningen videre til.

 

6. Brandkadetter er opstartet i 2023 og der har været etableringsudgifter hertil, hvorfor det første år har været dyrere.
Nettoudgiften i 2023 afspejler dels dette, dels egenfinansieringen i form af egne timer. En del af tilskuddet (givet som et
engangsbeløb til den treårige periode) er overført til 2024, hvorfor der her står en nettoindtægt. Af nettoindtægten
forventes en andel overført til 2025 og der er samlet budgetteret med indtægter/forbrug for 290.000 kr. i 2024.

 

7. Nystartet på baggrund af brandkadetterne. Der forventes få udgifter. Der er i 2023 brugt 2.400 kr.

 

8. Nettobudgettet dækker over den forventede enhedstimebetaling. Der er få udgifter forbundet med det frivillige
beredskab.

 

9. Undervisning i brandbekæmpelse og førstehjælp. Nettoindtægten dækker over kursusafgifter fratrukket direkte
lønudgifter til underviserne. (indirekte udgifter indgår under pkt. 2)

 

10. Dækker over sikkerhedsvagter, andre momspligtige indtægter, udgifter til assistance ved brand og lign.

 



11. Dækker over nettobudgettet vedr. indkøb og nødbehandlerudstyr og brandmateriel samt salg og eftersyn heraf. (de
direkte lønudgifter hertil indgår under pkt. 2)
 

12. Dækker over indtægterne fra årlige gebyrer på ca. 750.000 kr. samt indtægter fra blinde alarmer.

Økonomiske konsekvenser

Regnskabet for 2023 udviser et overskud på 451.000 kr. som følge af, at der i 2023 var afsat midler til leasing af nye
køretøjer. Indtil levering af de nuværende køretøjer genleaset. Overskuddet søges overført til 2024. Overskuddet er pt ikke
indregnet i ovenstående. Midlerne er reserveret til øgede leasingudgifter i de kommende år.

Bilag

Bevilling 51 Beredskab B2024

51 Beredskab regnskabsbemærkninger 2023



Punkt 5: Status Brandkadetter og Ungdomsbrandkorps

22/22483

Politisk sagsgang

Beredskabskommissionen orienteres

Resumé

Bornholms Brandvæsen har i samarbejde med Center for Børn og Familie, Center for Skole i BRK og Danske
Beredskaber startet projekt Bornholms Brandkadetter op i foråret 2022. Der er desuden etableret et ungdomsbrandkorps,
hvor de unge der har deltaget i et brandkadetforløb kan fortsætte i. Der gives en kort orientering om
ungdomsbrandkorpset og uddannelsestilbud til de unge i ”Unge i Beredskabet” under Danske Beredskaber.

Indstilling

Beredskabschefen indstiller:

Sagen til orientering

Beslutning Beredskabskommissionen den 20-03-2024

Orientering givet. Der blev suppleret med en kort introduktion til Unge i Beredskabets uddannelsestilbud til de unge,
www.ungeiberedskabet.dk/uddannelse 

 

 

Sagsfremstilling

Målgruppen for optagelse på grunduddannelsen for brandkadetter er unge i alderen 13-16 år og det tilstræbes at et
brandkadethold består af en blanding af unge, hvor ca. halvdelen er i en sårbar eller udsat position.

Der er startet 10 - 12 kadetter på hvert hold som fordeler sig således:

På Hold 1 påbegyndte i alt 12 uddannelsen og 11 gennemførte.
8 har valgt at fortsætte i Ungdomsbrandkorpset.

På Hold 2 påbegyndte i alt 12 uddannelsen og 10 gennemførte.
8 har valgt at fortsætte i Ungdomsbrandkorpset.

 

Hold 3, med opstart i februar 2024, er i alt 10 påbegyndt uddannelsen.

 

Ungdomsbrandkorpset
50% af de unge i Ungdomsbrandkorpset har vi givet en videreuddannelse i UIB (Unge i Beredskabet) – både for at
fastholde de unge og for at give dem mulighed for at dygtiggøre sig indenfor de forskellige uddannelsesområder.
Bornholms Brandvæsen ønsker at de unge på sigt, med afsæt i den nye RBD, vil kunne indgå i vores klima- og
miljøberedskab.

 

I efteråret 2023 var 3 af de unge fra Ungdomsbrandkorpset på uddannelse i Kolding og i januar 2024 var 1 af de unge af
sted og gennemførte UngLeder-uddannelsen. Som UngLeder bliver de unge klædt på til at agere i rollen som

http://www.ungeiberedskabet.dk/uddannelse


UngLeder/gruppeleder overfor andre brandkadetter. De opnår også viden og kompetencer til at udvikle sig personligt og
får værktøjer, som de fx. kan bruge i skolen.

 

I foråret 2024 sender vi 3 fra Ungdomsbrandkorpset til Århus hvor de skal uddannes som UngBehandler. Uddannelsen er
en udvidelse til den brandmandsfaglig 4-timers basisuddannelse i førstehjælp ved hjertestop.
På uddannelsen får de unge udvidet deres kompetencer indenfor fysisk og psykisk førstehjælp.

Økonomiske konsekvenser

Brandkadetter er opstartet i 2023 og der har været etableringsudgifter hertil, hvorfor det første år har været dyrere.
Nettoudgiften afspejler dels dette, dels egenfinansieringen i form af egne timer. En del af tilskuddet (givet som et
engangsbeløb til den treårige periode) er overført til 2024.

De samlede udgifter i 2023 til brandkadetterne udgjorde 677.000 kr.

Heraf er 371.000 kr. etableringsudgifter og egne timer, mens 306.000 kr. er udgifter tilknyttet de to første hold.

Der er i alt modtaget 669.000 kr. i fondslegater, puljemidler mv.

Heraf er 279.000 kr. videreført til 2024 (en andel heraf vedrører en fortsættelse af projektet i 2025).

Egenbetalingen/udlæg har i 2023 været på 286.982 kr., hovedsageligt i form af timer/lønmidler.

Der er i 2024 pt budgetteret med egenfinansiering i form af timer samt indtægter for i alt 290.000 kr.

Ungdomsbrandkorpset er nystartet på baggrund af brandkadetterne og der forventes få udgifter i 2024.

Bilag

Bilag Regnskab Brandkadetter år 1.pdf



Punkt 6: Eventuelt

Følgende blev taget op:

-         Forsvar og beredskab

-         Dimensioneringsplan

-         Personalesituationen i beredskabet
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