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Punkt 1: Fravarende og bemzrkninger til dagsorden

Fravarende

Ingen.

Bemaerkninger til dagsordenen

Punkt 3 Regional uddannelsespulje;
Erhvervs-, Bolig- og Beskeftigelsesudvalget indstiller til Kommunalbestyrelsens beslutning. Punktet behandles efter
punkt 4.

Punkt 5 Madeplan 2023 for Erhvervs-, Bolig- og Beskeftigelsesudvalget; punktet udsettes til septembermeodet.

Punkt 6 Finansiering af driftsudgifter til feelles eventkalender; punktet udsettes.



Punkt 2: Beskeftigelses- og uddannelsespulje inkl. lzerlinge

21/12242

Politisk sagsgang

Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget beslutter

Resumé

P& madet den 30. maj 2022 blev der orienteret om status pa Beskeftigelses- og Uddannelsespuljen. En pulje som har sit udgangspunkt
i aftale om budget 2021. Der blev afsat 2 mio. kr. 1 2021 og 1,5 mio. kr. i 2022 til en serlig beskaftigelses- og uddannelsespulje, som

det daveerende Job-, Udviklings- og Fritidsudvalg har fastsat en ramme med prioriteringer for udmentningen af. Det er nu Erhvervs-,
Bolig- og Beskaftigelsesudvalget som har dispositionsretten over puljen. Punktet indeholder forslag til en raekke konkrete indsatser.

Indstilling
Direktoren indstiller, at

¢ sagen droftes med henblik pa igangsattelse af nye initiativer
o forslag til finansiering af driftsudgifter til at understotte arbejdet med ambassadernetverket pd Bornholm godkendes.

Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget den 29-08-2022

Indstilling godkendt. Restpulje kr.1.697.000 oversendes til budgetforhandlingerne 2023.

Sagsfremstilling

Den tidligere kommunalbestyrelse har afsat 2 mio. kr. 1 2021 og 1,5 mio. kr. 1 2022 til en serlig beskaftigelses- og uddannelsespulje i
forbindelse med aftale om budget 2021 for Bornholms Regionskommune.

Formalet med den nye beskeaftigelses- og uddannelsespulje er at kunne understette en rackke nye initiativer, hvor Job-, Udviklings- og
Fritidsudvalget den 3. marts 2021 besluttede felgende prioritering:

¢ minimum 50% tildeles Unge og Uddannelse
e 25% offshore og energi @
o 25% tilflytning og fastholdelse
I Beskaeftigelse- og uddannelsespulje inkl. leerlinge og dele-laerlinge er der afsat 2,0 mio. kr. 1 2021 og 1,5 mio. kr. i 2022.
Udvalget vil fa mulighed for at drefte og komme med indstillinger til nye emner/projekter som enskes belyst i forhold til anvendelse
af de resterende midler i puljen.
Status pa disponerede beleb
2021 2.000.000 — 475.000 = 1.525.000

2022 1.500.000 — 1.328.000 = 172.000

Rest pulje kr. kr.1.697.000 til nye initiativer.
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Udvalget opfordres til at komme med idéer og tanker til mulige indsatser som kan iverksattes med stotte fra Beskeftigelse- og
uddannelsespuljen og som administrationen efterfalgende kan konkretisere. Pt. er der to store projekter pa Bornholm inden for
offshore og Energi@, som arbejder med at udvikle og afdekke dette omrade, og i begge projekter er der allerede afsat midler til
uddannelse. Det vil derfor veere oplagt at have fokus pad Unge og Uddannelse samt Tilflytning og Fastholdelse.

Folgende temaer og indsatser kan vare til inspiration for udvalgets dreftelse:

Unge og Uddannelse

Erhvervspraktik i grundskolen

Med regeringens aftale om styrket praksisfaglighed i grundskolen, blev det aftalt, at alle elever i 8. til 9. klasse skal have ret til at
komme i erhvervspraktik. Erhvervspraktik er vigtig, bdde som en introduktion til arbejdslivet, men ogsa et vigtigt element i de valg de
fremadrettet skal tage i forhold til uddannelse og job.

”At komme i erhvervspraktik i 8. klasse kan vere en stor udfordring for eleverne, og i den forbindelse er den stotte og rammesatning,
de kan tilbydes, veesentlig.” (Fagleert til fremtiden — Evaluering af tidlig vejledningsindsats og revitalisering af erhvervspraktikken i
grundskolen. Arnt Louw, Center for Ungdomsforskning).

Allerede nu geres der en stor indsats for at sikre god erhvervspraktik i grundskolen. Som noget unikt tilbyder Ungdommens
Uddannelsesvejledning et praktikmodul, som alle grundskoler pa Bornholm har valgt at benytte inkl. Friskolerne. Erhvervspraktikken

rummer mange muligheder og giver stor veerdi for de unge.

Projektet skal veere med til at sikre en sterre bredde i erhvervspraktikkerne for de unge i grundskolen. Der skal trackkes pa den viden
og de kontakter, der er opbygget i projekt Fagleert er Fedt.

UU har mange ars erfaring med Erhvervspraktik og har en velorganiseret plan for den nuvarende indsats vedr. erhvervspraktik i 8.

klassen og ogsa i forhold til muligheden for individuelle praktikker i 8. til 10. klasse. Alt i alt betyder det at der er et seerdeles godt
grundlag at udvikle pa.

I Indsatsen vil der kunne blive arbejdet med folgende omrader:

¢ Udbygge kontakten til de lokale virksomheder, med s&rlig fokus pa erhvervspraktik.

¢ Synliggerelse af erhvervspraktikmulighederne pa Bornholm, sé der bliver et bedre og bredere grundlag at tage sit valg pa. Her
vil det vaere oplagt at bruge www.ungbornholmr.dk.

¢ [ samarbejde med fritidsjobindsatsen, at arbejde pa at en erhvervspraktik kan blive begyndelsen pa et fritidsjob for den unge

¢ Der skal arbejdes med at formulere og satte rammerne for nogle temaer for erhvervspraktikker. Det kunne fx vare et tema med
gron energi, hvor praktikugen fx bliver fordelt pa 3 virksomheder, der arbejder med forskellige grene af gron energi. Det kunne
vere et team som mennesker, hvor man over ugen i forskellige sammenhange, der arbejder med mennesker. Et tema kunne


http://www.ungbornholmr.dk/

ogsé veaere at der blev taget udgangspunkt i en bestemt uddannelse og med den som udgangspunkt komme i praktik til nogle af
de virksomheder som uddannelsen giver adgang til. Pt. er der et samarbejde med cphbusiness afdeling pd Campus Bornholm.

o Arbejde videre med Faglaert er Feds erfaringer med lerlinge, der forteeller om virksomheden, og dennes uddannelsesmuligheder
og fag, og inddrag denne mulighed som en del af erhvervspraktikken.

Mulige emner til droeftelse i udvalget:

o Mulighederne i at arbejde med erhvervspraktikken proaktivt

¢ Hvilke Erhvervspraktik emner, kunne det vare relevant at arbejde med? Fx gren energi, teknologi, mennesker?

e Hyvilke brancher teenker I har brug for et serligt fokus?

Offshore og EnergiO

Synliggerelse af Offshore og EnergiQ

For at kunne tiltrekke den nedvendige arbejdskraft er der brug for at synliggere hvilke jobfunktioner, der pa bade langt og kort sigt, er
brug for pd Bornholm. Der kan vaere ufaglerte som ser muligheder i at blive faglerte. Faglerte, som ser muligheder i et brancheskift.
Unge som skal valge uddannelse, som bliver informeret om sp@ndende fremtidige jobmuligheder pa Bornholm.

Jobmulighederne inden for offshore og Energio kan formidles via tilgaengelige platforme. www.uddannelsebornholm.dk,
www.uddannelserpabornholm.dk, www.ung.bornholmr.dk, samt at der etableres en stand pd BUM 2022 med et serligt fokus pa disse
omrader.

Tilflytning og fastholdelse

Finansiering af driftsudgifter til feelles eventkalender
Dette forslag har sit eget og uddybet punkt i dagsordenen i fellesskab med Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget (FKLU)

De senere ar har administrationen arbejdet pa at undersege, hvordan kommunen kan understette en online portal, som giver et bedre
og mere samlet overblik over Bornholms brede vifte af kultur- og fritidstilbud. Arbejdet har veret foretaget som et led i den
kommunale kommunikationsindsats malrettet nye tilflyttere og rekruttering af kvalificeret arbejdskraft.

Den 1. december 2021 besluttede det davaerende Job-, Udviklings- og Fritidsudvalg at indga et samarbejde med Destination Bornholm
om udvikling af en lokal lesning med arbejdstitlen Feelles eventkalender for Bornholm. Losningen bestér af en udvidelse af
Destination Bornholms eventkalender, s den ikke blot viser aktiviteter malrettet turister, men ogsa fastboende.

Pa samme meode blev der afsat 88.800 kr. til udviklingen af lesningen finansieret inden for den ramme af beskaftigelses- og
uddannelsespuljen afsat til tilflytning og rekruttering i budget 2021. Finansieringen af lgsningens arlige driftsudgift pa i alt 42.000 kr.
blev dog ikke afsat ved samme lejlighed og er fortsat uafklaret.

Forslag til finansiering af drift i 2023 og 2024

Administrationen foreslar en todrig finansieringsmodel, hvor de to politiske udvalg, Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget
(EBBU) og Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget (FKLU) deler driftsudgiften ligeligt inden for eget budget i arene 2023 og
2024. Det medferer en udgift pa 21.000 kr. arligt for begge udvalg i bade 2023 og 2024.


http://www.uddannelsebornholm.dk/
http://www.xn--uddannelserpbornholm-7zb.dk/
http://www.ung.bornholmr.dk/

2023 2024

21.000 21.000

Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget Kr Kr

Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget, Beskaftigelse- og 21.000 21.000
Uddannelsespuljen kr. kr.

42.000 42.000

I alt Kr. ke

Hvis Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget (EBBU) vaelger at stotte forslaget med midler fra Beskaftigelse- og
Uddannelsespuljen, vil det kraeve at puljemidlerne overfores fra budget 2022 til budget 2023 og 2024.

International arbejdskraft Internationalt Ambassadernetvaerk pa Bornholm.

Ambassadernetvearket internationale pd Bornholm er netop startet op. Det forste ”Ambassaderer” made blev aftholdt i Renne den 1.
juni 2022, hvor de forste internationale ”ambassaderer” blev introduceret for tankerne bag indsatsen. Ambassadererne er
internationale, der allerede er bosatte og arbejdende pa Bornholm — de er alle med pa at hjelpe Bornholmske virksomheder med at
sprede budskabet om livet her pd Bornholm. Det vil fx ske via Facebook og andre SOME kanaler som de i forvejen bruger, men
maske vigtigst, det fysiske mede og nere relation. En af de helt store udfordringer for de Internationale pd Bornholm er at skabe
relationer og blive en del af det bornholmske samfund. Det skal afproves om deltagerne i Ambassadernetverket ogsa kan fungere som
Velkomstambassaderer, hvor de sammen tager hand om nye udenlandske tilflyttere — sa integrationen pa gen bliver lettere og
sandsynligheden for at de pa langt sigt forbliver et aktiv for det bornholmske samfund.

Erfaringen fra andre steder i Danmark viser at en aktiv indsats for at fastholde de internationale er vigtig, bl.a. i form af saerlige
arrangementer i september maned (Welcome September). Der sgges om midler til at understotte arbejdet med Ambassadernetverket
pa Bornholm bl.a. i form af sociale arrangementer 1 2022 og i begyndelsen af 2023.

Der sages om kr. 25.000,-

2022 2023 I alt

Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget, 15.000 10.000
beskeaeftigelses- og uddannelsespuljen kr. kr.

15.000 10.000  25.000

Lalt kr. kr. kr.

Hvis Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget (EBBU) vealger at stotte forslaget med midler fra Beskeftigelse- og
uddannelsespuljen, vil det kreeve at puljemidlerne overfores fra budget 2022 til budget 2023.

Okonomiske konsekvenser

Se under sagsbeskrivelsen

Rest pulje kr.1.697.000 til nye initiativer.

Safremt de beskrevne projekter bevilges med henholdsvis kr. 42.000 og kr. 25.000, vil der veere kr. 1.630.000 til fortsat disponering.

Der forudsattes at midlerne kan overflyttes til de budgetar hvor udgifterne afholdes.

Bilag

Bilag - Dagsorden Erhverv-, Bolig- og beskaftigelsesudvalget 29. august 2022



Punkt 3: Regional uddannelsespulje

22/16962
Politisk sagsgang

Erhvervs-, Bolig- og Beskeaftigelsesudvalget beslutter

Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumé

Efter kommunalbestyrelsen indsendte heringssvar til lov om administration af tilskud fra Den Europaiske Regionalfond
og Den Europziske Socialfond blev der indskrevet, at erhvervsministeren kan give Bornholms Regionskommune samme
indstillingsret som et regionsrad. Det er denne indstillingsret, samt en reservation af midler til at udnytte muligheden for
at udvikle og understette uddannelse pd Bornholm, som udvalget og kommunalbestyrelsen skal tage stilling til.

Indstilling
Direkteren indstiller, at

¢ Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget godkender brevet til erhvervsministeren, som efterfelgende sendes til
godkendelse af kommunalbestyrelsen

e Erhvervs-, Bolig- og Beskeftigelsesudvalget reserverer 250.000 kr. 1 2023, og 500.000 kr. arligt fra 2024 og frem,
til at medfinansiere udvikle og understotte uddannelse pad Bornholm. Belgbet reserveres fra Erhvervs-, Bolig- og
Beskeftigelsesudvalgets tilskudspulje

e Erhvervs-, Bolig- og Beskeftigelsesudvalget flytter 250.000 kr. 1 2023, og 500.000 kr. arligt fra 2024 og frem, fra
bevilling 43 erhverv og bolig til bevilling 41 Uddannelse og beskeftigelse

Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskzftigelsesudvalget den 29-08-2022

Indstilling anbefales.

Sagsfremstilling
Baggrund

Uddannelse er en af grundstenene for en positiv udvikling pa Bornholm. Det galder bade borgere og erhvervslivet bredt.
Der er igennem mange ér foregéet en koordineret lokal indsats, for at understotte og udvikle uddannelser og
uddannelsestilbud pé Bornholm.

En af de store udfordringer har altid varet, hvordan udviklingen og understettelsen af uddannelse pd Bornholm skal
finansieres. Indtil nedleggelsen af de regionale vaekstfora pr. 31.12.2018, spillede Bornholms Vakstforum en stor rolle i
den finansiering.

Midlerne var som udgangspunkt tilteenkt at medfinansiere EU’s Strukturfondsprojekter, hvor der var mest fokus pé at
medfinansiere projekter der understettede malene i EU’s Socialfond, en af EU’s Strukturfonde. (Der kan laeses mere
omkring EU’s Strukturfonde her: EU's strukturfonde - hvad gar pengene til? | Udvikling i Danmark
(erhvervsstyrelsen.dk))

Den tidligere Strukturfonds periode, som delvist blev udmentet af Bornholms Vakstforum, var fra 2014-2020. I den
periode blev der medudviklet og medfinansieret folgende projekter:

Medfinansiering ERST og  Samlet

Projekt VF/BRK-andel andre budget

Veakst og Viden 2 mio. kr. 3,8 mio. kr. 5,8 mio. kr.


https://udviklingidanmark.erhvervsstyrelsen.dk/eus-strukturfonde-hvad-gaar-pengene-til
https://udviklingidanmark.erhvervsstyrelsen.dk/eus-strukturfonde-hvad-gaar-pengene-til

Unge-guiden Zl’;nrr?lfgekrr) 7,8 mio. kr. 115 > mio.
]e;)’r?lc\l/r:rvsuddannelser 3,3 mio. kr. 11,8 mio. kr. 11(r5 >1 mio.
Boost Bornholm 1,8 mio. kr. 11,9 mio. kr. llj.j mio.
4 projekter 14,8 mio. kr. 35,3 mio. kr. i‘i’l mio.

Bornholms Vakstforum spillede en stor rolle i udviklingen og tiltrekning af uddannelser pa Bornholm.

Efter nedleggelsen af de regionale vakstfora, og den efterfelgende centralisering i Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse,
har Bornholm oplevet, at det er blevet betydeligt svarere at understotte uddannelsesomrédet lokalt. Det opleves ogsa af
andre regioner pé tvers af Danmark. Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse har fdet mange tilbagemeldinger om
udfordringerne, og har derfor tilrettet udmentningen af den nye Strukturfondsperiode, der gar fra 2021-2027.

Regional uddannelsespulje

Det forventes, at de 20 % af midlerne fra Socialfonden, som regionerne fér indstillingsret over, kommer til at udgere 171
mio. kr. Region Hovedstaden fér indstillingsret over i alt 47,7 mio. kr., svarende til 6,8 mio. kr. arligt. Hvis de omregnes
til den andel Bornholms Regionskommune normalt modtager af Region Hovedstadens midler, svarer det til 2,3 % af
Region Hovedstadens ramme.

Det vil i perioden betyde, at Bornholms Regionskommune vil modtage 1.097.1002 kr. i perioden 2021-2027. Det svarer til
182.850 kr. arligt.

Pga. forsinkelser 1 heringen af programmet, vil regionernes indstillingsret forst treede i kraft i 2022, og belabet for 2021
vil forventeligt blive fordelt over de resterende 6 ar (2022 - 2028) med 1,13 mio. kr. arligt.

Socialfonden (40 Medfinansiering (60 Indsats total  Pr. &r

%) %)
Total alle regioner 171 mio. kr. 211,5 mio. kr. 1:? 2,5 mio. rSIi’o6 Kr.
Ef)%ie"fs aden 47,7 mio. kr. 71,5 mio. kr. 11;.9’2 mio. 11(3 mio.
gg;ggslﬁfmmune 1.097.100 kr. 1.645.650 kr. 12542‘75 0 if‘ 125

Midler fra Socialfonden kan udgere maksimalt 40 pct. af den samlede projektsum, og parter i projektet skal derfor
medfinansiere 60 pct. af projekterne. Den samlede projektsum for Bornholms Regionskommune er saledes 2.742.750 kr.,
arligt 457.125 mio. kr. med midler fra Socialfonden og medfinansiering.

Medfinansiering til projekter vil blandet andet kunne komme fra Regionkommunens egne midler (EBBU-midler),
medfinansiering fra deltagende partnere og eksterne fonde.

Tildelingen af midler foregar efter aftale med Region Hovedstaden, da Bornholms Regionskommune far overfort midler
direkte fra regionen.

For at kommunalbestyrelsen kan blive bemyndiget af Erhvervsminister Simon Kollerup, til at udmente den bornholmske
del, har administrationen udarbejdet et brev. I brevet beder kommunalbestyrelsen om, at ministeren bemyndiger dem, pé
samme niveau som et regionsrad. Kort skitseret betyder det pa Bornholm, at Erhvervs-, Bolig- og Beskeftigelsesudvalget
godkender projekter hvor man kan fa medfinansiering fra udvalgets uddannelsespulje og/eller erhvervsudviklingsmidler.
Herefter sendes projektet i haring hos RAR-Bornholm. Det er i sidste ende kommunalbestyrelsen der indstiller projektet
til bevilling 1 Erhvervsstyrelsen. Brevet er vedlagt som bilag.


https://erhvervsfremmebestyrelsen.dk/

Reservering af midler i Evhvervs-, Bolig- og Beskeeftigelsesudvalgets tilskudspulje

Administrationen anbefaler, at man i forbindelse med bemyndigelsen, reserverer et arligt beleb fra Erhvervs-, Bolig- og
Beskaftigelsesudvalgets tilskudspulje, til arbejdet med udvikling af uddannelse pa Bornholm. For at rade over den
nedvendige medfinansiering anbefales det, at reservere 250.000 kr. i 2023 og 500.000 arligt fra 2024 og frem. Det
anbefales ogsé, at midlerne flyttes fra Center for Regional Udvikling, It og Sekretariats budget til Center for Job,
Uddannelse og Rekrutterings budget. Det anbefales fordi der stilles krav til forudgaende viden omkring EU’s
Strukturfonde. Denne viden findes i CJUR. For det andet sker udmentningen efter andre regler end, hvad Erhvervs-,
Bolig- og Beskeftigelsesudvalgets tilskudspulje udmentes efter i dag. De udmentes efter Lov om erhvervsfremme. Da
Strukturfondsmidlerne skal udmentes i forhold til "Uddannelsesstrategi for Bornholm” og at regionerne ikke ma vere en
del af den nationale erhvervsfremme indsats, foreslés det at flytte midlerne.

Administrationen vurderer, at hvis midlerne ikke reserveres er der ingen grund til at Bornholm far selvstendig
indstillingsret. Det skyldes, at administrationen vurderer, at det er meget usandsynligt at medfinansieringen kan
fremskaffes pd anden made.

Okonomiske konsekvenser

Det vil betyde, at der flyttes 250.000 kr. i 2023, og 500.000 kr. arligt fra 2024 og frem, fra bevilling 43 Erhverv og bolig
til bevilling 41 Uddannelse og beskaftigelse.

Bilag

Brev til erhvervsministeren fra BRK (22. september 2022)


https://www.uddannelsebornholm.dk/uploads/v97UuAwg/UddannelsesSTRATEGI-endelig.pdf

Punkt 4: Status for fordrevne personer fra Ukraine

22/19466
Politisk sagsgang

Erhvervs-, Bolig- og Beskeaftigelsesudvalget orienteres
Resumé

Status for modtagelsen af fordrevne flygtninge fra Ukraine. Udlendingestyrelsen har pr. 8. august visiteret i alt 202
flygtninge fra Ukraine til Bornholms Regionskommune. Det vil sige, at Udlaendingestyrelsen har behandlet deres
ansggning, og de har fiet meddelt lovligt ophold i Danmark, og er visiteret til Bornholms Regionskommune som
bopalskommune.

Indstilling
Direkteren indstiller,

* sagen til orientering

Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget den 29-08-2022

Orientering givet.

Sagsfremstilling

Status
Udlendingestyrelsen har pr. 8. august visiteret i alt 202 fordrevne fra Ukraine til Bornholms Regionskommune. Det vil
sige, at ukrainerne har faet opholdstilladelse og er blevet visiteret til Bornholms regionskommune som bopalskommune.

Opgaverne for Bornholms Regionskommune har @&ndret karakter henover perioden fra marts til nu, hvilket fremgar af
folgende, ligesom flere centre i kommunen nu oplever opgaver som er afledt af de ukrainske flygtninge.

Marts til juli 2022
Fra starten af april og frem til slutningen af juli har opgaverne primert bestdet i at:

o sikre forsargelse via rekvisitioner/kostpenge (frem til de fik opholdstilladelse)
o boliger (finde og klargere boliger primert i kommunens egne bygninger)

Efter de ukrainske flygtninge har fiet opholdstilladelse:

at fa boligplaceret alle der manglede en bolig
udbetaling af forsergelsesydelser

hjeelpe med at fa oprettet bankkonto

hjelp til at oprette Nem-1d

tilmelding til sprogskolen

afklare andre behov for hjelp og stette

o O 0O O O ©o

August 2022 og frem

fra august bliver fokus at fd gennemfort integrationssamtaler
fa henvist til praktik eller ordinzert arbejde

skolestart for sterre barn

indkering i daginstitutioner for de mindste.

(en del har faet daginstitutionsplads fra medio august)

O O O O



o fortsat afklaring af behov for anden hjzelp og stette (fx servicelovens bestemmelser for bdde bern og voksne)

Fra september starter undervisning i ”Pa vej mod job” for den gruppe, der ikke er i praktik eller arbejde. Et forleb der skal
hjeelpe dem tettere pa det danske arbejdsmarked.

Indkvartering

Langt sterstedelen er midlertidig boligplaceret i kommunale ejendomme, bade af hensyn til den husleje den enkelte
flygtning jf. lovgivningen er i stand til at betale og af hensyn til den korte tidshorisont der har varet nadvendig for at
kunne indkvartere s& mange ekstra personer pd Bornholm sa hurtigt. Enkelte har valgt at blive boende som privat
indkvartering hos private og nogle fa har selv valgt at finde anden privat bolig i forbindelse med anszttelse i job, som
giver en anden ekonomisk mulighed i forhold til boligvalg.

Beskeeftigelse?

Medarbejdere fra Center for Job, Uddannelse og Rekrutterings Integrationsafdeling afholder velkomstsamtaler med
ukrainere, der er visiteret under serloven. Samtalerne afholdes hurtigst muligt efter at ukrainere er meddelt ophold pa
Bornholm.

De ukrainske fordrevne, der vurderes at vaere jobparate, og som med en minimal indsats kan komme i job, tilbydes direkte
kontakt til Jobcenterets Virksomhedsservice for derved at skabe et hurtigt match med en virksomhed. Dette foregér nu
lebende parallelt med, at der har varet atholdt ”&ben jobcafé” torsdag eftermiddage, hvor den enkelte flygtning kan mede
op uden tidsbestilling.

Antal persaner pr. 7 aug 2022 med aphald eMer smrioven
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Alle af de forst ankomne flygtninge har nu fiet behandlet deres sag, og der er pr. 7. august 2022 98 ukrainske flygtninge
som modtager selvforsergelses- og hjemrejse-ydelse.
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Der er pr. 1. august 2022 23 ukrainske flygtninge som er i job og som har modtaget forste lenudbetaling (job kan forst
registreres nér forste lenudbetaling er modtaget).

Det er indenfor serviceomraderne de forste flygtninge har opnéet beskaftigelse, specielt indenfor hotel, restauration og
rengering, men ogsd indenfor industri og landbrug er der sket ansattelser.

SOk Mibd Sphold EMET SEavEn SO0M &7 | DESRENgL BaihEMgH s Maroell pd Brard M

Skoler og dagtilbud?

71 bern og unge er potentielt i malgruppen for dagtilbud og skole/modtageklasse, da de er mellem 0 og 15 ar.

August 2022 er der 32 bern indskrevet i modtagerklassen, og dertil at der er 5 mere pa vej. Der er 9 bern i institutioner, 2
mere der starter op i labet af august.

Socialomradet?
Center for Psykiatri og Handicap er i gang med at vurdere 9-11 ukrainske flygtninges behov for hjelp jf. Serviceloven.
Bl.a. er der kommet 9 voksne udviklingshaemmede med personale og familie, samlet 20 personer, som er boligplaceret

samlet i et tidligere botilbud i Renne.

Indtil nermere afklaring har fundet sted er gruppen af udviklingsheemmede tilbudt at deltage i aktiviteter i Vennepunktet/
Ostergade.

1 plejekreevende pensionist er anvist bolig pa Toftegarden via Visitation £ldre i Center for Aldre.

Okonomiske konsekvenser



Vil fremgé af den lebende budgetopfelgning



Punkt 5: Medeplan 2023 for Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget

22/19505
Politisk sagsgang

Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget beslutter.
Resumé

Madeplanen for 2023 skal godkendes og udvalget skal fastsette starttidspunkt for mederne.

Indstilling
Direktoren indstiller,
a) at de foresldede modedatoer godkendes

b) at udvalget fastsatter tidspunkt for medestart

Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskzftigelsesudvalget den 29-08-2022

Der var enighed om at udsatte punktet, idet der afventes en droftelse i forligskredsen.

Sagsfremstilling
Magderne i de stdende udvalg foreslds holdt i begyndelsen af hver maned eller i slutningen af foregdende méned af hensyn
til sagernes videre behandling i @konomi- og Klimaudvalget og kommunalbestyrelsen, saledes at de sager, der gar videre

efter udvalgsbehandling, kan videresendes rettidigt til behandling pa meder i @konomi- og Klimaudvalget og
kommunalbestyrelsen.

Folgende datoer er foresldet:
9. januar

30. januar

27. februar

27. marts

1. maj

12. juni

28. august

25. september

30. oktober

4. december



Forslag til mededage for de evrige udvalg, @konomi- og Klimaudvalget og kommunalbestyrelsen fremgar af bilaget.

Administrationen henstiller til, at starttidspunktet bliver s tidligt p&4 dagen som muligt af hensyn til at begraense
medarbejdernes arbejde udenfor normal arbejdstid.

Okonomiske konsekvenser

Bilag

Udkast til medeplan 2023 for KB, @KU og de stdende udvalg



Punkt 6: Finansiering af driftsudgifter til feelles eventkalender

21/6796
Politisk sagsgang

Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget beslutter.
Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget beslutter.

Resumé

Den 1. december 2021 afsatte det daveerende Job-, Udviklings- og Fritidsudvalg et belgb pa 88.800 kr. til udviklingen af
en felles eventkalender i samarbejde med Destination Bornholm. Finansieringen af eventkalenderens driftsudgifter pa
42.000 kr. arligt er dog fortsat uafklaret.

Administrationen fremlaegger nu to forslag til, hvordan eventkalenderens driftsudgift forelebigt kan finansieres i 2023 og
2024. Forslagene forelegges til politisk stillingtagen.

Indstilling
Direktoren indstiller, at udvalget godkender

a) forslag 1. Driftsudgiften finansieres af Lokalsamfundspuljen
eller

b) forslag 2. Driftsudgiften finansieres tvarpolitisk

Beslutning Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget den 25-08-2022

Punktet tages af dagsordenen.

Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskzftigelsesudvalget den 29-08-2022

Punktet udsattes.

Sagsfremstilling

De senere ar har administrationen arbejdet pa at undersege, hvordan kommunen kan understette en online portal, som
giver et bedre og mere samlet overblik over Bornholms brede vifte af kultur- og fritidstilbud. Arbejdet har veret foretaget
som et led i den kommunale kommunikationsindsats malrettet nye tilflyttere og rekruttering af kvalificeret arbejdskraft.

Den 1. december 2021 besluttede det davarende Job-, Udviklings- og Fritidsudvalg at indgé et samarbejde med
Destination Bornholm om udvikling af en lokal lasning med arbejdstitlen Feelles eventkalender for Bornholm. Lgsningen
bestar af en udvidelse af Destination Bornholms eventkalender, sa den ikke blot viser aktiviteter malrettet turister, men
ogsé fastboende.

P& samme meade blev der afsat 88.800 kr. til udviklingen af lesningen finansieret inden for den ramme af beskeftigelses-
og uddannelsespuljen, afsat til tilflytning og rekruttering i budget 2021. Finansieringen af lesningens &rlige driftsudgift pa
i alt 42.000 kr. blev dog ikke afsat ved samme lejlighed og er fortsat uafklaret.

Status er, at projektet endnu ikke er igangsat. Der er dog fortsat stor opbakning til projektet fra de involverede
samarbejdspartnere. Finansieringen af driftsudgifterne ber imidlertid sikres for udviklingsarbejdet sattes i gang. Derfor
skal udvalget nu tage stilling til et administrativt forslag til finansiering af lgsningens driftsudgifter, si projektet kan
pabegyndes.

Indledningsvist gives en kort redegerelse af den valgte lgsning.



Fzlles eventkalender for Bornholm

Destination Bornholms digitale eventkalender tilbyder i dag en oversigt over alle de aktiviteter, som tilbydes af
turismeerhvervet. Arrangerer har gratis adgang til systemet og kan selv oprette deres aktiviteter i systemet. De kan
samtidig fa gratis hjeelp og vejledning fra medarbejdere i Bornholms Turistinformationer. De oprettede aktiviteter vises
béde pa hjemmesiden bornholm.info og i app’en BORNHOLM.

Losningen Felles eventkalender for Bornholm bestér af en udbygning af Destinationens eksisterende eventkalender, s&
den ogsa giver et overblik over fritids- og kulturtilbud for herboende. Det kan f.eks. vaere aktiviteter hos idratsforeninger,
sociale foreninger, loppemarkeder, generalforsamlinger m.v.

Projektets udviklingsdel fokuserer pa at tilpasse eventkalenderen pa bornholm.info, sd nye malgrupper - foreninger og
borgere - kan bruge systemet. Det gaelder bade i1 forhold til at leegge indhold ind i kalenderen, men ogsé at fa et overblik
over gens mange aktivitetstilbud.

Der indarbejdes et brugervenligt design, som via filtreringsmuligheder giver brugeren mulighed for enten at se tilbud for
turister, eller aktiviteter for fastboende. Ligesom med turisttilbuddene i dag, vil fastboende kunne pracisere deres
aktivitetssegning efter dato, aktivitetskategori og by. Det vil siledes f.eks. blive muligt at se hvilke foreningsaktiviteter,
der udbydes i de enkelte lokalsamfund, af hvem og hvornér. P4 denne méde vil gens foreninger ogsa opna mere synlighed
og na ud til flere borgere.

Se Destinationens eventkalender pa http://bornholm.info/events

Markedsforing og support

Samtidig folger, at borgere og foreninger i lighed med turisterhvervet far gratis systemadgang og support fra
turistinformationerne til at oprette deres aktiviteter i Destinationens eventkalender. Den lebende markedsfering af
eventkalenderen vil blive varetaget af Destination Bornholm.

Kendt og lokal losning

Fordelen ved den falles eventkalender er, at den bygger videre pé et eksisterende system, som allerede er kendt og
benyttet af flere bornholmske arrangerer og lokale bornholmere. Destinationens eventkalender har vaeret i drift siden
2016 og markedsfores af Destination Bornholm. Samtidig er losningen lokalforankret, s eventaktererne kan fa lokal
hjeelp og vejledning til brug af kalenderen. Destinationen har erfaring med, at en mulighed for lokal support er afgerende
for, at systemet bruges. Endelig bidrager den felles eventkalender til, at flere forskellige aktiviteter og aktivitetsudbydere
synliggeres. Lasningen kan séaledes blive et redskab, der bruges af bade turister, kommende tilflyttere og fastboende.

For at minimere omkostningerne vil projektet i forste omgang kun omfatte en opgradering af hjemmeside-losningen. Det
vil sige, at de oprettede aktiviteter kun vil blive vist i eventkalenderen pa bornholm.info og ikke ogsé i app’en
BORNHOLM. App-delen kan eventuelt udvikles pé et senere tidspunkt, nér systemet har bevist sin veaerdi.

Arlige drifisudgifter

Destination Bornholm vurderer, at udvidelsen af eventkalenderen vil resultere i et stort antal nye brugere. Det vil medfere
et behov for at afsette flere arbejdstimer til support og brugeroprettelse svarende til en merudgift pa 25.000 kr. Flere
brugere vil ogsd medfore en storre mangde eventdata, som systemet skal lagre og behandle. Dette skennes at udgere en
omkostning pd 17.000 kr. om é&ret.

Support pr. ar (150 arbejdstimer) 25.000 kr.
Datalagring og behandling pr. &r  17.000 kr.

I alt 42.000 kr.

Samlet set resulterer det i en arlig driftsudgift pa 42.000 kr., som kan afregnes direkte med Destination Bornholm.
To forslag til finansiering af driftsudgifter i 2023 og 2024

Administrationen fremlagger to forslag til, hvordan eventkalenderens driftsudgift kan finansieres 1 2023 og 2024, som en


http://bornholm.info/events

slags toarig preveperiode.

Forslag 1. Driftsudgiften finansieres af Lokalsamfundspuljen

Driftsudgiften pa 42.000 kr. finansieres af kommunens lokalsamfundspulje afsat til almennyttige formal i gens
lokalsamfund. Puljen er pa 1,7 mio. kr. (2022-tal) og fordeles efter en aftale med Bornholmske Borgerforeningers
Samvirke. Forslaget vil betyde, at puljen vil blive reduceret med 42.000 kr. i 2023 og 2024.

Et af puljens formal er at understette det enkelte lokalsamfunds arbejde med at udvikle og synliggere lokalomradets
serlige kendetegn. I kraft af, at den felles eventkalender vil bidrage til en eget synliggerelse af lokalsamfundenes
aktiviteter, lever projektet til puljens formal.

Der gores opmerksom pa, at Lokalsamfundspuljen indgar i sparekataloget til budget 2023. Forslaget kan kun realiseres,
safremt der er midler tilbage i puljen efter budgetforhandlingerne.

Forslag 2. Driftsudgiften finansieres tvaerpolitisk

Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget (EBBU) og Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget (FKLU) deler
driftsudgiften ligeligt inden for eget budget i arene 2023 og 2024. Det medforer en udgift pa 21.000 kr. arligt for begge
udvalg 1 bade 2023 og 2024.

2023 2024
Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget ~ 21.000 kr. 21.000 kr.
Erhvervs-, Bolig- og Beskeftigelsesudvalget 21.000 kr.  21.000 kr.

I alt 42.000 kr.  42.000 kr.

Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalgets finansiering
Administrationen foreslar, at Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget finansierer sin andel af driftsudgiften pa 21.000
kr. 12023 og 2024 inden for en ny lokal udviklingspulje, som blev afsat i budget 2022 og overslagsarene.

Den nye pulje er oprettet pd bevilling 21 Fritid og Kultur og har et budget pa 109.000 kr. i 2022. Ifelge budgetteksten har
puljen til formal at understotte udviklingen af lokale initiativer, men de videre retningslinjer for puljen skal fastsattes af
Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget.

Administrationen er opmerksom p4, at puljens retningslinjer endnu ikke er behandlet i udvalget. Udvalget vil derfor blive
preesenteret for et opleg til retningslinjer pa udvalgets neste made. Oplaegget vil tage udgangspunkt i, at puljen skal
understette udviklingen af lokale initiativer. Med fokus pa eget synlighed af lokalsamfundene, forventes det, at den fzlles
eventkalender vil leve op til puljens kriterier

Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalgets finansiering

Administrationen foreslar, at Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget finansierer sin andel af driftsudgiften pa 21.000
kr. 12023 og 2024 inden for den ramme af beskaftigelses- og uddannelsespuljen afsat til tilflytning og rekruttering. Det
vil dog kraeve, at puljemidlerne overferes fra budget 2022 til budget 2023 og evt. 2024.

Safremt Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget og Erhvervs-, Bolig- og Beskaeftigelsesudvalget valger forslag 2 vil
der blive fremlagt en beslutningssag til behandling pé udvalgsmederne i september.

Evaluering af eventkalender

For begge forslag galder, at losningen evalueres efter det forste r, s& der med denne viden kan tages stilling til om
lgsningen enskes opretholdt efter proveperioden. Safremt dette er tilfaeldet vil der i labet af 2024 blive set nermere pa
mulighederne for at tilvejebringe den fremadrettede driftsfinansiering f.eks. i form af gget bidrag fra erhvervsliv eller
kommunen.

Forventet lancering i 2023
Hyvis finansieringen af driftsudgifterne findes, vil udviklingen af lgsningen gé i gang primo oktober. Den fzlles
eventkalender forventes herefter lanceret primo 2023.

Okonomiske konsekvenser






Punkt 7: Tilsagn om erhvervsfremmemidler til Nationalt Center for Gren
Energi

22/18929
Politisk sagsgang

Erhvervs- Bolig- og beskaftigelsesudvalget beslutter
Okonomi- og Klimaudvalget orienteres

Kommunalbestyrelsen orienteres

Resumé
Formalet med projektet Nationalt Center for Gren Energi er at skabe erhvervsfremme pa Bornholm, med afsat i at

Bornholm bliver verdens forste energio. Projektet er finansieret af EU-REACT midler. Projektet er organiseret i et
konsortium bestdende af 14 partnere.

Indstilling
Direktoren indstiller, at

de 0,62 mio. kr. af EBBU-tilskudspulje-midlerne der ikke disponeres i denne projektfase overfores til den nestkommende
anspgningsrunde (forventet tilsagn pa naestkommende projektfase er medio 2023) til ny kontant egenfinansiering.

Direkteren indstiller til KU og KB

e Sagen til orientering

Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget den 29-08-2022

Indstillingen godkendes ikke, idet det besluttes, at de 0,62 mio. kr. overferes til EBBU's pulje.

Sagsfremstilling
Baggrund

Regeringen nedsatte i 2021 otte veekstteams, med det formél at fa anbefalinger til, hvordan de bedst kan investere i gron-
og regionaludvikling. P4 Bornholm udkom Vakstteamet med tre anbefalinger:

Ostersgens centrum for havvind
Testo for gron energi og teknologi til energioer

Ostersgens gronne transporthub

Disse anbefalinger blev, af en gruppe akterer (herefter omtalt konsortiet) bestdende af lokale, private og offentlige akterer
pé Bornholm, vidensinstitutioner samt store nationale virksomheder, omsat til projektforslaget *Nationalt Center for Gren
Energi’ i en ansegning til Danmarks erhvervsfremmebestyrelse, som Bornholms erhvervsfyrtarn.

Bornholms Regionskommune deltager i arbejdet med at etablere og udvikle Nationalt Center for Gren Energi, da der
potentielt er store positive effekter forbundet med arbejdet for det bornholmske samfund. Konkret kan naevnes en rackke
forventede effekter:

Dget beskaeftigelse pad Bornholm



Mulighed for bornholmske virksomheder til at byde ind pa opgaver relateret til energioen
Etablering af virksomheder inden for grenne teknologierhverv pa Bornholm

Beskaftigelse og vaerditilvaekst til bornholmske virksomheder gennem adgang til innovationsmiljeer samt pa sigt storre
udbud af veluddannet arbejdskraft

Verdiskabelse for bornholmske virksomheder gennem adgang til en overordnet datainfrastruktur samt partnerskaber,
projekter, formidling og tiltraekning af vidensinstitutioner og private virksomheder, savel lokale som nationale og
internationale

Ansegningen blev indsendt d. 23. november 2021 pa baggrund af en bevilling fra @konomi-, Erhvervs- og Planudvalget
d. 17. november 2021 (punkt 9). Her blev det godkendt, at Bornholms Regionskommune kunne varetage operaterrollen
for ansegningen, samt at Bornholms Regionskommune skulle medfinansiere de aktiviteter, som Bornholms
Regionskommune var involveret i, nemlig etableringen af Nationalt Center for Gren Energi (hovedaktivitet 1), arbejdet
for Energie Bornholm (hovedaktivitet 2) samt kobling til det bornholmske erhvervsliv (hovedaktivitet 5).

Derudover er vaeekstteam anbefalingerne behandlet pa felgende udvalgsmeder:

¢ 9. december 2020: Status p&d Ykonomi-, Erhvervs- og Planudvalgets tilskudspulje, punkt 10
e 24 juni 2021: Orientering om Vakstteam Bornholms anbefalinger og videre proces, punkt 27.
¢ 6. oktober 2021: Procesplan for ansegning til Vakstteammidler, punkt 6.

Erhvervsfyrtarn Bornholm opnéede d. 2. februar 2022 tilsagn fra Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse. Det samlede
tilsagn var pa 27,2 mio. kr. fordelt pa de to puljer som kaldes henholdsvis Regionalfonden og Socialfonden.
Regionalfondsansegningen fik tilsagn pa 19,5 mio. kr. Socialfondsansggningen opnaede tilsagn pa 7,7 mio. kr.

Der blev d. 2. marts truffet en formandsbeslutning om godkendelse af forelagte projekteendringer til ansggningen om
midler fra Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse til etablering af Erhvervsfyrtarn Bornholm, herunder projektforslaget
Nationalt Center for Gren Energi. Forud for formandsbeslutningen, var udsendt mail til @konomi- og Klimaudvalget
(korrespondance vedlagt i bilag A).

Undervejs i processen med at tilpasse ansggningen annoncerede Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse en ny pulje pa 244
mio. kr. til *grenne innovative teknologier’. Da der i hgj grad var tale om Power-to-X projekter i denne pulje, blev der i
konsortiet opnéet enighed om, at Power-to-X gennemforlighedsstudiet blev taget ud af regionalfondsansegningen
(hovedaktivitet 3), for i stedet at ansege denne nye pulje. Power-to-X aktiviteten i socialfondsansegningen er fastholdt i
nuverende projekt (sociogkonomisk analyse af offentlighedens modtagelighed). D. 21. april er puljen ’grenne innovative
teknologier’ ansegt om Power-to-X gennemforlighedsstudiet med Renne havn som operater.

D. 21. juni 2022 opndede Renne havn tilsagn pa denne ansggning, med 6.429.333,40 kr. fra Den europiske Regional
fond. I et kommende dagsordenspunkt uddybes Bornholms Regionskommunes rolle i dette projekt.

Det har hele tiden veret hensigten, at aktiviteterne i fyrtarnet skulle styrkes via yderligere funding. Med den nye
annoncering og omprioriteringen opstod der mulighed for at oge aktiviteterne allerede pa kort sigt.

Tilsagn fra Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse

Erhvervsfyrtdrn Bornholm opndede d. 2. maj 2022 endeligt tilsagn fra Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse, hvori
aktiviteter og detaljeret budget er beskrevet. Det samlede tilsagn er pa 27,2 mio. kr. fordelt pa de to puljer som kaldes
henholdsvis Regionalfonden og Socialfonden. Regionalfondsansegningen fik tilsagn pa 19,5 mio. kr.
Socialfondsansggningen opnédede 7,7 mio. kr. Tilsagnsbrevene for henholdsvis Regionalfondsansegningen og
Socialfondsansggningen findes i bilag B.

Indeveerende projektperiode lgber frem til d. 30. juni 2023. Aktiviteterne forventes viderefort i regi af et selskab som er
under stiftelse, bestdende af de primere akterer bag initiativet: Bornholms Regionskommune, Renne Havn, Bornholms



Energi- og Forsyning, Danmarks Tekniske Universitet, Orsted, Siemens Gamesa, Offshore Center Bornholm og
Energinet.

Videre proces

Der er klare forventninger til at det nye selskab der stiftes i indevaerende projektperiode, vil ansgge om yderligere funding
til videreforelse af aktiviteterne i umiddelbar forlengelse af indevaerende projektperiode. Det er hensigten at selskabet
skal overtage operaterrollen fra Bornholms Regionskommune, senest ved indgéelse af nye projektperioder (medio 2023).

Erhvervsministeriet har anmodet om at det samlede initiativ viderefores under et andet navn end *Nationalt Center for
Gron Energi’, da det ligger meget teet op ad Sydjyllands erhvervsfyrtarn *Nationalt Center for Gren Energi og
sektorkobling’. En proces om et nyt navn pagar derfor blandt de stiftende partnere.

Da nuverende projektfase udleber 30. juni 2023, settes der allerede nu en proces i gang, med henblik pa udarbejdelse af
ansegning til den forventede efterfolgende fase af REACT-midler. BRKSs fremadrettede engagement i Nationalt Center for
Gren Energi vil kreeve en grad af egenfinansiering. Energio koordinatorstillingen er finansieret frem til 2025, og kan
medga som egenfinansiering. Yderligere behov vil blive fremfort i en kommende sag om naste projektfase.

Udmentning af tilsagn

Operatorrollen

Bornholms Regionskommune er operater pa ansegningen, hvilket vil sige at det er Bornholms Regionskommune der
modtager tilskud og skal fordele dette til konsortiets partnere. Konsortieparterne bag erhvervsfyrtarn Bornholm er ved at
indgé en partnerskabsaftale, hvori det beskrives og afgraenses hvilket ansvar operateren patager sig i relation til de gvrige
projektpartnere. Bornholms Regionskommune har modtaget ekstern juridisk radgivning for at sikre vores interesser ved
udarbejdelsen af denne partnerskabsaftale.

Som statte til operaterrollen er der desuden indgéet samarbejde med Gate21, hvor to konsulenter understatter

operaterrollen dels i forhold til den ekonomiske afrapportering og dels i forhold til den skriftlige afrapportering pa
projektets fremdrift.

Aktiviteter

Den samlede vision for centret er “Bornholm som knudepunkt for gren energi, der i krydsfeltet mellem teknologi,
innovation og erhvervsudvikling vil udbygge Danmarks grenne fererposition.”

Konkret er projektet bygget op af 7 arbejdspakker, som repraesenterer 7 aktivitetsspor i nuvaerende projektperiode. Hver
arbejdspakke har sin egen funktion i at understette det samlede projekt.

De 7 arbejdspakker og de ansvarlige organisationer bag er oplistet herunder:

Arbejdspakke Ansvarlig organisation

1. Nationalt Center for Gren Energi Bornholms Regionskommune

2. Energio Bornholms Regionskommune

3. Power-to-X Renne Havn A/S

4. Test-o Bornholms Energi og Forsyning A/S
5. Innovationshub Business Center Bornholm

6. Residential College Danmarks Tekniske Universitet (DTU)



7. Datahub Danmarks Tekniske Universitet (DTU)

Tabel 1

Bornholms Regionskommunes primcere opgaver

Konkret er Regionskommunen arbejdspakkeleder pa to arbejdspakker. Henholdsvis arbejdspakke 1 der har med
organiseringen af projektet at gore, samt arbejdspakke 2 der baserer sig pa Regionskommunens koordinerende funktion
med egvrige myndigheder, omkring selve etableringen af energio Ostersoen.

Arbejdspakke 1: Nationalt Center for Gron Energi

Formaélet med Nationalt Center for Gren Energi (herefter beneevnt NCGE) er at gore Bornholm til knudepunkt for gren
energi, og i serdeleshed indenfor energio-teknologi - nationalt og internationalt.

I det daglige virke skal centret danne rammen om et levende hus, der tiltreekker akterer, aktiviteter og investeringer til
Bornholm. Centret skal derfor etableres som et fysisk samlingspunkt for alle de aktiviteter, der tilsammen vil udgere
Nationalt Center for Gren Energi.

Det fysiske samlingspunkt er foresléet at skulle vere i Ronne Elvark som ejes af Bornholms Regionskommune. Renne
Elveerk er blandt andet udset til funktionen i kraft af stedets energihistorie, bygningens arkitektur, placering taet pa
bymiljeet i Renne samt dens rummelighed. Der vil som en del af udviklingsarbejdet i arbejdspakken blive undersogt,
hvorvidt Renne Elverk kan bruges og restaureres til formélet herunder politisk proces der sikrer nedvendigt mandat til
brugen af ejendommen.

Der arbejdes i denne proces frem imod et salg af bygningen, med henblik p4 at Bornholms Regionskommune ikke vil
foresta renoveringsprocessen.

I arbejdspakke 1 udferes folgende hovedaktiviteter:

1. Selskabet NCGE: Etablering, konsolidering, koordination og videreudvikling af det samlede initiativ "Nationalt Center
for Gren Energi’

2. Levende hus: Opstart og drift af levende hus i for eksempel Renne Elverk samt udvikling af langsigtet plan og
finansieringsmodel

3. Afrapportering for NCGE: koordination og samling af afrapportering pa aktiviteter under NCGE.

Arbejdspakke 2: Energio

I arbejdspakke 2 loftes Energio Osterse aktiviteterne til tydeligt at understotte veekst og beskaftigelse pa Bornholm. Der
etableres et energig-sekretariat i Bornholms Regionskommune, der sikrer en erhvervsmaessig fordelagtig realisering af
Energigen. I denne sammenheng har Energinet pa nuvaerende tidspunkt tilkendegivet, at de arbejder for at sikre en
tilkobling af det bornholmske elnet til Energigen. Samtidig skal det brede potentiale for Bornholm som QOstersgens
centrum for offshore energi realiseres.

Energig-sekretariatet skal konkret understotte erhvervslivet og borgere pa Bornholm gennem analyse, interessevaretagelse
og partnerskaber, gennem opkvalificering af arbejdsstyrken samt ved at understotte virksomhedernes udviklingsarbejde i
teet samarbejde med ovrige erhvervsfremmeindsatser og eksisterende partnerskaber.

Hovedaktiviteterne vil vare:

1: Koordination med myndigheder og lokale akterer for at sikre stort erhvervspotentiale



2: Kommunikation omkring opferelsen af Energio Ostersgen (’roadmap’ over udbudsprocesser, besggscenter og
kommunikation ift. forankring generelt)

3: Energio som testcenter (test- og innovation i design og anleg af energigens elementer)

4: Virksomhedsudvikling (supplerende til projekt Klar til Energio)

Okonomiske konsekvenser

I forbindelse med udarbejdelse af ansegningen i efteréret 2021, bevilligede det daverende @konomi-, Erhvervs- og
Planudvalg 2,0 mio. kr. fra @konomi-, Erhvervs- og Planudvalgets tilskudspulje.

Derudover indgér lon som medfinansiering fra koordineringsfunktionen for Energio Bornholm.

Af dette tilskud er der i nuveerende budget disponeret 1,38 mio. kr. Aktiviteterne forventes viderefort i en ny fase efter
juni 2023, hvor de resterende 0,62 mio. kr. foreslas forbliver til radighed til ny kontant egenfinansiering.

Af nedenstidende tabel 4 ses fordelingen af kontant egenfinansiering og egenfinansiering via timer.

Midler der ikke reserveres til Nationalt Center for Gren Energi-projektfaser vil skulle tilbagefores til EBBU-tilskudspulje
under bevilling 43 Erhverv og bolig

Bornholms Regionskommunes finansiering i projektet

Bornholms Regionskommune har folgende budget, i hovedtal, i Regionalfonden:

BRK

Delaktivitet Samlet budget _—
Egenfinansiering

1.1 Selskabet Nationalt Center for Greon

Energi: Etablering, konsolidering,

koordination og videreudvikling af Nationalt 2.441.673,70
Center for Gron Energi

1.2 Levende hus: Opstart og drift af levende
hus i Renne Elvaerk samt udvikling af

langsigtet plan og finansieringsmodel 1.392.994,72

1.3 Afrapportering for Nationalt Center for

Gron Energi: koordination og samling af

afrapportering pé aktiviteter under Nationalt 608.281,74
Center for Gron Energi

2.1 Koordination med myndigheder og lokale

akterer for at sikre stort erhvervspotentiale 1.271.408,70
2.2.2 Besggscenter 118.000,00
Revision 177.000,00

Heraf BRK Egenfinansiering (timer+kontant) 2.067.169.95



Hovedtotal 6.009.358,86 2.067.169,95

Tabel 2

Bornholms Regionskommune har falgende budget, i hovedtal, i Socialfonden:

Delaktivitet Samlet budget BRK A
Egenfinansiering
2.2.1 Roadmap 1.111.295,00
3.1 Sociogkonomisk analyse 79.388,00
6.2 Bornholmske virksomheders
brug af Residential College (lon) 525.000,00
6.2 Bornholmske virksomheders
brug af Residential College (deltager 112.500,00
underhold)
6.4 Residential College — Outreach
(deltager underhold) 284.893,00
Heraf BRK Egenfinansiering
(timer+kontant) 176.964,53
Hovedtotal 2.113.076,00 176.964,53
Tabel 3

Bornholms Regionskommunes egenfinansiering er delt imellem en kontant egenfinansiering, som finansieres af EBBU-
tilskudspuljebevillingen, samt af timer. Her ses fordelingen pé de to projekter samlet:

Kontant finansiering 1.378.510,91
Finansiering via timer 865.623,57
Tabel 4
Bilag

KU formandsgodkendelse af justeret ansegning til Nationalt Center for Gren Energi (frist for indsigelse 2. marts 2022
kl. 9)

Tilsagn Regionalfondsansggning maj 2022

Tilsagn Socialfondsansegning, Nationalt Center for Gren Energi



Punkt 8: Tilsagn vedrerende velfaerdsaftale pa beskeaeftigelsesomradet

22/16865
Politisk sagsgang

Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget indstiller
Okonomi- og Klimaudvalget indstiller

Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumé

I forleengelse af skonomiaftalen mellem regeringen og KL, forventes alle kommuner at indgé en velfaerdsaftale pa et
omrédde. Deadline for tilbagemelding til KL vedrarende enske om velferdsaftale pa beskaeftigelsesomradet var sat til 8.
august. Derfor har direktionen pa borgmesterens foranledning givet administrativt tilsagn til, at regionskommunen ensker
en velfaerdsaftale pd beskaftigelsesomradet. Kommunalbestyrelsen skal i forlengelse heraf treeffe beslutning om tilsagnet.

Indstilling
Direkteren indstiller, at

¢ Ansegningen om velfaerdsaftale pa beskaftigelsesomradet godkendes

Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget den 29-08-2022

Indstillingen anbefales.

Sagsfremstilling

Regeringen og KL indgik i juni en gkonomiaftale, der blandt andet betod, at samtlige kommuner i Danmark forventes at
indga en velferdsaftale med regeringen pa ét af velferdsomraderne (dagtilbud, skole eller eldreomradet).

Der har over de seneste ar veret afprovet velfeerdsaftaler pa aeldre-, barne- og skoleomradet i en reekke kommuner.
Velferdsaftalerne giver kommunerne frihed til at tilrettelaegge velfeerden ud fra lokale ensker og behov. Regeringen og
KL opsatter rammer for frisaettelsen for at sikre den grundlaeggende service, men ellers vil det vare op til kommunerne at
gennemga regler, strategier og praksisser med henblik pa at overveje om disse kan ophaves. Malet er at skabe flere
ressourcer til kerneopgaverne og styrke arbejdsglaeeden pa det pageeldende omréde.

4 kommuner vil kunne indgé en velfaerdsaftale pa beskeeftigelsesomradet.

Processen for udvelgelsen er forskellig fra de tre velferdsomrader og beskaftigelsesomradet. Deadline for
tilbagemelding pa de tre velfaerdsomrader er 30. september, mens den var 8. august for beskeftigelsesomradet.

Det medferer en lidt kompliceret proces for udvalg og kommunalbestyrelse i kommunerne, ogsa i Bornholms
Regionskommune.

Der er, pa borgmesterens foranledning, givet administrativt tilsagn om regionskommunens interesse i at fa en
velfeerdsaftale pa beskaftigelsesomradet. Dette administrative tilsagn skal folges op af en politisk beslutning, der
stadfaester tilsagnet.



Det er ikke fra KL’s side meldt ud, hvornér man forventer at kunne give kommunerne besked om udvalgelsen af
kommuner, der far velfaerdsaftale pa beskaftigelsesomradet.

Idet regionskommunen derfor reelt kan fa afslag pd ansegningen i labet af den politiske behandling af denne sag, vil
Okonomi- og Klimaudvalget have mulighed for at stoppe sagsbehandlingen, hvis regionskommunen har féet afslag pa
ansggningen.

Safremt regionskommunens gnske om en aftale pé beskaftigelsesomradet ikke imgdekommes, skal kommunalbestyrelsen
prioritere, hvilket omradet man vil byde ind pé i stedet (zldre, bern eller skole). Som konsekvens af de forskudte
deadlines fra regeringen og KL’s side karer der derfor parallelle sager i Barne- og Skoleudvalget samt i Social- og
Sundhedsudvalget om valg af alternativ til beskeeftigelsesomradet.

Tilsagnet
Tilsagnet indeholder en beskrivelse af fordelene ved, at regeringen og KL vaelger netop Bornholm.
Fra tilsagnet:

Bornholm Regionskommune er en kommune pd ca. 40.000 indbyggere med mange af de samme forudscetninger og
udfordringer som andre smd og mellemstore provinskommuner.

Der vil scerligt veere en stor fordel at indga en velferdsaftale med Bornholms Regionskommune pa beskeeftigelsesomrddet,
idet oens afgreensning betyder en langt bedre mulighed for at identificere de direkte effekter af cendrede rammer eller
indsatser. Bornholms afgreensede arbejdsmarked med ét Jobcenter, vil dermed bedre kunne overvdges i forhold til, hvilke
konsekvenser de cendrede eller manglende regler vil fa.

En evaluering af forventet effekt og den egentlige effekt vil sdaledes alt andet lige veere tydeligere, fremfor omrdder, hvor
der er flere kommuner, og dermed flere jobcentre, som betjener et feelles arbejdsmarked.

Omrdder som Bornholms Regionskommune umiddelbart vil veere interesseret i at afprove kan veere folgende:

1. Form og krav til kontaktforlob og samtalefrekvens og samtaleform

2. Form og krav for kontaktforlob og aktiveringspligt

3. Fritagelse for forholdstalskrav pd virksomheder, ved etablering af praktik og lontilskud

4. Fritagelse for krav om sanktionering og halvdrlig vejledning.
Anvendes kun pa de ledige og sygemeldte, hvor Jobcenteret vurderer, at det er et nadvendigt veerktoj.
Regionskommunen vil anleegge en tillidsbaseret tilgang til de ledige og sygemeldte, idet der allerede pd nuveerende
tidspunkt kun er fa tilfeelde, hvor sanktioner tages i anvendelse.

5. Fritagelse for krav om forudgdende ledighed ved etablering af tilskud til voksenlcere,
samt fritagelse for krav om, at der skal ga 6 mdr. for der kan etableres tilskud til voksenlcerlinge ved seneste
anscettelse.

6. Afskaffe regler for brug af rehabiliteringsteam, dokumentationskrav og beslutningskompetence

Derudover stiller Bornholms Regionskommune sig i tilsagnet dben over for andre forslag fra ministeriet eller KL.

Okonomiske konsekvenser

Selve tilsagnet har ingen gkonomiske konsekvenser, men det mé forventes, at arbejdet med velfeerdsaftaler generelt vil
medfore et gget treek pa regionskommunens ressourcer.



Bilag

Brev til KL vedr enske om velfaerdsaftale pa beskeftigelsesomradet



Punkt 9: Destination Bornholms udviklingsplan

22/17114
Politisk sagsgang

Natur-, Milje- og Planudvalget orienteres

Erhvervs-, Bolig- og Beskeftigelsesudvalget beslutter

Resumé

Okonomi-, Erhvervs- og Planudvalget bevilgede 150.000 kr. i 2020 til Destination Bornholms projekt om Udviklingsplan
for turisme frem til 2030 med et samlet projektbudget pé 2 mio. kr. Udviklingsplanen er nu feerdig. Den er udviklet over
en reekke dialogmeder, besigtigelser og workshops med erhvervsliv, borgere, embedsmend samt det tidligere @konomi-,
Plan- og Erhvervsudvalg. Destination Bornholm er et anpartsselskab med godt 250 anpartshavere herunder BRK, og
Udviklingsplanen er godkendt i Destination Bornholms bestyrelse. Derfor er Udviklingsplanen til orientering for
Erhvervs-, Bolig- og Beskeftigelsesudvalget samt Natur-, Miljo- og Planudvalget. Dog indstilles det til Erhvervs-, Bolig-
og Beskeftigelsesudvalget, at den kommende Handleplan for helarsturisme udarbejdes med udgangspunkt i
Udviklingsplanen.

Indstilling
Direktoren indstiller til Natur-, Milje-, og Planudvalget:

- sagen til orientering

Erhvervs-, Bolig-, og Beskaftigelsesudvalget:

- beslutter, at Handleplanen for helérsturisme udarbejdes med udgangspunkt i Destination Bornholms Udviklingsplan

Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget den 29-08-2022

Godkendt.

Sagsfremstilling

Destination Bornholm fik i 2020 bevilget 150.000 kr. fra @konomi-, Erhvervs- og Planudvalgets tilskudspulje, som nu er
Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalgets tilskudspulje. Projektet var samlet set pa 2 mio. kr. og er desuden
finansieret af Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse, Dansk Kyst- og Naturturisme, samt af Destination Bornholm selv.

Destination Bornholm adskiller sig fra andre destinationsselskaber ved at veere meget bredt forankret i det Bornholmske
erhvervsliv, hvorimod andre destinationsselskaber bl.a. er organiserede som erhvervsdrivende foreninger uden
erhvervslivets ejerskab. Destination Bornholm er et anpartsselskab ejet af gens virksomheder, hvor BRK indgéar som
anpartshaver. Der er godt 250 anpartshavere og over 600 betalende medlemmer. Dermed er der bred stette til Destination
Bornholm fra erhvervslivet. Udviklingsplanen har til hensigt at skabe en samlet retning for alle de forskellige akterers
arbejde, og ikke bare Destination Bornholms arbejde. Derfor kan Udviklingsplanen ogsé tjene som retningsanvisende for
BRKSs arbejde pa fx turismeomradet eller i forhold til planomrédet.

Udviklingsplanen

Vision:



Malet er at fa hele oen i spil, hele aret. Det vil betyde, at flere dele af Bornholm féar glaede af turismeomsatningen,
ligesom flere gaester i vinterhalvaret giver mulighed for helérsabne virksomheder med fast personale.

Strategiske hovedgreb

For at opfylde visionen er det ngdvendigt at sprede turismen om sommeren for at aflaste iser nordkystens byer, og for at
give andre bysamfund bl.a. p& den indre ¢ mulighed for at ege deres andel af turismeomsatningen. Om vinteren
koncentreres turismen pa de steder, der har vist vilje og evne til at holde vinterdbent i forste omgang, siledes at der opnas
en kritisk masse som ger det rentabelt.

Planen har folgende indsatsomrader for at na i mal med den overordnede malsatning:

1)  Styrkepositionerne henholdsvis outdoor, kunsthdndverk og lokale kvalitetsfadevarer fremmes som netvaerk med
folgende anbefalinger:

a. Skabe organisatoriske og praktiske partnerskaber internt, eksternt og pé tveers af styrkepositioner

b. Fastholde/etablere sterk organisering for hver af de tre styrkepositioner

c. Fastholde/etablere formidling og synlighed af styrkepositionerne og de enkelte akterer/udbydere

d. Udnytte turismepotentialet i Energi-oen og skabe band mellem bearedygtigheden pa een og energigens
investeringer/spor

e. Arbejde bevidst med sterre investeringer som blandt andet de igangverende tiltag som museumscenteret og
vandkulturhuset, der vurderes at fa stor betydning for Bornholms turisme

2) Differentieret overnatning med felgende anbefalinger:

a. Transformere eksisterende overnatningstilbud

b. Understotte overnatningskapaciteten med nye kommercielle overnatningstyper

c. Etablere nye overnatningsmuligheder, der star pa flere ben

d. Oge investeringer i og antal af sommerhuse til udlejning

e. Arbejde bevidst med balancen mellem kommercielle og ikke-kommercielle tilbud
f. Skabe en ikonisk hoteloplevelse med unik placering og @stetik pa verdensniveau

3) Den indre o som helhedsoplevelse med folgende anbefalinger:

a. Balancere beskyttelse og benyttelse af natur, lokalsamfund og kulturarv

b. Etablere flere tilgeengelige adgangspunkter til den indre o

c. Sikre velfungerende og robust basisinfrastruktur hele aret

d. Indskrive lokalsamfundene pé den indre ¢ i turismen

e. Skabe nytenkende, fleksible og grenne mobilitetslgsninger efter seesonbehov

4) Skeerpet byudvikling med folgende anbefalinger:
a. Udvikle turismen i Nex@, Hasle og Aakirkeby
b. Héndtere turismen bedre i byerne langs nordkysten om sommeren og styrke dem som drivkraft for skulder- og
vinterturisme

c. Styrke turismeprofil og kvalitet i Renne og Dueodde

5) Byerne skal have en tydelig profil, som er forankret i stedernes funktion, kultur og historie.

Der er udarbejdet mere detaljerede planer for udviklingen i tre geografiske nedslagsomrader med anbefalinger og forslag
til reekkefolge for de enkelte elementer samt angivelse af hvilke akterer, der forventes at patage sig opgaverne.

Nedslagsomraderne:
o Aakirkeby- Natur, Kulturarv og outdoor pa den indre &

¢ Nexo — Kreativitet, innovation og puls pa havnen
¢ Hasle - Industrihistorie i by og skov



Se evt. bilag med naermere beskrivelse af nedslagsomraderne i pixie udgaven, og i den fulde udviklingsplan.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Bilag
Destination Bornholms udviklingsplan - Kort version

Destination Bornholm Udviklingsplan



Punkt 10: Orientering om status vedrerende bopalspligt pa Bornholm
forste halvar 2022

22/16199

Politisk sagsgang

Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget beslutter.

Resumé

Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget besluttede pé sit mede d. 14. marts at man ensker at blive orienteret

halvarligt om arbejdet med bopalspligt pd Bornholm. Administrationen har derfor udarbejdet en orientering geeldende for
perioden 1.1.-30.6.2022.

Indstilling
Direktaren indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget den 29-08-2022

Orientering givet.

Sagsfremstilling
Sagsbehandlingen i perioden 1.1.-30.6.2022
I tabel 1 vises tre negletal fra periodens sagsbehandling.

Tabel 1: Sagsbehandling - negletal

1/2022  2/2022 1/2023
Nye sager, der er registreret i perioden 50
Sager, der er afsluttet i den periode, rapporten omhandler® 57
Sager, der er under behandling ved periodens udlgb** 91

Generelle henvendelser — ¢j sag oprettet 33

*En sag afsluttes ved at der treeffes en afgorelse eller at sagen henlegges
**Antallet viser bade samtykkesager under behandling og ovrige sager, der ikke er afsluttet

Ud af de 57 sager, der er afsluttet i forste halvar 2022, har ejerne i 7 sager sat deres hus til salg og 1 7 andre sager er der
registreret en tilmelding til folkeregisteret pa adressen.

I tabel 2 vises administrationen af ansegninger om at fravige kravet om heldrsbeboelse i henhold til det vedtagne
administrationsgrundlag.

Tabel 2: Samtykke til fravigelse af kravet om helirsbeboelse

1/2022 2/2022 1/2023



Samtykke Afslag Samtykke Afslag Samtykke Afslag

Pendling 5 2
Renovering 14
Serlige forhold ie. 1 2

I tabellerne 3 og 3a vises et gjebliksbillede over de aktuelt "tomme boliger" i regionskommunen ved periodens afslutning.

Tabel 3: Tomme boliger ved periodens afslutning

1/2022  2/2022 1/2023

Antal boliger med krav om helérsbeboelse uden aktuelle

folkeregistertilmeldinger pé adressen 340

Tabel 3a: Tomme boliger fordelt pa sager, der kan behandles, og sager hvor 5-irs fristen er overskredet

1/2022 2/2022 1/2023

Kan 5-ars frist Kan 5-ars frist Kan 5-ars frist
behandles overskredet behandles overskredet behandle overskredet

Antal boliger

med krav om

helarsbeboelse

uden aktuelle 321 219
folkeregister-

tilmeldinger

pa adressen

Ved tomme boliger forstés boliger, hvor der er et krav om helarsbeboelse, og hvor der ifalge folkeregisteret ikke er
tilmeldt nogen pa adressen. Af disse 540 boliger er der 219 boliger, der godt mi std tomme, men som ikke mé benyttes til
midlertidige formal (fx til ferie og fritidsophold).

Arsagen til, at de 219 boliger kan st tomme, er at boligerne har stiet uden folkeregistertilmeldte p4 adressen i mere end 5
ar og uden regionskommunen har gjort indsigelse.

Juridisk Service folger udviklingen i de tomme boliger pa manedsbasis, og prioriterer behandlingen af sager, der naermer
sig den sdkaldte 5 ars frist, séledes at fristen ikke overskrides.

De tomme boliger er et dynamisk tal. Tallet udtrykker et gjebliksbillede af den aktuelle bestand af boliger uden
folkeregistertilmelding. Nér tallet aendres, kan det dels skyldes, at der er foretaget en folkeregistertilmelding pa adressen,
og dels at boliger, der i forrige periode ikke var registreret som tomme, kan vare blevet registreret som tomme grundet
fraflytning i indevarende periode.

Generelt om bopelspligtarbejdet

12021 havde Juridisk Service primert fokus pé at fa systematiseret opgavelgsningen og f& handteret en sagsophobning
med fortrinsvis mindre komplicerede opgaver.



I forste halvar 2022 afspejler opgavelesningen, at der er kommet nye opgaver til og at der bruges laengere tid pa de
enkelte sager, da de resterende ”gamle” sager er mere komplekse end flertallet af de sager, der blev afgjort i 2021.

Ud over den rene sagsbehandling har Juridisk Services bopalspligtteam anvendt ressourcer til

o juridisk afklaring, sagsfremstilling og dialog med Bornholms Hospital / Region Hovedstaden vedrerende
spergsmélet om leeger med akutfunktioner pa hospitalet

o udarbejdet materiale til dialogmadet med Erhvervs-, Bolig- og Beskaeftigelsesudvalget

o forberedelse og deltagelse i retsmeder ved retten i Renne.

Bornholms Politi har i perioden feerdigbehandlet seks sager om overtraedelse af bopalspligten. Alle sager er afsluttet med
en bade til ejeren / ejerne. To af sagerne er anket til Landsretten. Der er tildelt bader i sterrelsesordenen 15.000 — 40.000
pr. ejendom.

Derudover har Juridisk Service lgbende veret i dialog med By- og Borgerforeningerne.

Ved arsskiftet var der 33 komplekse sager. Pr. 30.6.2022 er der 22 sager af serlig kompleks karakter.
Okonomiske konsekvenser



Punkt 11: Afdeekning af muligheder for kommunale tilflytterboliger

22/18566
Politisk sagsgang

Erhvervs-, Bolig- og Beskeaftigelsesudvalget beslutter
Resumé

1. juli 2022 tradte ”Lov om cendring af lov om byfornyelse og udvikling af byer og lov om boligforhold” i kraft.

I relation til boligforhold er der, med den nye lov, tilvejebragt hjemmel til at anvende kommunale ejendomme til
boligudlejning til tilflyttere.

Administrationen anbefaler at pdbegynde en undersggelse af behovet for tilflytterboliger, hvilke muligheder der er for at
indrette kommunale ejendomme til formélet, skonomi samt h&ndtering af byggeprojekter og ressourcetrak til udforelse,
administration og drift af boligerne.

Indstilling
Direktaren indstiller, at

o der pa tvers af centrene igangsettes en indledningsvis afklaring af behovet for tilflytterboliger, hvor de kan
placeres, hvordan gkonomi tilvejebringes samt hdndtering af byggeprojekter og efterfolgende administration af
boliger og deres drift.

Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget den 29-08-2022

Godkendt. Heidi Burgedahl kan ikke medvirke.

Sagsfremstilling
1. juli 2022 tridte ”Lov om cendring af lov om byfornyelse og udvikling af byer og lov om boligforhold” i kraft.
Loven omhandler gkonomisk stette til styrket indsats i bymidter samt kommunal udlejning af fast ejendom.

Tidligere har det ikke veaeret lovligt for kommunen at indkebe og indrette sakaldte tilflytterboliger og udleje dem i
kommunalt regi.

Med vedtagelse af den nye lov er der, via @ndringen af loven i relation til boligforhold, nu tilvejebragt hjemmel til
formélet:

»§ 58 a, stk. |

Kommunalbestyrelsen kan udleje fast ejendom til beboelse i en tidsbegrenset periode pd mindst 3 mdneder og hojst 12
mdneder pr. lejeaftale med henblik pa at tiltreekke tilflyttere. Udlejningens omfang skal std i rimeligt forhold til den
kommunale interesse i at tiltreekke tilflyttere.”

Lejeforholdet reguleres af de almindelige bestemmelser i lejeloven.
Administrationen anbefaler, at der ivaerksattes et arbejde med at:

¢ Konkretisere behovet for tilflytterboliger

Undersgge om kommunen i sin bygningsportefolje har bygninger, som kunne anvendes til eller transformeres til
tilflytterboliger samt muligheder for eventuelt opkeb af ejendom

Afklare overordnede gkonomiske konsekvenser samt muligheder for at sege om tilskud

Afklare overordnet tidshorisonter for etablering af tilflytterboliger og hvor

Afklare overordnet planlegning, organisering og handtering af byggeprojekter som bygherre

Ressourcetrak til administration af udlejning og drift



Okonomiske konsekvenser



Punkt 12: Sager til horing i Handicap- og Aldrerad

Indstilling

Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget den 29-08-2022

Ingen sager sendes i hering.



Punkt 13: Gensidig orientering

Der blev orienteret om folgende:

Ingen.
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