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Punkt 1: Fravarende og bemzrkninger til dagsorden



Abent punkt

1 Fraveerende og bemeaerkninger til dagsorden

85.02.02G00-0008

Behandling

Teknik- og Miljgudvalget

Fravaerende

Ingen.

Bemaerkninger til dagsordenen
Tilleegsdagsordenen blev godkendt.

Mgdedato Abent punkt

05-01-2015

1

Lukket punkt



Punkt 2: Oplzg til opfelgning pa Bright Green Island - Forslag til mal,
temaer for indsatser samt eksempler pa konkrete indsatser



Abent punkt

2 Oplaeg til opfolgning pa Bright Green Island - Forslag til
mal, temaer for indsatser samt eksempler pa konkrete
indsatser

24.00.00G01-0221

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget 26-11-2014 10
Teknik- og Miljgudvalget 05-01-2015 2

Hvem beslutter

Erhvervs- og beskaeftigelsesudvalget beslutter.
Teknik- og Miljgudvalget beslutter.

Resumé

I forlaeengelse af Erhverv- og Beskaeftigelsesudvalgets behandling og drgftelse af oplaegget til
opfglgning p&d Bright Green Island-strategien den 29. okt. 2014, omfatter dette notat naeste
skridt i den vedtagne proces: Oplaeg til mal, temaer for indsatser samt eksempler pd konkrete
indsatser, som kan seettes i veerk. Endvidere indeholder sagsfremstillingen et oplaeg til BRK s
fremadrettede rolle.

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller at
e udvalget drgfter det videre oplaeg, herunder en drgftelse med Teknik- og Miljgudvalget,
o godkender BRK s fremadrettede rolle,

e 0g i forleengelse heraf godkender, at BRK nedsatter en projektorganisering med
henblik pa at sgge bl.a. Bornholms Veekstforum om midler til at ivaerksaette nogle af de
konkrete initiativer.

Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget, den 26. november 2014:
Godkendt.

Teknik og gkonomidirektgren indstiller at

e Teknik- og Miljgudvalget drgfter det videre oplaeg og forbereder de emner udvalget vil
drgfte med Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget pa et kommende feelles mgde

e Udvalget godkender BRK's fremadrettede rolle

e Udvalget i forlengelse heraf godkender, at BRK nedsatter en projektorganisation med

henblik pa at sgge bl.a. Bornholms Veekstforum om midler til at ivaerksesette nogle af de
konkrete initiativer.



Teknik- og Miljgudvalget den 5. januar 2015:
Godkendt.

Sagsfremstilling

P& Erhverv- og Beskeeftigelsesudvalgets mgde den 29. okt. 2014 blev det fremhaevet, at en
revitaliseret Bright Green Island-strategi bgr Igse flere af Bornholms udfordringer end blot at
skabe et nyt og moderne image. Oplaegget indeholdt derfor en bredere tilgang. Fokusset ligger
i at koble savel det gkonomiske system, det sociale system og det gkologiske system. Dette vil
veere forudsaetningen for at skabe den ngdvendige modstandskraft (resiliens) i et samfund
over for bl.a. globaliseringens forandringer. Baeredygtighed og levedygtighed gar sdledes hand
i hand. Kerneproblemet, som er forarsaget af globaliseringen, er identificeret som, at
Bornholm er under pres og mangler et falles veerdigrundlag til at styrke sammenhold og falles
stolthed. Det afstedkommer, at sdvel vores image, vores natur som vaeksten pa gen er truet.

Mal

Malet for Bright Green Island bgr afspejle den problemstilling, som der er adresseret. Derfor
kan malet for Bright Green Island veere at italesaette et nyt saet af veerdier, der kobler flere
systemer mellem menneske og natur for at skabe et modstandsdygtigt (resilient) samfund.
Dette har til form8l dels at styrke gens konkurrenceevne, sikre dets ressourcegrundlag i
naturen samt underbygge et mere beeredygtigt image.

Malet afspejler, at der vil blive brug for en lang "knageraekke at haenge” de forskelige indsatser
op pa. Det skyldes, at der kraeves en meget bred tilgang til den kulturaendring, der her laegges
op til. Det er derfor vigtigt, at en revitaliseret Bright Green Island strategi er helhedsorienteret.
Det vil sige, at det kan agere som en paraply, for et bredt spektrum af indsatser. Disse kan
savel kommunen selv som andre relevante aktgrer pa Bornholm ivaerksaette.

Temaer for indsatser

Der kan identificeres et behov for to overordnede temaer i forhold til at opnd malssetningen for
Bright Green Island: Kommunikation og Innovation. Disse kan hver iseer underopdeles i
yderligere to kategorier. Kommunikation kan dels handle om profilering dels om at skabe
forstdelse for en kulturaendring gennem identitetsskabelse. Innovation kan handle om produkt-
0og serviceudvikling samt baeredygtig ressourceforvaltning. Under disse 4 underkategorier
(profilering, identitetsskabelse, produkt- og service udvikling samt ressourceforvaltning) kan
mange indsatser saettes ivaerk. I det fglgende er nzevnt en reekke eksempler, men skal ikke
opfattes som udtgmmende. Forandringen, som der her med Bright Green Island leegges op til,
er en proces, som vil tage tid. En revitaliseret Bright Green Island strategi bgr straekke sig til
2030. Nogle af indsatserne er markeret et ”(2015)”. Dette skal forstds som et forslag til, at
denne indsats bliver projektformuleret i 2015 og evt. igangsat efterfglgende.

Profilering
o certificering som et Bright Green varemaerke med inspiration fra Project Zero og
Gotland (2015)
e evt. justering af Bright Green Island - hjemmeside og drift af denne (2015)
e videre drift af facebooksiden Bright Green Island (2015)
¢ sammenkobling med tilflytterservice og turistinformation evt. gennem kommunens
udviklingskontrakt med Destination Bornholm og Bright Park Bornholm.

Identitetsskabelse
e analyse af hvad og mod hvilke méalgrupper, at Bright Green Island kan mainstreames
internt i BRK’'s brede organisation saledes, at fx bgrnehaver og skoler far et



tilhgrsforhold til begrebet og kan vaere med til at skabe forstdelse for den
kulturaendring, der skal skabe den pakraevede resiliens (2015)

e Iveerkseaette en proces for at inddrage andre aktgrer i arbejdet med at bidrage til et
resilient samfund med kloge, greanne metoder, herunder afholdelse af borgermgder
(2015)

e mobilisering og facilitering af NGO "er / borgere med social kapital i forhold til at
bidrage med Bright Green Island aktiviteter

e Have et modtageapparat for de mange gode idéer i form af en ambassadar for ildsjeele

e Indarbejdelse af Bright Green Island i Bornholms udviklingsstrategi (BUS) (2015)

Produkt- og serviceudvikling

e baeredygtige miljgtilsyn - med inspiration fra og evt. i samarbejde med Alborg
Kommune og deres Netvaerk for baeredygtige erhverv i Nordjylland (2015)

o tilbud om gratis gkologi omlaegningstjek til landmaend - pa baggrund af de erfaringer
23 kommuner gennem KL har gjort som del af et pilotprojekt (2015)

o aftagning af okologiske og gradvist ogsa lokale fadevarer i de offentlige kgkkener pa
Bornholm i relation til de to projekter BRK har i forvejen (2015)

e bedre natur og bedre adgang til naturen evt. gennem grgnne partnerskaber /
infrastrukturprojekter

Ressourceforvaltning

e Symbiose i industrien med inspiration fra Kalundborg og BRK's egne erfaringer i
Erhvervsstyrelsens regi (2015)

o sikre uvildig energirddgivning til borgerne efter anbefalinger i den afsluttende
evaluering af projektet Grgnt Byggeri (2015)

e Fortsat udbygning af CO2 reducerende anleeg gerne kvalificeret gennem BGTI-modellen
0g kommunens strategiske energiplanlaegning (2015)

e Reducere madspild, herunder som projekt i skoler/bgrnehaver

e Udarbejdelse af en mere helhedsorienteret businesscase for, hvordan den offentlige
transport pa gen ggres mere grgn (2015)

e Strategisk energiplanlaegning (2015)

I den videre proces for kommunikation af et revitaliseret Bright Green Island koncept, kan det
overvejes om Bright Green Island navnet skal a&endres og i givet fald i hvilken sammenhang.

BRK “s rolle

Der er allerede mange aktgrer pa Bornholm, som med indsatser bidrager og fremover gnsker
at bidrage til et bredt funderet Bright Green Island. Men disse indsatser har i dag ikke noget
overordnet og samlende strategisk ophaeng. BRK's rolle er derfor bl.a. at facilitere, at en
sadan strategi tilvejebringes og efterfglgende facilitere, at fremadrettede eksterne indsatser
kan finde sted uden, at BRK ngdvendigvis involveres yderligere med gkonomi eller andre
ressourcer.

Men BRK bgr sikre sig, at ejerskabet til en revitaliseret Bright Green Island strategi bliver
forankret s@ bredt som muligt. Derfor bgr BRK tage initiativ til at inddrage flest mulige
foreninger og andre organisationer samt facilitere en borgerinddragende proces. Efterfglgende
bgr BRK have en netveerksstyrende funktion, som sikrer en vis koordination mellem de mange
initiativer, som refererer til den revitaliserede Bright Green Island strategi.

Herudover bgr BRK tage initiativ til de tiltag, som synligt kan bakke en Bright Green Island
strategi op inden for eget ressort omrade. Det ma gerne vaere tiltag, som nar ud til den
enkelte borger fx daginstitutionsomrddet. Samtidig bgr disse tiltag have en hgj grad af
brugerdrevenhed for, at der kan skabes mest muligt ejerskab og stolthed (identitet).



Teknik- og miljgudvalget forelaegges parallelt disse opleeg til opfelgning pa Bright Green
Island-strategien. Men da Teknik- og miljgudvalget preesenteres for den fgrste del som
Erhvervs- og beskaeftigelsesudvalget behandlede ved forrige mgde den 29. okt. 2014 efter
dagsordenfristen pa denne sagsfremstilling, kan der forekomme justeringer, som senest vil
blive forelagt ved selve mgdet.

Okonomiske konsekvenser
Pt ingen

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse
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