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Punkt 1: Fravaerende og bemarkninger til dagsordenen



Abent punkt

1 Fraveerende og bemeaerkninger til dagsordenen
85.02.02G00-0011

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 1
Fravaerende

Linda Kofoed Persson, Carsten Scheibye, Erik Lund Hansen, Steen Frandsen.

Bemaerkninger til dagsordenen

Else Merete Knoop er indkaldt som suppleant for Carsten Scheibye.
Jacob Lund er indkaldt som suppleant for Erik Lund Hansen.
Jens O. Pedersen er indkaldt som suppleant for Steen Frandsen.

Liste V stillede forslag om at tage punkt 12 af dagsordenen.
For stemte 10: liste O, V og @.
Imod stemte 16: liste A, B, K, W og C.

Hverken for eller imod stemte ingen.
Punkt 12 blev opretholdt pa dagsordenen.

Margrethe Kjellberg og Jacob Lund blev erklaeret inhabil i behandlingen af punkt 12.



Punkt 2: Fremtidig organisering af dagtilbud est og nord

Bilag

Referencegruppe

Referat referencegruppe fase I - konkret udmentning af dagtilbudsanalysen (Kompatibilitetstilstand)
Udkast til konkret udmentning af dagtilbudsanalyse 10 december 2015

Visitationsprocedure for serligt dagtilbud



Abent punkt
2 Fremtidsscenarier for dagtilbud pa3 Nordbornholm og i

Svaneke
28.09.00P05-0001

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Bgrne- og Skoleudvalget 05-01-2016 6
@konomi- og Planudvalget 19-01-2016 4
Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 2

Hvem beslutter

Bgrne- og Skoleudvalget indstiller
@konomi- og Planudvalget indstiller
Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumeé

Med afseet i budgetforliget for 2016 er der udarbejdet i alt otte mulige scenarier for fremtidig
geografisk placering samt ledelse og organisation af almene dagtilbud og seerlige dagtilbud
(Maelkebgtten) pa Nordbornholm og i Svaneke.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller, at Bgrne- og Skoleudvalget indstiller til Kommunalbestyrelsen,
a) at der traeffes principbeslutning om fremtidigt alment dagtilbud i hhv. Nord og @st
b) at der traeffes principbeslutning om det fremtidige saerlige dagtilbud

c) at de valgte scenarier udsendes i hgring i dagtilbudsbestyrelsen og skolebestyrelserne
for Kongeskaerskolen og Kildebakken samt i Handicapradet fra den 29. januar 2016 til
den 17. februar 2016.

d) at de principvalgte scenarier belyses mere detaljeret, herunder muligheder for
finansiering og en konkret tidsfastsat implementeringsplan frem mod endelig politisk
stillingtagen i marts 2016.

Bgrne- og Skoleudvalget, den 5. januar 2016:

Indstilling a) og b) Det anbefales, at der tages principbeslutning om lukning af Tejn Bgrnehus
med udgangspunkt i scenarie 3, under forudsaetning af at der kan anvises den forngdne
anlagsbevilling, alternativt med udgangspunkt i scenarie 5. Hertil anbefales principbeslutning
med udgangspunkt i scenarie 7.

Indstilling ¢) Anbefales

Indstilling d) Anbefales



Morten Riis kan ikke medvirke, da Enhedslisten ikke @gnsker at gennemfgre de budgetvedtagne
beslutninger.

@konomi- og Planudvalget den 19. januar 2016:
Bgrne- og Skoleudvalgets indstilling anbefales.

Kommunalbestyrelsen den 28. januar 2016:

Liste V stiller @&ndringsforslag om, at alle scenarier i punkt 2 sendes i h@gring suppleret med et
scenarie om en nybygget institution i Nord, samt at hgringsperioden udvides til 8 uger.

For stemte 8: liste V og liste O.
Imod stemte 18: liste A, B, K, C, W og @.
fEndringsforslaget er faldet.

Liste K stiller zendringsforslag om, at kommunalbestyrelsen tager principbeslutning om lukning
af Tejn Bgrnehus med udgangspunkt i scenarie 3 og scenarie 6 A og B, da der er god tid til at
fastleegge det endelige projekt efter den kommende hgringsrunde - og da anlaagsgkonomien
fgrst fastleegges i forbindelse med behandling af budget 2017. Hertil tager
kommunalbestyrelsen principbeslutning med udgangspunkt i scenarie 7. Endvidere forlaenges
hgringsperioden til 8 uger.

For stemte 16: liste A, B, K, C og W.
Imod stemte 10: liste @, V og O.
AEndringsforslaget er godkendt.

Liste @ kan ikke medvirke, da man ikke gnsker at gennemfgre de budgetvedtagne besparelser,
men i stedet vil opretholde de eksisterende institutioner og tilfgre dem de ngdvendige midler
for, at gkonomien er i balance.

Liste V kan ikke medvirke, da alle scenarier gnskes udsendt i hgring suppleret med et scenarie
om en nybygget institution i Nord.

Sagsfremstilling

Ved budgetforlig 2016 blev det med baggrund i Analyse af Dagtilbud fra primo 2015 besluttet,
at undersgge mulighederne for placering og organisering af dagtilbud i nord og gst naermere.
Ved samme budgetforlig blev der igangsat et analysearbejde, der skal kortlaegge behovet for
specialtilbud, vurdere kriterier for at blive visteret til et specialtilbud samt revidere
inklusionspolitikken i Bornholms Regionskommune. Kommissorierne for de to analyser blev
besluttet af Bgrne og Skoleudvalget den 27. oktober 2015.

De to analyser skal belyse mulighederne for at opnd en samlet udgiftsreduktion pa 4,5 mio. kr.
fra og med 2017. Forligsteksten er tilknyttet en beslutning om at reducere udgifterne til
specialtilbuddene indenfor dagpasning (Meelkebgtten) og skole (Kildebakken og Heldagsskolen)
med 1,5 mio.kr. fra og med 2017. Til beslutningen om at tilpasse dagtilbudsstrukturen
generelt (herunder Malkebgtten) er der knyttet en forventet udgiftsreduktion pa 3 mio.kr. fra
0g med 2017.

De otte mulige fremtidsscenarier



Analyseopdraget har vaeret seerligt at forholde sig til dels et samlet bgrnehus pa nord-gen i
samarbejde med skolen og dels en Igsning i Svaneke hvor ogsa Maelkebgtten taenkes ind.

Udgangspunktet for dette analysefokus har vaeret det hidtidige analysearbejde pa
dagtilbudsomradet herunder iszer fglgende konklusioner og fakta:

e Analyse af Dagtilbud pegede pa et behov for at reducere i antallet af dagtilbud og viste, at
der er bade paedagogiske og skonomiske rationaler i en bevaegelse mod stgrre enheder.

e Den forventede demografiske udvikling pa Bornholm er et generelt faldende bgrnetal pa
ml. 8 og 10 % 3&rligt. Faldet kommer seerligt til udtryk i distrikt Nord og distrikt @st.

e Antallet af barn, som visiteres til det specialiserede dagtilbud Malkebgtten, er ligeledes
steerkt faldende. Der forventes 8 bgrn indskrevet til august 2016 sammenlignet med 24
bgrn i august 2015. Reduktionen er ikke udtryk for en strammere visitation, men
begrundes af dels en gget inklusion dels et alment fald i barn med indgribende og varige
handicap.

Scenarierne er udarbejdet pa en raekke arbejdsgruppemgder i efterdret 2015. Deltagerne har
veeret ledere og medarbejdere fra de bergrte dagtilbud og skoler, ledelsen i Center for Bgrn og
Familie samt ledelsen i Skole, Kultur og Fritid. Tvaergdende funktioner i BRK (Ejendomme og
Drift, @konomi og Personale samt Sekretariatet) har tillige vaeret inddraget i processen.

Som en del af arbejdet er kapacitetsgrundlaget og prognoserne opdateret i forhold til de
endringer, der er sket siden dagtilbudsanalysen blev udarbejdet. Endvidere er
visitationsgrundlaget for saerlige dagtilbud behandlet og bilaget.

Scenarierne er opsummeret i nedenstdende tabel:

Otte mulige fremtidsscenarier for almene dagtilbud og szerlige dagtilbud
(Malkebgtten) pa Nordbornholm og i Svaneke.

1. Lukke Allinge Bgrnehus

Der er for fa bgrn til tre baeredygtige Anlaegsomkostninger | Driftsbesparelse
bgrnehuse pa Nordbornholm. Derfor . 845 380 Kr.
lukkes Allinge bgrnehus, og bgrnene W
fordeles ml. hhv. Tejn og Klemensker. ’
Lederlgn 435.903 kr.

bygningsdrift 200.758 kr.

2. Lukke Tejn Bgrnehus

Der er for fa bgrn til tre baeredygtige Anlzeegsomkostninger | Driftsbesparelse
bgrnehuse pa Nordbornholm. Derfor - 902.891 Kkr.
lukkes Tejn bgrnehus, og bgrnene W
fordeles ml. hhv. Allinge og )
Klemensker_ |ede|‘|(2m 435.903 kr.

bygningsdrift 250.915 kr.

3. Udbygge Allinge Bgrnehus

Der laves en tilbygning til Allinge Anlzegsomkostninger | Driftsbesparelse
bgrnehus, sa huset _inverostort nokotil 4,4 mio. kr. 640.940 kr.

at rumme alle bgrn i omradet, og sa . .
allerede eksisterende faciliteter (modulbyggeri) Heraf:

herunder legeplads udnyttes. Lederlgn 435.903 kr.

Bygningsdrift 250.915 kr.

4. Tejn Bgrnehus + Tejn Skovhus el. klubhus




Allinge Bgrnehus lukkes. Bgrnene
samles i Tejn, og Skovhuset (A) eller
Tejn klubhus (B) anvendes til udvidet

Anlaegsomkostninger

Driftsbesparelse

Til opdatering af
Skovhuset el.

40.177 kr.
Heraf:

kapacitet. Ekstra personaleressourcer | kjubhus

tilknyttes, s& en udegruppe hver dag Lederlgn 435.903 kr.

kan forlade Tejn Bgrnehus i 6 timer. Bygningsdrift 200.758 kr.
5. Allinge Bgrnehus + Tejn Skovhus el. klubhus

Tejn Bgrnehus lukkes. Bgrnene samles
i Allinge, og Skovhuset (A) eller Tejn
klubhus (B) anvendes til udvidet
kapacitet. Ekstra personaleressourcer
tilknyttes, sd en udegruppe hver dag
kan forlade Allinge Bgrnehus i 6 timer.

Anlaegsomkostninger

Driftsbesparelse

Til opdatering af
Skovhuset el.
klubhus

98.920 kr.

Heraf:

Lederlgn 435.903 kr.
Bygningsdrift 250.915 kr.

6. A+ B Dagtilbud p& Kongeskzerskolen

Allinge og Tejn bgrnehuse lukkes, og
der etableres dagtilbud pa
Kongeskeerskolens matrikel. Enten A)
under skolens ledelse eller B) under
dagtilbuds ledelse

Anlzegsomkostninger

Driftsbesparelse

12 mio. kr.

A) 1.327.290 kr.
B) 930.580 kr.

7. Samdrift af Maelkebgtten og Svan

eke Bgrnehus

Der etableres samdrift af Svaneke
Bgrnehus og Specialbgrnehaven
Meelkebgtten med feelles faglig
paedagogisk leder pa Maelkebgttens
matrikel.

Anlzegsomkostninger

Driftsbesparelse

0,6 mio. kr.

847.600kr.

Heraf:

Lederlgn 435.903 kr.
Bygningsdrift 242.000 kr.

8. Flytte Malkebgtten til Kildebakken

Indenfor Kildebakkens areal tildeles
Meaelkebgtten et opholdsrum,
kgkkenrum og eget legeareal. Svaneke
Bgrnehus lukkes.

Anlzegsomkostninger

Driftsbesparelse

0.7 mio. kr.

3.474.546 kr.

Herunder afsaettes 1,0
mio. til arbejdet med
gget inklusion i
almenomradet

Bemaerkninger fra Dagtilbudsbestyrelsen
Dagtilbudsbestyrelsen fik scenarierne praesenteret p@ mgde d. 8. december 2015. En enig

bestyrelse har anbefalet scenarie 3 med en udbygning af Allinge Bgrnehus, sa det fremadrettet

kan rumme alle bgrn fra omradet omkring Allinge-Sandvig og Tejn samt scenarie 8, hvor
Maelkebgtten flyttes til Kildebakken med den konsekvens at Svaneke Bgrnehus lukker. Hvis

scenarie 6 med dagtilbud p& Kongeskarskolen bliver aktuelt, gnsker Dagtilbudsbestyrelsen en

fortsat organisering i Center for Bgrn og

Familie, Dagtilbud.

Bemaerkninger fra Referencegruppen
Referencegruppen fik scenarierne praesenteret pa mgde d.10. december 2015.
Referencegruppen pegede p3, at en beslutning om at flytte Maelkebgttetilbuddet til
Kildebakken kan anbefales under forudsaetning af, at der afsaettes 1 mio. kr. til
inklusionsinitiativer i det almene dagtilbud.




Referencegruppen anbefaler som 1. prioritet scenarie 3, udbygning af bgrnehuset i Allinge. I
forhold til scenarie 6, dagtilbud pa Kongeskaerskolen, anser gruppen scenariet for at vaere et
omfattende byggeprojekt, uden at der er tale om en optimal Igsning. Det kommer iseer til
udtryk omkring legepladsforholdene.

Implementeringsplan

Overvejelser i.f.t. implementering af de valgte scenarier, der tager hgjde for den aktuelle
bgrnegruppe, afventer den politiske principbeslutning, og vil indgd i den endelige
beslutningssag i marts 2016.

Okonomiske konsekvenser

I forbindelse med den endelige politiske beslutning i marts 2016 skal der tages stilling til
finansiering af gennemfgrelse af de valgte scenarier for sd vidt angdr anlaeg og videre drift.

Ved en gennemfgrelse af scenarie 3 og scenarie 8 vil der veere afledte anlaegsudgifter pa 5,1
mio.kr. og en samlet arlig driftsreduktion pa 4,1 mio.kr. Af de 4,1 mio.kr. i samlet
driftsreduktion vil de 1,6 mio.kr. vedrgre almene dagtilbud, hvor der i budget 2016 er forudsat
en reduktion pa 3,0 mio.kr., mens de 2,5 mio.kr. vedrgrer specialtilbud hvor budget 2016
forudseetter 1,5 mio.kr.

I forhold til den fra 2017 samlede indlagte besparelse pa 4,5 mio.kr. resterer saledes 0,4

mio.kr., hvoraf der dog er reserveret 1 mio.kr. til gget inklusion i almen-dagtilbud i
beregningerne.

Der er ikke afsat midler til anlaeg i budget 2016 til at realiserede s&ndringerne.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse

I forlaengelse af Bgrne- og Skoleudvalgets drgftelse af “Konkret udmgntning af
Dagtilbudsanalysen” suppleres sagsfremstillingen hermed med opdaterede bgrnetal for 2016,
2017 og 2018 i Allinge, Svaneke og Tejn. Herudover belyses udviklingen i bgrnetal pa
Nordbornholm m.h.p. at vurdere, hvornar alle bgrn med pasningsbehov kan passes i et af de
nuvaerende bgrnehuse og der suppleres med et estimat over forventet merforbrug i de 3
bgrnehuse.

Nordbornholm:

Med udgangspunkt i nuvaerende befolkningsprognose er pasningsbehovet for Allinge og Tejn
bgrnehuse estimeret for de kommende 10 ar, tallene fremgar af nedenstaende skema.

Estimeret pasningsbehov opgjort i bgrneenheder for Allinge og Tejn Bgrnehuse for perioden 2016-25 - korrigeret for
spidsbelastning og deekningsgrader.

0-2
arige 30 | 32 | 33 | 33| 33| 33|33 |33|32]32
3-5

arige 48 | 44 | 40 | 41 | 41 | 41 | 41 | 41 | 41 | 41
I alt 78 | 76 | 73 | 73 | 74 | 74 | 74 | 73 | 73 | 72

Jf. skemaet falder pasningsbehovet hen over drerne, men kun begreenset.

Det forventede antal i indskrevne bgrn i 2016 for henholdsvis Allinge og Tejn bgrnehuse ses
nedenfor.



Opdaterede bgrnetal:

2016 2016 efter 2017* 2018*
6/1 1/4
Allinge
Vuggestue 12 11 13 13
Bgrnehave 35 27 32 29
Tejn
Vuggestue 7 8 8 8
Bgrnehave 13 10 12 11

*Skgnnet antal bgrn pa baggrund af seneste befolkningsprognose

Antallet af bgrn der passes tilsammen i Allinge og Tejn Bgrnehuse var 67 pr. 6. januar 2016.
Dette giver tilsammen 78 bgrneenheder (et vuggestuebarn taeller for 1,56 enheder og et
bgrnehavebarn taller for 1,0 enhed). Efter vippet, hvor antallet af indskrevne er lavest,
forventes der at veere indskrevet 67 bgrneenheder i 2016.

Med baggrund i ovenstaende prognose for 2016-2025 vurderes antallet af indskrevne
bgrneenheder i Allinge og Tejn kun at falde begraenset. Da kapaciteten for Allinge og Tejn
Bgrnehuse er hhv. 53 0g 48 bgrneenheder, er der ikke i perioden frem til 2025 mulighed for at
daekke pasningsbehovet i et enkelt bgrnehus uden enten at bygge til eller inddrage et af de
gvrige alternativer beskrevet i bilaget.

Der er i beregningerne regnet med at der vippes pr. 1. april 2016. Afskaffes vippet, vil antallet
af indskrevne bgrn i bgrnehusene stige.

Svaneke:

Med udgangspunkt i nuvaerende befolkningsprognose er pasningsbehovet for Svaneke
bgrnehus estimeret for de kommende 10 3r, tallene fremgar af nedenstdende skema.

Estimeret pasningsbehov opgjort i bgrneenheder for Svaneke Bgrnehus for perioden 2016-25 - korrigeret for
spidsbelastning og deekningsgrader.

0-2
arige 16 | 15 | 14 | 14 | 14 | 14 | 14 | 14 | 14 | 14
3-5
drige 13 | 13 | 12 | 13 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 11
I alt 29 | 28 | 27 | 27 | 26 | 26 | 26 | 26 | 25 | 25

Det forventede antal i indskrevne bgrn i 2016 for Svaneke bgrnehus ses nedenfor.

2016 2016 efter 2017* 2018*
6/1 1/4
Svaneke
Vuggestue 10 10 10 9
Bgrnehave 13 13 13 12

*Skgnnet antal bgrn pa baggrund af seneste befolkningsprognose




Underskudsdaakning

Det vil ikke veaere muligt at fastholde det nuvaerende antal bgrnehuse uden yderligere tilfarsel
af driftsmidler. Fastholdes nuvaerende kapacitet vil bgrnehusene i Tejn og Svaneke have faerre
bgrn indskrevet end den nuvaerende gkonomimodel kan baere i.f.t. forsvarlig daekning i hele
dbningstiden - beskrivelse af baeredygtige bgrnehuse i Strategi for Dagtilbud. I budget 2016 er
der som et engangsbelgb tilfgrt 632 t.kr. til Tejn og 388 t.kr. til Svaneke. Disse tal vil i 2017

0og 2018 stige som fglger:

2017

2018

Merudgifter ved indskrivningstal under baeredygtighed

Merudgifter Allinge Barnehus (netto) 0 0
Merudgifter - Tejn Barnehus (brutto) 749.000| 783.000
Afledt effekt foreeldrebetaling -187.000| -196.000
Afledt effekt fripladser og sgskenderabat 70.000 74.000
Afledt effekt private leveranderer af dagpasning 219.000| 231.000
Merudgifter Tejn Bornehus (netto) 851.000| 892.000
Merudgifter Svaneke Barnehus (brutto) 569.000| 619.000
Afledt effekt foraeldrebetaling -142.000| -155.000
Afledt effekt fripladser og seskenderabat 53.000 58.000
Afledt effekt private leverandaerer af dagpasning 168.000| 182.000
Merudgifter Svaneke Barnehus (netto) 648.000| 704.000
Merudgifter i alt (netto) 1.499.000 | 1.596.000

Skovhuset i Tejn — anlaegsbehov

Skovhuset i Tejn naevnes som en aflastningsmulighed for et bgrnehus i scenarie 4 og 5.
Ejendomme og Drift vurderer den bygningsmaessige stand i Skovhuset som meget ringe, og

behovet for etablering af de ngdvendige faciliteter for at kunne anvende bygningen til omkring

20 bgrn i 6 timer dagligt i alt slags vejr skgnnes at ligge p& minimum 3,3 mio.kr. i

anlaegsudgift. Hertil vil komme et belgb til drift.




Punkt 3: Dreftelse af skolebernehaver

Bilag
SWOT bernehave

SWOT vippe



Abent punkt

3 Drgftelse af skolebgrnehave
28.06.04G01-0003

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Bgrne- og Skoleudvalget 18-08-2015 4
Bgrne- og Skoleudvalget 05-01-2016 5
@konomi- og Planudvalget 19-01-2016 3
Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 3

Hvem beslutter

Bgrne- og Skoleudvalget indstiller
@konomi- og Planudvalget indstiller
Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumé

Inden kommunesammenlagningen var der oprettet skolebgrnehaver i Rgnne og Hasle kom-
muner. Tiltaget var dels begrundet i manglende kapacitet i bgrnehaverne, og dels et gnske om
at kommende skolebgrn skulle kende skolen og SFO’ en inden skolestart. Efter kommunesam-
menlaegningen blev ordningen implementeret pd hele gen, og de private skoler har ogsa nu
etableret skolebgrnehaver. Specialskolerne Kildebakken og Heldagsskolen har som udgangs-
punkt ikke skolebgrnehave. Den demografiske udvikling pa Bornholm betyder, at der fremad-
rettet ikke forventes de samme kapacitetsproblemer i dagtilbud.

Bestyrelsen for dagtilbud har med en henvendelse til centercheferne for Skole, kultur og fritid
samt Bgrn og Familie gnsket, at fa drgftet om skolebgrnehaven fortsat har sin berettigelse
med den nye skolereform. Denne henvendelse foranledigede at en tvaergaende gruppe, mel-
lem de naevnte centre, i foraret 2015 har udarbejdet en SWOT-analyse for at belyse styrker og
svagheder ved skolebgrnehave, “vippen”. Analysen giver ikke en entydig konklusion, men af-
spejler en raekke fordele og ulemper til overvejelse inden endelig stillingtagen.
Skolebestyrelserne samt dagtilbudsbestyrelsen har drgftet deres perspektiv pd skolebgrneha-
ven (vippeordningen). Bgrne- og Skoleudvalget har afholdt dialogmgder med henholdsvis
Samradet for Skolevaesenet og Dagtilbudsbestyrelsen med henblik pa at afdaekke alle perspek-
tiver. Dialogmgdet med Samradet for Skolevaesenet blev afholdt den 21. oktober 2015 og dia-
logmgdet med Dagtilbudsbestyrelsen blev afholdt d. 27. oktober 2015.

P& baggrund af forelaeggende materiale forslas det at sende 2 modeller i hgring i Dagtilbuds-
bestyrelsen, Handicapradet samt Skolebestyrelserne.



Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller til Bgrne- og Skoleudvalget,

e at skolebgrnehave-ordningen drgftes, herunder en proces med henblik p& endelig afkla-
ring i Igbet af efteraret 2015

Bgrne- og Skoleudvalget, den 18. august 2015:

Proces drgftet. Bgrne- og Skoleudvalget gnsker en proces, hvor de kommunale skolebestyrel-
ser og dagtilbudsbestyrelsen (herunder foraeldrerddene) drgfter deres perspektiv pa skolebgr-
nehave-ordningen (vippet) og via mgder i Samradet for skolerne og med dagtilbudsbestyrelsen
i efterdret 2015 giver deres input.

Servicedirektgren indstiller, at Bgrne- og Skoleudvalget indstiller til kommunalbestyrelsen

e at et af nedenstdende forslag a) eller b) sendes i hgring i kommunale skolebestyreler,
den kommunale dagtilbudsbestyrelse og i Handicapradet fra den 29. januar 2016 til den
17. februar 2016:

a) skolebgrnehaven afskaffes med virkning fra 1. august 2016, saledes at der vippes for
sidste gang i fordret 2016

b) skolebgrnehaven forssetter med de i den supplerende sagsfremstilling beskrevne
&ndringer

Bgrne- og Skoleudvalget, den 5. januar 2016:
Indstilling a) anbefales til hgring.

@konomi- og Planudvalget den 19. januar 2016:
Bgrne- og Skoleudvalgets indstilling anbefales.

Kommunalbestyrelsen den 28. januar 2016:
Godkendt.

Sagsfremstilling

Der var inden kommunesammenlzaegningen etableret Skolebgrnehaver (Vippe-ordning) i Rgnne
og Hasle kommune. Etableringen var begrundet i manglende kapacitet i Rgnnes bgrnehaver,
samt et gnske om at kommende skolebgrn i Hasle kommune skulle have kendskab til skolefri-
tidsordningen inden skolestart. Bestyrelsen for offentlige dagtilbud rettede i 2014 henvendelse
til centercheferne for Skole, kultur og fritid samt Bgrn og familie for bl.a. at fa drgftet, om sko-
lebgrnehaven fortsat har sin berettigelse med den nye skolereform. Dette foranledigede, at der
blev nedsat en arbejdsgruppe pa tvaers af de ovennaevnte centre. Der er i arbejdsgruppen ud-
arbejdet en SWOT-analyse af henholdsvis skolebgrnehaven og bgrnehaven uden vippeordning
(bilagt).

Analysen giver ikke nogen entydig konklusion af, om det skal anbefales, at vippeordningen af-
skaffes eller fortsaettes. Den viser overordnet, at fordelen ved at have en vippeordning er
stgrst pa de store skoler, hvor bgrnene samles fra mange dagtilbud, og hvor der skal dannes
flere parallelle klasser pa skolen.



Overgangsmodulet "Hjernen og Hjertet” bruges bade af dagtilbud og skole og kan fremadrettet
vaere med til at skabe et faelles sprog mellem dagtilbud og skole, og samtidig vaere et fagligt
refleksionsvaerktgj, som styrker samarbejdet mellem dagtilbud, skole og foraeldre. Materialet
anvendes bade det sidste ar i bgrnehaven til at arbejde med barnets robusthed og foran-
dringsparathed, samt i indskolingen til understgttelse af den gode skolestart og dannelse af
klasser. Anvendelsen af materialet vil kunne kompensere for nogle af de ulemper, der vil veere
ved at lukke vippeordningen.

For de bgrn, hvor der er usikkerhed omkring evt. udsat skolestart eller skoleplacering, bliver
der i "Hjernen og Hjertet” udarbejdet handleplaner i efteraret for skolestart. Der fglges op pa
handleplanerne efter jul. Med den nuvaerende ordning sker denne opfglgning efter den politi-
ske beslutning om dannelse af bgrnehaveklasser i det kommende skolear.

Dagtilbuddene har i arene med vippeordning oplevet, at de har mistet det teette samarbejde
med bgrnehaveklasselederne. Med et gget lzeringsfokus i dagtilbuddet, vil bAde bgrnehaver og
bgrnehaveklasseledere kunne profitere af et taet samarbejde.

Specialskolerne har ikke en vippeordning, og det betyder, at bgrn, der skal starte pa en speci-
alskole, skal blive i dagtilbuddet op mod et halvt ar efter at deres kammerater er rykket i sko-
lebgrnehave. For bgrn der er udfordret og skal inkluderes i normalsystemet, kan Skolebgrne-
haven “vippen” opleves som en periode, hvor der ikke p& samme made som i dagtilbuddet og
efterfolgende i bgrnehaveklassen arbejdes malrettet med deres udfordringer. Med ophgr af
skolebgrnehave “vippe” vil bgrn kunne ga fra en praksis og hverdag, de mestrer i bgrnehaven,
til at koncentrere sig om at etablere og mestre den praksis og hverdag de skal have i indsko-
lingen uden en mellemliggende fase med en tredje praksis og hverdag.

Okonomiske konsekvenser

Taksterne i kommunens tildeling til institutionerne for et heldrsbarn i hhv. vippeordning og
bgrnehave er:

Takster pr. hel3rs-

Ordning barn
kr.i 2015-pl
Vippe 55.056

Bgrnehave | 46.039

Udgifter nuveerende vippe

Kommunal | 5 455 000
Privat 1.224.000
I alt 4.279.000

Anslaede udgifter ved vippebgrn i dagtilbud

Kommunal

2.401.487




Privat 1.673.286

I alt 4.074.773

Det bemeaerkes, at der er samme foraeldrebetalingstakst i de to tilbud.
Der er ikke beregnet sndringer i sgskendetilskud og gkonomisk fripladstilskud.

Safremt skolebgrnehave-ordningen afskaffes vil der vaere et gkonomisk provenu. Dette vil med
fordel kunne anvendes til tilbud, der forbereder bgrn til skolestart og styrkelse af samarbejde
mellem offentlig og privat dagtilbud og skole.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse

Processen:

Skolebestyrelserne samt dagtilbudsbestyrelsen har drgftet deres perspektiv pd skolebgrneha-
ven (vippeordningen). Bgrne- og skoleudvalget har afholdt dialogm@der med henholdsvis Sam-
radet for Skolevaesenet og Dagtilbudsbestyrelsen med henblik pa at afdsekke alle perspektiver.
Dialogmgdet med Samradet for Skolevaesenet blev afholdt den 21. oktober 2015 og dialogmg-
det med Dagtilbudsbestyrelsen blev afholdt d. 27. oktober 2015.

Dialogmgde med Samradet for skolevaesenet d. 21. oktober 2015:

De enkelte skoler forelagde deres forelgbige anbefalinger. Paradisbakkeskolen er ikke helt af-
klaret omkring vippeordningens fremtid, men en kortere vippeperiode eller indfgrelse af rullen-
de skolestart, kunne vaere mulige lgsninger. Hans Rgmer Skolen ville gerne have fortsat den
rullende skolestart, men det var ikke muligt ved nedlaeggelsen af afdelingen i Vestermarie.
Skolen gnsker at bevare vippeordningen, men vil samtidigt gerne tilbage til rullende skolestart.
Kongeskzerskolen er enige i argumenterne for og imod og er pt. tilhaenger af vippeordningen.
Der arbejdes ogsd med andre muligheder i samarbejde med bgrnehusene i Tejn og Allinge.
Svartingedalskolen gnsker umiddelbart at bevare vippeordningen. Rgnneskolen har ikke drgftet
vippeordningen konkret, men gnsker den umiddelbart bevaret. Der var tilfredshed med udmel-
dingen om, at skolerne f&r kompetence til at medvirke ved beslutningerne om fremtiden for
vippeordningen. Hans Rgmer Skolen foreslog, at der kunne fastsaettes nogle basisregler og sa
kunne skolerne forme deres egne ordninger lokalt. Paradisbakkeskolen finder det problema-
tisk, at isaer elever fra private bgrnehaver fgrst kommer i vippeordningen senere, derfor kunne
en kortere vippeperiode veere relevant.

Mgde i dagtilbudsbestyrelsen den 27. oktober 2015:

Bestyrelsen gnskede ikke at pege pa, om der fortsat skal vaere Skolebgrnehave, eller om der
ikke skal veere Skolebgrnehave, da der blandt foraeldrene bade er positive og negative oplevel-
ser med Skolebgrnehaven. Safremt det besluttes at fastholde Skolebgrnehaver, er der dog et
gnske om, at det faglige indhold og rammen, herunder starttidspunkt, er ens pa gen. Ligeledes
gjorde foraeldrene opmaerksomme pa vigtigheden i, at vaegte det faglige perspektiv hgijt. Dette
for at treeffe den bedste beslutning om pasdagogisk indhold for det kommende skolebarn, uan-
set om det er det ene eller det andet, der besluttes. Det var veesentligt for Dagtilbudsbesty-
relsen, at en eventuel a&ndring/lukning af Skolebgrnehaven ikke bliver en "spare gvelse”, men
en gvelse der sigter mod at skabe kvalitet for bgrnene.




Med baggrund i de politiske drgftelser med henholdsvis Samradet for Skolevaesenet og Dagtil-
budsbestyrelsen samt de gennemfgrte SWOT-analyser kan der opstille 2 modeller for fremtig
struktur for overgangen mellem dagtilbud og skole:

Model A
Skolebgrnehaven nedlaegges:

Skolebgrnehaven nedlaegges med virkning fra den 1. august 2016. Det betyder i praksis, at
der fgrste gang ikke vippes i forret 2017. Der beskrives en ny overgangs- eller samarbejds-
model, der indarbejdes i “Den rgde Trdd”. I denne beskrivelse tages der hgjde for, at kendskab
til Skole og SFO er vigtig for det enkelte barn. Bgrnene fortsaetter i dagtilbud indtil skolestart
og er dermed omfattet af rammerne beskrevet i dagtilbudsloven samt de politisk vedtagne
godkendelseskriterier for private dagtilbud (gaelder savel offentlige som private dagtilbud).

Nedlzeggelse af skolebgrnehave vil betyde faerre overgangsperioder for det enkelte barn.
Overgange udfordrer en del af bgrnene og kan medfgre kompetencetab og mistrivsel, der igen
far indflydelse pa skolestart og indlaering. Model A vil styrke samarbejdet mellem dagtilbud,
foreeldre og 0-klasse, uden at blive forstyrret af en periode i SFO-regi.

Model B
Skolebgrnehaven forsaetter med visse a&ndringer:

Modellen kraever stillingtagen til et faelles starttidspunkt for alle skolebgrnehaver (1. maj fore-
slds), en tydelig beskrivelse af personalenormering samt en beskrivelse af hvilke emner der
arbejdes med i Skolebgrnehaven. Sidstnaevnte for at de respektive personalegrupper kan plan-
laagge deres arbejde med henblik p&, at undgad bgrn oplever at ungdige gentagelser, forst i
bgrnehaven dernzest i skolebgrnehaven samt at foreeldre har sd godt kendskab til indhold i
Skolebgrnehave som muligt. En fortsaettelse af skolebgrnehave tager udgangspunkt i det nu-
veerende formal og praksis:

Nuvaerende formal med Skolebgrnehavetiden:

Skolebgrnehaveperioden bruges til at ggre skiftet fra bgrnehave til skole og SFO nemmere for
bgrnene. Bgrnene skal i Igbet af skolebgrnehaven have set og vaeret/deltaget i deres kommen-
de bh. kl., sd skiftet til skolelivet langsomt indfases.

Det er et mal, at opgaverne i bgrnehaveklassen ift. faelles forenklede mal, kan pabegyndes al-
lerede ved skolestarten. En del af opgaven i skolebgrnehaven er derfor at arbejde med bgrne-
nes indbyrdes relationer for at samle bgrnegruppen i den nye kontekst, heriblandt at introdu-
cere dem for skolens rammer, elever og personale.

Personale fra skolebgrnehaven deltager i bgrnehaveklassen med bgrnene ved skolestarten for
at stgtte skiftet.

Skolebgrnehaven kobler det barnene kommer fra (bgrnehaverne), med det de skal i gang med
(bgrnehaveklassen). Der arbejdes i skolebgrnehaven videre med bgrnehavernes arbejde i for-
hold til skoleparathed. Dette ggres blandt andet gennem tilrettelaaggelse af aktiviteter, der og-
sa ligger i trad med det, der senere skal foregd i bgrnehaveklassen.

Bgrnehaveklasserne gennemfgrer en sprogvurdering af bgrnene i skolebgrnehaven i juni ma-
ned med henblik pa fagligt at kunne tilrettelaegge opgaverne i bgrnehaveklassen fra skoledrets
start.

De kommende skolebgrn inviteres pad besgg i skolens rammer med deres bgrnehave inden
start i skolebgrnehave.

Skolebgrnehavepersonalet og bgrnehaveklassepersonalet deltager i overleveringsmgder med
bgrnehavepersonalet.



Der afholdes et informationsmgde for foraeldrene, inden bgrnene begynder i skolebgrnehave.
Foraeldrene tilbydes endvidere en samtale kort tid efter skiftet fra bgrnehave til skolebgrneha-
ve.

Bkonomiske konsekvenser af aandringer vedr. skolebgrnehave

I det fglgende gives et overblik over gkonomien vedr. den nuvaerende organisering af sko-
lebgrnehave/vippeordning og en belysning af de gkonomiske konsekvenser i to modeller for en
endret skolebgrnehave. Der beskrives tre scenarier:

1. @konomi i den nuvaerende vippeordning
@konomi i @&ndret vippeordning- Model A
Afskaffelse af vippeordning pr. 1. august 2016, bgrnene fortseetter i dagtilbud indtil sko-
lestart 1. august 2017.

3. @konomi i eendret vippeordning- Model B

Vippeordningen fortsaetter i sin nuvaerende form, men med et feelles starttidspunkt pr.
1. maj geeldende fra skoledret 2016/17 dvs. i praksis fra foraret 2017.

Det bemaerkes, at beregningerne tager udgangspunkt i et gjebliksbillede for takster samt for et
skgn over antallet af bgrn jf. befolkningsprognosen. En egentlig fordeling af gkonomi ved en
beslutning om en andret skolebgrnehave vil skulle genberegnes i forhold til faktiske oplysnin-
ger.

Forventet antal bgrn i skolebgrnehave i 2017

En del af bgrnene vipper fra bgrnehave til skolebgrnehave pr. 1. marts mens resten vipper pr.
1. april, i beregningerne af antallet af heldrsbgrn er denne fordeling antaget at vaere 50/50.

Ifslge befolkningsprognosen forventes i alt 279 5-3arige pr. 1. januar 2017. Alle bgrn forudsaet-
tes at vippe fra bgrnehave til skolebgrnehave. Heraf ventes, pa baggrund af oplysninger for
skoledret 2015/2016, at ca. 67 % vipper/starter i en kommunal skole og 33 % vipper/starter i
en privatskole til skoledret 2017/2018. Med en ligelig fordeling af antallet af bgrn der gar i sko-
lebgrnehave i hhv. fire og fem maneder, jf. ovenfor, forventes i alt 70 heldrsbgrn i en kommu-
nal skolebgrnehave og 35 heldrsbgrn i en privat skolebgrnehave.

1 Gkonomi i den nuvaerende vippeordning

I den nuveerende vippeordning tildeler kommunen ressourcer til SFO’erne jf. budgetmodellen
pengene folger barnet. Der tildeles fglgende takster (afrundet til neermeste hele hundrede) til
hhv. kommunal og privat vippeordning i budget 2016 (det bemaerkes, at taksterne er pr.
heldrsbarn af sammenligningsmaessige arsager):

Takster pr. heldrsbarn i 2016,

Ordning kr. i 2016-pl
Kommunal Vippe 55.400
Privat vippe 35.800

Derudover har kommunen en foraeldrebetalingsindtaegt, samt udgifter til gkonomiske fripladser
og s@skendetilskud for bgrn i en kommunal skolebgrnehave. I 2016 er den manedlige foreel-



drebetalingstakst til skolebgrnehave 1.625 kr. P& baggrund af regnskab 2014 forudsaettes, at
der tilbagebetales ca. 33 % til gkonomiske fripladser og 16 % i sgskendetilskud.

Budget til kommunale skolebgrnehaver ligger pa skoleomradet, mens budget til foraeldrebeta-
ling, gkonomiske tilskud, sgskendetilskud og tilskud til frie grundskolers vippeordning er place-
ret pa dagtilbudsomradet. Kommunens forventede nettoudgifter til vippeordningen i sin nuvae-
rende form er vist i tabellen nedenfor.

Forventede nettoudgifter til vippeordning i sin nuvaerende form i 2017 i kr. i 2016-pl

Kommunens forvente-

Omrade Tilbud Antal heldrsbgrn de nettoudagifter
Skole Kommunal vippe 70 3.166.000
Dagtilbud Privat vippe 35 1.249.000
Ialt 105 4.414.000

2 Okonomi i eendret vippeordning — Model A

I model A foresl8s en afskaffelse af vippeordningen i sin nuvaerende form fra og med skoledret
2016/17; her fortsaetter bgrnene i dagtilbud ind til skolestart. Det forudsaettes at det samme
antal heldrsbgrn, skal fortsaette i dagtilbuddet frem for at vippe til skolebgrnehave. Jf. den fak-
tiske fordeling i 2015, forudsaettes at 75 % af bgrnene er i en kommunal bgrnehave, dvs. 79
barn og 25 % af bgrnene er i en privat bgrnehave, dvs. 26 bgrn.

Kommunen tildeler ressourcer til dagtilbud jf. budgetmodellen pengene falger barnet. Der til-
deles fglgende takster (afrundet til naermeste hele hundrede) til hhv. kommunal og privat bgr-
nehave i budget 2016 (det bemaerkes, at taksterne er pr. heldrsbarn af sammenligningsmaes-
sige arsager):

. Takster pr. heldrsbarn i
Tiibud 2016, kr. i 2016-pl
Kommunal bgrnehave 47.000
Privat bgrnehave 57.200

Her har kommunen ogsa en foreeldrebetalingsindtaegt samt udgifter til skonomiske fripladser
og s@skendetilskud for bgrn i kommunal bgrnehave. I 2016 er den manedlige forzeldrebeta-
lingstakst til den kommunale bgrnehave 1.625 kr. P& baggrund af regnskab 2014 forudsaettes,
at der tilbagebetales ca. 30 % til gkonomiske fripladser og 8 % i sgskendetilskud. Kommunens
forventede nettoudgifter i model A er vist i tabellen nedenfor.

Forventede nettoudgifter i model Ai 2017 i kr. i 2016-pl

. Kommunens forvente-

Omrade Tilbud Antal heldrsbgrn de nettoudgifter
Dagtilbud Kommunal bgrnehave 79 2.739.000
Dagtilbud Privat bgrnehave 26 1.496.000
Ialt 105 4.235.000

Dette er en forskel pa ca. 179.000 kr. i forhold til vippeordningen i sin nuvaerende form.



3 Okonomi i &ndret vippeordning — Model B

I model B foresl3s at vippeordning fortsaetter i sin nuvaerende form, men med et fzelles start-
tidspunkt den 1. maj. Fgrste gang i 2017. Dvs. varigheden af vippeperioden afkortes og bagr-
nene skal vaere i en laengere periode i dagtilbud i forhold til vippeordningen i sin nuvaerende
form. Kommunens forventede nettoudgifter i model B er vist i tabellen nedenfor.

Forventede nettoudgifter i model B i 2017 i kr. i 2016-pl

omrade el hetirsbarn | " me wenmaor
Skole Kommunal vippe 47 2.111.000
Dagtilbud Privat vippe 23 832.000
Dagtilbud Kommunal bgrnehave 26 913.000
Dagtilbud Privat bgrnehave 9 499.000
Ialt 105 4.355.000

Dette er en forskel pa ca. 59.000 kr. i forhold til vippeordningen i sin nuvaerende form.

Generelle forudseetninger ved en zndret skolebgrnehave.

Der forudsaettes, at der ved model A er plads til bgrnene i dagtilbud. Det forudsaettes endvide-
re at SFO’ernes driftsgrundlag ikke pavirkes negativt ved en reduktion i normering, som de to
modeller vil aflede. Der er ikke foretaget en analyse af hvorledes et saenket gkonomisk grund-
lag pavirker SFO’ernes drift.

Opsamling gkonomi

Det fremgar af nedenstdende tabel, at den billigste model er en afskaffelse af vippeordningen.

Opsamling forventede nettoudgifter i 2017 i kr. i 2016-pl

Kommunens forvente-

Antal heldrsbgrn de nettoudgifter

Forventede nettoudgifter

. A 105 4.414.000
nuveaerende vippeordning

Forventede nettoudgifter
andret vippeordning - 105 4.235.000
model A (Afskaffelse)

Forventede nettoudgifter
andret vippeordning -
model B (faelles start 1.
maj)

105 4.355.000

Risikovurdering i.f.t. kapacitet

Set i lyset af de sidste maneders ggede aktivitet saerligt i Renne er det vanskeligt at forudsige
hvordan behovet for dagtilbud vil se ud fremadrettet. Dette skyldes den ggede kvote af flygt-
ninge kommunen skal modtage i 2016, familiesammenfgringer med allerede herboende flygt-
ninge, almindelig tilflytning til udvalget omrdder samt asylopgaven.



Punkt 4: Kommissorium for arbejdet med Toftegirdens fremtid

Bilag

Udkast til kommissoriom for fremtidens Plejehjem Toftegdrden Endelig ver. 10.12.2015



Abent punkt

4 Kommissorium for arbejdet med Toftegdrdens fremtid
27.42.00P20-0002

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 04-01-2016 3
@konomi- og Planudvalget 19-01-2016 5
Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 4

Hvem beslutter

Teknik- og Miljgudvalget indstiller
Social- og Sundhedsudvalget indstiller
@konomi- og Planudvalget indstiller
Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumé

Der er udarbejdet forslag til et kommissorium for arbejdet med at beskrive scenarier for
Toftegdrdens fremtid. Kommissoriet skal godkendes.

Indstilling og beslutning

Teknik- og gkonomidirektgren indstiller,
e at kommissoriet godkendes

Teknik- og Miljgudvalget den 4. januar 2016:
Anbefales.

Social- og Sundhedsudvalget den 4. januar 2016:

Anbefales til kommunalbestyrelsens godkendelse, idet scenarie 2 udelades begrundet i
tidligere politiske beslutninger omkring tidssvarende plejeboliger jv. sldreanalysen 2008 og
celdrepolitikken 2012.

@konomi- og Planudvalget den 19. januar 2016:

Anbefales til Kommunalbestyrelsens godkendelse, dog saledes at belysningen i punkt 1, 3 og 4
ogsa indeholder en vurdering af byggeri af 1. veerelses lejligheder.



Kommunalbestyrelsen den 28. januar 2016:

Godkendt, idet scenarie 2 udelades begrundet i tidligere politiske beslutninger omkring
tidssvarende plejeboliger, jeevnfer seldreanalysen 2008 og eeldrepolitikken 2012. Dog saledes
at belysningen i punkt 1, 3 og 4 ogsa indeholder en vurdering af byggeri af et-vaerelses
lejligheder.

Sagsfremstilling

I forleengelse af det offentlige debatmgde, der blev afholdt den 29. oktober 2015, hvor
forskellige scenarier for Toftegardens fremtid blev debatteret, er der nu udarbejdet et
kommissorium, der beskriver rammerne for den nedsatte arbejdsgruppes videre arbejde med
at fastlaegge, hvad der skal ske med Toftegarden.

Kommissoriet opererer med fire scenarier for Toftegdrdens fremtid:

1) Renovering og ombygning af Toftegdrden (plejehjem med tidssvarende boliger)
2) Delvis renovering af Toftegarden

3) Nybygning pa Toftegdrdens areal (plejecenter)

4) Nybygning af plejecenter andet geografisk sted end pa Toftegdrdens arealer

Arbejdsgruppen, der har ansvaret for at beskrive de fire scenarier jf. kommissoriet, bestar af
repraesentanter fra Center for £ldre, @konomi og Personale, Teknik og Miljg samt Ejendomme
og Drift.

Foruden arbejdsgruppen foreslas nedsat en fglgegruppe bestdende af et medlem fra
henholdsvis Social- og Sundhedsudvalget, Teknik- og Miljgudvalget, Bornholms /ldrerad og
Handicapradet.

Arbejdsgruppen skal afslutte beskrivelsen af scenarierne ved udgangen af maj 2016, saledes
at der kan traeffes politisk beslutning om Toftegdrdens fremtid i forbindelse med vedtagelsen
af budget 2017.

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 5: EGU-elever



Abent punkt

5 EGU-elever
15.08.10039-0002

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget 06-01-2016 3
@konomi- og Planudvalget 19-01-2016 6
Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 5

Hvem beslutter

Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget indstiller
@konomi- og Planudvalget indstiller
Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumeé

For at fastholde egu-aktiviteten ved at styrke dels arbejdspladsernes gkonomiske incitamenter
til at anseette egu-elever, og dels kommunens gkonomiske incitament til at igangsaette egu-
forlgb, foresl@s det, at muligheden for at konvertere offentlig ydelse(kontanthjeelp) til egu lgn
for offentligt ansatte egu elever fortseettes i 2016 i lighed med tidligere &r.

Forslaget vil medfgre, at unge fremfor at modtage kontanthjzelp f&r mulighed for i stedet at fa
en uddannelse via EGU.

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller,

e at der reserveres midler svarende til den alternative udgift til offentlig ydelse (kontant-
hjeelp), sdledes at de kommunale centre, der forsat ansaetter egu-elever kan sgge om
at blive helt eller delvist kompenseret gkonomisk for elevudgiften (lgn)

e at der overfgres kr. 259.072 fra Bevilling 61 @konomi og Personale til Bevilling 41 Ud-
dannelse og Beskeaeftigelse

Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget, den 6. januar 2016
Anbefales.

@konomi- og Planudvalget den 19. januar 2016:
Indstillingen anbefales.



Kommunalbestyrelsen den 28. januar 2016:
Godkendt.

Sagsfremstilling

Baggrund

M3algruppen er de unge under 30 ar, bosat i kommunen, der ikke er under uddannelse, herun-
der i produktionsskoleforlgb, eller i beskaeftigelse, og ikke har forudsaetninger for umiddelbart
at gennemfgre en anden kompetencegivende ungdomsuddannelse.

Et egu-forlgb er en erhvervsgrunduddannelse. Forlgbets varighed er normalt 2 &r og bestar
fgrst og fremmest af praktik hos en arbejdsgiver med enkelte skoleophold ind imellem. Prak-
tikken kan i szerlige tilfselde forlaenges med et ekstra ar, sa den i alt varer 3 &r. Equ-forlgbet er
et individuelt saerlig tilrettelagt forlgb, der understgtter den unges szerlige behov.

Manglende praktikpladser:

Idet egu-elever altid har et seerligt behov for stgtte under praktikforlgbene, er det vanskeligt at
finde de ngdvendige antal praktikpladser, herunder ogsa sikre, at arbejdspladsen har de ngd-
vendige personaleressourcer til at handtere netop denne malgruppe.

Erfaringerne med egu pa Bornholm viser, at 60-70 % umiddelbart efter gennemfgrt uddannel-
se fortsaetter i ordinzer uddannelse eller beskaeftigelse.

I skoleperioderne far egu-eleven en mindre ugentlig godtggrelse, en sakaldt skoleydelse. Nar
egu-eleven er i praktik modtager eleven ordinaer elevign pa omradet.

Tidligere indsats

Der har i Bornholms Regionskommune tidligere vaeret afsat midler i en saerlig egu-pulje til
gkonomisk at kompensere og/eller friholde de BRK-arbejdspladser, der ansatte egu-elever.
Puljen har veeret administreret af Lgn og Personale.

Dette betgd, at anseettelse af egu-elever var udgiftsneutralt for arbejdspladsen, hvilket har gi-
vet mulighed for, at finde det ngdvendige antal egu-praktikpladser.

Denne pulje blev afskaffet ifm. budget 2013.
Endvidere er statens Igntilskudsordning helt afskaffet pr. 31.12.2013.

I forbindelse med budget 2014, blev der under @konomi- og Planudvalget afsat en pulje til
skabelse af fleksjob og egu pladser. Af denne pulje resterer 259.072 vedr. egu at blive ud-
mgntet. Denne pulje vil blive sammentaenkt med det beskrevne forslag.

Formal

Hensigten er at gge nuvaerende antal af egu-pladser, ved at styrke dels BRK s gkonomiske in-
citamenter til at ansaette egu-elever, og dels kommunens gkonomiske incitament til at igang-
seette egu-forlgb frem for at lade de unge modtage uddannelseshjzelp.



Formalet med at omlaagge gkonomien er at fastholde/skabe stgrre grundlag mellem det antal
egu-elever som kommunen har, og de kommunale enheder, som ansatter egu-elever.

Erfaringen fra tidligere ar er, at der ikke bliver ansat egu-elever, hvis det medfgrer udgift for
den enkelte enhed/center.

Afszetning af midler til dette formal vil blive tilpasset Igbende saledes, at det matcher det aktu-
elle behov for egu-praktikpladser.

Forventet effekt

Erfaringer har indtil nu vist, at dels en prioritering af indsatsen og dels et malrettet egu-forlgb
til denne vanskelige gruppe har en forebyggende effekt, og er en medvirkende &rsag til, at den
unge ikke mister tilknytning til uddannelsessystemet og derved er i hgj risiko for helt at miste
tilknytning til arbejdsmarkedet.

Det er forsat jobcentrets gnske at kunne tilretteleegge og tilbyde egu-forlgb for gruppen af un-
ge med seerlige behov. Jobcentret gnsker derfor forsat at sikre, at det ngdvendige antal prak-
tikpladser er til stede ved at omlaagge gkonomien, sdledes at der bliver balance for de ar-
bejdspladser der stiller ressourcer til radighed for at uddanne egu-elever.

Odkonomiske konsekvenser

Forudseetninger

Egu-elever modtager overenskomstmaessig elevlgn i uddannelsesperioden, hvilket i det offent-
lige svarer til kr. 9.361 pr. mdr. (inkl. feriepenge mm).

Ung udeboende modtager i uddannelseshjeelp (aktivitetsparat) kr. 6.992,00 brutto (2015-sats
- satser for 2016 er endnu ikke udmeldt).

Beregning

Arlig Ignudgift ved ansaettelse af en egu-elev (lgn): kr. 112.332
Arlig udgift ved udbetaling af uddannelseshjeelp (aktiv parat): kr. 83.904
Statsrefusion 20 % af kr. 83.904,00 kr. 16.780
Samlet rlig kommunal udgift ved udbetaling af kontanthjeelp: kr. 67.123
Difference mellem egu-elevlgn og uddannelseshjeelp i 12 mdr.: kr. 45.208

Der er ikke indregnet udgifter til aktivering af den unge. Safremt der ikke pdbegyndes et egu-
forlgb vil den unge skulle modtage et andet kommunalt aktiveringstilbud, da vedkommende da
ville vaere omfattet af reglerne om aktivering i henhold til Lov om en aktiv beskaeftigelsesind-
sats, hvorefter der er krav om kontinuerlig deltagelse i et aktivt tilbud.

Der er i 2016 estimeret med op til 12 ny-ansaettelser af egu-elever.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse






Punkt 6: Integrationsradet



Abent punkt

6 Integrationsradet
00.22.04A00-0007

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget 06-01-2016 4
Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 6

Hvem beslutter

Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget indstiller
Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumeé

Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget har henvendt sig til integrationsrddet med gnske om
anbefalinger til en styrkelse af integrationen pa Bornholm. Udvalget vurderer at det er vigtigt
at der etableres en god dialog sa flygtningene pd Bornholm som en del af deres integration far
et arbejdsliv og bliver selvforsgrgende

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller,
e at initiativerne beskrevet af Integrationsradet anbefales til kommunalbestyrelsen

Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget, den 6. januar 2016:
Anbefales.

Kommunalbestyrelsen den 28. januar 2016:
Godkendt.

Sagsfremstilling

P& Integrationsmgdet den 30. november 2015:

Henvendelsen fra Erhvervs- og Uddannelsesudvalget blev drgftet og der var enighed om at
nuvaerende gode initiativer i Bornholms Regionskommune burde udbygges:

- Kombination af virksomhedspraktik og sprogindlzering

- Kontaktfamilier, b&de danske og allerede integrerede flygtningefamilier
- Sprogmentorer pa arbejdspladserne

- Ung til Unge-gruppen i kulturhuset (danskere og flygtninge)



- At kommunen arbejder for at zendre fordelingsngglen for antal personer i
virksomhedspraktik i forhold til nuvaerende regelsaet (1:5), der er centralt bestemt

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 7: Forslag om at indfere en lokal fattigdomsgranse



Abent punkt

7 Forslag om at indfgre en lokal fattigdomsgraense
00.01.00P22-0077

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 7

Hvem beslutter

Kommunalbestyrelsen beslutter.

Resumé

Dansk Folkepartis kommunalbestyrelsesgruppe har fremsendt forslag om at indfgre en lokal
fattigdomsgraense i Bornholms Regionskommune.

Indstilling og beslutning

Dansk Folkepartis kommunalbestyrelsesmedlemmer indstiller,

e at kommunalbestyrelsen drgfter, hvorvidt der indfgres en lokal fattigdomsgraense i
Bornholms Regionskommune.

Kommunalbestyrelsen den 28. januar 2016:
Drgftet.

Sagsfremstilling

René Danielsson har den 3. januar 2016 pa vegne af liste O fremsendt folgende til behandling
pa& kommunalbestyrelsens fgrste mgde i 2016:

“Dansk Folkeparti gnsker, at kommunalbestyrelsen drgfter indfgrelsen af en lokal
fattigdomsgraense.

Arsagen skal findes i, at vi flere gange i denne periode har modtaget mails omkring borgere,
der er helt uden eller med en lille indtaegt, som man reelt ikke kan leve for.

Vi ser fattigdomsgraensen lavet p& baggrund af OECD's definition (50 procent af den disponible
medianindkomst, her i 2013 priser) + subsidier (aeldrecheck, boligsikring, bgrne- og
ungeydelse, fripladstilskud og bagrnetilskud)

1 persons-familie: 103.200+subsidier = 118.200 kr. pr. ar

2 personers-familie: 156.400+ subsidier = 192.400 kr. pr. ar.
3 personers-familie: 199.400 + subsidier = 249.400 kr. pr. ar.
4 personers-familie: 237.000 + subsidier = 302.000 kr. pr. ar
5 personers-familie: 271.000 + subsidier = 346.000 kr. pr. ar.
6 personers-familie: 302.300 + subsidier = 400.000 kr. pr. ar.

Ovenstdende disponible belgb skal vaere rettesnor om regionskommunen skal ivaerksaette nye
tiltag saledes, at maengden af fattige bringes ned pa sigt. Dog er det vores gnske, at



kommunalbestyrelsen beslutter, at regionskommunen forpligter sig til at handle straks
safremt, at man opdager at folk er fattige jeevnfor OECD's graense saledes, at vi sikrer os at
alle bornholmere har et vaerdigt liv.

Fglgende grupper af borgere skal dog ikke tzelles med:
- Folk pa SU
- Unge under 25, der er vurderet aktivitetsparate
- Unge under 30, som er uddannelsesparate (udeboende, ikke-forsgrger)
- Folk pa integrationsydelse, som er
¢ hjemmeboende under 30 uden bgrn
e Enlig uden bgrn
e Gifte/samboende uden bgrn

For at kunne se analysere udviklingen er det Dansk Folkepartis gnske, at der skal veere en 3-
arig forsggsperiode, hvorefter man kan evaluere om det er et godt veerktgj. Vi ser arbejdet
lagt i EBU og udvalget foresl3s tilfgrt 1,5 mio (svarende til 1 rsvaerk i 3 r), som skal
finansieres ved et kassetraek.”

Okonomiske konsekvenser

Administrativ tilfgjelse til KB 28.1.2016

Bornholms Regionskommune har ikke tidligere haft fokus pa fattigdomsproblematikken ud fra

en fattigdomsgraense, men har arbejdet med familiers og enkeltpersoners behov, nar det har

veeret ngdvendigt. Safremt kommunalbestyrelsen beslutter at fglge liste O’s indstilling, vil der
skulle findes administrative ressourcer til at rapportere om og fglge op pa den samlede gruppe
af borgere, der matte befinde sig under fattigdomsgraensen.



Punkt 8: Forseg med bekaempelse af rynket rose med pesticider

Bilag

Mail sendt med Dok2Mail

Politisk aftale om udfasning af sprejtegifte
Kogebog for bekaempelse pa Sejero
Praesentation af forsegsomraderne

Erfaringer med bekaempelse af rynket rose



Abent punkt

8 Forsgg med bekampelse af rynket rose med pesticider
01.13.29P20-0002

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Teknik- og Miljgudvalget 04-01-2016 11
Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 8

Hvem beslutter
Teknik- og Miljgudvalget beslutter

Resumé

Teknik- og Miljgudvalget valgte i 2010 (TMU 7.4.2010) at igangsaette et forsgg med
bekeempelse af rynket rose for at indhente erfaringer og saledes veelge en fremtidig
bekaeempelsesmetode. Erfaringerne fra forsgget har vist, at kemisk bekaempelse af planten er
en saerdeles effektiv og billig m&de at bekaampe en ugnsket invasiv plante i den bornholmske
natur. N&r mekanisk og kemisk bekampelse kombineres, far man i Igbet af en kort arreekke
genskabt naturarealerne i en tilfredsstillende tilstand. Disse erfaringer vil vi gerne bruge til at
ivaerksaette bekaempelse af rynket rose pd alle kommunens arealer med kombineret kemisk og
mekanisk bekampelse.

Indstilling og beslutning

Teknik- og gkonomidirektgren indstiller,

a) at kommunen bekamper rynket rose pa alle sine arealer via en kombineret kemisk og
mekanisk bekeempelse

b) bekaempelsen tilretteleegges sdledes, at kystnaere arealer og naturmaessige vaerdifulde
arealer prioriteres hgjest

Teknik- og Miljgudvalget den 4. januar 2016:

Godkendt.

Bo Haxthausen kan ikke medvirke, idet brugen af sprgjtegifte som Roundup ikke er forenelig
med Kommunalbestyrelsens vision om Bornholm som en Grgn bzeredygtig @. Endvidere er det i
modstrid med gnsket om, at den grgnne bevidsthed er allestedsnaervaerende i det
bornholmske samfund, som det er beskrevet i Bornholms udviklingsplan.

Enhedslistens medlemmer af kommunalbestyrelsen indstiller,
a) at kommunalbestyrelsen behandler sagen, og hvis der er flertal for dette

b) at Bornholms Regionskommune ikke bruger sprgjtegifte i bekaempelsen af rynket rose, men
foresldr en bekampelse, hvor mekanisk fjernelse og afgreesning kombineres.



Kommunalbestyrelsen den 28. januar 2016:
Ad a) Godkendt.

Ad b)

For indstillingen stemte 4: liste @, B og K.

Imod indstillingen stemte 22: liste A, C, V, O og W.
Indstillingen blev ikke godkendt.

Sagsfremstilling

Rynket rose - 0ogsa kaldet hybenrose - er et stort problem de steder hvor den etablerer sig.
Via kraftig vaekst skygger den al anden vegetation vaek. Derfor er planten pa Skov- og
Naturstyrelsens sorte liste over de mest problematiske invasive arter. Rynket rose udggr et
stort problem for vores kystnatur, ogsd p& Bornholm.

Der foreligger en politisk aftale mellem Miljgministeren, Danske Regioner og KL om fortsat at
afvikle brugen af plantebeskyttelsesmidler pa arealer, der ejes, vedligeholdes eller drives af
kommuner, regioner eller staten, jfr. bilag 1. Aftalen abner for brug af
plantebeskyttelsesmidler (sprgjtemidler) midlertidigt og p8 begreensede omrader. Kaempe
bjgrneklo naevnes specifikt, men ikke rynket rose der dog er en lige s& problematisk invasiv
art. Aftalen indebaerer, at der i forngdent omfang kan anvendes plantebeskyttelsesmidler til
forsknings-, udviklings-, og afprgvningsopgaver.

Der er pa landsplan gjort en stor indsats for at dokumentere rynket roses pavirkning pa
sandede kystomrader, hvor den har spredt sig voldsomt de sidste 30 ar.

Der er bl.a. lavet et forsgg pa Sejerg, jfr. bilag. Her har man med stort held bekeempet rynket
rose og pa fa ar genskabt den kystvegetation som planten havde fortraengt. Metoden omfatter
forarsnedskaering af rynket rose med efterfslgende sprgjtning af de grenne skud om
sommeren.

Under forsgget p& Bornholm har man udfgrt bekeempelsen p& samme vis som p& Sejerg for at
f& vores egne erfaringer med gennemfgrelsen. Derefter kan vi evaluere, hvordan vi vil udbrede
metoden.

Erfaringerne fra de gennemfgrte forsgg viser, at man meget effektivt kan bekaempe rynket
rose ved en kombineret brug af sprgjtemidler og mekanisk bekaempelse. Omréderne kommer
hurtigt tilbage til en naturlig tilstand. Den mekaniske bekaempelse er den dyreste del af
bekeempelsen. Den maengde sprgjtemiddel, der bruges i bekampelsesperioden pa 6 ar svarer
til hvad der bruges pa konventionelle marker til at bekeempe ukrudt. Nar bekaampelsen er
gennemfgrt, falder forbruget af sprgjtemidler til nul eller naesten nul. En mere deltaljeret
gennemgang af forsggene er vedlagt som bilag.

Hvis Bornholms Regionskommune skal udfgre en bekampelse af rynket rose, sa er vi ngdt til
at vaelge en strategi, der er realistisk at gennemfgre pa store arealer. Hvis man valger denne
metode vil sprgjtningen veere en engangsindsats, som initieres og faglges op med mekanisk
bekeempelse. Det vil altsa veere en midlertidig anvendelse af sprgjtemidler.

Sagen har veeret fremlagt for DN-Bornholm. Fra Jgrgen Butzbach har vi modtaget fglgende
svar: "DN-Bornholm mener, at rynket rose er et sa stort problem i naturen, at vi finder det
velbegrundet ogsa at anvende pesticider som beskrevet i jeres forsggsrapport for at bekeempe
den”.

Drikkevandsinteresser
Langs kysten hvor rynket rose er et problem er der generelt ingen drikkevandsinteresser.
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Signaturforklaring:

Hvide omrder er uden drikkevandsinteresser

Lodret skraverede omrdder er med drikkevandsinteresser
Vandret skraveret omr8der er med seerlige drikkevandsinteresser

Okonomiske konsekvenser

Holdes indenfor driftsrammen

Supplerende sagsfremstilling til KB den 28.1.2016

Efter Teknik- og Miljgudvalgets behandling af sagen den 4. januar 2016 har Morten Riis, Liste
@, spurgt til muligheden for at indbringe sagen for kommunalbestyrelsen.

Alle medlemmer af kommunalbestyrelsen har en initiativret til at indbringe sager for KB,
hvilket fglger af styrelseslovens § 11. Kommunalbestyrelsen kan dog afvise at
realitetsbehandle sagen, nar den har vaeret behandlet i udvalget.

Kommunalbestyrelsen skal derfor tage stilling til, hvorvidt der er flertal for at genbehandle
sagen, og herefter om enhedslistens forslag om ikke at godkende brugen af sprgjtemidler i
forbindelse med bekaempelsen af rynket rose kan imgdekommes eller afsl3s.

Liste @ har fremsendt fglgende tilfgjelse til sagsfremstillingen:

"1 2015 udgav verdenssundhedsorganisationen WHO en rapport, der pegede pa en direkte
sammenhang mellem brugen af stoffet glyphosat, der bl.a. er hovedbestanddelen i
ukrudtsmidlet Roundup og forekomsten af lymfekraeft. Det fik herhjemme Arbejdstilsynet til at
seette stoffet pa listen over kraeftfremkaldende midler og en raekke lande til at indfgre et totalt
forbud af stoffet. Kreeftsygdommen non-Hodgkin lymfom rammer hvert ar cirka 1.040
danskere og er i vaekst herhjemme, uden at arsagen hertil er blevet tilstreekkeligt undersggt.
Det er imidlertid pavist, at glyphosat er kreeftfremkaldende for andre pattedyr.

Kommunen har en seerlig forpligtelse til at g& foran og pege pa alternativer til pesticide-
bekampelse, ikke mindst qua visionerne om en grgn og fornuftig g@.
Afgraesning med far bliver bl.a. brugt til bekaempelse af rynket rose pa Revlen nord for Kgge.”



Punkt 9: Spildevandsplan 2014-2021

Bilag

Spildevandsplan 2014-2021
Kortbilag til spildevandsplan
Skema spildevandsoplande

Skema renseanlaeg



Abent punkt

9 Spildevandsplan 2014-2021
06.00.05P15-0010

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Teknik- og Miljgudvalget 04-01-2016 8
@konomi- og Planudvalget 19-01-2016 7
Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 9

Hvem beslutter

Teknik- og Miljgudvalget indstiller
@konomi- og Planudvalget indstiller
Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumeé

I henhold til Miljgbeskyttelsesloven skal kommunalbestyrelsen udarbejde en plan for
bortskaffelse af spildevand. Forslag til spildevandsplan beskriver endvidere kloakeringsforhold
samt en overordnet tids- og gkonomisk plan for spildevandsselskabets drift, vedligehold og
udbygning af kloaksystemerne.

Kommunalbestyrelsen besluttede i mgde den 8. oktober 2015 at sende et forslag i 8 ugers
hgring. Teknik og Miljg har i hgringsperioden ikke modtaget nogen bemaerkninger til forslaget.

Kommunalbestyrelsens endelige vedtagelse kan ikke paklages.

Indstilling og beslutning

Teknik- og gkonomidirektgren indstiller,
e at forslaget anbefales endeligt vedtaget

Teknik- og Miljgudvalget, den 4. januar 2016:
Anbefales.

@konomi- og Planudvalget den 19. januar 2016:
Indstillingen anbefales.

Kommunalbestyrelsen den 28. januar 2016:
Godkendt.



Sagsfremstilling

I henhold til Miljgbeskyttelsesloven, skal kommunalbestyrelsen udarbejde en plan for
bortskaffelse af spildevand. Planen danner rammerne for spildevandselskabets (her Bornholms
Forsyning A/S) drift, vedligehold, og udbygning af kloaksystemerne.

Teknik og Miljg udarbejdede et forslag, der er en revision af den hidtil geeldende
'Spildevandsplan 2005-2012’ samt tre senere tilleeg. Planen bestar af en tekstdel samt
kortbilag med kloakoplandene og to saet skemaer med tekniske oplysninger. Alle fire dele er
vedlagt som bilag. De overordnede principper for spildevandshandteringen er usendrede i
forslaget. Det ventes, at det samlede kloakopland vil blive forgget med ca. 14 % de
kommende ar ved ny kloakering af sommerhusomrader, nye bebyggelser og ejendomme i det
dbne land. Ny kloakering vil som hovedregel ske for spildevand alene, idet overfladevand i
videst muligt omfang skal handteres lokalt af de implicerede lodsejere.

I planen forventes de arlige omkostninger for Bornholms Forsyning at udggre ca. 65 mio. kr.
Heraf anvendes knapt halvdelen til drift af renseanlaeg, pumpestationer m.v., mens resten
anvendes til vedligeholdelse, renovering og forbedring af kloaksystemerne. Forbedringerne
omfatter separering af regnvand og spildevand i feelleskloakerede oplande og afkobling af
grofter, dreen og smavandlgb fra kloakkerne. Forbedringerne bidrager sdledes til at imgdega
de ggede klimamaessige udfordringer. Ca. 15 % af budgettet er afsat til disse formal.

De spildevandsmeessige tiltag, der fglger af den kommunale klimatilpasningsplan og de
statslige vandplaner med tilhgrende kommunal vandhandleplan, er indarbejdet i
spildevandsplanen.

I spildevandsplanen indgar ogsa statens udpegede vandplansomrader. Med vedtagelse af
denne spildevandsplan far kommunen sdledes hjemmel til at implementere de statslige
vandplaner med pabud om forbedret spildevandsrensning til de bergrte lodsejere i de
udpegede omrader.

Forslaget til spildevandsplanen har veeret i 8 ugers offentlig hgring frem til 14. december.
Teknik og Miljg har ikke modtaget nogen bemaerkninger hertil.

Odkonomiske konsekvenser

Spildevandsomradet er brugerfinansieret og belaster ikke kommunens budget. I planen er der
dog forventede udgifter for kommunen pa ca. 1 mio. kr. frem til og med 2021 til
gennemfgrelse af spildevandstiltag, der fglger af de statslige vandplaner. Der er helt
overvejende tale om udgifter til administration af pdbud m.v., der varetages af Teknik & Miljg
inden for eksisterende budgetter eller nye DUT-midler.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 10: Heringssvar til VVM-procedure for atomkraftverk i Polen

Bilag

Heringssvar vedrerende VVM-proceduren for atomkraftvaerk i Polen



Abent punkt

10 Hgringssvar til VVM-procedure for atomkraftveaerk i
Polen
01.16.06K04-0002

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 10

Hvem beslutter

Kommunalbestyrelsen beslutter.

Resumé

Polen planlzegger for sit fgrste atomkraftvaerk. Teknik og Miljg har udarbejdet et hgringssvar til
scopingen for VVM’en.

Indstilling og beslutning

Teknik- og @konomidirektgren indstiller,
e at hgringssvaret tages til efterretning

Kommunalbestyrelsen den 28. januar 2016:
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Bornholms Regionskommune er den 8. december 2015 af Naturstyrelsen blevet orienteret, om
at Polen er ved at planlaegge for sit fgrste atomkraftvaerk. Polen har derfor sendt information
om atomkraftvaerket i hgring jf Espoo-konventionen.

Naturstyrelsen anmoder om en tilbagemelding pa:
¢ Om kommunen mener, at Danmark bgr deltage i VVM-proceduren

¢ Om kommunens eventuelle kommentarer til scopingen og dermed indholdet af VVM’en
(redeggrelse med Vurdering af Virkninger pa Miljget)

Naturstyrelsen har ligeledes sendt anmodningen til Beredskabsstyrelsen, Statens Institut for
Stralebeskyttelse (SIS) samt Dansk Dekommissionering (DD).

Teknik og Miljg har udarbejdet vedhaeftede hgringssvar, der er fremsendt til Naturstyrelsen (se
bilag). Fristen for hgringssvar var den 15.1.2016, hvorfor det ikke var muligt med en politisk
behandling inden.

Den kommende proces vil straekke sig over flere &r, og det m3 forventes, at der ogsa bliver
lejlighed til at kommentere pa udkastet til VVM’en.



Okonomiske konsekvenser

Ingen

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 11: anlaegsbevilling til beleegningsvedligeholdelse pa vejnettet 2016



Abent punkt

11 Anlaegsbevilling til belaagningsvedligeholdelse pa
vejnettet 2016
05.01.00S00-0007

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Teknik- og Miljgudvalget 04-01-2016 10
@konomi- og Planudvalget 19-01-2016 8
Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 11

Hvem beslutter

Teknik- og Miljgudvalget indstiller
@konomi- og Planudvalget indstiller
Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumeé

Jf. forrige punkt pa dagsorden til Teknik- og Miljgudvalgets mgde i dag har udvalget behandlet
en prioritering og anvendelsen af anlaegsmidlerne pa vejomradet for 2016, herunder
12.000.000 kr. til beleegningsvedligeholdelse pa vejnettet.

Asfaltarbejderne udbydes i 76 sarskilte entrepriser — offentlig licitation med accept af laveste
bud pd den enkelte entreprise eller en kombination af flere / alle entrepriser. I udbuddet stilles
der sociale og miljgmaessige klausuler daekkende kontraktperioden.

Kontrakten forventes indgdet ultimo marts med pdbegyndelse af entreprisen medio april.

Der sgges pa den baggrund om en anlaegsbevilling til beleegningsvedligeholdelse pd vejnettet
2016.

Indstilling og beslutning

Teknik- og gkonomidirektgren indstiller,

a) at der gives en anlaegsbevilling pd 12.000.000 kr. til beleegningsvedligeholdelse pd
vejnettet 2016

b) at der afsaettes radighedsbelgb pa 12.000.000 kr., finansieret af den disponible
anlaegspulje vedrgrende vejanlaeg

c) at anlaegsbevillingen gives til Center for Ejendomme og Drift under Teknik- og
Miljgudvalget

Teknik- og Miljgudvalget den 4. januar 2016:
Anbefales.



@konomi- og Planudvalget den 19. januar 2016:
Indstillingen anbefales.

Kommunalbestyrelsen den 28. januar 2016:
Godkendt.

Sagsfremstilling
Bornholms Regionskommune er ansvarlig for vedligeholdelse af vejenes belaegninger med
afledte udgifter til opstribning.

Prioriteringen af belzegningsvedligeholdelsen foretages med baggrund i
belaegningsoptimeringssystemet Belops.

Nogle af belaegningsarbejderne vil veere en del af projekt "Bornholms Cykelveje”.
De enkelte entrepriser vil fremg% af bilag til sagen.

gkonomiske konsekvenser
I anlaegsbudgettet for 2016 er der afsat en disponibel anlaagspulje til vejanlaeg pa
20.482.500kr.

Center for Ejendomme og Drift - Vej, Park og Anlaeg - Driftsplanlaegning, vurderer, at
udgifterne til beleegningsvedligeholdelse pa vejnettet i 2016 vil belgbe sig til 12.000.000 kr.

Udgiften til belaegningsarbejderne, som forventes afholdt i 2016, foreslas finansieret af den
disponible anlzegspulje for 2016.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse

Ingen.



Punkt 12: Bornholms Efterskole, ansegning om kommunegaranti



Abent punkt

12 Bornholms Efterskole, ansggning om kommunegaranti
17.11.16@60-0001

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
@konomi- og Planudvalget 19-01-2016 10
Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 12

Hvem beslutter

@konomi- og Planudvalget indstiller
Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumé

Bornholms Efterskole har ansggt om en forlaengelse af den eksisterende kommunegaranti for
et 20-3rigt 1&n pa 1,9 mio. kr.

Indstilling og beslutning

Teknik- og @konomidirektgren indstiller,

e at @konomi- og Planudvalget drgfter sagen med henblik pa indstilling til kommunalbe-
styrelsen.

@konomi- og Planudvalget den 19. januar 2016:
@konomi- og Planudvalget indstiller, at der gives en kommunegaranti.

Kommunalbestyrelsen den 28. januar 2016:

Margrethe Kjellberg og Jacob Lund blev erklaeret inhabile og deltog ikke i behandlingen af
punktet.

For @konomi- og Planudvalgets indstilling stemte 13: liste A, B, K og W.
Imod @konomi- og Planudvalgets indstilling stemte 11: liste @, C, V og O.
@konomi- og Planudvalgets indstilling godkendt.

Sagsfremstilling

Bornholms Efterskole har den 21. december 2015 fremsendt ansggning om en forlaengelse af
den eksisterende kommunegaranti. Der ansgges om en garanti pd 1,9 mio. kr. for et 20-arigt
|&n optaget i LR-Realkredit til indfrielse af engagement i Sydbank.



Bornholms Efterskole har behov for at sikre skolens fremtid ved at konsolidere likviditeten og
mindske skolens driftsudgifter til 1an. I henhold til fremsendt likviditetsbudget vil der vaere et
likviditetsbehov p& op til 0,7 mio. kr. frem til november maned 2016. Desuden vil skolen indfri
et 1&n i Sydbank pa 1,3 mio. kr. for at nedbringe renteudgifterne.

Behovet for likviditet er opstdet pd grund af to skoledr 2013/14 og 2014/15 med lave elevtal,
idet statstilskuddet udbetales p& baggrund af sidste ars elevtal og reguleres aret efter. Med
fuldt elevtal i skoledret 2015/16 forventer skolen en efterregulering af tilskuddet i november
2016, hvorefter skolen forventer at have positiv likviditet.

Bornholms Efterskole har tilpasset medarbejderstaben til det eksisterende elevtal fra primo
2015. Opsigelser m.v. har medfgrt udbetalinger af feriepenge, hvilket har belastet likviditeten.
Bornholms Efterskole havde primo 2015 forudset et behov for likviditet frem til november 2016

og har en aftale med Sydbank om en traekningsret p& 350.000 kr. Pga. flere opsigelser medio
2015 er likviditetsbehovet forgget, men Sydbank vil ikke forhgje traekningsretten.

Bornholms Efterskole har fremsendt driftsbudget for 2016, som viser et overskud efter finansi-
eringsudgifter og ekskl. afskrivninger pd 428.900 kr. Afdrag pa 18n skgnnes til 330.000 kr. ef-
ter optagelse af nyt Ian.

Okonomiske konsekvenser

Bornholms Regionskommune har i 2005 givet en kommunegaranti for de sidste 1,9 mio. kr. af
et 1an i LR-Realkredit pa 7,4 mio. kr. Kommunens forpligtelser bortfalder, nar I3net er nedbragt
til 5,5 mio. kr., hvilket sker med udgangen af 2015. Der mangler dog betaling af et afdrag.

En kommunegaranti for et nyt I&n er at betragte som en ny garanti. Garantistillelsen skal som
udgangspunkt henregnes til kommunens Iantagning, og kreever dermed |&neramme eller alter-
nativt deponering af et tilsvarende belgb.

P& baggrund af det fremsendte driftsbudget for 2016 vurderes der ikke at vaere umiddelbar ri-
siko for, at garantien vil blive udlgst. Safremt Bornholms Efterskole fremadrettet kan have
fuldt elevtal ma det forventes, at skolen kan betale ydelserne pa I3net.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 13: Likviditetsoversigter pr. 31. december 2015

Bilag
Beholdninger pr. 31. december 2015

Grafisk oversigt over udviklingen i beholdninger



Abent punkt

13 Likviditetsoversigter pr. 31. december 2015
00.32.18G01-0003

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
@konomi- og Planudvalget 19-01-2016 2
Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 13

Hvem beslutter

@konomi- og Planudvalget til efterretning
Kommunalbestyrelsen til efterretning

Resumé

Oversigter over kassebeholdning og udvikling i beholdninger pr. 31. december 2015.

Indstilling og beslutning

Teknik- og gkonomidirektgren indstiller,
e at likviditetsoversigterne tages til efterretning.

@konomi- og Planudvalget den 19. januar 2016:
Indstillingen anbefales.

Kommunalbestyrelsen den 28. januar 2016:
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

I henhold til retningslinjerne for gkonomistyring forelaegges @konomi- og Planudvalget og
Kommunalbestyrelsen hver maned oversigter over udviklingen i kassebeholdningen.

Den fgrste oversigt viser den faktiske beholdning ultimo december (99,8 mio.), den gennem-
snitlige kassebeholdning over de seneste 365 dage (188,1 mio.), den beregnede kassebehold-
ning pr. 31. december 2015 (-34,1 mio.) og den forventede faktiske kassebeholdning ultimo
2015 (75,9 mio.).

Den anden oversigt viser grafisk udviklingen i den faktiske og den gennemsnitlige kassebe-
holdning opgjort dagligt fra 1. januar 2014 til 30. december 2015.



Bemaerkninger til den faktiske kassebeholdning:

Den faktiske beholdning pa 99,8 mio. kr. er uaendret i forhold til sidste opggrelse pr. 31.
november 2015. Der er normalt et fald i beholdningen i december méned, men dels er udlseg-
get vedr. omfartsvejen pa 7,2 mio. kr. indgaet og dels er der optaget 1an pa 9,8 mio. kr. vedr.
nye busser. Herudover har betalingen til leverandgrer veeret lavere i december sammenlignet
med december i de seneste ar.

Bemaerkninger til den gennemsnitlige kassebeholdning:
Den gennemsnitlige beholdning pa 188,1 mio. kr. forventes fortsat at vaere stigende.

Indfrielse af restgaelden pa Slottet i Rgnne vil fgrst ske nar aftalerne om brug af bygningerne
som asylcenter udlgber, og vil farst fa indvirkning pa likviditeten fra tidspunktet for indfrielsen.

Bemeaerkninger til den beregnede kassebeholdning:

Den beregnede beholdning ultimo 2015 p& -34,1 mio. kr. er beregnet pd baggrund af den fak-
tiske beholdning ultimo 2014, den budgetterede kasseforbrug i 2015 og afgivne tillaegsbevillin-
ger med kassevirkning vedrgrende 2015 inkl. budgetoverfgrsler fra 2014 til. Den beregnede
kassebeholdning forudsaetter, at samtlige bevillinger, herunder ogsd overfgrslerne fra 2014,
anvendes i regnskabsaret 2015.

Beholdningerne er opgjort inkl. midlertidige deponeringer pa 18,8 mio. kr.

Okonomiske konsekvenser

Den stigende kassebeholdning betyder, at renteindtzegten fra de likvide aktiver ved budgetop-
fglgningen pr. 31. oktober 2015 er skgnnet til at blive 4,7 mio. kr. eller 2,8 mio. kr. hgjere end
budgetteret.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 14: Renne Havn A/S - eendring af vedtaegter

Bilag

Vedtaegter, Ronne Havn A/S



Abent punkt

14 Rgnne Havn A/S - aendring af vedtaegter
08.00.00P24-0009

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 14

Hvem beslutter

Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumé

Som led i professionalisering af bestyrelsesarbejdet har bestyrelsen for Rgnne Havn A/S
fremsat forslag om andring af bestyrelsens sammensatning. Dette kraever en sndring af
selskabets vedtsegter, som behandles pd ekstraordinaer generalforsamling den 4. februar
2016.

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller, at borgmesteren bemyndiges til at godkende forslag til
vedtaegtsaendringer pa ekstraordinaer generalforsamling den 4. februar 2016.

Kommunalbestyrelsen den 28. januar 2016:

Godkendt.

Liste @ kan ikke medvirke, idet de fortsat @gnsker, at de politisk udpegede og dermed ejeren
har flertal i bestyrelsen. Derudover vil reduktionen af politiske repraesentanter i bestyrelsen
betyde, at repraesentationen bliver mindre pluralistisk, hvilket de ikke kan stgtte.

Sagsfremstilling

Som led i professionalisering af bestyrelsesarbejdet har bestyrelsen for Rgnne Havn A/S
fremsat forslag om @ndring af bestyrelsens sammensaetning. Dette kraever en andring af
selskabets vedtaegter, som behandles pa ekstraordinaer generalforsamling den 4. februar
2016.

Andringen vil medfgre en gget andel af bestyrelsesmedlemmer valgt pd baggrund af deres
saerlige kompetencer, herunder erfaring og viden om havnedrift, krydstogtturisme,
finansiering, styring af stgrre byggeprojekter, bestyrelsesarbejde, ledelse og
netvaerksdannelse. Dette er en ngdvendig forudsaetning for at hjemtage stgtte og 1an til
investeringer, der kan fremtidssikre Rgnne Havn som forsyningshavn pa Bornholm.

Indkaldelse til ekstraordinaer generalforsamling af 13. januar 2016 og geeldende vedtaegter er
vedheeftet.



Bestyrelsen foresldr folgende aendringer af vedtsegterne:

Eksisterende § 12

Til selskabets bestyrelse veelger generalforsamlingen 7 medlemmer. 5 af bestyrelsens
medlemmer vealges af generalforsamlingen efter indstilling fra den til enhver tid vaerende
Kommunalbestyrelse pa Bornholm. 1 bestyrelsesmedlem veelges af generalforsamlingen efter
indstilling fra DI's Regionalforening p& Bornholm, og 1 medlem vaelges af generalforsamlingen
efter indstilling fra LO Sektion Bornholm.

Generalforsamlingen veelger endvidere en suppleant for hver enkelt af de valgte
bestyrelsesmedlemmer. I tilfeelde af et bestyrelsesmedlems lzengerevarende eller varige
forfald, traeder den pagaeldende suppleant i dennes sted.

Bestyrelsens medlemmer og deres suppleanter vaelges for 4 ar ad gangen. Genvalg kan finde
sted.

De 5 bestyrelsesmedlemmer, der er indstillet af Kommunalbestyrelsen, udskiftes/genvaelges
ved fgrstkommende generalforsamling efter udigb af den siddende Kommunalbestyrelses
valgperiode. De 2 bestyrelsesmedlemmer, der er valgt efter indstilling fra henholdsvis DI’s
Regionalforening pa Bornholm og LO Sektion Bornholm, vaelges saledes, at disse 2
bestyrelsesmedlemmer er pa valg midt i de gvrige 5 bestyrelsesmedlemmers valgperiode.

Bestyrelsen har ret til at supplere sig med et (1) ekstra medlem, der har indsigt i og viden om
professionel havnedrift.

Ny foresldet § 12

Til selskabets bestyrelse veelger generalforsamlingen i april 2016 udover de af
Kommunalbestyrelsen p@ Bornholm i 2014 indstillede og valgte 5 bestyrelsesmedlemmer og
det pd generalforsamlingstidspunktet allerede valgte medlem med seerlig indsigt i havnedrift, 2
bestyrelsesmedlemmer indstillet af henholdsvis DI Regionalforening pa Bornholm (DI
Bornholm) og LO Sektion Bornholm, begge med saerlige kompetencer, viden om og/eller
indsigt i den for selskabet valgte strategi for fremadrettet professionel havnedrift & -udvikling.

Indstilling fra henholdsvis DI Bornholm og LO Sektion Bornholm sker efter samarbejde med
konsulenter.

Tillige veelges 2 yderligere bestyrelsesmedlemmer, indstillet af de af Bornholms
Regionskommune, DI Bornholm og LO Sektion Bornholm, udpegede og af generalforsamlingen
valgte bestyrelsesmedlemmer, idet udpegningen af disse ligeledes sker i samarbejde med
konsulenter, og idet de foresldede skal have szerlige kompetencer, viden om og/eller indsigt i
den for selskabet valgte strategi for fremadrettet professionel havnedrift & —udvikling.

Efter generalforsamlingen i 2016 bestar bestyrelsen dermed af fglgende 10 medlemmer:
e 5 medlemmer udpeget af kommunalbestyrelsen

¢ 2 medlemmer med saerlige kompetencer udpeget i samarbejde med LO Sektion
Bornolm og DI Bornholm

¢ 2 medlemmer med szerlige kompetencer udpeget af ovennaevnte 7 medlemmer
¢ 1 medlem med saerlige kompetencer valgti 2014



Ved generalforsamlingen efter kommunalbestyrelsesvalget i 2018 veelges til selskabets
bestyrelse i alt 9 medlemmer. 3 af bestyrelsens medlemmer valges af generalforsamlingen
efter indstilling fra den enhver tid veerende Kommunalbestyrelse pa Bornholm, og hvoraf
borgmesteren og den fremtidige formand skal veere blandt de tre foresldede. 1 medlem vaelges
af generalforsamlingen efter indstilling af DI Bornholm i samarbejde med konsulenter, og 1
medlem vaelges af generalforsamlingen efter indstilling af LO Bornholm, ligeledes i samarbejde
med konsulenter, og idet medlemmerne skal have sarlige kompetencer, viden om og/eller
indsigt i den for selskabet valgte strategi for fremadrettet professionel havnedrift & -udvikling.

1 medlem veaelges efter indstilling af selskabets medarbejdere og endelig veelges 3 medlemmer
med saerlige kompetencer, hvilke ligeledes indstilles, i samarbejde med konsulenter af
bestyrelsesmedlemmerne, indstillet af henholdsvis Bornholms Regionskommune, DI Bornholm
og LO Sektion Bornholm.

Efter generalforsamlingen i 2018 bestar bestyrelsen dermed af fglgende 9 medlemmer:

¢ 3 medlemmer udpeget af kommunalbestyrelsen (Borgmesteren, bestyrelsesformand og
endnu et medlem)

¢ 2 medlemmer med saerlige kompetencer udpeget i samarbejde med LO Sektion
Bornholm og DI Bornholm

¢ 3 medlemmer med saerlige kompetencer udpeget af ovennavnte 5 medlemmer
e 1 medlem udpeget af medarbejderne i Rgnne Havn A/S

Generalforsamlingen vaelger en suppleant for hver af de Kommunalbestyrelsen indstillede og
valgte bestyrelsesmedlemmer. Har et eller flere af disse bestyrelsesmedlemmer laengevarende
eller varigt forfald, treeder en suppleant sdledes i pdgzeldendes sted.

Kommunalbestyrelsesindstillede bestyrelsesmedlemmer og de tre suppleanter for disse veelges
for fire &r ad gangen, mens de gvrige bestyrelsesmedlemmer veelges for to ar ad gangen.
Genvalg kan finde sted.

De kommunalbestyrelsesindstillede medlemmer udpeges hvert fjerde ar ved den fgrste
generalforsamling efter kommunalbestyrelsesvalget, mens de gvrige medlemmer valges hvert
andet ar. Udtraeder et af disse bestyrelsesmedlemmer, indstilles der et nyt medlem og
afholdes ekstraordinaer generalforsamling derom.

Eksisterende § 13

Generalforsamlingen veelger bestyrelsens formand, mens bestyrelsen af sin midte vaelger en
naestformand. Generalforsamlingen fastsaetter honorar til bestyrelsens formand og @vrige
bestyrelsesmedlemmer. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar over halvdelen af dens
medlemmer er til stede. De i bestyrelsen behandlede anliggender afggres ved simpelt
stemmeflertal. Ved stemmelighed er formandens eller i dennes fravaer naestformandens
stemme afggrende.

Bestyrelsen treeffer ved en forretningsorden naermere bestemmelser om udfgrelsen af sit
hverv.

Ny foresldet § 13

Generalforsamlingen vaelger bestyrelsens formand efter indstilling fra Kommunalbestyrelsen pa
Bornholm, mens bestyrelsen af sin midte veelger en naestformand. Generalforsamlingen
fastsaetter honorar til bestyrelsens formand og gvrige bestyrelsesmedlemmer. Bestyrelsen er
beslutningsdygtig, ndr over halvdelen af dens medlemmer er til stede. De i bestyrelsen



behandlede anliggender afggres ved simpelt stemmeflertal. Ved stemmelighed er formandens
eller i dennes fraveer naestformandens stemme afggrende.

Bestyrelsen treeffer ved en forretningsorden naermere bestemmelser om udfgrelsen af sit
hverv.

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 15: Udpegning af forsyningsfaglige bestyrelsesmedlemmer i OQstkraft
Holding A/S og Bornholms Forsyning A/S



Abent punkt

15 Udpegning af forsyningsfaglige bestyrelsesmedlemmer i
@stkraft Holding A/S og Bornholms Forsyning A/S
13.00.00G01-0020

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 15

Hvem beslutter

Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumé

Kommunalbestyrelsen skal udpege 2 forsyningsfaglige medlemmer af bestyrelserne i @stkraft
Holding A/S og Bornholms Forsyning A/S. De pageeldende indvzaelges i bestyrelserne pa
ekstraordinzere generalforsamlinger primo februar 2016.

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller, at

a) Der udpeges 2 forsyningsfaglige medlemmer til bestyrelserne i @stkraft Holding A/S og
Bornholms Forsyning A/S efter indstilling fra bestyrelserne.

b) Borgmesteren bemyndiges til at indveelge de padgaeldende personer i bestyrelserne pa
ekstraordinzere generalforsamlinger i selskaberne primo februar 2016.

Kommunalbestyrelsen den 28. januar 2016:

ad a) Carsten Raad Petersen, HOFOR og Ulla Réttger, I/S Amagerforbraending godkendt.
ad b) Godkendt.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen besluttede p& mgde den 17. december 2015 at udskifte bestyrelserne i
@stkraft Holding A/S og Bornholms Forsyning A/S, saledes at der frem til en forventet fusion i
maj 2016 er personsammenfald blandt de generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer i
de to bestyrelser.

Valget af to forsyningsfaglige medlemmer blev udskudt til kommunalbestyrelsens mgde i
januar 2016 for at give de nye bestyrelser lejlighed til at drgfte en indstilling til
kommunalbestyrelsen. Bestyrelsernes indstilling vil foreligge pa mgdet den 28. januar 2016.

Det indstilles, at borgmesteren bemyndiges til at indvaelge de pagaeldende personer i
bestyrelserne for selskaberne pa ekstraordinzre generalforsamlinger, som afholdes primo
februar 2016.



De forsyningsfaglige medlemmer vil tillige indg% i bestyrelserne i Bornholms Forsyning A/S’
datterselskaber.

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 16: Andring i udpegninger til bestyrelse, nzevn og rad



Abent punkt

16 Andring i udpegninger til bestyrelse, naavn og rad
00.22.02A30-0018

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 16

Hvem beslutter

Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumé

Kommunalbestyrelsen skal godkende nye medlemmer til bestyrelsen for NaturBornholm, Bevil-
lingsnaevnet, Det regionale Arbejdsmarkedsrad for Bornholm og Folkeoplysningsudvalget. Z&n-
dringen i posterne er gnsket af valggruppe 2, BCKOW@.

Indstilling og beslutning

Valggruppe 2, BCKOW®@, indstiller

a) At Linda Koefod Persson udpeges som medlem til bestyrelsen for NaturBornholm, i ste-
det for René Danielsson

b) At Torben Rgnne-Larsen udpeges som medlem af Bevillingsnaevnet, i stedet for René
Danielsson

c) At Bente Johansen udpeges som medlem og Carl Ilsge som suppleant til Det regionale
arbejdsmarkedsrad for Bornholm, i stedet for Morten Riis og Bente Johansen (supple-
ant)

d) At Morten Riis udpeges til medlem af Folkeoplysningsudvalget, i stedet for René Dani-
elsson

Kommunalbestyrelsen, den 28. januar 2016:
Godkendt.

Sagsfremstilling
Valggruppe 2, BCKOW® indstiller at fglgende aendringer godkendes af kommunalbestyrelsen:

"Det Regionale Arbejdsmarkedsrad: Morten Riis (@) afgiver pladsen - og Bente Johansen (R)
afgiver suppleantpladsen.

Det Regionale Arbejdsmarkedsrad: Nyt medlem: Bente Johansen (R). Ny suppleant: Carl Ilsge
(W).

Bevillingsnaevnet: René Danielsson (O) afgiver pladsen.
Bevillingsnaevnet: Nyt medlem: Torben Rgnne-Larsen (O).



Bestyrelsen for Natur Bornholm: René Danielsson (O) afgiver pladsen.
Bestyrelsen for Natur Bornholm: Nyt medlem: Linda Kofoed Persson (O).

Folkeoplysningsudvalget: René Danielsson (O) afgiver pladsen.
Folkeoplysningsudvalget: Nyt Medlem: Morten Riis (@).”

Valggruppe 2, BCKOW@ har udpegningsretten

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 17: Frivillig Forum, udpegning af medlem

Bilag
Udkast til vedtefter for Frivillig Forum Bornholm

Indkaldelse til stiftende generalforsamling, Frivillig Forum



Abent punkt

17 Frivillig Forum, udpegning af medlem
00.17.00A08-0002

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 17

Hvem beslutter

Kommunalbestyrelsen beslutter.

Resumé

Der skal udpeges et medlem og en stedfortraeder til bestyrelsen for sammenslutningen
"Frivillig Forum Bornholm” (FFB).

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller,

a) at formanden for Social- og Sundhedsudvalget udpeges som kommunalbestyrelsens
medlem af FFB, og

b) at formanden for Fritids- og Kulturudvalget udpeges som stedfortraeder

Kommunalbestyrelsen, den 28. januar 2016:
Godkendt.

Sagsfremstilling

P& sit mgde den 27. maj 2015 tiltr&dte Kommunalbestyrelsen sig den feelles politik for
frivillighed og aktivt medborgerskab. Kommunalbestyrelsen var repraasenteret ved det fgrste
mgde den 18. august 2015 mellem alle de organisationer, der indtil da havde tiltradt den
feelles politik.

P& mgdet blev der nedsat en arbejdsgruppe til at udarbejde vedteegter, forberede og indkalde
til en stiftende generalforsamling for “Frivillig Forum”.

Af udkastet til vedtaegter foreslas det at Kommunalbestyrelsen har en fast plads i en syv
personers bestyrelse, samt udpegningen af dette medlem fglger valgperioden.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse

Ingen.






Punkt 18: Orientering fra formanden



Abent made

18 Orientering fra formanden
00.01.00100-0027

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt

Kommunalbestyrelsen 28-01-2016 18

Kommunalbestyrelsen den 28. januar 2016:
Givet.
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