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Punkt 1: Fravarende og bemzrkninger til dagsorden



Abent punkt

1 Fraveerende og bemeaerkninger til dagsorden
24.10.00P35-0048

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Bornholms Vaekstforum 26-09-2016 1
Fraveerende

Sgren Schow, Morten Rask, Morten Iversen, Peter Veslgv, Peter Juel Jensen,
Niels Reichstein Larsen.

Bemaerkninger til dagsordenen

Ingen bemaerkninger.



Punkt 2: Siden sidst

Bilag

Den nationale strategi for dansk turisme



Abent punkt

2 Siden sidst
24.10.00P35-0048

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
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Hvem beslutter

Bornholms Vakstforum orienteres

Resumé

Der gives med dette dagsordenspunkt en kort opdatering af, hvordan det er gdet med
Vaekstforums indstillinger; beslutninger, der vedrgrer Veekstforums arbejde; hgringer og evt.
korte afrapporteringer pa afsluttede projekter.

Indstilling og beslutning

Veaekstforumsekretariatet indstiller,
- at Bornholms Vakstforum tager orienteringen til efterretning.

Bornholms Veekstforum, 26. september 2016, pkt. 2:

Formanden orienterer om, at sekretariatet siden sidst har taget initiativer til projekt udvikling
under samtlige prioriteter i Strukturfondene og appellerer til at vaekstforums medlemmer
arbejder aktivt med at fa strukturfondsmidlerne ud at arbejde.

Sagsfremstilling

"@stre Gasveerk Teater” har d. 1. juli 2016 meddelt, at det planlagte arrangement
"Skammerens Datter p& Hammershus”, som var hovedaktiviteten i projekt “Kulturbro ml.
Bornholm og @stre Gasvaerk Teater - en sommeroplevelse midt i Bornholms kronjuvel” ikke
bliver gennemfart. Arsagen er, at producenten er erklaeret insolvent.

Vaekstforums stgtte pa i alt 210.000 kr. er ikke udbetalt og er derfor forsat disponibel til andre
projekter.

Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget har pa sit mgde den 8. juni godkendt falgende
bevillinger fra de regionale udviklingsmidler:

e 196.000 kr. til projekt Klaedt pa til det 21. arhundrede - innovation og entreprengrskab
i grundskolen.

e 400.000 kr. til wi-fi hotspots til hgjhastighedsinternettet pa seks kommunale
lystbadehavne.



En ansggning fra Campus Bornholm om tilskud til en forundersggelse, der skulle belyse
mulighederne for etablering af en individuel erhvervsuddannelse i fotografi, medieproduktion,
visuel kultur og iveerkseetteri, var indstillet til afslag. Indstillingen blev fulgt.

Status p3 kommunikationsplan

Vaekstforum bemyndigede pa junimgdet Vaekstforumsekretariatet til at igangsaette de
anbefalede kommunikationstiltag for op til 400.000 kr. af de regionale udviklingsmidler, der
tidligere er godkendt til formalet.

Kommunikationsarbejdet er nu forankret i ledergruppen for Bornholms Erhvervsservice, og der
er nedsat en kommunikationsgruppe bestdende af medarbejderrepraesentanter med
kommunikationsfaglig baggrund. Gruppen er pt. ved at laegge sidste hdnd p& en
handlingsplan/arshjul (faerdig oktober), der pt. omfatter flg. elementer:

e Introduktion til "God og gratis vejledning” i Bornholms Erhvervscenter gennem
udgivelse af et servicekatalog, der giver eksempler pa de services, som erhvervslivet
gratis kan traekke pa. (Udgives i oktober 2016)

e Nytarskur i januar 2017. Evt. med en gaestetaler, der ggr det ekstra attraktivt at
komme og hilse pa ledere og medarbejderne i erhvervsfremmecenteret og hgre om
mulighederne for veekst- og udvikling.

e Udgivelse af erhvervsmagasin: (Udgives fgrste gang i november 2016)

o Levende og attraktiv formidling af aktuelle og abne erhvervsfremmeprojekter, der
giver flere lyst til at deltage i vaekstforlgb.

o Overblik over vaekstindikatorer, der kan veere med til at tegne et positivt billede
af udviklingen pa gen.

o Udpluk af eksempler der illustrerer fremdriften pa centrale politiske mal gennem
erhvervsudviklingsstrategien/Vakstaftalen m. regeringen/ Udviklingsplanen/
Bright Green Island etc.

o Formidling af aktuelt erhvervsstof fra BRK (fx Kommende udbud, status pa
sagsbehandlingstider, “husk nu” stof etc.)

e Bornholm.biz - Erhvervslivets digitale online indgang til erhvervsfremmeinfo pa
Bornholm. Den digitale platform skal optimeres og siden opdateres med det seneste
stof. Samtidigt skal samspillet med BRK's erhvervsstof og brugen af sociale medier
vurderes. (Igangseettes i oktober 2016)

e Ivaerksaettelse af ny kampagne “Pa Bornholm er det godt at vaere, fordi...
Livsstilskampagne der skal underbygge drgmmen om det gode liv p& Bornholm med
konkrete eksempler pa hvorfor Bornholm er et godt sted at bo, arbejde og drive
virksomhed. (Foradr 2017)

e Ad hoc "Sma-historier” og synspunkter (min. 5 pr. maned fra oktober 2016):
o Fx Fgdevare og turismeklyngen giver gode muligheder

Opgaverne bliver udbudt til kommunikationsbureauer, hvor professionelle kommunikatagrer
skal sikre, at historierne formidles pa dygtig vis med de forskellige malgrupper for gje. I
samarbejde med Vaekstforumsekretariatet/ kommunikations- og koordinationsgruppen vil der
blive udarbejdet en tidsplan og udarbejdet effektmalepunkter, hvorved det, i hgjre grad end



tilfaeldet er i dag, skal veere muligt, at male effekten af de konkrete tiltag, som iveerksaettes
gennem den styrkede kommunikationsindsats(KPI).

Ny national strategi for dansk turisme

Erhvervs- og Vaekstministeriet har netop lanceret en ny national strategi for dansk turisme
frem mod 2025. Af strategien fremgar det, at udviklingen i dansk turisme igen er begyndt at
ga i den rigtige retning, efter i en arraekke at have tabt markedsandele. Den staerke
internationale konkurrence peger dog pa et fortsat behov for at udvikle dansk turisme og i
strategien er fastsat ambitigse mal for Danmark som turismeland frem mod 2025.

Strategiens ny barende faelles vision for dansk turisme er:

“Danmark skal veere en naervaerende turistdestination, hvor vi sammen med vores gaester
skaber e&egte og mangfoldige oplevelser af hgj kvalitet - altid i gjenhgjde og teet p8”

Strategiens hovedindhold kan sammenfattes i fglgende ti anbefalinger:
1. Turismeerhvervet skal have gode rammer for vaekst
2. Turismefremmeindsatsen skal vaere effektiv, og effekten af de offentlige midler skal
gges
Danmark skal markedsfgres koordineret og digitalt
Staerke destinationer skal drive turismevaeksten
Turisterne skal mgde kvalitetsoplevelser i Danmark
Digitaliseringen af dansk turisme skal styrkes
Turisterne skal nemt kunne komme til og rundt i Danmark
Turismeerhvervet skal vaere kompetent og innovativt
Udviklingen af dansk turisme skal baseres pa viden
10. Ikke kun turismeerhvervet, men hele Danmark skal byde turisterne velkomne.

©ONO U AW

Se bilag: Danmark i Vaekst, Den nationale strategi for dansk turisme



Punkt 3: Status pa forbrug af EU midler og Regionale Udviklingsmidler

Bilag

Oversigt over forbrug pa Vekstforums puljer og projekter pr 26. september 2016



Abent punkt

3 Status pa forbrug af EU midler og Regionale
Udviklingsmidler
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Hvem beslutter

Bornholms Vakstforum til efterretning
Resumé
Med det formal at folge forbruget af strukturfondsmidler (Regionalfonden og Socialfonden) og

de regionale udviklingsmidler informeres Bornholms Vakstforum Igbende om status.

Indstilling og beslutning

Vaekstforumsekretariatet indstiller,
- at Bornholms Vaekstforum tager status pa forbrug af midler til efterretning.

Bornholms Vaekstforum, 26. september 2016, pkt. 3:
Status pa forbrug af midler blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Regional- og Socialfonden 2014-2020 (strukturfondsmidlerne)

I perioden 2014-2020 har Bornholms Veekstforum ca. 36,2 mio. kr. til rédighed under
Regionalfonden og ca. 37,8 mio. kr. til radighed under Socialfonden.

Til dagens mgde foreligger ingen ansggninger til strukturfondene. Se venligst bilag.

Til rAdighed Indstillet pd Til rAdighed 2014-2020,
2014-2020 dagens mgde !'IVIS ansggninger
imgdekommes
Regionalfonden 24.136.693 kr. 0 kr. 24.136.693 kr.

Socialfonden 25.603.931 kr. 0 kr. 25.603.931 kr.




Regionale Udviklingsmidler
Til dagens mgde foreligger 4 ansggninger:

Uddannelsespuljen:
Projekt “Talentskole Grgn Energi og IT 2017-2020” svarende til 2.595.000 kr.

Frie midler:

Projekt “Imarkszetter-projekt” svarende til 200.000 kr.

Projekt “Urkraft festival 2017-2019, svarende til 600.000 kr.

Projekt “"Bright Green Island - revitalisering” 2016-19, svarende til 1.370.000 kr.

Der er et kontinuerligt behov for at prioritere mellem ansggninger til de regionale
udviklingsmider. Safremt indstillingerne til dagens mgde falges med de indstillede belgb, vil
der vaere ca. -729.648 kr. tilbage under de frie midler, -1.921.683 kr. under
Uddannelsespuljen og 167 kr. under Kulturpuljen.

Bemeerk, at de negative belgb ikke er retvisende, nar man tager hgjde for belgbenes fordeling
pa udbetalings ar. Belgbene kan derfor godt bevilges uden at det giver underskud pa noget
tidspunkt. Dog vil “Talentskole grgn energi og IT” bruge stgrstedelen af midlerne i
Uddannelsespuljen i 2017 og 2018. Se venligst bilag.

Til rAdighed pr. Indstillet til Til r&dighed i 2016,
26/9 2016 forbrug i 2016 pa hvis indstillinger
dagens mgde imgdekommes
Frie midler 1.440.352 kr. 2.170.000 kr. -729.648 kr.
Uddannelsespulje 673.317 kr. 2.595.000 kr. -1.921.683 kr.
Kulturpulje 167 kr. 0 kr. 167 kr.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse




Punkt 4: Ansegning: Talentskole for gren-energi og I'T

Bilag

Ansegning

Partnererklaering

Bilag 1, 2 og 3 - Tidsplan mv.

Bilag 4 - Budget-specifikation
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Hvem beslutter

Bornholms Vakstforum indstiller
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget beslutter

Resumé

Campus Bornholm ansgger Bornholms Vakstforum om 2.525.000 kr. af de regionale
udviklingsmidler/ uddannelsespuljen til udvikling og gennemfgrelse af talentundervisning inden
for grgn energi, information og kommunikationsteknologi. Det samlede budget er pa 2.895.000
kr. Projektperioden er 1.1. 2017 - 1.7. 2020.

Talentundervisningen vil vaere et ekstra undervisningstilbud for saerligt motiverede elever pa
de gymnasiale uddannelser, HTX og STX, og erhvervsuddannelserne Strgm, styring og IT.

Der planlaegges 2-3 undervisningsforlgb med 10 udvalgte bornholmske elever pa hvert forlgb.
I det sidste forlgb vil der blive inviteret fem eksterne elever med. Direkte involverer pilot-
projektet i alt 20-30 bornholmske elever samt fem eksterne elever. Derudover vil fire
undervisere pa disse uddannelser pa Campus Bornholm fa opbygget szerlige fagkompetencer.

Erfaringerne og det udviklede undervisningsmateriale vil fremover ogsd kunne integreres i den
generelle undervisning.

Projektet bygger videre pa erfaringerne fra pilotprojektet “Uddannelse af fremtidens
elforbruger - Smart Grid anvendt i undervisningen”, der var malrettet 10. kl. samt STX- og
HTX-uddannelserne som en del af de alm. realfags-/fysiktimer. Dette projekt vil samarbejde
med det nye EcoGrid 2.0 projekt (2016-2019) og involvere Bornholms Energi og Forsyning
samt energi- og IT-virksomheder pa Bornholm.

Indstilling og beslutning

Veaekstforumsekretariatet indstiller,

- at Bornholms Vakstforum indstiller til Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget, at
Campus-ansggningen om 2.525.000 kr. af de regionale udviklingsmidler/
uddannelsespuljen indstilles til afslag grundet et uforholdsmaessig hgjt budget, set i
forhold til den begraensede malgruppe pa i alt 20-30 elever - hvoraf fem er udengs.

Bornholms Vaekstforum, 26. september 2016, pkt. 4:

Vaekstforum indstiller ansggningen til afslag i Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget med de
argumenter sekretariatet har anfart.



Sagsfremstilling

Formalet med etablering af en talentskole inden for grgn energi, information og
kommunikationsteknologi er i flg. ansgger, "at gge ungdommens interesse for sakaldt grgn
energiteknologi og fremtidens energisystemer”.

Malet er ligeledes at opbygge viden inden for IT, som kan mgde samfundets og
energisektorens stigende behov for IT- og datakompetencer, som f.eks. er knyttet til
udrulningen af sakaldte smarte elmalere og udviklingen af markedet for fleksibelt elforbrug.

Den primaere malgruppe er HTX og Erhvervsskolen. Der planlaegges 2-3 undervisningsforlgb
med 10 udvalgte bornholmske elever pa hvert forlgb. I det sidste forlgb vil der blive inviteret
fem eksterne elever med. Direkte involverer pilotprojektet i alt 20-30 bornholmske elever
samt fem eksterne elever. Projektet involverer 4 bornholmske laerere fra HTX.

Involvering af eksterne elever kan give Campus Bornholm mulighed for i fremtiden at
tilbyde/saelge undervisningstjenester f.eks. til "talentfulde" elever udenfor Bornholm.
Erfaringerne og det udviklede undervisningsmateriale vil fremover ogsd kunne integreres i den
generelle undervisning.

Projektet tager afszet i, at Bornholm p& mange mader betragtes som “Danmarks laboratorium
for fremtidens energisystem” og samarbejder med bl.a. Danmarks Tekniske Universitet og
Bornholms Energi og Forsyning. Dette giver bl.a. mulighed for at anvende EcoGrid 2.0
fuldskalaprojektet som et “case study”, der belyser "fremtidens intelligente energisystem”.

Pga. samarbejdsrelationerne vil Campus f& mulighed for at holde sig ajour med den nyeste
viden om energiomradet. Det bornholmske erhvervsliv naevnes af ansgger som en tredje
malgruppe, der far mulighed for at pdvirke undervisningen. Derudover navnes, at de unges
kendskab til erhvervslivets forventninger og karrieremuligheder pa Bornholm forventes gget.

Ansgger papeger, at projektet understgtter Vaekstforums erhvervsudviklingsstrategi - Vilje til
Vaekst, ved at gge udbuddet af unikke uddannelser, der pa sigt gger arbejdsstyrkens
kompetencer og dermed understgtter innovation i energisektoren og at dette samtidig er med
til at understgtte visionen om “Bright Green Island”.

De vaesentligste aktiviteter i projektet
1. Planlaegning af talentforlgb med virksomhedsbesgg mv.
2. Udarbejdelse af hjemmeside

3. Rekruttering af elever pa Bornholm (der ses ogsa pa muligheder for at samarbejde med
andre skoler)

4. Gennemfgrelse af et pilotuddannelsesforlgb, der tilbydes som ekstraundervisning for
2/3 x 10 udvalgte elever, evt. med mulighed for et praktikophold i energiselskaber/IT-
virksomheder. I den sidste fase er ambitionen at invitere 5 elever fra en ekstern
campus/uddannelsesinstitution.

5. Evaluering af undervisningen baseret pa elevernes, undervisernes, fageksperters og
virksomhedernes oplevelser af forlgbet

6. Afholdelse af mgder med relevante faggrupper, der arbejder med realfagsundervisning
inden for det gymnasiale omrade og erhvervsskolerne, herunder workshops med
Advisory Board.

7. Udarbejdelse af et undervisningskompendium, som kan bruges i fremtidig
talentudvikling inden for grgn energi og IT.



Evaluering

Evaluering af undervisningen baseres dels pa de studerendes oplevelser af forlgbet og dels
gennem workshops med relevante fag og virksomheder. Et af projektets hovedresultater er
udarbejdelse af et undervisningskompendium, som kan overfgres til andre gymnasier/laerere
med interesse for talentudvikling inden for grgn energi og IT.

Organisering

Projektet stgttes af et advisory board hvor DTU, Energinet.dk og Bornholms Energi- og
Forsyning har givet tilsagn om at vedvirke. Derudover vil Vaekstforum, lokale virksomheder og
ministeriets fagkonsulenter inden for fysik og IT ligeledes blive inviteret.

Overordnet projektledelse varetages af uddannelsesleder pa Campus Bornholm, Ann Due.
Se bilag 2 for yderligere information vedr. organiseringen.

Vurdering

Vaekstforumsekretariatet vurderer, at projektet p& mange mader lever op til Vaekstforums
erhvervsstrategi i forhold til opbygning af innovationskompetencer blandt arbejdsstyrken pa
Bornholm.

Projektets malgruppe er 20-30 bornholmske elever samt fem eksterne elever fra HTX/STX og
erhvervsuddannelsen. Derudover vil 4 undervisere blive opkvalificeret. Erfaringerne og det
udviklede undervisningsmateriale vil fremover ogsa kunne integreres i den generelle
undervisning.

Det er dog Vaekstforumsekretariatets vurdering, at 2,6 mio. kroner er en relativt hgj pris for et
udbytte, hvor der ikke er nogen garanti for, at det vil gavne det bornholmske erhvervsliv, der
jf. Erhvervsudviklingsstrategien er Vaekstforums primaere m%lgruppe.

Ansgger har faet forelagt denne vurdering og understreger, at de afledede effekter af
projektet, dvs. vaerdien for Bornholm bgr ses i et bredere og langsigtet perspektiv, f.eks.:

- Mulighederne for i fremtiden at tilbyde udvalgte elever pa Bornholm talentundervisning

- Bidrage til at styrke fagkompetence hos andre lzerere pa Bornholm

- Szelge talentkonceptet til resten af Danmark: Laerere pa Bornholm kan tilbyde
talentundervisning enten til elever udenfor Bornholm. Laerere p% Bornholm kan ogs§
tilbyde andre gymnasielaerere kompetenceopbyggende kurser

- Folkemgdet pa@ Bornholm skaber en fantastisk mulighed for at markedsfgre projektet
over for resten af Danmark

- Projektet kan - med synergier til EcoGrid-projektet og IUFE-projektet- fa status af "a
pilot project of excellence", hvilket skaber international opmarksomhed omkring
Bornholm og ggr gen til et attraktivt mal for f.eks. skolebesgg

Parallelt med det ansggte projekt gnsker Campus Bornholm desuden at integrere
grundlaeggende energifaglige problemstillinger i den almene samfunds- og naturfaglige
undervisning allerede fra 1. argang. Denne undervisning baseres direkte pa de erfaringer, der
blev opnaet i IUFE-projektet og senere gennem erfaringer fra det ansggte projekt. Malet er, at
alle elever pd de gymnasiale og erhvervsuddannelser skal opna en gget bevidsthed om
energiforbrug og fleksibelt elforbrug samt generelle problemstillinger, der er knyttet til
omstilling til det grgnne energisamfund. Dette skaber grundlag for, at de unge veelger
videregdende uddannelser eller jobs, der matcher et kompetencebehov som bornholmske
virksomheder i stgrre grad forventes at efterspgrge.



Odkonomiske konsekvenser

Safremt Veekstforum indstiller ansggningen positivt overfor Erhvervs- og
Beskaeftigelsesudvalget, vil det betyde et traek pa 2.595.000 kr. fordelt pd perioden 1.1.2017 -
1.7.2020.

Det skal bemaerkes, at projektet stort set vil tsmme Uddannelsespuljen i 8ar 2017 og 2018.

Udgifter % fordeling Kr.

1. Lgn til medarbejdere pa projektet 70 2.033.000
2. Konsulentydelser 1 40.000
3. Evaluering (konsulentydelser eller Ign) 90.000
4. Rejser, kost og logi (konsulenter) 14 413.000
5. Rejser, kost og logi (medarbejdere pa 1 24.000
projektet)

6. Kontormaterialer 0 0
7. Starre anskaffelser, f.eks. edb, mgbler mv. 0 0
8. Information (inkl. annoncer) 3 90.000
9. Ikke-refunderbar moms 0 0
10. Andet (skal specificeres) 7 201.000
11. Revision 1 4.000
12. Projektindtaegter (produktion i aktiviteten) 0 0
Ialt 100 2.895.000
Finansiering % fordeling Kr.

Regionale udviklingsmidler (denne ansggning) 90 2.595.000
Anden finansiering (skal specificeres) 10 300.000
Ialt 100 2.895.000

Se bilag 4 for yderligere specificering af udgifter.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse




Punkt 5: Ansegning: Imarksaettere, ekozoner og lokale fodevarefzellesskaber
pa Bornholm

Bilag

Ansggning
Projektbeskrivelse
Interesseerklaeringer
CV'er

Prokura

Vedtegter for LAG-Bornholm 2014-2020
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Hvem beslutter

Bornholms Vakstforum indstiller
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget beslutter

Resumé

Foreningen LAG-Bornholm ansgger Bornholms Vaekstforum om 200.000 kr. af de regionale
udviklingsmidler (frie midler), til projekt "Imarksaettere, gkozoner og lokale
fadevarefzellesskaber pd Bornholm”.

Projektets formal er:

- at fremme resiliente og baeredygtige lokale fgdevaresystemer, som skaber nye
arbejdspladser, gger tilflytningen og bidrager til integration af nye landdistriktsborgere
pa Bornholm og

- at udvikle nye faellesskabsbaserede forretningsmodeller indenfor baeredygtig og
mangfoldig fgdevareproduktion med delt ejerskab og folkeligt engagement.

Af ansggningen fremgar det, at de aktiviteter og indsatser, som skal iveerksaettes skal sikres
koordineret med @vrige indsatser pa fedevareomradet, sdledes at de mange tiltag supplerer og
komplementerer hinanden i et sammenhangende forlgb.

Det samlede budget er 400.000 kr. og projektperioden er 1. nov. 2016 - 30. juni 2017.
Der er tale om et fler@rigt projekt, hvoraf der her ansgges om midler til at gennemfgre 1. fase
af projektet.

Indstilling og beslutning

Veaekstforumsekretariatet indstiller,

- at Bornholms Vakstforum indstiller til Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget, at
ansggningen fra LAG-Bornholm om 200.000 kr. af de regionale udviklingsmidler
drgftes.

Bornholms Vakstforum, 26. september 2016, pkt. 5:

Vaekstforum indstiller projektets fase 1 til godkendelse i Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget,
med bemaerkning om, at Vaekstforum forbeholder sig retten til en separat vurdering af en evt.
ansggning til fase 2 og 3.



Sagsfremstilling

Ansgger beskriver, at projektets overordnede formal er, at fremme resiliente og baeredygtige
lokale fgdevaresystemer, som skaber nye arbejdspladser, gger tilflytningen og bidrager til
integration af nye borgere pd@ Bornholm. Ved at tiltraekke nye baeredygtige fgdevare
producenter til Bornholm (Imarksaettere) og skabe en staerk bro mellem lokale sma-skala
producenter og lokale aftagere styrkes lokalgkonomien, der opnds en hgjere grad af
selvforsyning og der bliver skabt nye lokale fgdevarefallesskaber.

Malet er, at udvikle nye feellesskabsbaserede forretningsmodeller inden for baeredygtig og
mangfoldig fedevareproduktion med delt ejerskab og folkeligt engagement.

Det fysiske afsaet for projektet vil veere omradet i og omkring Gudhjem og det regionale
madkulturhus pa Melstedgaard, hvor der arbejdes for at etablere en gkologisk jordzone med
Start-Op-Marker for Imarkszettere. Endvidere ydes en indsats for at matche nye
fgdevareivaerksaettere med andre dyrkningsarealer og landbrug pa Bornholm.

Aktiviteter

Dette projekt bestdr af seks indsatsomrader:
1. Projektopstart,

Kommunikation, videndeling og PR,

Start-Op-Marker,

Imarksaettere,

Interessentinddragelse og

Viden, forskning og innovation

Med udgangspunkt i hovedleverancer for hvert af indsatsomrdderne samt dertilhgrende
milepaele, er der udviklet en raekke hovedaktiviteter.

Se bilag 2 - Projektbeskrivelse: Ansggers bilag 1 (Milepaelsplan) og 2 (Tids- og aktivitetsplan)
for en beskrivelse af aktiviteterne i projektets fgrste fase samt afsnit 4 (ogsa i ansggers
projektbeskrivelse).

oA WwN

Projektets forlgber frem til 30. juni 2017. Tids- og aktivitetsplan samt milepaelsplan er vedlagt
som bilag (bilag 2). Se i gvrigt Projektets faser og delmal i bilag 2, for en beskrivelse af det
samlede projekts faser og delmal.

Dette projekt er blot fgrste fase af i alt tre faser. Denne fgrste fase er indledende og skaber
forudsaetningen for de to fglgende faser, der er igangsaettende og mervardiskabende i forhold
til en egentlig produktion af afgrgder. Det er sdledes ogsa i disse efterfglgende faser, at der vil
opstd en malbar effekt i forhold til Vaekstforums erhvervsstrategiske malsaetninger om flere
jobs og @gget veerdiskabelse.

Umiddelbare resultater
Ansgger forventer, at der i projektperiodens fgrste fase vil blive produceret:

¢ En hjemmeside, der fungerer som en art “Langbrugs-Airbnb”, som formidler kontakter
mellem ledig kapacitet og de nye baeredygtige fgdevareproducenter - “imarksaetterne”
- med mulighed for annoncering af ledig jord, tilbud om leje og deling af maskiner og
adgang til lejeboliger.

e En "kgreplan” for etablering af en multifunktionel gkozone, hvor mulighederne for
supplerende indtzegter fra f.eks. agroturisme, naturpleje eller formidlingsaktiviteter
udfoldes.

e En beskrivelse af gkonomisk baeredygtige og faellesskabsbaserede forretningsmodeller,
udviklet i samskabelse med borgere, professionelle aftagere og andre interessenter.



e En skitse for inkubator- og ivaerksaetterprogram, udviklet i samarbejde med relevante
aktgrer pa Bornholm og med udgangspunkt i imarksaetternes verificerede behov og
gnsker.

e En formel organisering af borgergrupper, som vil bidrage til realisering af projektets
efterfglgende faser.

Ansgger forventer endvidere positiv tilkendegivelse fra 3-6 potentielle imarksaetter-projekter
om at prgve konceptet af.

Forventet effekt

Ansgger forventer, at der som fglge af det samlede projekt (alle tre faser) vil blive:
e Etableret minimum fem nye imarksaetter-projekter pa Bornholm
e Skabt en mere mangfoldig fadevareproduktion med lokalt aftryk

e De lokale feellesskabsstgttede fgdevaresystemer og delegkonomiske forretningsmodeller
er fremmet

e Skabt en hgjere grad af lokal fgdevaresikkerhed og selvforsyning

e Etableret en staerkere lokalgkonomi pa Bornholm

o Tilknyttet en ph.d.-studerende og forskere til projektet, evt. via et fgdevareuniversitet
o Evt. tilknyttet flygtninge og udsatte ledige til projektet

e En mere grgn bevidsthed p& Bornholm og i resten af landet

e Styrket branding af Bright Green Island og Bornholm som baeredygtig og innovativ
fgdevare-g

Organisering

Der nedsaettes en projektorganisation bestdende af LAG-Bornholm, som er projektejer og
projektleder pa projektets fgrste fase samt en fglgegruppe med udvalgte repraesentanter fra
partnerorganisationer. Se venligst afsnit 9 i den vedlagte projektbeskrivelse samt bilag 4:
Organisationsdiagram (Begge i bilag 2 til denne dagsorden).

Som et gennemgaende element i projektet, vil der Igbende blive koordineret og samkgrt med
eksisterende aktiviteter indenfor fgdevareklyngen p& Bornholm med henblik pa at opnd stgrst
mulig synergi og undga utilsigtede overlap imellem aktiviteterne.

Datoer for arrangementer vil blive koordineret med gvrige arrangementer under Gaarden og
Bornholms Landbrug, ligesom markedsfgringsindsatsen vil blive koordineret.

Seerligt vil projektet sgge at opna en staerk sammenhaeng og understgtte planerne om
etablering af et evt. kommende bornholmsk fgdevareuniversitet.

Der er pt. interesseerklaeringer fra Business Center Bornholm, Center for Regional- og
Turismeforskning, Gourmet Bornholm, Gaarden, Bornholms Landbrug, BRK, Gudhjem By og
Mindeforening og Vaeksthus Hovedstadsregionen. (bilag 3 - Interesseerklaeringer).

Disse aktgrer forventes at vaere partnere i projektet.

Vurdering

Projekts mélsaetning om at skabe nye arbejdspladser inden for lokalt producerede fgdevarer
placerer sig inden for erhvervsudviklingsstrategiens indsatsomrader. Projektet vil seerligt
fokusere pa ivaerksaettersegmentet som ligeledes er inden for rammen af Veaekstforums
strategi.

Selvom ansggers forventede effekter af dette projekt (nedenfor) ikke er identiske med

Vaekstforums malsaetninger, skgnnes disse dog alligevel at vaere forenelige. Det skal dog
naevnes, at flere af de forventede effekter i praksis er vanskelige at male.



Dette projekt er fgrste fase af i alt tre faser. Denne fgrste fase er indledende og skaber
forudsaetningen for de to fglgende faser, der er igangsaettende og mervardiskabende i forhold
til en egentlig produktion af afgrgder. Det er sdledes ogsa i disse faser, at der vil opstd en
malbar effekt i forhold til Vaekstforums erhvervsstrategiske malsaetninger om flere jobs og gget
veerdiskabelse.

Spgrgsmalet er sdledes, om Veekstforum gnsker at medfinansiere dette indledende projekt,
eller opfordre ansgger til at arbejde videre med de indledende faser for egen regning, for
derefter at ansgge om medfinansiering til et projekt, hvori de gnskede effekter i bogstaveligt
forstand "hgstes”.

Det er imidlertid Veekstforumsekretariatets vurdering, at der er en generel opbakning til
projektet blandt de forskellige aktgrer i den bornholmske fgdevareklynge, herunder ikke
mindst fra de primeaere ngglepartnere; Gourmet Bornholm- en del af regional madkultur og
Bornholms Landbrug. Samtidigt er det sekretariatets vurdering, at ansgger er fuldt ud indstillet
pd, at sikre optimal koordinering med allerede ivaerksatte aktiviteter p& omradet, sdledes at de
mange tiltag supplerer og komplementerer hinanden.

Endelig vurderes det, at selvom der er tale om et projekt med fokus p& sma skala produktion,
sa vil man ved at pulje de mange sma produktioner kunne genere en samlet set stgrre
volumen frugt og grgnt pa gen. Etableres der blandt de sma grgntprocenter et
afsaetningsfeelleskab (et sdkaldt “fadevare-hub”), vil man kunne gge den samlede maengde
afgragder, hvorved man vil man kunne gge forsyningssikkerheden i mgdet med stgrre kunder,
eksempelvis i detailhandlen eller udengs.

Okonomiske konsekvenser

Safremt ansggningen godkendes, vil det betyde et traek pa 200.000 kr. af de regionale
udviklingsmidler.

Der er ansggt om 200.000 kr. fra Landdistriktspuljen til forsggsprojekter. Hvis projektet
tildeles midler fra Landdistriktspuljen, reduceres belgbet, der er ansggt om hos Vaekstforum,
svarende til det belgb, som tildeles af Landdistriktspuljen. LAG-Bornholms bestyrelse har
indstillet projektet positivt. Det er alene en legalitetskontrol fra Erhvervsstyrelsen, der star
tilbage. Et evt. tilsagn vil blive betinget af, at der opnds endeligt tilsagn fra Erhvervsstyrelsen
under LAG-ordningen.

UDGIFTER %-fordeling Kr.

Len til medarbejdere pa projektet 75 301.350
Konsulentydelser 4 16.000
Evaluering (konsulentydelser eller Ign) 2 8.400
Rejser, kost og logi (medarbejdere pa projektet) 4 15.000
Kontormaterialer 1 2.000
Information (inkl. annoncer) 7 27.250
Andet 5 20.000
Ialt 100 400.000
FINANSIERING

Regionale udviklingsmidler (denne ansggning) 50 200.000
LAG-Bornholm 50 200.000
Ialt 100 400.000




Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 6: Ansegning: Urkraftsfestival 2017-2019

Bilag

Ansegning

Ekstrakt af projektbeskrivelsen
Projektbeskrivelse

Beskrivelse af festivalomradet
Budget

Brev fra Kulturministeren
Bestyrelsen - CV
Urkraft-Skitse

Samarbejds-Erklering
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Hvem beslutter

Bornholms Vakstforum indstiller
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget beslutter

Resumé

Foreningen Urkraftfestival.dk ansgger om 600.000 kr. i tilskud til udvikling og gennemfgrelse
af en Urkraftfestival pa Bornholm i 2017, 2018 og 2019 i forbindelse med sommersolhveryv i
juni. Budgettet er ca. 4,8 mio. kr. Heraf ventes 1,6 mio. kr. (33 procent) finansieret af
festivaldeltagerne. Det resterende belgb ventes finansieret af fonde.

Ansgger forventer, at festivallen vil tiltraekke 7.500 besggende - heraf halvdelen tilrejsende fra
Danmark, Norden og Europa. Der forventes et standard dggnforbrug pa 800 kr./pr. dggn for
tilrejsende. Dvs. en gget omsaetning pa ca. 9 mio. kr. for alle tre ar.

Indstilling og beslutning

Vaekstforumsekretariatet indstiller,

- at Bornholms Vakstforum indstiller til Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget, at
ansggningen fra Foreningen Urkraftfestival.dk om 600.000 kr. for perioden 2017-2019
drgftes.

Bornholms Vaekstforum, 26. september 2016, pkt. 6:
Vakstforum indstiller ansggningen til afslag i Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Med udgangspunkt i urgamle danske og nordiske musiske og folkelige traditioner, gnsker
ansgger at inspirere, udvikle og skabe naervaer og urkraftige oplevelser ved at inddrage aktgrer
og deltagere.

Gennem fortaellinger og musik og ved at inddrage naturens og menneskelige ressourcer vil
festivallen tilbyde deltagerne at genfinde rgdderne i et ellers udfordret liv, hvor isaer de digitale
medier - iflg. ansgger — er med til at efterlade isaer yngre mennesker i en fysisk ensomhed
grundet sociale medier.

Ansgger anfgrer, at hvis vores samfund skal blive bedre at leve i og vores liv mere
meningsfyldt, er det vigtigt at kunne forstd sig selv og sine omgivelser. Og ved bedre at kende
og kunne bruge/udnytte sine egne og naturens kreefter, vil vi vaere bedre i stand til at veerne
om os selv, vores medmennesker og vores natur. Projektet bygger pa den praemis, at vi
langsomt er ved at glemme vores egne evner og ressourcer, og at det derfor er vigtigt, at



nogen saetter spot p& de menneskelige ressourcer fremfor digital udvikling, teknologi,
effektivitet og rationaler.

I Igbet af festivallens fire dage vil professionelle kunstnere og traditionsbaerere sammen med
gaesterne synge, danse, fortaelle og udfgre folkelige ritualer og traditioner.

I flg. ans@ger er projektets malgruppe alle med interesse i den fzelles nordiske og europaeiske
folkekultur samt mennesker med interesse i at bevare og beskytte vores natur og dennes
resurser - herunder ogsd de menneskelige resurser. Det vaere sig unge savel som gamle fra
hele Europa. Men projektet har saerligt fokus pa de unge - som er den malgruppe, der i
fremtiden skal bringe vores mange traditioner og ritualer videre til de naeste generationer.

Aktiviteter

Projektet bestar af to dele: Urkraftfestivalen pa Bornholm og UrkraftKaravanen i det gvrige
Danmark.

Urkraftfestivalen pa Christianshgj / Bornholm

Christianshgj - Markedsplads for “folkefesten” med boder for instrumentmagere,
kunsthandvaerkere, gkologiske og helsebringende producenter. P& markedspladsen vil der
desuden veere en stor dansebane og aben scene hvor folkemusikere og folkedansere frit kan
skrive sig pa en spilleliste.

Kyllingemoderen - Neervaerende koncerter, forteellearrangementer og workshops.
Jomfrubjerget - Scene for optreeden af kunstnere hvor naturen og urkraftens medvirken er det
vigtigste element. (F.eks. eskimoisk trommedans, strubesang, joiken, samt
naturinstrumenter).

Koldekilde - Mindre arrangementer med fortzellinger, teater, musik. Arrangeres for sma
grupper med udspring fra Christianshgj.

Teltpladsen ved Aremyr - Shamanistiske ritualer m.m. afviklet som workshops for mindre
grupper.

Plantgrhuset ved Rgmersminde - Mindre arrangementer med fortaellinger, teater, musik.
Arrangeres for sm& grupper med udspring fra Christianshgj.

UrkraftKaravanen / gvrige Danmark

UrkraftFestivalen pa Bornholm bakkes op af en landsomfattende UrkraftKaravane, der hvert
forar besgger 3 udvalgte byer i Danmark. UrkraftKaravanen er en praesentation af festivalens
temaer og en appetitvaekker til arets festival p& Bornholm, og dermed ogs& en unik
eksponering af selve gen Bornholm. Karavanen befolkes med musikere, fortzellere, dansere og
udvalgte videnspersoner, der vil inspirere med koncerter og workshops. Karavanen planlaegges
og gennemfgres i et taet samarbejde med lokale aktgrer og foreninger.

Organisation

Pt. bakkes projektet op af fglgende partnere: - Naturstyrelsen Bornholm, Wonderfestiwall,
Bornholmtours, Destination Bornholm, Bornholms Middelaldercenter, Bornholms
Folkemusiklaug, Bornholms Dramaskole, Christianshgjkroen, Trup Ting Tang og Event
Bornholm.

Samarbejdspartnernes bidrag vil primeert besta af arbejdskraft og markedsfgring.



dkonomi

UDGIFTER %-fordeling | Kr.

Len til medarbejdere pa projektet 35 1.700.000
Rejser, kost og logi (medarbejdere pa projektet) 2 72.000
Information (inkl. annoncer) 3 144.000
Andet (Se bilag 4) 59 2.821.493
Revision 1 60.000
IALT 100 4.797.493
INDTAGTER %-fordeling | Kr.

Regionale udviklingsmidler (denne ansggning) 12,5 600.000
Anden finansiering 53,5 2.557.093
Projektindtaegter 34,0 1.640.400
IALT 100 4.797.493

Mht. anden finansiering: Der er pt. ansggt forskellige private fonde: Nordea Fonden, Nordisk
Kulturfond, Augustinusfonden, Sparekassen Bornholms Fond, Brdr. Larsen Legat, Bornholms
Brand, Augustinus Fond m.fl. BRK - herunder puljer og rad vil ogsa blive ansggt

Pt. er der ikke bevilliget penge til projektet.

Vurdering

Det er Vaekstforumsekretariatets vurdering, at ansggningen pa visse omrader ligger inden for
Erhvervsstrategiens malsaetninger om vaekst i omsaetning og jobskabelse i den bornholmske
turistbranche. P& andre omrader falder den ved siden af.

Festivalen henvender sig til et relativt smalt og ungt publikum, og festivalens aktiviteter er
afgreenset til omradet i og omkring Christianshgj i AlImindingen, hvor kebemulighederne
selvsagt er begraensede. Derfor er det forventede dggnforbrug pa 800 kr. pr. gaest — som er
et normalt gennemsnit af danske og udenlandske turisters dggnforbrug - sveert at forestille

sig.

Ansgger fremfgrer dog ogsa, at dette ikke er malet alene, men at budskabet og formidlingen

kommer fgr volumen og gkonomi.

Okonomiske konsekvenser

S&fremt ansggningen godkendes vil det betyde et traek pd de regionale udviklingsmidler pa

600.000 kr. fordelt pa tre ar.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse




Punkt 7: Ansegning: Bright Green Island revitalisering

Bilag

Bright Green Island Revitalisering - Ansggning
Interessetilkendegivelser

Projektskitse og organisationsudkast

Aktivitets og milepalsplan

Bright Green Island Revitalisering - Budget
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Hvem beslutter

Bornholms Vakstforum indstiller
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget beslutter

Resumé

Bornholms Regionskommune/ Center for Erhverv, Uddannelse og Beskaeftigelse ansgger om
1.370.000 kr. af de regionale udviklingsmidler til et netvaerksskabende projekt, der skal
revitalisere "Bright Green Island visionen” henimod en bredere baeredygtighedsdefinition.

Iflg. ansgger, er projektets overordnede og langsigtede formal, “at understgtte udviklingen af
Bornholm som et resilient, baeredygtigt og selvforsynende samfund”. Den udvikling skal iflg.
ansgger “sikre gens overlevelse for de kommende generationer bade gkonomisk, klima- og
miljgmaessigt og i kraft af en staerk social ssammenhaengskraft”.

Konkret vil projektet i flg. ansgger bl.a. medfgre a) en gget andel af virksomheder, der har en
grgn forretningsplan, b) min. 8 nye samarbejder med betydning for erhvervsudvikling og/eller
tilflytning og c) forudsaetning for etablering af min. 10 nye arbejdspladser.

Projektperioden er 2016-2019, det samlede budget er pa 3.050.000 kr.

Kommunalbestyrelsen bidrager med 1,5 mio. kr., BRK bidrager med timer for 30.000 kr. og
private virksomheder med 150.000 kr.

Projektet vil arbejde med en fundraising-strategi, der skal sikre yderligere finansiering til en
reekke nye delprojekter, som direkte udlgbere projektet.

Indstilling og beslutning

Veekstforumsekretariatet indstiller,

- at Bornholms Vakstforum indstiller ansggningen til godkendelse i Erhvervs- og
Beskaeftigelsesudvalget, og

- at projektet midtvejsevalueres af COWI under den rammeaftale, der er indgdet med
de regionale vaekstfora. Alternativt at projektet afrapporterer Igbende overfor
Vaekstforum.

Bornholms Vaekstforum, 26. september 2016, pkt. 7:

Vaekstforum indstiller ansggningen til godkendelse i Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget.
René Danielsson kan ikke medvirke i godkendelsen.



Sagsfremstilling

Projektet tager afseet i Bright Green Island, der har vaeret Bornholms brandings- og
bzeredygtighedsstrategi siden 2007, og vil seette "skub i udviklingen og udbrede
baeredygtighedsstrategien til at omfatte flere omrdder af det bornholmske erhvervsliv og
samfund i gvrigt. Strategiomraderne skal udvides med et socialt baeredygtighedselement.

Revitaliseringen vil tage afseet i de tidligere Bright Green Island-strategier og projekter
som fx Ecogrid, Food and Energy Tours og Green Solution House der tilsammen har sat gen pa
"landkortet indenfor baeredygtighed bade nationalt og internationalt”.

I dag er der i flg. ansgger fortsat interesse for grgn omstilling i produktionen hos et bredt
udvalg af bornholmske erhvervsvirksomheder, blandt andet fordi effektiv anvendelse af energi
og ressourcer bade minimerer miljgbelastningen og samtidig er blevet et
konkurrenceparameter, som kan ses direkte p& bundlinjen. Aktgrer som Victor Vask,
Bornholms Energi og Forsyning, Gourmet Bornholm, Bornholms Landbrug, Destination
Bornholm og BCB har saledes tilkendegivet interesse for en revitalisering af Bright Green
Island. (Se bilag 2, Interessetilkendegivelser).

Tidligere var Bright Green Island-strategien forankret i Business Center Bornholm, mens den i
dag - pa baggrund af en evaluering af BCB for Vakstforum i 2014 - er overdraget til
Bornholms Regionskommune, Center for Erhverv, Uddannelse og Beskaeftigelse.

Pt. er der dog ingen dedikeret tovholderfunktion, der varetager arbejdet med forankring og
implementering. BRK er ansgger og vil fungere som "kontaktpunkt og vidensopbygningssted”.
Der skal ansaettes én eller flere projektmedarbejdere, der skal mobilisere, facilitere og
undersgge udviklingspotentialet. Derudover vil projektmedarbejderen stimulere til faelles
kommunikation af strategien. De konkrete tiltag under projektet vil blive udbudt som tilbud til
interesserede virksomheder, borgere mv. og dermed bygge pa interesser fra de aktgrer, der
gnsker at tage aktiv del i denne udvikling.

Malgrupper
Projektet henvender sig til folgende malgrupper:

e Bornholmsk erhvervsliv, foreninger og institutioner, herunder ogs% potentielle nye
erhverv pa gen.

e Bornholmske forbrugere, befolkning, herunder ogsa rettet mod potentielle tilflyttere.
e Bornholms Regionskommune service- og administrationsenheder.
e Nationale og internationale samarbejdspartnere.

Organisering

Projektet er forankret i Center for Erhverv, Uddannelse og Beskaeftigelse, Bornholms
Regionskommune. Projektorganisationen skal dog udvikles, sa der sikres forankring savel
indadetil i Bornholms Regionskommunes organisation, som udadetil blandt de centrale aktgrer
inden for erhvervsudvikling, samfundsudvikling og baeredygtighed pa Bornholm.

Ansgger forventer, at der vil blive behov for flere delprojekter, hvoraf nogle vil ligge uden for
regionskommunens organisation. Kommunens rolle bliver fgrst og fremmest at “kultivere,
mobilisere og facilitere netvaerk og offentlige-private partnerskaber i deres virkeligggrelse af
Bright Green Island”.

Aktiviteter
2016
e Mapping/screening af hidtidige BGI tiltag og n@ggleaktgrer (wp1,5,6/0kt.16)



o Interessentanalyse og -mgder (wp1,5,6,7/0kt16)

e FEtablering af organisation (wp2/nov16)

e Nulpunktsmaling survey (wp1,4/nov16)

e Kommunikations- og PR-strategi, 1. udkast (wp4/nov16)

e 1. arlige handleplan for mobiliseringstiltag og -indsatser (netvaerksmgder, prioriteret
facilitering, events, mv.), herunder udarbejdelse af koncept for dialogramme

(wp5,6/nov16)

¢ Relancere hjemmeside: Fokus pé’ vision, videndeling, fakta, netvaerkskontakter
(wp4/nov16)

¢ Evt. kick off, inddragende, formidlende, inspirerende event: f.eks. Baeredygtig jul
(wp4/decl6)

e 2. arlige handleplan for mobiliseringstiltag og -indsatser (netvaerksmgder, prioriteret
facilitering, events mv.), pa baggrund af fgrste raekke af netvaerks og dialogmgder
(wp5,6,7/febl17)

¢ Kommunikations- og PR-strategi, revideret (wp4/feb17)

e Relancere Facebook: fokus pa eventformidling, Isbende nyheder, statusopdateringer
(wp4/martsl7)

e Mobiliserende og netvaerksskabende event, optakt til visions-sejlads: f.eks. event pa
Folkemgdet 2017 (wp2,4,5,6/jun17)

e Visions-sejlads 2.0. (wp2,3,5,6,7/septl7)

e Udgive ny visions-, strategi- og handleplan: Evt. pd Baeredygtig jul event
(wp2,4/decl7)

e 3. arlige handleplan for mobiliseringstiltag og -indsatser (netvaerksmgder, prioriteret
facilitering, events, mv.) (wp5,6,7/feb18)

¢ Kommunikations- og PR-strategi, revideret (wp4/feb18)
e Evt. lancere nyhedsbrev: Fokus pa nyheder, events, tips og tricks (wp4/feb18)

¢ Mobilisering til visionen og strategien med intern og ekstern partnerkreds, borgere mv.:
f.eks. events pa Folkemgdet 2018, herunder evt. bidrage til/etablere sustainability
event/festival (wp4,5,6,7/jun18) (afhanger af yderligere finansiering)

e Midtvejsevaluering af projektets mal, strategi og handleplan, herunder synligggrelse af
min. 5 nye samarbejder og/eller indsatser under BGI (wp1l,2/nov18)

e 4. drlige handleplan for mobiliseringstiltag- og indsatser (netvaerksmgder, prioriteret
facilitering, events mv.) (wp4,5,6,7/feb18)

¢ Kommunikations- og PR-strategi, revideret (wp3/feb19)
e Events/sustainability festival (wp2,4,5,6,7/jun19) (afhaenger af yderligere finansiering)
e Evalueringssurvey (wp2,4/septl9)

e Afdeekke fremtidig model for forankring og styrkelse af Bright Green Island
(wp1l,2,7/0kt19)

e Evalueringsrapport, herunder synligggrelsen af min. 8 nye samarbejder og/eller
indsatser under BGI (wp1,2,4/0kt19)

Aktivitets- og milepaelsplan for perioden er vedlagt (bilag 4, Aktivitets-og tidsplan)



Umiddelbare aktivitetsmal for processen
Ved projektets afslutning er det ansggers forventning, at felgende resultater vil vaere opnaet:

a) Der er iveerksat min. 2 arlige aktiviteter, events og/eller nye traditioner, der har
vaekstpotentiale for turisme og detailhandel

b) Bright Green Island har vaeret omtalt i udengs medier min. 10 gange

c) Det er afdeekket, hvorvidt Bright Green Island kan/skal certificeres som et varemaerke

d) Potentialet for Bornholm som Bright Green test-g inden for projektperioden er afdeekket

e) Der er sggt ekstern medfinansiering til min. 3 delprojekter/aktiviteter under Bright
Green Island strategien

f) Der er udarbejdet en revitaliseret strategi for BGI med konkrete mal for hvordan Bright
Green Island skal bidrage til gget selvforsyning, jobskabelse og baeredygtighed.

g) Der er udarbejdet konkrete handleplaner malrettet erhvervet, borgere, kommune.

h) Der er etableret en styrket kommunikation omkring Bright Green Island, der skaber
overblik over strategi og mal, igangvaerende og afsluttede aktiviteter, nggleaktgrer og
opnaede resultater.

i) Der eri kommunen etableret et fysisk kontaktpunkt til koordinering- og facilitering af
indsatser, formidling af kontakter, viden og resultater til gavn for erhvervsudvikling og
tilflytning.

j) Der er etableret en synlig kobling mellem Bright Green Island og tilflytningsstrategien.

k) Der er udarbejdet en plan for forankring og finansiering af aktiviteter efter projektets
ophgar.

Mal for forankring, organisation og samarbejde

I) Der er en gget andel af virksomheder og lokalbefolkning der identificerer sig med Bright
Green Island (malt gennem survey, nulpunkts maling i nov. 2016 og gentaget i
aug./sept.) 2019)

m) Der er skabt bred forankring af visionen i det bornholmske samfund: Erhvery,
foreninger, kommune, borgere

n) Der er opbygget en koalition af bornholmske privatejede virksomheder (min. 5), der
arbejder for at udbrede og forankre arbejdet med Bright Green Island

Mal for erhvervslivets konkurrenceevne
o) Der er en gget andel af virksomheder, der har en grgn forretningsplan. (fx malt gennem
survey)
p) Der er ivaerksat min. 8 nye samarbejder med betydning for erhvervsudvikling og/eller
tilflytning
q) Der er skabt forudsaetning for etablering af min. 10 nye arbejdspladser

Langsigtede effekter

Ifglge ansgger, skal revitaliseringen af Bright Green Island sikre, at det bornholmske samfund
"I fremtiden fastholder og styrker sin position inden for innovativ udvikling og implementering
af baeredygtige Igsninger, hvilket igen vil understgtte Bornholms attraktivitet for vaekst i
erhvervsliv og befolkningstal”.

En revitaliseret vision Bright Green Island, der er solidt forankret i befolkningen og erhvervet
vil iflg. ansgger pa sigt kunne:

e Skabe bedre globale konkurrencebetingelser

e Styrke gens brand og position som grgn baeredygtig erhvervs- og turismedestination

e gge gens resiliens/robusthed og dermed mindske samfundets sdrbarhed overfor
fremtidige ukendte globale samfundsaendringer og udfordringer (klima, stigende priser
pa rdvarer, migration osv.)

e Sikre en fortsat adgang til velfaerd (fordeling af knappe naturressourcer)
e Skabe grundlag for, at naturen fortsat vil vaere en del af gens attraktionsveaerdi



e Skaerpe gens profil, nationalt og internationalt

e Understgtte en faelles bornholmsk identitet, et faelles vaerdigrundlag, en feelles
forteelling pa tvaers af branche, kommune og civilsamfund.

Vurdering

Iflg. ansgger er projektet i overensstemmelse med Vaekstforums erhvervsudviklingsstrategi,
idet fastholdelsen og udviklingen af Bright Green Island som Bornholms brand for
baeredygtighed er “en forudsaetning for, at Bornholm kan udvikle sig som et attraktivt miljg for
iveerksaetteri og bosaetning.”

Udvikling af beeredygtige Igsninger, herunder udvikling af viden, produkter og strukturelle
forhold mv. stdr i flg. ansgger "gverst pa dagsordenen i det danske og internationale
samfund”. Det er derfor - iflg. ansgger - "yderst vigtigt, at Bornholm fglger med denne
udvikling”. Ansgger anfgrer, at grgn omstilling er blevet et vigtigt konkurrenceparameter for
virksomheder og har en direkte gkonomisk effekt. Eksempler p& dette er Victor Vask, Nord +
Nord og lokale gkologiske landmaand mv.

Erhvervsudviklingsstrategiens tre indsatsomrader (produktions- og servicevirksomheder,
turisme, fgdevarer) er i flg. ansgger alle omfattet af arbejdet med at udvikle og mobilisere til
Bright Green Island-strategien, herunder facilitering af nye samarbejder og netveerk,
inspiration til produktudvikling mv.

Jf. "Lov om erhvervsfremme” og Erhvervsudviklingsstrategien “Vilje til Vaekst” er Vaekstforums
helt overordnede formal, at skabe flere jobs og skonomisk vaekst i erhvervslivet. Det er
saledes positivt, at der pd nuvaerende tidspunkt, er interessetilkendegivelser fra
repraesentanter for gens erhvervsliv om at deltage i dette projekt.

Det springende punkt er saledes, om projektaktiviteterne formar at realisere visionen om et
samfund, der kan reducere sit CO,-aftryk samtidig med, at skabe bedre forudsaetninger for
gget beskeeftigelse og baeredygtige vaekstmuligheder gennem civilsamfundets inddragelse og
en grgn omstilling i erhvervet.

Okonomiske konsekvenser

Safremt ansggningen godkendes, vil det medfgre et traek pa de regionale udviklingsmidler pa
1.370.000 kr. i perioden 1. september 2016 - 31. august 2019.

UDGIFTER %-fordeling Kr.

Lon medarbejdere i alt 80,98 2.470.000
Konsulentydelser, ekstern 9,57 292.000
Rejse, kost og logi (konsulenter) 0,82 25.000
Rejse, kost og logi (medarbejdere pa projektet) 2,30 70.000
Information, formidling, kommunikation, annoncering 0,85 26.000
Andet, i alt 5,15 157.000
(Snlizzce);tlftrilvr}?ei)f projekt, styregruppe og fglgegruppe 0,39 12.000
,(A;’héjrllcijgetlasgrz:;sgs:qt:é\évec:’;kshops/herunder visionssejlads 4.10 125.000
Bogfgring og budgetadministration 0,66 20.000
Revision i alt 0,33 10.000
Ialt 100,00 3.050.000




FINANSIERING %-fordeling Kr.

Regionale Udviklingsmidler 44,92 1.370.000
?;'éj?kigfénraagf'?J'nndgrat:Q?fgr, mv.) 0,98 30.000
Ekstern medfinansiering 4,92 150.000
BRK medfinansiering 49,18 1.500.000
Ialt 100,00 3.050.000

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse




Punkt 8: Perspektiverne for en "Oplevelsesfond'" pa Bornholm



Abent punkt

8 Perspektiverne for en "Oplevelsesfond" pa Bornholm
24.10.00G01-0163

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Bornholms Vaekstforum 26-09-2016 8

Hvem beslutter

Bornholms Vaekstforum

Resumé

P& Vaekstforums mgde d. 30. maj, var der gnske om at undersgge muligheden for og
perspektiverne i at etablere en bornholmsk oplevelsesfond efter inspiration fra det
veekstorienterede triple helix partnerskab, Odense&Co. Oplaegget her skal danne baggrund for
en droftelse af mulig skonomi, opgaver og rolle for en saddan fond pa Bornholm.

Indstilling og beslutning

Vaekstforumsekretariatet indstiller,

- at Bornholms Vakstforum drgfter det foreliggende oplaeg, og at der udarbejdes en
mere omfattende analyse af de organisatoriske og fundingsmaessige perspektiver for
oprettelsen af en oplevelsesfond pa Bornholm. I analysen bgr medtages juridisk
konsulentbistand, ligesom erfaringer fra gvrige regioner bgr tages i betragtning.

Bornholms Vaekstforum, 26. september 2016, pkt. 8:
Vaekstforum drgfter oplaegget og nyt oplaeg fremlaegges ved kommende mgde.

Fokuspunkter: en definition af fondens formal (oplevelse versus eventfond, udviklingsmotor),
samspillet med andre lokale aktgrer samt gkonomi.

Sagsfremstilling

Odense&Co. er et netvaerk med et stort budget til vaekstrettede initiativer
Odense&Co. er et partnerskab efter triple helix-modellen, der har til formal at understgtte
vaeksten i Odense gennem en stor satsning pa tre omrader: Oplevelsesgkonomi (events),
tiltraekning af kvalificeret arbejdskraft og ivaerksaetteri. Bestyrelsen bestar af centrale personer
fra byens erhvervsliv, uddannelsesinstitutioner og Odense kommune. I forbindelse med
oprettelsen af Odense&Co, er der sket en omprioritering af de eksisterende veekstmidler, sa
netveerket nu har indflydelse pa investeringen af 100 mio. kr. om aret frem til 2020.
Odense&Cos bestyrelse fungerer altsd som sparringspartnere for politikerne i Odense, nar det
geelder den strategiske anvendelse af vaekstmidler. Dermed fungerer de sammenligneligt med
de regionale vaekstfora, blot pa kommuneniveau.

Lees mere pa Odense&Cos hjemmeside


http://www.odenseco.dk/da/

Events i Odense&Co.

Udvikling af bade eksisterende og nye events er et af netvaerkets tre satsningsomrader. Som
eksempler kan naevnes kulturelle arrangementer som musikfestivalen Tinderbox, men ogsa
events, der deekker temaer, som er relevante for veekststrategien i Odense / Region Syd,
f.eks. foredrag af eksperter i robotteknologi, inspiration til opstart af virksomheder,
forretningsudvikling mv.

@konomien i en oplevelsesfond pa Bornholm

Hvis Bornholm lader sig inspirere af Odense&Co mht. en fzlles satsning pa events, bliver det
ngdvendigt at se pd gkonomien bag. Her kan Folkemgdet virke som dynamo, i det etableringen
af Foreningen Folkemgdet og den udvikling af forretningsmodellen, der fglger med, kan friggre
nogle midler til brug for en oplevelsesfond. Den praecise gkonomiske model for en feelles
bornholmsk oplevelsesfond kraever mere research, men det er veerd at bemaerke, at
Wonderfestiwall allerede donerer mindre belgb til idraets- og kulturlivet og i kraft af sin position
som ny attraktiv event pa Bornholm med fordel kan inddrages i overvejelserne.

Vaekstforums kulturpulje pa 500.000 kr. om &ret og Bornholms Regionskommunes pulje til
kulturelle arrangementer kan ogsa laegges ind i fonden.

Det er samtidig en forudsaetning, at Veekstforums formandskab gar aktivt ind i arbejdet i
dialogen med virksomhederne og de aktgrer som skal betale ind til fonden i det det ma
forventes, at det vil koste ressourcer at etablere og definere fonden. Der er ikke for
naervaerende tilstraekkelige administrative ressourcer i kommunen til at gennemfgre en sadan
indsats.

Sekretariat til Igsning af faelles opgaver
Det bgr undersgges, om der med fordel kan etableres et sekretariat i den bonholmske
oplevelsesfond, som kan samle, koordinere og udvikle events pa gen. Der har tidligere vaeret
tale om at lave et netvaerk pa tveers af eksisterende events som Folkemgdet, Wonderfestiwall
og andre. Nogle af midlerne kan f.eks. bruges til at etablere et mindre sekretariat i fonden
med flg. opgaver:

e Agere eventkontor, som kan kvalificere ideer til events samt udvikle og

professionalisere de allerede eksisterende som Snogebaek Havnefest, Allinge
Jazzfestival mv.

e Oprette en fzlles grejbank, hvor materiale som scener, kabler og andet kan samles,
deponeres og |&nes ud

e Koordinere samarbejdet om markedsfgring mellem bornholmske events

¢ Stgtte eventmagerne i at sgge kommunen om byggetilladelse ved opsatning af telte
mv.

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 9: Udpegning af Vakstforummedlem til Business Center Bornholms
bestyrelse



Abent punkt

9 Udpegning af Vakstforummedlem til Business Center
Bornholms bestyrelse
24.10.00A30-0010

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt

Bornholms Vaekstforum 26-09-2016 9

Hvem beslutter

Bornholms Vakstforum beslutter

Resumé

Det fremgar af vedtaegterne for Business Center Bornholm (BCB), at Bornholms Vaekstforum
skal udpege et medlem til BCB’s bestyrelse.

Indstilling og beslutning

Vaekstforumsekretariatet indstiller,

- at Bornholms Vakstforum genudpeger Jane Wickmann til bestyrelsen for Business
Center Bornholm.

Bornholms Vaekstforum, 26. september 2016, pkt. 9:
Godkendt.

Sagsfremstilling

BCB’s bestyrelsesmedlemmer veelges for to ar ad gangen.

Borholms Veekstforum er i gjeblikket repraesenteret i BCB’s bestyrelse ved Jane Wickmann, der
samtidig har indgaet i BCB's forretningsudvalg.

Det er nu tid til nyudpegning. BCB gnsker, at Jane Wickmann genudpeges, hvilket Jane
Wickmann er positiv overfor.

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse



Punkt 10: Regionalt Vakstpartnerskabsaftale 2016-2017 mellem regeringen
og Bornholms Vakstforum

Bilag

Vekstplan for Bornholm 2014



Abent punkt
10 Status p3d den regionale vaekstpartnerskabsaftale 2014-
2015 og forslag til nye indsatsomrader

00.01.00P27-0670

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Bornholms Vaekstforum 26-09-2016 10

Hvem beslutter

Bornholms Vaekstforum beslutter
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget til efterretning

Resumeé

Indstilling og beslutning

Vaekstforumsekretariatet indstiller,

- at Bornholms Vaekstforum drgfter status pa nuveerende vaekstpartnerskabsaftale, 2014-
2015

- at Bornholms Vakstforum drgfter og prioriterer forslag til kommende
vaekstpartnerskabsaftale, 2016-2017

Bornholms Vaekstforum, 26. september 2016, pkt. 10:

Vaekstforum tager status til efterretning og prioriterede fglgende indsatser i kommende
vaekstpartnerskabsaftale: kvalificeret arbejdskraft, uddannelse, samarbejde med forsknings-
og vidensinstitutioner, billige boliger, grgnne initiativer, produktivitet og ny teknologi.

Sagsfremstilling

Status pa initiativerne i den nuvaerende vakstpartnerskabsaftale, 2014-2015

Den overordnede ambition med den nuvaerende aftale om vaskstplan for Bornholm var at
skabe grundlag for etablering af 200 nye arbejdspladser p& gen.

Med veekstplanen skulle gennemfgres og viderefgres en raekke indsatser inden for fem
hovedomrader:

1. Ny vaekst i fadevareerhvervet pa Bornholm

2. Krydstogtsturisme og maritime services

3. Billigere faergebetjening af Bornholms Regionskommune

4. Adgang til kvalificeret arbejdskraft og gode uddannelsesmuligheder

5. Virksomheden i centrum- en styrket erhvervsfremmeindsats



Det gar godt pd Bornholm, og de fleste af veekstplanens initiativer er gennemfgrte og
vellykkede grundet i et godt samspil med stat og styrelser; herunder i sserdeleshed med
Trafik-, Erhvervs- og Vaekst-, Uddannelse- og Forskning-, og Forsvar- og Skatteministeriet.

Af helt nye tal fra Danmarks Statistik viser, at 202 flere er kommet i beskaeftigelse inden for
det sidste ar, hvorved malsaetningen om 200 nye arbejdspladser i perioden er indfriet:

Fremgang i beskeftigelsen i hele Danmark
Samlet beskaftigelse 2. kvt i ar

Fuldtidsansatte lanmodtagere

Hele landet 2.203.084
Region Hovedstaden 806.625
Landsdel Byen Kebenhavn 370.987
Landsdel Kebenhavns omegn 287.616
Region Midtjylland 484.041
Landsdel QOstjylland 317.031
Region Syddanmark 444.234
Region Nordjylland 212.356
Landsdel Nordjylland 212.356
Region Sjeelland 245.199
Landsdel Sydjylland 283.005
Landsdel Ostsjeelland 77.436
Landsdel Fyn 161.230
Landsdel Nordsjelland 135.386
Landsdel Vest- og Sydsjalland 167.763
Landsdel Vestjylland 167.010
Landsdel Bornholm 12.637

ZEndring det sidste ar

37.779
18.901
8.626
8.590
6.761
5.557
5.049
3.688
3.688
3.301
3.223
2.048
1.827
1.484
1.253
1.204

202

Andring siden 2008

-75.108
19.342
22.187

8.963

-24.204
-7.048

-37.148

-12.766

-12.766

-22.168

-21.881
-1.750

-15.267

-10.227

-20.418

-17.157

-1.580

Kilde: Danmarks Statistik

Tilsvarende ses en tydelig stigning i antallet af jobabninger pd Bornholm ved antallet af opslag
pa jobnet.dk de sidste par ar: I 2014 blev der fra januar til august opsldet 550 stillinger. I
januar til august 2015 var antallet af opslag vokset til 650 stillinger. I samme periode i 2016 er

optalt i alt 920 stillingsopslag pa Jobnet.dk.




Idet fglgende gives status pa Veekstplanens initiativer indenfor de 5 hovedomrader.

1. Ny vaekst i fadevareerhvervet pa Bornholm
1.1 Modernisering af slagteriproduktionen pa Bornholm
Det fremgar af Veekstplanen, at der skal skabes bedre rammer for svineproduktionen pa gen.

Som led i moderniseringen og udviklingen af slagteriproduktionen p& Bornholm fremsatte
regeringen i oktober 2014 Lov om medarbejderinvesteringsselskaber, der satte rammerne for
et nyt medarbejderinvesteringsselskab pa slagteriet i Rgnne. Med denne aftale mellem DI og
NNF blev slagterimedarbejderne medejere i investeringsselskabet. Som del i udviklingspakken
for slagteriet har regeringen givet tilsagn om op til 1 mio. kr. arligt i fem &r til investeringer,
der kan understgtte en rentabel produktion, samt reserveret ca. 200.000 &rligt i aftaleperioden
til kompetenceudviklingsprojekter for slagteriets medarbejdere.

Som fglge heraf er netop etableret et nyt kglerum pa slagteriet i Rgnne. Fra Bornholms
Regionskommune skal lyde en opfordring til, at man fra centralt hold iveerksaettes en
evaluering af medarbejdernes indflydelse i selskabet og Danish Crowns brug af
kompetenceudvikling.

En opdatering af omregningsfaktoren for dyreenheder har bidraget til at understgtte
slagteriproduktionen pa Bornholm og muliggjort et gget antal slagtesvin pa gen. I slagteriaret
2015/2016 med opggrelse pr. 30. september var produktionen i staldene gget med 30.000
flere slagtesvin, svarende til i alt ca. 461.000 svin. De nuveerende staldanleeg kan lgfte
produktionen til malsaetningen pa 500.000 slagtesvin i slagteridret 2016/17. Udvidelse af den
nuvaerende produktion er sket gennem renovering og nybygning af nye staldanlaeg og
ansaettelse af yderligere 1 fuldtidssagsbehandler.

Initiativet om at yde tilskud til landmaend pa Bornholm, som afhjeelper ekstraomkostninger til
fx fragt af slagtedyr, foder, afgrgder og ggdning til bornholmske landmaand, er implementeret
ved, at Bornholm er blevet omfattet af g-stgttereglerne. @-stgtten tildeles 58 smager i
Danmark. P& Bornholm er ca. 20.000 ha omfattet af reglerne, hvor der udbetales et tillaeg til
grundbetalingen pa 485 kr./ha i 2015, hvilket svarer til ca. 10. mill. kr.

Med regeringens beslutning om at muligggre en hurtigere indfasning af spildevandsmodellen til
gavn for de store vandforbrugende virksomheder, var der ved vaekstplanens indgaelse udsigt
til forbedrede vilkar for den bornholmske slagteriproduktion. Det er imidlertid endnu ikke
lykkedes at indfase spildevandsmodellen pa slagteriet i Rgnne.

Bornholms Regionskommune er i godt samspil med Danish Crown og de to parter har indledt
et nyt projektsamarbejde om integration af flygtninge pa arbejdsmarkedet.

1.2 Partnerskab om udvikling, afsaetning og markedsfgring af kvalitetsfgdevarer

Som fglge af aftale om den nuvaerende Vaekstplan blev afsat 5 mio. kr. til etablering af et
partnerskab om udvikling, afseetning og markedsfaring af kvalitetsfgdevarer.

P& denne baggrund blev i 2015 etableret et nyt partnerskab mellem Bornholms
Regionskommune, Bornholms Landbrug og Gourmet Bornholm - en del af regional madkultur
og indledt et 3,5 &rigt samarbejde om projekt “Etablering af partnerskab for udvikling og
afsaetning af kvalitetsfedevarer pa Bornholm” (projektperiode 01.01.2015 -30.06.2018).



Gennem etablering af et tvaersektorielt partnerskab, er det malet at bidrage til 200 nye
arbejdspladser frem mod &r 2020; at styrke vaerdikaeden fra jord til bord og fremme
sammenhangskraften i udviklingen af kvalitetsfgdevarer. Desuden skal projektet ivaerksaette
aktiviteter, der understgtter de bornholmske fgdevarevirksomheders kompetencelgft, styrker
innovation og produktudvikling, gger muligheden for afsaetning og eksport samt styrker de
bornholmske fgdevareproducenters staerke markedsposition og varemaerke gennem en
strategisk markedsfgring mod nye markeder.

Projektet har opstillet konkrete mal under fglgende fem spor:

1. @get kompetenceniveau i virksomhederne, herunder en gget professionalisering af
erhvervet
@get innovation og produktudvikling

Stgrre afsaetning og eksport
Styrket offensiv markedsfgring

vk wnN

Styrket vaerdikaede fra jord til bord (producent, leverandgr, forarbejdning, grossist og aftager)
Halvandet &r inde i projektet er status:

Der er etableret et partnerskab mellem de tre nggleaktgrer og partnerskabet repraesenteres i
en bestyrelse af bestyrelsesformand for Gourmet Bornholm- en del af regional madkultur,
bestyrelsesformand for Bornholms Landbrug og Bornholms borgmester. Tilsvarende er
etableret et sekretariat med repraesentation af de tre parter. Der er kontinuerlig mgdeaktivitet
i bade bestyrelse og sekretariat.

Gaarden - Bornholms regionale madkulturhus er idriftsat og tiltraekker nye iveerkseettere,
etablerede virksomheder, savel nye/flere turister.

I perioden fra 2014 til 2015 er antallet af geester pa Gaarden gget med 40%, svarende til
24.000 geester i 2015.

Antallet af medlemmer af foreningen Gourmet Bornholm - en del af regional madkultur er gget
med 30 % og i dag rummer foreningen 58 bornholmske producenter. Flere er pa vej.

I Igbet af de to sidste ar har i alt 36 fadevareivaerksaettere enten som nye ivaerksaettere eller
som allerede etableret virksomhed indledt en ny proces til produktion/forarbejdning af
fgdevarer.

Fokusomrade 1: @get kompetenceniveau i virksomhederne, herunder en gget professionalisering af erhvervet

Med Center for Regional og Turisme forskning (CRT) som operatgr er pr. 1. juli 2015 ivaerksat
projekt "Viden og Vaekst”. Det er projektets formal at bidrage til gget professionalisering og
kompetenceudvikling i erhvervet.

I projektet er gennemfgrt mere end 40 besgg hos bornholmske fgdevarevirksomheder og
behovet for kompetencelgft er drgftet.

Der er gennemfgrt en spggeskemaanalyse blandt 60 fgdevarerelaterede virksomheder for at
afdaekke gnsker til kompetenceudvikling

Der er forelgbigt planlagt et kompetenceudviklingsforlgb inden for strategisk ledelse (Vakst via
Ledelse) med deltagelse af 4 fgdevarerelaterede virksomheder.



| samarbejde med Bornholms Landbrug tilbydes sarlige kontorpladser til fsdevareproducenter, som kan fa gratis
hjzelp til de administrative opgaver. Der er desuden blevet ansat en iveerksaetterkonsulent ved Business Center
Bornholm.

Fokusomrade 2: @get innovation og produktudvikling

Med Bornholms Landbrug som operatgr er igangsat et regionalfondsprojekt til etablering af en tvaersektoriel
fedevareklyngeorganisation, med det formal at skabe rammer for optimal videndeling, produktudvikling og
innovation.

Under dette indsatsomrade er pa nuvaerende tidspunkt:

e Etableret et “produktinnovationsforum”, til understgttelse af producenter, restauratgrer og detailhandel.
Disse afvikles pa % ars basis.

e Udarbejdet et feelles Ydelseskatalog

e |gangsat et produktinnovationsforlgb med ca. 30 nye fgdevarevirksomheder, hvoraf 11 pa nuvaerende
tidspunkt formelt set indgar i regionalfondsprojektet

e lgangsat en kortleegning af “den bornholmske terroir”

Fokusomrade 3: Stgrre afsatning og eksport

Som led i Vaeksthus Hovedstadsregionens projekt “Bornholmske fgdevarer og regional madkultur — klyngesamarbejde
og feelles aktiviteter” (afsluttet august 2015) er ivaerksat tiltag til udvikling og styrkelse af afsatningen af produkter og
salg i samarbejde med blandt andet FOOD (projekt "Bedre mad til turister” og ”"Local Cooking”) samt deltagelse pa
FOOD festival i Arhus. | et samarbejde med FOOD, har fokus i disse projekter vaeret at Igfte turisternes mad- og
spiseoplevelse pa de bornholmske restauranter.

Der forventes gennemfgrt yderligere tiltag i samarbejdet med FOOD til facilitering af et kvalitetslgft af
spiseoplevelserne pa gen. Dette i erkendelse af at gode mad- og spiseoplevelser fastholder og understgtter en positiv
turismeudvikling.

Partnerskabet mellem Gourmet Bornholm, Bornholms Landbrug og Bornholms Regionskommune har som opgave, at
igangsaette tiltag, der styrker samspillet mellem aftagere og producenter af bornholmske kvalitetsfgdevarer, sa
afsaetning af produktionen sikres og leverancesikkerheden forbedres. Partnerskabet har derfor en malsaetning om, at
der skal etableres et feelles sakaldt Food-hub pa gen, som muligggr dels et forretningsmaessigt samarbejde mellem
producenter, dels en taettere forbindelse mellem aftagere og producenter. Der arbejdes aktivt pa at realisere
ambitionen.

Partnerskabet arbejder for en gget afsaetning af lokale fedevarer i detailhandlen, og der er konkret indgaet aftale
mellem Gourmet Bornholm og Coop om at afsaette bornholmske kvalitetsprodukter i Coops butikker over hele landet.
Der er indgdet en forpligtende aftale mellem parterne, og pa nuvarende tidspunkt har to bornholmske producenter
indgaet konkret aftaler om levering til Coop. Yderligere to producenter forventes at indga aftale dette efterar.

Afsatningspotentialet ved specifikke initiativer som en bornholmsk slagtebus, opskaeringsvirksomhed er endnu ikke
undersggt neermere, men forventes taenkt ind i Vaeksthus Hovedstadsregionens projekt “Bornholm ud i verden”, et
regionalfondsprojekt igangsat 1. januar, med gget afsaetning, salg/eksport som overordnet malsaetning.

Projekt "Bornholm ud i verden” er i gang og der er ivaerksat screening af virksomheder med eksportpotentiale.
Forventet opstart af det fgrste hold er 4. kvartal 2016. Ud af et hold pa i alt 6 tilmeldte virksomheder er de alle 6
fedevarevirksomheder.

Der forventes gennemfgrt i alt 6 forlgb med 6 virksomheder pa hvert forlgb, i alt 36 virksomheder.

Fokusomrade 4: Styrket offensiv markedsfgring



Med Bornholms Museum i spidsen (midler fra Nordea fonden) er igangsat en raekke fgdevareaktiviteter rettet mod
iseer turister og bornholmere. Et sarligt indsatsomrade er gget brug af den digitale platform www.bornholm.info,
www.gaarden.nu samt sociale medier.

Samtidigt ivaerksaettes tiltag til en styrket markedsfgring af Bornholm som madkultur-destination i taet samarbejde
med FOOD og Destination Bornholm og siden projektets opstart, har vaeret afholdt minimum 60 journalistture med
fokus pa mad (primaert gennem Destination Bornholm), hvilket er det hgjeste antal ture nogensinde.

Tilsvarende har der i perioden vaeret gennemfgrt 6 sdkaldte Food Energy Tours, med besgg pa Gaarden.

Fokusomrade 5: Styrket vaerdikade fra jord til bord (producent, leverandgr, forarbejdning, grossist og aftager)
Der er igangsat en kortlaegning af styrker og svagheder ved den eksisterende vaerdikaede fra
jord til bord med henblik pa at styrke Bornholms fgdevarestrategiske udgangspunkt i
samarbejde med erhvervsfremmesystemet. Konkret er igangsat fglgende initiativer:

e Indgaelse af afsatningsaftaler med bornholmske turismeaktgrer med henblik pa gruppeture, events,
individuelle pakker samt markedsfgringstiltag pa Bornholm

e  Styrke samarbejdet med detailhandlen

e Indgaelse af partnerskabsaftale med Coop Danmark for afsaetning af lokale, bornholmske varer i Coops
butikker i hele Danmark — den fgrste partnerskabsaftale mellem Coop og en region.

e Markedsfgringskampagner

e Afholdelse af eventen "Bornholm pa Radhuspladsen”

e Journalistture, besggsprogrammer (eksempelvis Food Energy Tours, gennem Destination Bornholm, Visit
Denmark m.fl.)

e Kontinuerlig afdeekning af mulige, nye kanaler for afseetning af bornholmske fgdevarer, lokalt, nationalt og
internationalt

e Undersggt perspektiver for lokalt slagteri af kreaturer og lam

1.3 Akvakultur pa Bornholm

Af vaekstplanen fremgar det, at mulighederne for at udvikle akvakulturproduktion p& Bornholm
skal undersgges.

Regeringen vil blandt andet gennem stgtte til innovation og udvikling af teknologiarbejde inden
for eksisterende stgtteordninger muligggre etablering af akvakulturproduktion ved Bornholm
og i de gvrige danske farvande under hensynstagen til havmiljget.

Dette arbejde er igangsat og gennemfgres som led i den generelle implementering af
stgtteordninger (fiskeriudviklingsprogrammet og GUDP).

Af vaekstplanen fremgar det desuden, at regeringen gnsker at afdaekke de reguleringsmaessige
barrierer for etablering af akvakulturproduktion frem mod sommeren 2015. Den tidligere
regering nedsatte en arbejdsgruppe, der ophgrte i forbindelse med regeringsskiftet.
Erfaringerne fra arbejdsgruppen vil dog indga i et videre arbejde i tvaerministerielt regi,
forlyder det.

Politisk har regeringen leveret en akvakulturplan, med planer for flere havbrug, men denne
plan har endnu ikke udmgntet sig i en tilladelse til akvakulturproduktion ved Bornholm.

2. Krydstogtsturisme og maritime services
Det bemaerkes i Vaekstaftalen, at Rgnne Havn har potentiale til at blive et endnu vigtigere
omdrejningspunkt for erhvervsudviklingen pa gen, navnlig indenfor krydstogtsturisme, sand-
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og granitproduktion samt udskibning og servicering af havvindmgller. En udbygning af havnen
er imidlertid en forudsaetning for en realisering af potentialet, sddan at store krydstogts- og
fragtskibe kan laegge til.

I aftalen er formuleret fglgende initiativer:
e Regeringen, Bornholms Regionskommune og Rgnne Havn A/S udarbejder i 2014 en
business case og undersgger mulighederne for en etapevis udbygning af havnen
e Regeringen, Bornholms Regionskommune og Rgnne Havn A/S gar i dialog med private
investorer om at afdaekke private finansieringsmuligheder

Rgnne Havn har udarbejdet en businesscase. Der er pa baggrund af denne udarbejdet en plan
for en etapevis udbygning af Rgnne Havn, der dels vil veere fgrste skridt mod en
fremtidssikring af havnen og dermed forsyningen til Bornholm, og dels give mulighed for at
udvikle eksisterende og nye aktiviteter. Den fgrste etape er budgetteret til ca. 500 mio. og vil
indeholde en multi-kaj, et mangvreareal, der muligggr anlgb af det store krydstogtssegment,
samt et nyt areal pa ca. 10 hektar. Etapen indeholder ogsa mulighed for at kunne
fremtidssikre modtagelsen af olie eventuelt LNG, da der er plads til efterfglgende etablering af
en ny oliepier og kommende vindrelaterede offshore services.

Rgnne Havn mangler for nuvaerende ca. 150 mio. for at kunne finansiere de 500 mio. med en
acceptabel risikoprofil. Havnen arbejder dels pa en revideret CEF ansggning, efter at have
modtaget afslag pa den fgrste, sammen med partnerhavne, og dels med EIB om en
finansieringspakke. Nar eller hvis det lykkedes at skrue en finansieringspakke med en
acceptabel risikoprofil sammen, igangsaettes nye tiltag for at Igfte kvaliteten af
krydstogtsgaestens oplevelse i Bornholms Cruise Network. Der er i fase II af udbygningen
mulighed for at etablere et decideret krydstogtsafsnit med tilhgrende 2 kajer. Denne plan kan
eksekveres i givet fald krydstogtsmarkedet forsat veekster fremover i @stersgomradet, og
Bornholm som forventet evner at gge sin markedsandel.

Den maritime klynge udvikler sig forsat gennem arbejdet i Offshore Center Bornholm (OCB).
De fgrste globale ordrer er eksekveret af medlemsvirksomheder, og havnen arbejder benhardt
pa at synligggre sin eksistens, specielt pa offshore vind omradet. Havnen har desuden jaevnligt
anlgb af offshore skibe, hovedsageligt skibe, der arbejder pa det tyske vindfelt Ankona. I givet
fald, at havnen opndr den finansielle styrke til at gennemfgre den fgrste etape, forventes dette
forretningsomrade at kunne Igftes markant, da der skal installeres 5023 MW inden for en
forsyningsattraktiv afstand fra Bornholm mellem 2020 og 2025. Det primaere arbejde i OCB er
for nuvaerende at lgfte kompetenceniveauet og ambitionerne hos medlemsvirksomhederne,
saledes at visionen om at medvirke til at fastholde Danmarks position inden for vindenergi ved
at blive det gstlige vindenergicentrum kan realiseres.

Der er teet kontakt mellem havnen og betydende virksomheder i offshore vind branchen, og
der er udvist stor interesse for havnens forslag til sit vaerdiskabende bidrag til veerdikaeden i
bade drifts og opsaetningsfasen.

Det forventes, at forste etape af fremtidssikringen star faerdig primo 2019.

Havnen har feerdiggjort/udarbejder for nuveerende fglgende dokumenter, der skal understgtte
en bestyrelsesbeslutning om at igangsaette forste fase: Businesscase til I&ngivere (EIB og
banker); Feasibility studie; Masterplan; VVM; Besejlingssimulationer

2.1 Vaekstplan for dansk turisme

Som led i regeringens lancering af en ny vaekstplan for dansk turisme er etableret et nationalt
turismeforum, der har til formal at udvikle en fzelles national strategi for dansk turisme.



Udviklingsselskabet Dansk Kyst- og Naturturisme har faet ansvaret for at udvikle kyst- og
naturturismen i hele Danmark, herunder til opgave at etablere et @stersgpartnerskab, der skal
bidrage til at udnytte turismepotentialet ved den danske @stersg. Bornholms Regionskommune
varetager en bestyrelsespost i dette partnerskab.

Det gar den rigtige vej for turismen pa Bornholm og folgende nggletal illustrerer den positive
udvikling:

Faergetrafikken mellem Ystad og Rgnne har aldrig veeret stgrre end i sommeren 2016, viser
nyeste tal fra rederiet Faergen. Det fremgar blandt andet af Feergens trafiktal, at der pa ruten
mellem Ystad og Rgnne, august 2016 ses en stigning pa 1.9 % i antallet af fragtede
personbiler, sammenlignet med august 2015. Samlet set er antallet af fragtede personbiler i
hgjsaesonen steget med 2 procent p& ruten mellem Ystad og Rgnne, med 14 procent p& ruten
fra Kgge og med 6 procent fra Sassnitz, sammenholdt med samme periode i 2015.

I 2015 var der godt 1,2 mio. overnatninger pd Bornholm. (Hoteller, feriecentre, vandrerhjem,
lystbadehavne og feriehuse (Campingpladser er ikke medtaget), sammenholdt med 1.092.977
i 2013 og 1.162.433 i 2014. De nyeste opggrelser viser, at antallet af overnatninger pa
Bornholm i perioden januar-juli 2016, er steget med 11.5 procent, sammenlignet med samme
periode aret for.

Det faktiske turismeforbrug (omsaetning) udggr knap 1,8 mia. kr. i 2014 og placerer dermed
gen pa en syvendeplads. Kgbenhavn topper listen med et forbrug pa knapt 22 mia. kr.

Turismeforbrugets relative andel udger 6,9% af det samlede udbud af varer og tjenester pa
Bornholm og placerer dermed gen pa en syvendeplads sammen med Samsg. Fang topper
listen med 28,1 %.

Mht. til arlige regionale investeringer (Vakstforum) i turismebranchen er Bornholm ikke sd
overraskende placeret i bunden i sammenligning med regionerne:

Tahel 5.2.1 Regionale turismeinvesteringer (regionale erhvervsudviklingsmidler og strukturfondsmidler)
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

mio. kr.

alt 2072 2223 1683  257,7 2102 1245 1453
Heraf
Nordjylland 36,1 50,7 36,5 35,8 25,8 33,9 28,7
Midtjylland 46,3 28,6 31,4 96,0 38,7 11,4 11,7
Syddanmark 69,2 46,1 12,3 43,1 73,8 4,9 36,2
Sjeelland 8,6 10,2 9,4 234 11,5 9,3 12,2
Hovedstaden 444 79,4 56,9 55,4 56,6 63,8 534
Bornholm 2,6 73 21,8 4,0 3,8 1,2 3,1

MNote: Indeholder ikke medfinansiering fra private midler. Regionale turismeinvesteringer for 2014 da=kker over savel
midler til udviklingsaktiviteter og tidligere szerskilt basisfinansiering af de regionale turismeselskaber.

Kilde: Danske Regioner.

Med stgtte fra Regionalfonden forventes efteraret 2016 igangsat et outdoorturisme klynge
projekt, der skal styrke produktinnovation og samarbejde pa tveers af lokale og nationale
turismeaktgrer.



3. Billigere faergebetjening af Bornholm

Af Vaekstaftalen fremgar det, at der skal etableres bedre faergetransport for det bornholmske
erhvervsliv, og der tages initiativ til en permanent nedsezettelse af faergetaksterne for
godstransport pa ruterne Rgnne-Ystad og Rgnne-Kgge.

Der er effektueret en markant nedsaettelse af fragttaksterne pa lastbiler og trailere pa ruterne
Rgnne-Kgge og Rgnne-Ystad pr 1. juni 2015. For de 7 maneder i 2015 Igd bevillingen pa knap
24. mio. kr. I 2016 er bevillingen pa 40. mio. kr. Bevillingen pristalsreguleres i arene derefter.
Det har betydet prisreduktioner pa de to ruter pa ca. 51 % og en mangdemaessig stigning pa
10-15 %.

Der pagar i gjeblikket en analyse, som udfgres af CRT, i regi af Trafikkontaktradet, der vil vise
hvem der far gavn af nedsaettelsen af fragtpriserne: Hvor bliver tilskudsmillionerne af? Og
hvilken effekt har det for det bornholmske samfund. Analysen er faerdig ultimo 2016.

4. Adgang til kvalificeret arbejdskraft og gode uddannelsesmuligheder

4.1 Adgang til kvalificeret arbejdskraft
Jf. Vaekstplanen er fremhaevet fglgende initiativer, til understgttelse af kvalificeret arbejdskraft
og gode uddannelsesmuligheder pa gen:

e Bedre rammer for en koordineret virksomhedsrettet indsats pa tveers af erhvervs,-
beskaeftigelses- og uddannelsessystemet.

e Styrket indsats for at unge og voksne har de kompetencer, virksomhederne
efterspgrger.

Siden juli 2015 har Business Center Bornholm, Vaeksthus Hovedstadsregionen og det tidligere
Bornholms Akademi veeret samlokaliseret med Jobcenter Bornholm. Der er etableret én
indgang til erhvervsservice og denne samlokalisering bevirker at rammerne for en koordineret
virksomhedsrettet indsats pa tvaers af de tre omrader er forbedret. Der sker en stgrre grad af
videndeling i forhold til hvilke kompetencer virksomhederne efterspgrger, hvormed
uddannelsesindsatsen til unge og voksne i hgjere grad kan malrettes det konkrete behov -
bade pa kort og langt sigt.

4.2 Uddannelse til alle

Projekt "Uddannelse til alle” blev med yderligere 1. mio. i tilskud forleenget med 6 maneder.
Projekter er nu afsluttet. Projektets formal var at kvalificere den bornholmske ungdom til at
deltage aktivt pd arbejdsmarkedet og som overordnet malsaetning var, at 95 pct. af en
bornholmsk argang skal kvalificere sig til arbejdsmarkedet eller en videregdende uddannelse
gennem en ungdomsuddannelse og 60 pct. af hver bornholmsk argang skal gennemfgre en
videregdende uddannelse.

Med den ggede bevilling pd 1. mio. kr. var det muligt at videreudvikle og gennemfgre fglgende
aktiviteter og forlgb:

e Videreudvikling af hjemmesiden www.ung.bornholmr.dk, med opbygning af et
oversigtsveerktgj over tilbud og vejledning til udsatte unge pa Bornholm. Pa siden
formidles sommer- og fritidsjob.

e Etablering af et nyt og innovativt metalveerksted i samarbejde med BornPro; en sakaldt
do Box, der fungerer som innovativt og mobilt mgderum og undervisningslokale
indrettet i en container

e Afholdelse af 4 temadage som opsamling pa uddannelsen “Ind i Uddannelse - ud af
misbrug”. Forlgbet har resulteret i, at regionskommunen efterfglgende har ansat to
medarbejdere til at varetage arbejdet med unge, der har misbrugsproblemer.

e Afholdes af en Camp med fokus pa Unges Motivation.


http://www.ung.bornholmr.dk/

Projekt “Uddannelse til alle” er afsluttet, men der bliver arbejdet videre med flere af
elementerne i det nye projekt "Ungeguide”, herunder med en viderefgrelse af
www.ung.bornholmr.dk, hvor bade hjemmeside og Facebook gruppe er et vigtigt element i det
fremtidige arbejde. Do Box containeren har efterfglgende vaeret en del af Folkemgde, Sol over
Gudhjem, og Wonderfestiwall.

4.3 Bedre muligheder for videreuddannelse pa Bornholm

I Center for Erhverv, Uddannelse og Beskaeftigelse arbejdes der aktivt pa at skabe flere
videregdende uddannelsesmuligheder, som kan tiltraeekke og fastholde flere (tilflyttende)
studerende. Resultatet er tre nye SU-berettigede videregdende uddannelser p& Bornholm
inden for de seneste blot to ar.

Alene fra 2015 til 2016 har der veeret en stigning i antallet af ansggninger til de bornholmske
videregdende uddannelser pd knap 17% og hele 61%, hvis der ses bort fra
Socialradgiveruddannelsen, der alene har optag hvert 3. ar (senest i 2015).

Der er omkring 320 studerende ved de videregaende uddannelsesinstitutioner pa Bornholm.

P& videreuddannelsesomradet gennemfgres der pd nuvaerende tidspunkt tre fulde
diplomuddannelser og to akademiuddannelser bliver udbudt til start pr. 1. februar 2017. De to
sidstnaevnte er malrettet det private arbejdsmarked.

5. Virksomheden i centrum - en styrket erhvervsfremme indsats

Bornholms Erhvervsservice er pr. 1. januar 2015 etableret som en fysisk samlet én indgang i
Rgnne. Bornholms Erhvervsservice er samlebetegnelsen for fglgende aktgrer: Bornholms
Regionskommune (Erhvervs, Uddannelse og Beskaeftigelse, Teknik og Miljg) Vaeksthus
Hovedstadsregionen, Business Center Bornholm. Teknik og Miljg er alene organisatorisk
tilknyttet.

5.1 60 mio. kr. til bedre bredband pa Bornholm

Forligspartierne bevilgede i 2014 60 millioner kroner til udbygning af bredband pa Bornholm,
og BornFiber vandt udbuddet "Bedre bredband pa Bornholm". BornFiber har bygget videre pa
infrastrukturen opbygget af @stkraft. Statens tildeling forpligtiger til udbygning af
bredb@ndsnettet, og BornFiber vil komme til at deekke op til 7.000 nye adresser inden
udgangen af 2016. Det betyder samlet set, at BornFiber i 2017 forventer at kunne daekke over
halvdelen af alle adresser p& Bornholm.

Herudover har forligskredsen i 2016 afsat yderligere 200 mio. kr. til hele landet til omrader
som har under 10 Mbit/s download og 2 Mbit/s upload. Bdde kommuner og lokale
sammenslutninger kan sgge. P& Bornholm vil det veere borgerforeninger og
grundejerforeninger, der pa vegne af beboerne, sgger denne pulje. Fglgende omrader pa
Bornholm har vist interesse for den nye pulje: Sandvig, Vang, Stampen(Rgnne) og omradet fra
Sgmarken til Snogebak.

Foresldede indsatser i den kommende vaekstpartnerskabsaftale

Bornholms Regionskommune forventer at indgad aftale om ny Vaekstplan til januar 2017.

Erhvervs- og Veekstministeriet har p& nuvaerende tidspunkt lagt op til, at der indgds
samarbejde med Bornholms Regionskommune/Bornholms Vaekstforum om fglgende indsatser:



Forenkling og fokusering af erhvervsfremmeindsatsen (herunder opfglgning pa
regeringens analyse af erhvervsfremmeindsatsen)

Af regeringsgrundlaget fremg8r, at regeringen vil gennemfgre et eftersyn af
erhvervsfremmeindsatsen for at forenkle og fokusere midlerne

Kvalificeret arbejdskraft (herunder opfglgning pa evt. analyse i regi af Danmarks
Vaekstrad)

Sammenhaeng i erhvervs- og uddannelses- og beskaftigelsesindsatsen

Jf. regeringens strategi for Veekst og udvikling i hele Danmark vil regeringen invitere regioner
og kommuner til at samarbejde om at styrke sammenhangen, s virksomhederne oplever en
bedre dialog med de offentlige virksomhedskonsulenter og virksomhedernes adgang til
kvalificeret arbejdskraft styrkes.

Bruttoliste over forslag til gvrige fokusomrader i ny Vaekstplan, i ikke prioriteret
raekkefglge

Etablering af et tvaersektorielt partnerskab om udvikling af turismen pa
Bornholm, i taet kobling til visionen om Bornholm som Bright Green Island og med et seerligt
fokus pa udvikling, produktinnovation og markedsfgring af den bornholmske outdoorturisme.

Det tveersektorielle partnerskab skal med en reekke konkrete indsatser bidrage til nye
arbejdspladser frem mod &r 2020, jfr. nuvaerende aftalen om vaekstplan for Bornholm 2014
samt styrke veerdikaedens svageste led og gge sammenhaengskraften pa tvaers af gen i
udviklingen af kvalitets (outdoor)turismeprodukter.

Partnerskabet skal bestd af private aktgrer indenfor turisme pa gen og med afszet i gens
mange stedbunde ressourcer, kvalificere udviklingen af nye turismerelaterede produkter.

Med inspiration fra det igangvaerende arbejde for udvikling og innovation pa fgdevareomradet
(jfr. bevilling af 5 mio. fra Erhvervs- og Vakstministeriet) vil arbejdet i partnerskabet med
fordel kunne fokusere p& folgende:
1. @get kompetenceniveau i virksomhederne, herunder en gget professionalisering af erhvervet (i samarbejde
med projekt ”Viden og Vakst”/Center for Regional og Turismeforskning)

@get innovation og produktudvikling
Styrket offensiv markedsfgring

4, Styrket veerdikaede og gget sammenhangskraft mellem alle led i keeden med henblik pa at styrke Bornholms
turismestrategiske udgangspunkt i teet samarbejde med nggleaktgrerne pa omradet (med afsaet i en konkret
kortlaegning af styrker og svagheder ved den eksisterende vaerdikaede)

Som led i partnerskabet pad outdoorturismeomradet, skal der arbejdes pa at realisere malsaetningen om et fysisk
outdoorcenter pa Bornholm. Et sddant outdoorcenter, som et fysisk centrum for dansk outdoorturisme, forventes at
ville kunne abne nye og baeredygtige veje for udviklingen af dansk kyst og naturturisme.

Ekstraordinzer erhvervsindsats i gkonomisk hdrdt ramte omrader

Jf. regeringens strategi for Vaekst og udvikling i hele Danmark vil regeringen i

samarbejde med regionale vaekstfora og lokale aktorer udfore en mélirettet erhvervsindsats i
udvalgte omr8der som er ramt af gkonomisk tilbagegang, og som har et skonomisk potentiale
der kan bygges p8. Indsatsen omfatter et "erhvervseftersyn” i samarbejde med lokale og
regionale aktgrer, der skal resultere i en handlingsplan, der indeholder konkrete tiltag inden for
erhvervsudvikling, planlov, uddannelse, beskaeftigelse. Indsatserne skal gore brug af
eksisterende redskaber og inddrage erhvervsdrivende fonde og foreninger.



Rammevilkar - kvalificeret arbejdskraft og forskning
a. Genetablering af pulje til meromkostninger ved udlagte videregdende uddannelser
(Bornholmerpuljen)

b. Mulighed for frit valg af aftaler med videregdende uddannelsesinstitutioner, der udbyder
udlagt uddannelsestilbud pa@ Bornholm (I dag er dette bestemt af den regionale
udbudsret, og Bornholm kan derfor kun vaelge uddannelser, der udbydes i Region
Hovedstaden. )

Indfgrelse af differentieret taxametersystem, der gavner tyndtbefolkede omrader
Dispensation, sdledes at der gives mulighed for at etablere et skolehjem ved
Campus(er). Det giver mulighed for at flere unge, der ikke bor pa Bornholm, kan tage
deres ungdomsuddannelse p& Bornholm. Er seerligt relevant, hvis der udvikles saerlige
toninger af fx en outdoor-linje pd STX

e. Fleksibilitetsfremmende tilskud ved flytning (kan evt. veere udgifts neutral)

aon

Sarlige vilkar for Rgnne havn og offshore branchen
Indsatser viderefgres fra nuvaerende vaekstplan, se status

Rekruttering af kvalificeret arbejdskraft
Indsatser viderefgres fra nuveaerende vaekstplan, se status

Fiskeri og akvakultur, saler
Indsatser viderefgres fra nuvaerende vaekstplan, se status

Midlertidig bolig (vakant bolig) for potentielle tilflyttere

Okonomiske konsekvenser



Punkt 11: Kompetenceafgivelse fra Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget til
administrationen i visse sager fra Bornholms Vakstforum



Abent punkt
11 Kompetenceafgivelse fra Erhvervs- og Beskaeftigelses-
udvalget til administrationen i visse sager fra Bornholms

Vaekstforum
00.01.00A21-0025

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget 08-06-2016 5
Bornholms Vaekstforum 26-09-2016 11

Hvem beslutter

Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget beslutter
Bornholms Vaekstforum til efterretning

Resumé

Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget skal beslutte, hvorvidt kompetencen delegeres til admini-
strationen til at pase om sager fra Bornholms Vaekstforum, hvor der indstilles afslag, er i over-
ensstemmelse med geeldende lovgivning.

Indstilling og beslutning

Kommunaldirektgren indstiller

e At Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget delegerer kompetencen til administrationen, til
at pase om sager fra Bornholms Vaekstforum, hvor der indstilles afslag, er i overens-
stemmelse med gaeldende lovgivning

e At Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget arligt modtager en oversigt over sager, hvor
administrationen har vurderet at de indstillede afslag er i overensstemmelse med geel-
dende lovgivning

Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget, den 8. juni 2016 pkt. 5:
Godkendt.

Indstilling og beslutning

Veaekstforumsekretariatet indstiller,
- at Bornholms Vakstforum tager delegeringen til efterretning.

Bornholms Veekstforum, 26. september 2016, pkt. 11:
Vaekstforum tog delegeringen til efterretning.



Sagsfremstilling

Erhvervsfremmeloven giver Bornholms Veaekstforum lovgrundlag for at indstille sager til kom-
munalbestyrelsen om anvendelse af regionale udviklingsmidler til erhvervsformal.

Det foreslds at Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget uddelegerer kompetencen til administra-
tionen til at pase, at sager hvor Bornholms Vaekstforum indstiller afslag er i overensstemmelse
med gaeldende lovgivning.

I praksis vil sager fra Bornholms Vaekstforum hvor der indstilles afslag ikke blive behandlet i
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget, men blive vurderet af administrationen sa det sikres at
afslag er givet i overensstemmelse med galdende lovgivning.

Lovgrundlag:
Erhvervsfremmeloven, § 10, stk. 4 og 5.

Okonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse

Veaekstforumsekretariatet vil fremadrettet pase, at afslag indstillet af Bornholms Vaekstforum er
i overensstemmelse med geeldende lovgivning. Fremover videresendes indstillinger til afslag
ikke til Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget, men Vaekstforumsekretariatet vil sidst pa aret
fremsende en liste til Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget over sager, hvor Vaekstforumsekre-
tariatet har vurderet, at de indstillede afslag er i overensstemmelse med gaeldende lovgivning.



Punkt 12: Aktuelt og gensidig orientering



Abent punkt

12 Aktuelt og gensidig orientering
24.10.00P35-0048

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Bornholms Vakstforum 26-09-2016 12

Hvem beslutter

Bornholms Vaekstforum til orientering

Resumé

Alle har under dette punkt mulighed for at informere om aktuelle sager af interesse for
Vaekstforum. Under "sagsfremstilling” er anfgrt de orienteringspunkter,
Vaekstforumsekretariatet havde kendskab til - og fandt aktuelle - ved dagsordenens
udsendelse.

Indstilling og beslutning

Veekstforumsekretariatet indstiller,
- at Bornholms Vakstforum tager orienteringen til efterretning.

Bornholms Vaekstforum, 26. september 2016, pkt. 12:
Borgmesteren orienterer om positiv forventning til fremtidig samarbejde med Molslinien.

Sagsfremstilling



Punkt 13: Naeste moade



Abent punkt

13 Naeste mode
24.10.00P35-0048

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Bornholms Vakstforum 26-09-2016 13

Hvem beslutter

Bornholms Vakstforum beslutter

Resumé

Ifglge den fastsatte mgdeplan for 2016 er neeste mgde mandag den 28. november 2016 fra
15.00-18.00 med efterfglgende spisning.

Mgdeplanen for 2017 forelaegges ved naeste mgde den 28. november 2016 i Bornholms
Vaekstforum.

Indstilling og beslutning

Vaekstforumsekretariatet indstiller,

- at Bornholms Vakstforum fastholder den planlagte dato for nzeste mgde og drgfter
evt. gnsker til indhold og rammer for mgdet.

Bornholms Vaekstforum, 26. september 2016, pkt. 13:
Vaekstforum beslutter at fastholde de planlagte datoer.
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