REFERAT Handicapradet 2014-2017 d. 13-06-2016

Meadedato Mandag d. 13. juni 2016 kl. 00:00

Meadested Mgadelokale C, Ullasvej 23, Renne



Indholdsfortegnelse

Fravaerende og bemaerkninger til dagsordenen..........c..eccviiiiiiieiiiiiiiie e e

Frivillighedsstrategi 2016 - Proces- 0g tidSplan............occueeeiiiiiiiiiiieeeiie e

Effektivisering 1 GeNOPIrENINZEN. .......cccuvieiiieeiieeetieerteeeeteeesteeeseeesaeeessseessseeessseesseeessseessseesssseesnseens

Toftegard

ens Fremtid - analyse af fremtidigt plejeboligbehov...........ccocovviiiiiiiiiiiiiie e,

Udvidet/suppleret ZLArepOlitiK..........oouiiiiiiiiiiiiiieieeeece ettt
ZAndring 1 kompetencefordeling pa Folkeoplysningsomradet...........ccceccveeeiieeeiiieiiiieeeiieeeiee e

Reprasentant til den koordinerende arbejdsgruppe for de paedagoiske leringsmiljoer........................

Rapport om uanmeldt plejecentertilsyn Plejecenter Klippebo 2016..........cocvevieiiiiiiiiniiniiiiiiieee,

Tilsyn 20

16 Omrade Ost - Fontaenehuset 0Z A@SCN........cccveieiuieeiiieeiieeciee e eieeeiee e eesaeeeeaeeesaneens

Orientering fra Center for Skole, Kultur 0g Fritid.........ccccuviriiiiiiiiieieeeeeee e

Gensidig

Eventuelt

orientering til og fra medlemmer samt sekretariatet............cocevvueerieriiiiiieniieniieeeeeeeee,

12
17
23
27
29
32
35
37
39



Punkt 1: Fravaerende og bemarkninger til dagsordenen



Abent punkt

1 Fraveerende og bemeaerkninger til dagsordenen
27.69.48P35-0005

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Handicapradet 13-06-2016 1

Fravaerende

Lis Schou

Vibeke Juel Blem
Bente Helms forlader mgdet klokken 16.45
Betina Haagensen forlader mgdet klokken 16.55

Bemeaerkninger til dagsordenen

Birgitte Eybye og Niels Chresten Andersen deltager under punkt 2 "Frivillighedsstrategi 2016 -
Proces- og tidsplan"

Anders Mortensen deltager under punktet "Orientering fra Center for Skole, Kultur og Fritid”



Punkt 2: Frivillighedsstrategi 2016 - Proces- og tidsplan

Bilag

Frivillighedsstrategi  Bilag til Chefgruppemede 7. 6.16 (3)



Abent punkt

2 Frivillighedsstrategi 2016 - Proces- og tidsplan
27.15.12P00-0004

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Handicapradet 13-06-2016 2

Hvem beslutter

Handicapradet

Resumé

Der gives orientering om arbejdet med en ny frivillighedsstrategi. Herunder proces- og
tidsplan.

Indstilling og beslutning

Orientering tages til efterretning

Handicaprédet den 13. juni 2016:
Orientering taget til efterretning. Punktet genoptages p& Handicapradets mgde i august

Sagsfremstilling

Den konkrete udmgntning og implementering af den vedtagne Frivillighedspolitik der har det faelles mal at
forbedre rammer, vilkar og muligheder for at veere frivillig pa Bornholm, bl.a. ved:

at udarbejde strategier for handling pa de forskellige omrader, hvor der er brug for et taet samspil mellem
frivillige, foreningsliv og det offentlige. Det geelder f.eks. pa det sociale, sundhedsmaessige, kulturelle og
miljgmaessige omrade, samt i sager af betydning for lokalsamfundene.

Malet er at kommunalbestyrelsen inden jul har vedtaget en tvaergaende strategi for samspillet mellem
kommune frivillige og foreninger. Denne strategi vil blive udmgntet i handleplaner for de respektive centre
og deres institutioner.

En milepzl undervejs vil veere KB Temadag 27. okt. hvor frivillighedsstrategien vil vaere et hovedemne.

Okonomiske konsekvenser

Klik her for at skrive gkonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse

Klik her for at skrive tilfgjelse



Punkt 3: Effektivisering i Genoptrzeningen

Bilag

Notat: Effektiviseringspotentiale i genoptreenignsenheden
Bilag 1 Intern organisering Genoptraening

Bilag 2 @konomi aktivitet og ventetid

Bilag 3 Velfaerdsteknologi

Kort om afdeling Genoptraning



Abent punkt

3 Effektivisering i Genoptraningen
29.21.04A00-0002

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 02-05-2016 6
@konomi- og Planudvalget 17-05-2016 12
Kommunalbestyrelsen 26-05-2016 7
Social- og Sundhedsudvalget 06-06-2016 6
Handicapradet 13-06-2016 3

Hvem beslutter

Social- og Sundhedsudvalget beslutter

Resumeé

Kommunalbestyrelsen besluttede i forbindelse med budget 2016 at reducere Genoptraeningens
budget med 350.000 kr. arligt fra 2017 gennem en effektivisering af omradet. Der er
udarbejdet forslag til udmgntning af effektiviseringen med virkning fra 2017.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

e at forslag til udmentning af effektivisering af genoptraeningsomradet fra 2017 sendes i
hering i Aldreradet og Handicapradet

Social- og Sundhedsudvalget den 2. maj 2016

Kommunalbestyrelsen anbefales at tage stilling til om forslaget skal sendes i hgring i
Aldreradet og Handicapradet idet der er tale om udmgntning af budget 2016 vedrgrende 2017

@konomi- og Planudvalget den 17. maj 2016:
Servicedirektgrens indstilling anbefales til kommunalbestyrelsens godkendelse

Kommunalbestyrelsen den 26. maj 2016:
Returnerer til supplerende behandling i Social- og Sundhedsudvalget.



Servicedirektgren indstiller til Social- og Sundhedsudvalget,

e at forslag til udmgntning af effektivisering af genoptreeningsomradet fra 2017 sendes i
hering i Aldreradet og Handicaprddet

Social- og Sundhedsudvalget den 6. juni 2016:
Forslag til udmgntning a), b) og d) sendes i hgring, idet a) udvides med 76.000 kr. og c)
dermed udgar.

Sagsfremstilling

Genoptraeningsomradet i kommunen har siden Strukturreformen i 2007 faet en raekke nye
opgaver indenfor Sundhedsloven. Hvor genoptraeningsomradet i kommunerne fgr
strukturreformer primaert varetog opgaver indenfor Serviceloven har kommunerne siden 2007
faet myndighedsansvaret for en raekke nye omrader indenfor Sundhedsloven, herunder
ambulant genoptraening efter hospitalsbehandling, vederlagsfri fysioterapi til svaert fysisk
handicappede, forlgbsprograms-traening samt specialiseret rehabilitering.

Seerligt omfanget af henvisninger til ambulant genoptraening efter hospitalsbehandling er
steget kraftigt siden kommunernes overtagelse af opgaven i 2007. Siden 2007 har
Genoptraeningsenheden flere gange faet tilfert ressourcer/udvidet kapacitet for at imgdegd det
stigende antal henvisninger - senest i forbindelse med Aldrepuljen for 2014.

Trods tilfgrsel af flere ressourcer, har den fortsatte stigning i antal henvisninger medfgrt gget
ventetid. Kommunalbestyrelsen besluttede desuden i forbindelse med budget 2016 at reducere
Genoptraeningens budget med 350.000 kr. &rligt i PL-2015 fra 2017 gennem en effektivisering
af omradet.

Genoptraeningen er sdledes udfordret fra flere sider: Stigende tilgang, ventetid og et reduceret
budget. P& den baggrund har Direktionen i gangsat et analysearbejde, der skal bringe balance
mellem opgaver og kapacitet og imgdegd Genoptraeningens udfordringer.

Der har i analysen vaeret afsggt alle omrader indenfor genoptreeningsomradet med henblik pad
afdaekning af mulig effektivisering. Den interne organisering i Genoptraeningen samt snitflader
til andre aktgrer indenfor BRK, Regionen og privat praksis er efterset. Det
velfaerdsteknologiske marked er ligeledes blevet undersggt, men er for omkostningstungt til at
medyvirke til en effektiviseringsbesparelse.

Analysen peger pa nedenstdende 4 omrader til udmgntning af en effektivisering pa
genoptraeningsomradet pa 350.000 kr. arligt fra 2017:

a) 175.000 kr. pd budgettet for specialiseret genoptraening i hospitalsregi med henblik pa at
sikre forsat incitament i Genoptraeningen i BRK til Isbende at g i dialog med hospitalet for
at flest muligt patienter henvises til kommunen med en almen genoptraeningsplan.

e Der er ingen servicemaessige konsekvenser af forslaget.

b) 75.000 kr. ved at samle al kommunal traening i forbindelse med forlgbsprogrammerne i
Genoptraeningen i BRK og opsige aftalen med de privatpraktiserende fysioterapeuter.



e Afstanden til traening vil gges for et begraenset antal borgere, idet
treeningstilbuddet samles i Rgnne.

c) 76.000 kr. ved omlaegning af den fysiske organisering og placering af medarbejdere og
aktiviteter med henblik pa en reduktion af personalets transporttid mv. Dels ved at flytte et
traeningshold fra Toftegarden til Renne og dels ved at samle diagnosespecifik
traening i enten Nexg eller Rgnne

e Afstanden til traening vil for nogle borgere gges ved en samling/anden placering
af traeningstilbuddene

d) 24.000 kr. ved at indstille undervisningen i forflytningsteknik (aktuelt et
supplement til skolens undervisning) for social- og sundhedselever, mens de eri
praktik i den kommunale hjemmepleje eller plejehjem.

o Som konsekvens vil elever ikke f3 malrettet undervisning med
udgangspunkt i virkeligt oplevede situationer.

Af analysen fremgar det endvidere, at der i Genoptraeningen arbejdes med effektivisering i
Genoptraeningen, idet

- Der igangseettes en Lean-proces, ndr der er truffet beslutning om udmentning af
besparelsen p& 350.000 kr.

Okonomiske konsekvenser

Forslag til udmgntning af en effektivisering p& 350.000 kr. (PL-2015) i 2017 foresl|8s saledes

finansieret ved at:

o Budgettet til ‘'specialiseret genoptraening’ under “"Sundhed” i Center for Sundhed reduceres
med 175.000 kr. arligt fra 2017

e Budgettet til 'kronisk syge, betaling til private’ under “"Sundhed” i Center for Sundhed
reduceres med 225.000 kr. arligt fra 2017

e At Genoptraeningens Ignbudget udvides med 50.000 kr. arligt fra 2017 (En udvidelse p3
150.000 kr. ved flytning af opgaver vedr. forlgbsprograms-traening og en reduktion pa
100.000 kr. som fglge af omorganisering af medarbejder og aktiviteter m.v.)

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse

Der er pa forespgrgsel stillet en reekke uddybende spgrgsmal som er besvaret i bilagte notat
"Kort om afdelingen Genoptraening”.

Ny tidsplan for hgring og beslutning; Ved godkendelse af Servicedirektgrens indstilling er
tidsplanen for den videre behandling som fglger. Punktet sendes til hgring i Handicapradet og
Bornholms /Aldrerdd henholdsvis den 13. og 14. juni. Herefter vil punktet blive genbehandlet
pa Social- og Sundhedsudvalgets ekstraordinsere mgde den 20. juni, saledes at punktet kan
behandles i @konomi- og Planudvalget den 21. juni og Kommunalbestyrelsen den 30. juni.

Til hgring i Handicapradet den 13. juni 2016




Handicaprédet den 13. juni 2016:

Karin Lerche Jaqué efter egen oplysning om sit arbejde blev erklzeret inhabil.
Handicaprddet bakker op om Social- og Sundhedsudvalgets forslag til udmgntning af 6. juni
2016.



Punkt 4: Toftegardens Fremtid - analyse af fremtidigt plejebolighehov

Bilag

Toftegérdens Fremtid analyse af fremtidigt plejeboligbehov_maj2016



Abent punkt

4 Toftegdrdens Fremtid - analyse af fremtidigt
plejeboligbehov

27.42.00P20-0002

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 06-06-2016 11
Handicapradet 13-06-2016 4

Hvem beslutter

Social- og Sundhedsudvalget indstiller
Teknik- og Miljgudvalget indstiller
@konomi- og Planudvalget indstiller
Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumé

Som sidste skridt i en aendring af den samlede boligstruktur pa seldreomrddet p& Bornholm,
igangsat tilbage i 2008, skal kommunalbestyrelsen tage stilling til Plejehjemmet Toftegarden.
P& baggrund af kommissorium vedtaget i januar 2016 er der udarbejdet et notat med fire
fremtidsscenarier. Forventningen er, at der traeffes endelig politisk beslutning om Toftegardens
fremtid til efterdret i forbindelse med vedtagelse af budget 2017.

Indstilling og beslutning

Direktionen indstiller,

a) at notatet "Toftegardens Fremtid” drgftes og indgdr i det videre arbejde med budget 2017

b) at notatet sendes i hgring i Aldrerddet og Handicapradet efter behandling i Teknik- og
Miljgudvalget og Social- og Sundhedsudvalget, og at radenes hgringssvar indgar i
kommunalbestyrelsens videre arbejde med anlaegsforslag til budget 2017.

Teknik- og Miljgudvalget den 6. juni 2016:
Indstillingen anbefales.

Social- og Sundhedsudvalget den 6. juni 2016:

a) Anbefales
b) Godkendes, men at det sendes i bred hgring med hgringsfrist den 2. august klokken 12.



Sagsfremstilling

Plejehjemmet Toftegarden er det sidste tilbagevaerende plejehjem pa Bornholm. Det er fra
1974 og har 34 etveerelses-boliger med eget toilet og bad. De tilhgrende servicearealer danner
0gsa rammen om Hasleomradets aktivitetscenter for alle seldre.

De sma etvaerelses-boliger sdvel som falles- og servicearealerne pa Toftegdrden er
vedligeholdelsesmaessigt i ringe stand. Beboernes husleje er lav, men standarden er
utidssvarende i forhold til forventningerne til en plejebolig i 2016. Rammerne pa Toftegarden
giver endvidere begraensede muligheder for beboernes ret til at leve laengst muligt i eget liv,
hvilket er en baerende vision i Bornholms Regionskommunes aldrepolitik.

Som sidste skridt i en andring af den samlede boligstruktur pd aeldreomradet pa Bornholm
igangsat tilbage i 2008, skal kommunalbestyrelsen derfor tage stilling til Toftegdrdens fremtid.

P& baggrund af kommissorium vedtaget i kommunalbestyrelsen i januar 2016 er der
udarbejdet fire fremtidsscenarier. Forventningen er, at der treeffes endelig politisk beslutning
om Toftegdrdens fremtid til efter@ret i forbindelse med vedtagelse af budget 2017.

Resultater og konklusioner
Resultater og konklusioner af de i alt fire scenarier kan i hovedtraek opsummeres til fglgende:

1. Ombygning af Tofteg8rden til plejehjem med tidssvarende boliger

Toftegarden vil ikke kunne bevares som plejehjem ved en stgrre renovering, hvor der
ombygges til 2-rums tidsvarende plejehjemsboliger. Arsagen er, at der siden 1988 ikke
laengere har kunnet nyopfares plejehjem efter serviceloven. Eksisterende plejehjem ma fortsat
bibeholdes, og der ma finde mindre istandsaettelse og ombygning sted. Ombygning til 2-rums
boliger eller renovering af de eksisterende 1-rums boliger, udskiftning af tekniske anlaeg og
renovering af klimaskarm m.m. vil dog blive betragtet som nybyggeri. Dette skal ske efter lov
om almene boliger dvs. ved at omdanne det nuvaerende plejehjem til et plejecenter.

2. Delvis renovering af Tofteg8rden (fortsat plejehjem)

Kommunalbestyrelsen besluttede p& mgde d. 28. januar at udelade scenarie 2 begrundet i
tidligere politiske beslutninger omkring tidssvarende plejeboliger, jeevnfgr zeldreanalysen 2008
og zeldrepolitikken 2012. Jf. ovenstdende er det ikke lovmedholdeligt at ombygge Toftegdrden
til et plejehjem med tidssvarende boliger. Derfor er et reduceret scenarie 2, hvor Toftegarden
vedligeholdes i et omfang, hvor der alene er tale om mindre ombygninger, eneste mulighed,
hvis Toftegarden gnskes viderefgrt som plejehjem.

3. Nybygget plejecenter p§ Tofteg8rdens areal

Bygningerne, som rummer det nuvaerende Plejehjemmet Toftegdrden, vurderes i for darlig
stand til at kunne indgd i et fremtidigt plejecenter. Sammenbygning af den eksisterende
"kerne” og nybygninger til boliger er for omkostningskraevende, der er for mange bindinger i
forbindelse med indretning af nyt plejecenter og bade de fleste bygningsdele og de tekniske
installationer er fra plejehjemmets opfarelse i 1974. De fysiske og planmaessige rammer ggr
det muligt at opfgre et nybyggeri med 34 eller 40 boliger, men der er ikke plads til 60 boliger i
én etage.

Ved byggeri af nyt Plejecenter pa Toftegdrdens nuvaerende areal vil 34 beboere skulle
genhuses i byggeperioden mest sandsynligt pd andre plejecentre. Det vil i en periode betyde
faerre plejecenterpladser til radighed.

Regionskommunen har hjemmel til at bestemme, at beboerne pa Toftegarden skal fraflytte
plejehjemmet ved nedrivning og/eller ombygning. Beboerne skal tilbydes enten en midlertidig
eller permanent erstatningsbolig, der svarer til den plejebolig, beboerne kom fra. Ved en
midlertidig erstatningsbolig skal regionskommunen daekke forskellen i udgiften mellem



plejeboligen og den midlertidige erstatningsbolig samt rimelige og dokumenterede
flytteudgifter. Ved permanent erstatningsbolig ma kommunen ifglge gaeldende lovgivning ikke
tilbyde at daekke en evt. forskel ml. den gamle og den nye husleje.

4. Nybygget plejecenter et andet geografisk sted p§ Bornholm

Analysearbejdet indikerer derfor umiddelbart, at det vil vaere mest hensigtsmaessigt at bygge
et nyt plejecenter pd et ikke-byggemodnet areal enten i Hasle eller et andet sted p& Bornholm.
De nuvaerende beboere pa Toftegdrden vil da fa mulighed for at blive boende, mens byggeriet
star pa, og regionskommunen vil ikke skulle afholde udgifter til genhusning. Nar det nye
plejecenter star faerdigt, kan de eksisterende bygninger anvendes til andet formal, szelges eller
rives ned.

De fleste beboere pd Plejehjemmet Toftegdrden betaler i dag mellem 1.200 kr. og 1.600 kr. pr.
maned i boligbetaling. Ved indflytning i almene plejeboliger pa@ 65 m2 er nettolejeudgiften
beregnet til 1.094 kr. pr. maned, da der er mulighed for boligstgtte. Derved vil de fleste
beboere fa en lavere lejeudgift i en plejebolig, end den boligudgift, de betaler i dag.

Forventninger til fremtidigt plejeboligbehov

Frem til 2028 forventes befolkningen over 80 ar pa Bornholm at stige med 55 % svarende til
1410 personer dvs. fra 2540 personer i 2016 til 3950 personer i 2028. Det er fra 80-ars
alderen de azldre typisk i stigende grad visiteres til en plejebolig.

Det forventede plejeboligbehov pa Bornholm er fremskrevet vha. KL's model til at estimere en
kommunes behov for plejeboliger. Modellen bygger pa det scenarie, at de aldres behovsgrad
for s vidt angdr plejebolig vil falde i kommende ar pga. forbedret sundhedstilstand blandt de
eeldre, rehabilitering og velfaerdsteknologi, samt en forventning om, at de aldre i hgjere grad
vil foretraekke at blive boende leengere i eget hjem.

Med afsaet i fremskrivningsmodellen fra KL forventes et behov for ca. 20 ekstra plejeboliger pa
Bornholm i 2020 og dertil ca. 40 ekstra plejeboliger i 2028 for at daekke det forventede behov.

Plejeboligbehovet pa Bornholm kan saledes samlet set forventes at stige i de kommende ar i
takt med den voksende zldrebefolkning. Forventningen om en faldende behovsgrad indikerer
dog, at behovet for nybyggeri bliver en del mindre, end hvis antallet af plejeboliger set i
forhold til antallet af seldre p@ Bornholm skulle holdes pa samme niveau, som i dag.

Proces

Notatet er udarbejdet af en styregruppe med medarbejdere fra Aldre samt Ejendomme og
Drift og med sekretariatsbistand fra Sekretariatet. Teknik og Miljg, @konomi og Personale samt
Sekretariatet har bidraget til processen i forhold til at f& belyst planmaessige, gkonomiske og
juridiske aspekter.

En referencegruppe med en repraesentant fra hhv. Teknik- og Miljgudvalget, Social- og
Sundhedsudvalget, Handicapradet og Aldreradet har givet sparring til resultater og
konklusioner i den afsluttende analysefase.

Notatet har veeret behandlet i direktionen d. 19. maj. P8 baggrund af det gennemfgrte
analysearbejde er det direktionens vurdering, at en fremtidig lgsning peger i retning af, at der
bgr opfgres et nyt plejecenter med 60 stk. 2-rums boliger pd@ 65 m2 med tilhgrende service- og
faellesarealer et andet geografisk sted p& Bornholm end Toftegdrdens nuveaerende placering,
som planlaegges faerdigt i 2020. De gkonomiske konsekvenser heraf fremgar nedenfor.

Okonomiske konsekvenser
Anlaegsgkonomi



Ved byggeri af et nyt plejecenter med 60 stk. 2-rumsboliger pa 65 m2 med tilhgrende service-
og feellesarealer et andet geografisk sted pa Bornholm end Toftegardens nuvaerende placering
forventes anlaegsudgifterne i alt at belgbe sig til 100.911.000 kr., hvoraf den kommunale
finansiering udggr 18.154.820 kr.

I anlaegsudgifterne er der pa nuveerende tidspunkt ikke taget hgjde for hverken erhvervelse
eller byggemodning af et givent areal, da det er en variabel udgift afthaengig af placeringen.

Det estimeres, at en nedrivning af Toftegdrden vil koste 4 mio. kr. Nedrivning af Toftegdrden
har ikke en sammenhaeng med opfgrelse af aeldreboliger pd en anden placering og er dermed
ikke indregnet i anlaegsgkonomien.

Driftsgkonomi

Driften af plejecentrets boliger forudsaettes at hvile i sig selv som en almen boligafdeling, hvor
lejeindtaegten daekker ydelserne pa 18n, gvrige driftsudgifter og hensaettelser. Driften af
boligerne pavirker derfor totalt set ikke det kommunale budget.

Drift at servicearealerne i et nyt plejecenter med 60 boliger forventes at udggre 600.000 kr.
arligt. De nuveaerende driftsudgifter pa Tofteg8rden pa i alt 410.000 kr. bortfalder, idet der
opretholdes et tomgangsbudget frem til en eventuel nedrivning. Kommunen vil ansl3et fa
arlige merudgifter til boligydelse p§ 836.000 kr., nar der oprettes 60 nye almene sldreboliger.

Samlet forventes derfor en arlig merudgift til drift af nyt plejecenter pd 1.026.000 kr.

Det er forudsat, at der meddeles tilsagn om byggeri i 2016, og at byggeriet skal std faerdigt i
2020.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse

Til hgring i Handicapradet den 13. juni 2016

Handicaprddet den 13. juni 2016:
Handicapradet bakker op om scenarierne der peger pa et nybygget plejecenter og ser gerne at
det ligger pa arealer omkring Hasle.



Punkt 5: Udvidet/suppleret Aldrepolitik

Bilag

Bilag 1: Redegerelse for anvendelsen af midlerne til en mere verdig eldrepleje 1 2016
Oversigt over forslag fra medarbejdere og temamede vedr. udmentning af verdighedspolitik
Udkast - EAldrepolitik - en verdig eldrepleje

Verdighed i Aldreplejen - understottelse af Den Rehabiliterende Organisation i 2016

Endeligt udkast - &ldre og vaerdighed(2186070)



Abent punkt

5 Udvidet/suppleret aidrepolitik
27.00.00834-0008

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Social- og Sundhedsudvalget 02-05-2016 5
@konomi- og Planudvalget 17-05-2016 13
Kommunalbestyrelsen 26-05-2016 5
Handicapradet 13-06-2016 5

Hvem beslutter

Social- og Sundhedsudvalget indstiller
@konomi- og Planudvalget indstiller
Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumé

I forbindelse med vedtagelsen af finanslovens for 2016 besluttede partierne bag
finanslovsaftalen at styrke kommunernes arbejde med en mere vardig sldrepleje gennem
indfgrelse af en veerdighedspolitik i kommunerne og tilfgrsel af midler til seldreomradet. Der
har veeret nedsat arbejdsgrupper til udfaerdigelse af en vaerdighedspolitik og udmgntning af
midlerne. Arbejdet har resulteret i en udvidet/suppleret aeldrepolitik og en redeggrelse for
udmgntning af midlerne. Politikken og udmgntningsredeggrelsen skal nu sendes i hgring.
Senest 1. juli 2016 skal politikken og redeggrelsen offentligggres.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget indstiller til kommunalbestyrelsen

e at den udvidede/supplerede zldrepolitik og redeggrelsen for udmgntningen heraf
sendes i hgring hos /ldrerddet og Handicapradet

Social- og Sundhedsudvalget den 2. maj 2016
Anbefales

@konomi- og Planudvalget den 17. maj 2016:
Anbefales



Kommunalbestyrelsen den 26. maj 2016:
Godkendt.

Sagsfremstilling

Sundheds- og /Aldreministeren har fastsat naermere regler for kommunalbestyrelsens
forpligtelse til at traeffe beslutning om en veaerdighedspolitik. Politikken skal som minimum
beskrive, hvordan kommunens zldrepleje kan understgtte 1) livskvalitet, 2) selvbestemmelse,
3) kvalitet, tveerfaglighed og sammenhaeng i plejen, 4) mad og ernaering samt 5) en vaerdig
dad.

Social- og Sundhedsudvalget finder, at kommunens aldrepolitik i sig selv er udtryk for, at vi i
kommunen har fokus pd vaerdighed. Derfor er arbejdsgruppen blevet bedt om at komme med
forslag til en udvidet/suppleret aldrepolitik, som holder fast i visionen: "Et godt og aktivt liv”,
men som ogsa imgdekommer et mere konkret udtryk om veerdighed.

Der har derfor vaeret afholdt et temamgde med udgangspunkt i inspiration til en politik om "en
veerdig zeldrepleje” og med inddragelse af interessenter pa omradet, herunder &£ldrerad,
Ffldresagen, medarbejdere, politikere m.fl.

Efterfglgende har en arbejdsgruppe bestdende af repraesentanter fra Aldrerddet, FOA, DSR,
Social- og Sundhedsudvalget, Center for Aldre og Center for Sundhed arbejdet videre med de
forslag, som dels er sendt ind fra medarbejderne, foreninger o.a. og dels er fremsat pa
temamgdet. Oversigt over de mange forslag fra medarbejdere og fra temamgdet fremgar af
bilag.

Resultatet af arbejdsgruppens arbejde er et udkast til en udvidet/suppleret aldrepolitik:
"fEldrepolitik — en vaerdig aeldrepleje”, samt et forslag til udmgntning af midlerne til en veaerdig
cldrepleje inkl. en redeggrelse for udmgntningen af midlerne (10,2 mio. kr.).

Forslaget "/ldrepolitik - en veaerdig aeldrepleje” har fokus pa, at veerdighed er, at vi skal se og
mgde de aldre, som de forskellige mennesker de er. Mennesker med forskellige gnsker til og
behov for stgtte, for retten til selv at bestemme og for gnsket om at klare sig selv.

Bornholms Regionskommunes har derfor i udmgntning af midlerne til en mere vaerdig
zldrepleje i 2016 seerligt fokus pa at udvikle og understgtte forandringsprocesser i forbindelse
med udvikling af “Den Rehabiliterede Organisation” indenfor seldre og sundhedsomradet. I Den
Rehabiliterende Organisation arbejdes malrettet med, at den zeldre borger kan genvinde
muligheden for at veere aktiv og for at klare sine daglige ggremal selv. Udgangspunktet for
arbejdet er borgerens mal - hvad er det, borgeren drémmer om igen at kunne?

Omlaagningerne til Den Rehabiliterende Organisation er gennemgribende for hele zldre- og
sundhedsomradet, udfordrer den daglige opgavelgsning og stiller store krav til medarbejderes
og lederes evne til omstilling. Et element i udmgntningen af midlerne til en vaerdig aldrepleje
er saledes, at give de involverede medarbejdere bedre tid til oparbejdelse af kompetencer
samtidig med at de daglige opgaver varetages tilfredsstillende (jf. KB den 28.4). Se endvidere
specifikation af indsatsen i bilag.



I forslaget til udmgntning af midlerne prioriteres endvidere ressourcer til:

Tvaerfaglige rehabiliteringsmgder indenfor hjemmeplejen og pa plejecentre

Mere personale pa Sgnderbo Rehabiliteringscenter aften og weekend, bedre rammer og en
mere individuel tilpasset kost.

Mere omsorgstid i forbindelse med dgdsfald pa plejecentre
Introduktionssamtaler med nye borgere indenfor hjemmeplejen
Minibusser til plejecentre

Kgrsel til borgere pa aflastning og midlertidigt ophold

En borgerambassadgr indenfor Aldre og Sundhed

I 2016 udmegntes en mindre del af midlerne ogsa til at give personalet bade i hjemmeplejen og
pa plejecentre mere “tid til dialog” om borgers situation/gnsker, tid til at medinddrage
borgeren i daglige goremal og/eller omsorgstid efter borgerens eget gnske. 12017 foreslds en
stgrre andel af midlerne til en mere veerdig zldrepleje udmgntet pa dette omrade.

I nedenstdende tabel ses en samlet oversigt over arbejdsgruppens forslag til indsatser til

udmgntning af midlerne i henholdsvis 2016 og 2017 og hvorledes indsatsen retter sig med de
forskellige elementer i politikken dvs. livskvalitet, selvbestemmmelse, kvalitet, tvaerfaglighed og
sammenhang i plejen, mad og ernaering samt en veaerdig dgd - markeret med hver sin farve.

Forslag til indsatser til udmgntning af midlerne til en vaerdig 2016 2017

aldrepleje i 2016 og 2017

Indsats Nr. | Indsatsen retter sig mod: | Opstart 1.000 kr.

T\_/aerfaglige_ rehabiliteringsmgder i 1 Kvalitet, tveerfaglighed 1.3.16 1.325.802 1.657.104

Hjemmeplejen 0g sammenhang

T\‘{aerfa}glige rehabiliteringsmgder 2 Kvalitet, tveerfaglighed 1.9.16 206.700 826.800

pa Plejecentre 0g sammenhang

e S LE 3 | Selvbestemmelse 1.7.16 | 152.176 304.351

borgere i hjemmeplejen

Borgerambassadgr 4 SRS, stz 1.10.16 131.250 525.000
0g sammenhang

S(z)nde_r_bo - mere personale til en 5 Kvalitet, tveerfaglighed 1.10.16 138.827 555.307

rehabiliterende indsats 0g sammenhang

S0 = MR Wl Wl emeei Wl o | e e @ 1.10.16 69.413 277.653

terminale borgere

Sgnderbo - kost og rehabilitering 7 | Mad og ernaering 1.10.16 87.500 350.000

Forebyggende hjemmebesgg 8 | Livskvalitet 1.1.17 0 500.000

Mere omsorgstid i forbindelse med .

dodsfald pd Plejecentre 9 | En veerdig dgd 1.7.16 175.000 350.000

Dialogtid mellem borger og

personale i hjemmeplejen (Borgere, | 10 | Livskvalitet 1.12.16 179.775 2.157.300

der far personlig pleje)

Mere omsorgstid/dialogtid i mgdet

mellem beboer/personalet pd 11 | Livskvalitet 1.12.16 33.231 398.772

plejecentre




Mere tid til beboere pa plejecentre,
der har brug for hjeelp med 12 | Mad og ernaering 1.12.16 131.495 1.577.940
spisning
Korsel til aflastning og midlertidig | 43 || jygkvalitet 1.7.16 | 106.020 212.040
ophold
Minibusser til Plejecentre 14 | Livskvalitet 1.7.16 990.000 0
Bedre rammer Sgnderbo 15 |Kvalitet, tveerfaglighed | 4 546 | 401,811 0

0g sammenhang
Omlae.g.ninger til "Den. - 16 Kvalitet, tveerfaglighed 28.4.16 6.000.000 0
rehabiliterende organisation 0g sammenhang
Kompetenceudvikling aeldre og .
sundhed - en veerdig dgd 17 | En veerdig dgd 1.1.17 0 507.733
Udarbejdelse af vaerdighedspolitik 18 21.000
m.v.
Ialt 10.200.000 | 10.200.000

Den videre proces

Social og Sundhedsudvalget godkendte pa sit mgde den 1. februar 2016 nedenstaende plan for
den videre proces:

2. maj 2016 - Social- og Sundhedsudvalget indstiller politikken til hgring

17. maj 2016 - @konomi- og Planudvalget indstiller politikken til hgring

26. maj 2016 - Kommunalbestyrelsen sender politikken i hgring

Hgringsperiode 27. maj - 8. juni 2016

20. juni 2016 - Ekstraordinzert Social- og Sundhedsudvalgsmgde behandler hgringssvar -
indstiller politikken til godkendelse

21. juni 2016 - @konomi- og Planudvalget indstiller politikken til godkendelse (Social- og
Sundhedsudvalgets indstilling vil foreligge til mgdet)

30. juni 2016 - Kommunalbestyrelsen til godkendelse

Okonomiske konsekvenser

Sundheds- og aeldreministeriet har givet et forelgbigt tilsagn om tilskud pa 10,2 mio. kr. i 2016
til Bornholms Regionskommune, som fglge af de i finansloven for 2016 afsatte midler til
veerdighedsmilliarden. For at midlerne kan stadsfaestes og bringes til udbetaling skal
kommunen inden 1. juli 2016 udarbejde en vardighedspolitik samt en redeggrelse for den
forventede anvendelse af kommunens andel af vaerdighedsmilliarden med udgangspunkt i den
udarbejde vaerdighedspolitik for zeldreplejen.

Der er ligeledes givet et forelgbigt tilsagn om tilskud pa 10,2 mio. kr. i drene 2017 til 2019
som ligeledes bringes til udbetaling ved indsendelse af redeggrelse for den forventede
anvendelse i de enkelte 3r.

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse
Administrativ tilfgjelse til Handicapradets behandling den 13. juni

Datoen for hgringsfristen er i sagsfremstillingen forkert. Den korrekte dato er for udsendelsen
af dagsorden til det ekstraordinaere Social- og Sundhedsudvalgsmgde den 15. juni.




Til hgring i Handicapradet den 13. juni 2016

Handicaprddet den 13. juni 2016:

Handicapradet noterer sig, at der i stor udstraekning er taget hensyn til indkomne

bemaerkninger i udformningen af zeldre- og vaerdighedspolitikken og anbefaler udmgntningen
heraf.



Punkt 6: Andring i kompetencefordeling pa Folkeoplysningsomradet

Bilag

Forslag til kompetencefordeling



Abent punkt

6 Andring i kompetencefordeling pa
folkeoplysningsomradet
00.01.00A21-0024

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Handicapradet 13-06-2016 6

Hvem beslutter

Fritids- og Kulturudvalget indstiller
@konomi- og Planudvalget indstiller
Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumé

I forbindelse med at der er indledt en proces i Fritids- og Kulturudvalget i forhold til at se p& en
mulig andret organisationsform for det nuveerende Folkeoplysningsudvalg, fremlaegges en
revideret kompetencefordeling mellem Folkeoplysningsudvalget og Fritids- og Kulturudvalget til
godkendelse.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller,

o at forslaget til &ndret kompetencefordeling pa folkeoplysningsomradet sendes i hgring
af Kommunalbestyrelsen i Folkeoplysningsudvalget, Idraettens Videns- og
Kompetencerad, Handicapradet og Aldreraddet med hgringsfrist den 12. august 2016.

Fritids- og Kulturudvalget, den 4. maj 2016:
Indstilling anbefales.
René Danielsson kan ikke medvirke, da han ser minimumsmodellen sendt i hgring.

@konomi- og Planudvalget den 17. maj 2016:

Bjarne Westerdahl blev erklzeret inhabil og deltog ikke i behandlingen af punktet
Indstillingen anbefales

Kommunalbestyrelsen den 26. maj 2016:

Bjarne Westerdahl blev erklzeret inhabil og deltog ikke i behandlingen af punktet
Indstillingen godkendt.

Liste O kan ikke medyvirke, da vi ser minimumsmodellen sendt i hgring.



Sagsfremstilling

P& Fritids- og Kulturudvalgsmgdet d. 16. september 2015, gnskede René Danielsson og Carl
Ilsge et forslag udarbejdet til en evt. aendret organisationsform pa folkeoplysningsomradet;
Folkeoplysningsudvalget skulle erstattes med et § 35, stk.2-udvalg. Folkeoplysningsudvalget
kunne ikke tilslutte sig dette forslag pa dialogmgdet d. 24. november 2015.

P& baggrund af forslaget om at erstatte Folkeoplysningsudvalget med et § 35, stk. 2-udvalg,
har administrationen udarbejdet et forslag til en zendret kompetenceplan. Den bevarer
Folkeoplysningsudvalget i sin nuveaerende form men overdrager ansvaret for principielle og
overordnede beslutninger til Fritids- og Kulturudvalget.

Hvis forslaget til en sendret kompetencefordeling vedtages, vil Fritids- og Kulturudvalget fa
flere beslutningskompetencer, ligesom de vil blive inddraget i hele den folkeoplysende
virksomhed. Udvalget vil derfor opna stgrre indsigt i dette omrade. Det vil betyde taettere
kommunikation og konsensus indenfor hele fritids- og idreetsomradet, samt friggre tid i
Folkeoplysningsudvalget til at styrke arbejdet med gget samarbejde foreningerne imellem og
styrke udviklingen af foreningerne i det hele taget.

For at sikre, at brugernes/borgernes viden og erfaring pa folkeoplysningsomradet fortsat
inddrages, behandler Folkeoplysningsudvalget stadigvaek sager p& omradet, som derefter
indstilles til Fritids- og Kulturudvalgets beslutning.

Forslag til procesplan:

Kompetencefordelingsplanen er godkendt af Kommunalbestyrelsen, og andringen skal derfor
ogsa godkendes her. Der foreslds folgende procesplan:

4. maj Andret kompetencefordeling anbefales til hgring af Fritids- og
Kulturudvalget

26. maj Andret kompetencefordeling sendes i hgring af Kommunalbestyrelsen

Hgringsfrist den Kompetencefordelingsplanen sendes i hgring hos

12. august 2016 - Folkeoplysningsudvalget

- Idreettens Videns- og Kompetencerad
- Handicapradet
- Aldrerddet

31. august Hgringssvar behandles i Fritids- og Kulturudvalget

22. september Endelig behandling i Kommunalbestyrelsen

Okonomiske konsekvenser

Beslutning om tildeling af stgtte fra Start- og udviklingspuljen foretages efter den reviderede
kompetenceplan af Fritids- og Kulturudvalget efter indstilling fra Folkeoplysningsudvalget.
Puljen er i 2016 pa 67.362 kr.



Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse

Til hgring i Handicapradet den 13. juni 2016

Handicapradet den 13. juni 2016:

Godkendt idet DH-Bornholms repraesentanter og Kim R.J. Hansen ikke kan ga ind for den
foresldede kompetencefordeling i henhold til folkeoplysningsloven. Man fratager
Folkeoplysningsudvalget de befgjelser man i brugerindflydelsens navn gav dem.



Punkt 7: Reprasentant til den koordinerende arbejdsgruppe for de
paedagoiske leringsmiljoer

Bilag
Kommisorium
Punkt pa KB 25. februar 2016

Horingsbrev vedr. pedagogiske leringsmiljoer



Abent punkt

7 Repraesentant til den koordinerende arbejdsgruppe for de

padagogiske laeringsmiljoger
27.69.48G00-0002

Behandling Mgdedato
Handicapradet 14-03-2016
Handicapradet 18-04-2016
Handicapradet 13-06-2016

Abent punkt Lukket punkt
11
4
7

Bgrne-og skoleudvalget tilkendegav i sit mgde den 5. januar 2016, at udvalget gnskede
udarbejdet et egentligt kommissorium for arbejdet med de paadagogiske laeringsmiljger

(Skolestrukturens fase III).

Handicapradet skal nu udpege en repraesentant til den koordinerende arbejdsgruppe for de
paedagogiske laeringsmiljger (Skolestrukturens fase III), samt kommissoriet til hgring.

Handicapradet den 14. marts 2016:
Fastholder kommunalbestyrelsens beslutning.

@nsker et medlem af Handicapradet til arbejdsgruppen.

Handicapradet den 18. april 2016:
Udsat til mgde i Handicapradet den 13. juni 2016.

Handicaprddet den 13. juni 2016:
Vibeke Juel Blem er valgt.

Betina Haagensen kan ikke medvirke idet hun peger pa en brugerrepraesentant.



Punkt 8: Rapport om uanmeldt plejecentertilsyn Plejecenter Klippebo 2016

Bilag

Tilsynsrapport Klippebo 2016



Abent punkt

8 Rapport om uanmeldt plejecentertilsyn Plejecenter
Klippebo 2016
27.12.16K09-0161

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Handicapradet 13-06-2016 8

Hvem beslutter
Social- og Sundhedsudvalget

Resumé

Jf. lov om retssikkerhed og administration § 16 har kommunalbestyrelsen pligt til at fgre tilsyn
med, hvordan de kommunale opgaver skal Igses, jf. § 15. Tilsynet omfatter bade indholdet af
tilbuddene og den made, opgaverne udfgres pa. De generelle tilsynsbestemmelser i
retssikkerhedsloven suppleres af servicelovens bestemmelser om tilsyn.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller
o At rapporten tages til efterretning

Social- og Sundhedsudvalget, den

Sagsfremstilling

Det kommunale tilsyn har den 19. april 2016 aflagt uanmeldt tilsynsbesgg pa Plejecenter
Klippebo.

Tilsynet indbefatter:

Beboernes generelle oplevelse af at bo pa stedet, den hverdag der skabes for beboerne, den
hjaelp der ydes, forplejningen og de kulturelle og sociale aktiviteter.

I forhold til medarbejderne; om der findes let tilgaengelige instrukser, som klart beskriver
medarbejdergruppers ansvar og kompetenceomrader, opleering af nyt personale og herunder
de forskellige forhold omkring omsorgen for de szerligt svage beboere samt handteringen af
magtanvendelser.

I forhold til ledelsen; de ledelsesmaessige ansvarsomrader, den interne organisering af stedets
driftsopgaver, opfelgning pa tidligere tilsyn, personaleforhold, sygdom, det Igbende arbejde
med instrukser, sikring af reglerne vedr. magtanvendelse og herunder borgernes
retssikkerhed, egenkontrol samt kvalitetsudvikling og medarbejderudvikling.



Plejecentrets vaerdigrundlag, kommunikationen mellem medarbejdere og beboerne/pargrende
og internt mellem medarbejderne og i forhold til ledelsen, indgdr ligeledes i tilsynet.

Tilsynsrapporten leegges ud pa Tilbudsportalen.

Samlet indtryk:

Det er Tilsynets indtryk, at Klippebo er et godt sted for beboerne. Hverdagen tager
udgangspunkt i den enkeltes gnsker og behov, og iseer de nye faellesarealer har givet mulighed
for en bedre relation beboerne imellem.

Tilsynet har desuden givet anledning til at udtale, at beboerne far den hjeelpe, som de har ret
til efter loven, og efter de politiske beslutninger, som er truffet i Kommunalbestyrelsen.

Der er i forbindelse med tilsynet givet én anbefaling:

e Tilsynet anbefaler, at samtlige beboerdokumentationer under helhedsbeskrivelse- plejen
gennemgas, sa det sikres, at der er taget stilling til, hvem der varetager beboerens
helbredsmaessige interesser. Desuden skal det sikres, at samtlige punkter under de 12
sygeplejefaglige punkter udfyldes.

Okonomiske konsekvenser

Klik her for at skrive gkonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse

Til orientering i Handicapradet den 17. maj 2016

Handicaprédet den 13. juni 2016:

Godkendt idet Handicapradet gnsker en tilbagemelding p3 tilsynets anbefaling pa radets mgde
i september.



Punkt 9: Tilsyn 2016 Omrade Ost - Fontzenehuset og Aasen

Bilag

Tilsynsrapport Omrade Ost 2016



Abent punkt

9 Tilsyn 2016 Omrade Ost - Fontaenehuset og Aasen
27.12.16K09-0162

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Handicapradet 13-06-2016 9

Hvem beslutter
Social- og Sundhedsudvalget til efterretning

Resumé

Jf. lov om retssikkerhed og administration § 16 har Kommunalbestyrelsen pligt til at fgre tilsyn
med, hvordan de kommunale opgaver skal Igses, jf. § 15. Tilsynet omfatter bade indholdet af
tilbuddene og den made, opgaverne udfgres pa. De generelle tilsynsbestemmelser i
Retssikkerhedsloven suppleres af Servicelovens bestemmelser om tilsyn.

Indstilling og beslutning

Servicedirektgren indstiller, at
) Tilsynet tages til efterretning

Social- og Sundhedsudvalget, den

Sagsfremstilling

Det kommunale tilsyn har aflagt anmeldt tilsynsbesgg pa dagtilbuddene i Omrade @st
(Fontaenehuset og Aasen) den 18. april 2016. Der er foretaget en fysisk gennemgang af
tilbuddene, samt gennemfgrt interview med brugerrepraesentanter, personale samt leder.
Tilsynet har bergrt nedenstadende hovedtemaer, og der er efterfglgende udarbejdet en rapport.
Tilbuddet er funderet i Servicelovens § 104.

Hovedtemaerne i tilsynet:

e Tilbuddets fysiske standard

e Samarbejde/kommunikation

e Tilbuddets ydelser og deres udfgrelse

e Administration, egenbetaling m.m.

e Magtanvendelser/omsorgspligt

e Tilbuddets personalepolitik m.m.

e Tilbuddets personaleplanlaegning

e Veaerdigrundlag, servicedeklaration, udvikling

e (@vrige, herunder administration af evt. medicin



Samlet indtryk af tilbuddet:

Tilsynets samlede indtryk af Omrade @st er, at borgerne far et tilbud, som er tilpasset deres
behov. Asen ses i perspektivet af at vaere et samvaerstilbud, mens Fontaenehuset er et tilbud
af mere arbejdsmaessig og afklarende karakter. Begge tilbud anses af Tilsynet som vaerende
gode til at give et indhold i hverdagen for en gruppe sdrbare mennesker.

Tilsynet kan desuden udtale, at brugerne af tilbuddene far den hjeelp, som de har ret til efter
loven, og efter de politiske beslutninger, som er truffet i Kommunalbestyrelsen.

Der er i forbindelse med tilsynet givet en anbefaling:

o Tilsynet gnsker en redeggrelse for, hvordan brugernes gnske, i Aasen, om regnskab for
"kaffekassen” kan imgdekommes, herunder hvilke retningslinjer “kaffekassen” er
underlagt.

Okonomiske konsekvenser

Klik her for at skrive gkonomiske konsekvenser

Supplerende sagsfremstilling og/eller
Administrativ tilfgjelse

Til orientering i Handicapradet den 17. maj 2016

Handicapradet den 13. juni 2016:
Taget til efterretning



Punkt 10: Orientering fra Center for Skole, Kultur og Fritid



Abent punkt

10 Orientering fra Center for Skole, Kultur og Fritid
27.24.00G01-1499

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt
Handicapradet 13-06-2016 10
Resumé

Der blev pa Handicapradets mgde den 18. april fremsat gnske om at fa en orientering fra
Centerchefen fra Center for Skole, Kultur og Fritid, Steen Ebdrup, vedrgrende tilbud og
statistik pa skoleomradet i Bornholms Regionskommune. Derudover var der gnske om, at der
blev rapporteret fra referencegruppen for specialundervisning og specielle dagtilbud: fase 2.

Handicapradet den 13. juni 2016:
Orientering taget til efterretning



Punkt 11: Gensidig orientering til og fra medlemmer samt sekretariatet



Abent punkt

11 Gensidig orientering til og fra medlemmer samt
sekretariatet
27.69.48P35-0005

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt

Handicapradet 13-06-2016 11

Handicapradet den 13. juni 2016:

Der gnskes et punkt pa dagsordenen til augustmgdet vedrgrende mgdetidspunkt der gnskes
flyttet fra 15.30 til 17.00.

Kort orientering om den gkonomiske aftale mellem Kommunernes Landsforening og
regeringen.



Punkt 12: Eventuelt



Abent punkt

12 Eventuelt
27.69.48P35-0005

Behandling Mgdedato Abent punkt Lukket punkt

Handicapradet 13-06-2016 12

Handicapradet den 13. juni 2016:
Intet
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