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Punkt 1: Fravarende og bemzrkninger til dagsorden

Fravarende

Bemearkninger til dagsorden
Konsulent Nicolai Munk Pedersen deltog under behandlingen af punkt 2.

Stabsleder — Sekretariatet, Marianne Westergaard, deltog under behandlingen af punkt 4.

Deltagere fra administrationen
Kommunaldirekter Sine Sunesen

Arbejdsmarkeds- og Digitaliseringschef Allan Westh
Stabsleder - Udvikling Kristian Pihl

Udvalgssekreter Elise Ipsen



Punkt 2: Temamede om Beskaftigelsesreformen
25/15602
Sagsgang

Erhvervs-, Bolig- og Beskeaftigelsesudvalget orienteres

Formal med sagen

Udvalget orienteres med et opfelgende temamede om den nye beskaftigelsesreform.

Indstilling
Direktionen indstiller,

¢ sagen til orientering

Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskzftigelsesudvalget den 26-08-2025

Orientering givet.

Sagsfremstilling

Pa Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalgets mede d. 3. juni 2025, fik udvalget en orientering og status pa
beskeaeftigelsesreformen, der blev indgaet i 2025. Centerchef Allan Westh, konsulent Nicolai Munk Pedersen og konsulent

Karina Andersen orienterer i dette punkt udvalget om status pa implementeringen af reformen, forud for et
beslutningspunkt pa udvalgets made i november.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Bilag
Inspirationsmateriale til kommunalpolitikerne

EBBU juni 2025



Punkt 3: Evaluering af '"Ny model for dialogmeder mellem fagudvalg og
centre"

25/9200

Politisk sagsgang

Social- og Sundhedsudvalget beslutter

Erhvervs-, Bolig- og Beskeaftigelsesudvalget beslutter
Bermne- og Skoleudvalget beslutter

Natur-, Milje- og Planudvalget beslutter

Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget beslutter

Jkonomi- og Klimaudvalget beslutter

Resumé

konomi- og Klimaudvalget har p4 mede den 17. januar 2024 godkendt en ny model for aftholdelse af dialogmeder
mellem fagudvalg og centre. Atholdelse af dialogmeder indgar som en del af budgetprocessen.

Den nye model for dialogmeder blev dreftet i HovedMED den 29. november 2023. HovedMED bakkede op om den nye
mode for dialogmederne, med en bemarkning om, at det, ved reducering til et arligt dialogmede mellem fagudvalg og
centre, var vesentligt, at bade politikere og centre havde opmarksomhed pa kvaliteten af dialogmedet. Endvidere
foreslog HovedMED, at den nye model evalueres inden udgangen af den gaeldende politiske konstitueringsperiode
(sommeren 2025), hvor bade de politiske fagudvalg og CenterMED evaluerer modellen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalget

¢ cvaluerer den nye model for dialogmeder, herunder at dialogmederne som udgangspunkt atholdes én gang érligt, og
at de politiske fagudvalg har mulighed for at foresld temaer til dialogmederne.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 25-08-2025

Social- og Sundhedsudvalget anbefaler, at det kommende udvalg fortsat holder 2 dialogmeder med centrene.

Beslutning Borne- og Skoleudvalget den 26-08-2025

BSU bakker op om formen for dialogmeder

Positivt at dialogen tager mindre udgangspunkt i budgettet end tidligere

Hvad har der vearet fokus pa det sidste ars tid, og hvad kommer der fokus pa i naer fremtid

Der skal holdes dialogmeder centervist (BSU har tidligere holdt dialogmeder feelles for de to centre under
udvalget).

Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget den 26-08-2025

Udvalget oplever gode dialogmeder. Fagcentrene opfordres til, at invitere udvalget til temameder, safremt de skenner, det
vil vaere relevant.



Sagsfremstilling

Elementer i ny model for dialogmederne

Den nye model for dialogmeder indeholder folgende elementer:

Interval — dialogmeder atholdes arligt, med mindre udvalget beslutter andet.

Baggrund for reduktion til ét &rligt mede er, at medeforberedelse er ressourcekravende sa en reduktion bidrager til
at nedbringe arbejdspresset i organisationen. Meaderne kan fordeles over to udvalgsmeder i henholdsvis februar og
marts maned. Derudover er det muligt for CenterMED at aflyse et dialogmede, hvis der ikke er relevant MED-
temaer for dialog.

Valg af temaer til dialogmoederne — Som noget nyt har fagudvalgene mulighed for at udtage et tema, de ensker
belyst. Herudover fastsatter CenterMED temaer. Geeldende for begge temaer er, at de skal veere MED-relevante,
det vil sige, indeholde personale- og arbejdsforhold.

Faglige temameoder — fagudvalgene beslutter i samarbejde med administrationen antal og tidsrum for afholdelse af
temameder for det kommende &r. Temamederne planlaegges forud for de ordinare meder og indgér ikke som en del
af budgetprocessen.

Deltagere i dialogmeder — CenterMED udpeger deltagerne til dialogmederne.

Leengde af dialogmeder — fastsattes mellem udvalgsforpersoner/-mend og administrationen.

Forberedelse af dialogmederne — CenterMED forbereder dialogmederne og senest 1 uge for medet fremsendes
oplaeg.

BRK’s vaerdigrundlag — for at skabe et rum for en konstruktiv dialog, hvor deltagerne har mulighed for at give
deres mening til kende, tydeliggeres BRK’s vardigrundlag i dagsordenspunktet, der knytter sig til dialogmederne.

Henvisning

Beslutning @konomi- og Klimaudvalget 17-1-2024

Okonomiske konsekvenser


https://dagsordener.brk.dk/vis?Referat-Oekonomi--og-Klimaudvalget-d.17-01-2024-kl.15.30&id=145e93a2-7930-49b5-9217-3be39e08b828

Punkt 4: Orientering om arbejdet med bopelspligt i forste halvar 2025
24/2049
Sagsgang
Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget orienteres
Formal med sagen
Erhvervs-, Bolig- og Beskeftigelsesudvalget besluttede pé sit mede den 14. marts 2022, at det ensker at blive orienteret
halvarligt om arbejdet med bopalspligt pd Bornholm. Administrationen har derfor udarbejdet en orientering geeldende for
perioden fra den 1. januar til den 30. juni 2025.
Indstilling
Direktionen indstiller,
e sagen til orientering
Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskzeftigelsesudvalget den 26-08-2025
Orientering givet.
Sagsfremstilling
Sagsbehandlingen i perioden 01.01.2025-30.06.2025
I tabel 1 vises data fra perioden sammenlignet med de foregéende perioder.

Tabel 1: Sagsbehandling - negletal

1/2024 2/2024 1/2025

Nye sager, der er registreret i perioden 59 42 40
Sager, der er afsluttet i den periode, rapporten omhandler* 90 56 58
Sager, der er under behandling ved periodens udlgb** 127 125 129
Generelle henvendelser — ej sag oprettet 39 18 32

*En sag afsluttes ved, at der treeffes en afgorelse, eller at sagen henlcegges.
**Antallet viser bdde samtykkesager under behandling, og ovrige sager der ikke er afsluttet.

Ud af de 58 sager, der er afsluttet i forste halvir 2025, har ejer i 1 sag sat sit hus til salg, og i 15 sager er der registreret en
tilmelding til folkeregisteret pa adressen.

I tabel 2 vises administrationen af ansegninger om at fravige kravet om helarsbeboelse i henhold til det vedtagne
administrationsgrundlag.

Tabel 2: Samtykke til fravigelse af kravet om helirsbeboelse

1/2024 2/2024 1/2025

Samtykke Afslag Samtykke Afslag Samtykke Afslag



Forhéndsregistrering

(tidligere

pendlersamtykke for 6 ! 4 0 9 0
1/2024)

Renovering 24 0 18 0 15 0
Serlige forhold i gvrigt 0 0 0 0 0 0

I tabellerne 3 og 3a vises et gjebliksbillede over de aktuelt "tomme boliger" i Bornholms Regionskommune ved periodens
afslutning.

Tabel 3: Tomme boliger ved periodens afslutning

1/2024 2/2024 1/2025

Antal boliger med krav om helarsbeboelse uden aktuelle

folkeregistertilmeldinger pa adressen >34 >33 386

Tabel 3a: Tomme boliger fordelt pa sager, der kan behandles, og sager hvor 5-ars fristen er overskredet

1/2024 2/2024 1/2025

Kan 5-ars frist Kan 5-ars frist Kan 5-ars frist
behandles overskredet behandles overskredet behandles overskredet

Antal boliger

med krav om

heldrsbeboelse

uden aktuelle 311 223 311 222 198 188*
folkeregister-

tilmeldinger

pa adressen

*Der er tale om et dynamisk tal, idet udtreekket for “overskredet 5-drs frist” ogsa indeholder forhdndsregistreringer
(tidligere pendlersamtykke) eller andre personlige tilladelser, der er mere end 5 dar gamle. Tallet afspejler sdledes ikke kun
de sager, der i lovens forstand er faldet for 5-drs fristen og dermed ikke kan sagsbehandles juridisk, men ogsd andre
sager, hvor boligen, fx pd grund af en leengerevarende forhdndsregistrering (tidligere pendlersamtykke), har stdet uden
folkeregistertilmelding i mere end 5 ar.

Ved tomme boliger forstis boliger, hvor der er et krav om helérsbeboelse, og hvor der ifalge folkeregisteret ikke er
tilmeldt nogen pa adressen. Af disse i alt 386 boliger er der 188 boliger, der godt mé st tomme, men som ikke ma
benyttes til midlertidige formal (fx til ferie og fritidsophold).

En af arsagerne til, at de 188 boliger kan sta tomme, er at boligerne har stiet uden folkeregistertilmeldte pa adressen i
mere end 5 &r, og uden at Bornholms Regionskommune har gjort indsigelse.

En anden arsag er, at beboerne i en del af disse boliger de facto opfylder bopalspligten ved at anvende boligen i mindst
180 degn om éret.

Data for 2. halvéar 2025 er blevet frasorteret irrelevante BBR-anvendelseskoder. Det medferer et mere retvisende
dataudtraek, idet ejendomme, der ikke opfylder kriterierne for at blive betragtet som egentlige helarsboliger i lovens
forstand, ikke fremgér af opgerelsen over tomme boliger i den afrapporterede periode. Dette vil tillige geelde fremover.

I perioden 01.01.2025 - 30.06.2025 er antallet af tomme boliger reduceret med 147. At tallet generelt @ndrer sig fra gang
til gang, skyldes at det udtrykker et gjebliksbillede af det aktuelle antal boliger uden folkeregistertilmelding. Nar tallet
@ndres, kan det dels skyldes, at der er foretaget en folkeregistertilmelding pa adressen, og dels at boliger, der i forrige



periode ikke var registreret som tomme, kan vere blevet registreret som tomme grundet fraflytning i indevaerende
periode.

Af de 147 boliger er de 48 boliger, dem der tidligere fremgik af dataudtraekket med irrelevante BBR-anvendelseskoder.
Den resterende reduktion pd 99 tomme boliger, er en markant &ndring sammenlignet med forrige perioder, hvor
afvigelserne typisk har ligget pa plus/minus 3-4 boliger. Tallene er blevet efterprovet af administrationen og der er ikke en
umiddelbar forklaring pa den markante reduktion.

Administrationen folger fortsat udviklingen i de tomme boliger pd manedsbasis, og prioriterer behandlingen af sager, der
naermer sig den sdkaldte 5-ars frist, séledes at fristen ikke overskrides.

Generelt om bopalspligtarbejdet

I forste halvér 2025 har bopzelspligtteamet haft fokus pé at feerdigbehandle igangvaerende sager og pabegyndt
sagsbehandling af nye anmeldelser om manglende overholdelse af bopelspligten. Herudover har teamet foretaget en
screening af tomme boliger og udvalgt 13 boliger til behandling. Disse nye sager er igangsat.

Der er siden april 2021 afsluttet 660 sager.

Det skal bemarkes, at de fleste ejere lovligger forholdene inden sagsbehandlingen munder ud i en afgerelse. 16 ejere har i
perioden séledes enten sat ejendommen til salg eller tilmeldt sig boligens adresse i folkeregistret. Dette er sket efter
sagsbehandling er indledt, men inden der er blevet truffet en afgerelse.

I perioden er 3 nye sager oversendt til Bornholms Politi. Siden april 2021 er der i alt givet beder 1 22 sager for manglende
overholdelse af bopalspligten. I to af sagerne blev bedeforeleegget ikke vedtaget, og anklagemyndigheden har valgt at
opgive pétalen. 6 sager er endnu ikke afsluttet af anklagemyndigheden.

Endvidere er den lobende dialog med By- og Borgerforeningerne i Allinge, Gudhjem og Svaneke fastholdt. I perioden er
der sdledes modtaget 16 henvendelser om konkrete ejendomme fra foreningerne.

Derudover er der modtaget 4 henvendelser fra henholdsvis borgere og Center For Milje, Plan og Kultur.

Okonomiske konsekvenser



Punkt 5: Orientering om Projekt Ungeleft: Individuelt Planlagt job med
Stette og Flere Unge Skal Med

25/14153
Sagsgang

Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget orienteres
Formal med sagen

Udvalget orienteres om resultat af ansegning om projektmidler til Ungeleftets initiativ “Individuelt Planlagt job med
Stette” (IPS) og Flere Unge Skal Med (FUSM).

Indstilling
Direktionen indstiller,

¢ sagen til orientering

Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskzftigelsesudvalget den 26-08-2025

Orientering givet.

Sagsfremstilling

Bornholms Regionskommune har sggt om statte svarende til 5.567.710 kr. fra Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering (STAR). Dertil skulle Bornholms Regionskommune medfinansiere med 2.655.625 kr., séledes at det samlede
indsatsbudget var 8.223.335 kr.

Indsatsen er malrettet unge med psykiske lidelser samt unge med komplekse udfordringer, der pavirker deres muligheder
for at deltage i uddannelse eller beskeeftigelse.

Udvalget blev orienteret om projektets indsatser, organisering og indhold pa mede d. 3. juni 2025.

Ansegningsbelobet var baseret pa en brutto mélgruppevurdering pa 382 unge, der hverken var 1 gang med uddannelse
eller i job i foraret 2025.

STAR har imidlertid kun bevilget 3.092.138,28 kr., hvilket har medfert en genberegning af projektets ekonomi.

Projektets samlede indsatsbudget bliver i stedet 6.165.263,28 kr., hvoraf STAR finansierer 3.092.138,28 kr. og BRK
3.073.125,00 Kr.

Brutto-malgruppen er fortsat 382 unge, der star uden uddannelse eller arbejde. Det er en integreret del af projektet at
afklare del-mélgrupper og deres sterrelser i forhold til hvem og hvor mange der fir gavn af IPS og FUSM-indsatser, samt
stottens varighed. Med det nuverende budget paregnes at ca. 51-60 unge kan fa stotte ad gangen.

Det er naturligvis @rgerligt at det ikke var den fulde ansggning som blev imedekommet, men administrationen ser positivt
pé mulighederne i den bevilgede form, idet projektet ogsé anses som varende veasentligt i forhold til tilpasningen af
beskaftigelsesindsatsen til de unge i forleengelse af den nye beskaftigelsesreform.

Der kan lases mere om Ungelaft indsatsen her: https://ungeloeftet.dk/

Okonomiske konsekvenser

Bornholms Regionskommune medfinansierer projekt Ungeleft IPS og FUSM med 3.073.125 kr. i perioden 1.8.2025-
31.12.2028.


https://ungeloeftet.dk/

Punkt 6: Status p4 Bornholm Agency
24/3197

Sagsgang

Erhvervs-, Bolig- og Beskeaftigelsesudvalget orienteres
Formal med sagen

Udvalget far en status pa projektet Bornholm Agency. Derudover far udvalget ogsa en status pa delelerlingeindsatsen.

Indstilling
Direktionen indstiller,
« sagen til orientering
Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget den 26-08-2025

Orientering givet.

Sagsfremstilling

Udvalget besluttede og bevilgede pa medet d. 13. maj 2024 at oprette Bornholm Agency. Derudover bevilgede udvalget
pé medet d. 3. december 2024 at udvide projektet med en delelerlinge indsats.

Rekrutteringskonsulent og projektleder for de 2 projekter deltager pa medet.

Formalet med Bornholm Agency er, at lave en samlet indgang for danske og udenlandske medarbejdere og virksomheder,
der kommer til Bornholm for at arbejde pa et eller flere storre anlaegsprojekter. Fokus er pa at understotte en smidig
proces for modtagelse af kvalificerede medarbejdere.

Hos Bornholm Agency:
- Arbejder man frem mod sterst mulig andel af dansk arbejdskraft i sterre anlaegsprojekter pA Bornholm

- Understoatter man, at der sker opkvalificering af ledige for stillinger mélrettet jobdbninger i sterre anlaegsprojekter
pa Bornholm

- Hjelper man til med, at potentielle leerlinge og elever kan komme i spil til uddannelse og oplaring i konsortier og
virksomheder pé storre anlaegsprojekter pa Bornholm

- Matcher man jobsggende med stillingsopslag og vejleder omkring opkvalificering og kompetenceprofiler

- Formidler man kvalificerede kandidater fra hele Danmark med interesse for sterre bornholmske anlaegsprojekter,
gennem netvaerk i jobcentre og landsdekkende formidling om Energie Bornholm, bos@tnings- og jobmuligheder

- Servicerer man virksomheder, der har brug for lerlinge, medarbejdere eller andre rad i forbindelse med deres storre
anlaegsprojekter pa Bornholm

- Har man et steerkt samarbejde mellem Bornholms Regionskommune, Campus Bornholm, Business Center
Bornholm, Offshore Center Bornholm og Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

Midlerne i leerlinge indsatsen blev givet til at igangsatte en indsats rettet mod de sma virksomheder for at modne dem i
forhold til at tage en elev i samarbejde med en SMV eller stor virksomhed, ved indgéelse af kombinations-
uddannelsesaftaler. Det kaldes ogsé delelerling.


https://dagsordener.brk.dk/vis?id=27f439f3-ce56-4429-9e9c-16536405552a&fritekst=agency&punktid=c0d5b8eb-f892-4f63-9182-881deab4e13f
https://dagsordener.brk.dk/vis?id=f75b0296-7a03-4f8e-a82c-1632b15a376e&fritekst=agency&punktid=e139d8e9-9229-49c1-afc7-d0ff0aee5214

Projektet understatter, at flere bornholmske virksomheder tager en lerling. Dette ogsé for at gere dem klar til at
understotte arbejdet med Energie Bornholm. Projektet vil arbejde med virksomhederne for at gere dem klar til, at se pa
mulighederne i forhold til at indga dele aftaler. Derudover vil projektet igangsette et nyt netvaerk der skal styrke
feellesskabet blandt lerlinge pé tvers af virksomheder i kommunen.

Status pa Bornholm Agency

¢ Har haft primeart fokus pé offshore-projektet Baltic Power

e Har oprettet 15 rekrutteringsordrer med 75 mulige kandidater, hvor 18 er blevet ansat
¢ Har haft kontakt med 58 virksomheder

¢ Har etableret en hjemmeside (www.bornholmagency.dk)

Status pa delelaerlinge indsatsen

¢ Der er udarbejdet en kontaktstrategi

¢ Et planlagt informationsmede blev aflyst pga. fa deltagere, som i stedet blev kontaktet individuelt. Et nyt mede
planlegges

40 virksomheder er kontaktet, primeert inden for temrerfaget

Arbejdet med delelaerlinge er prioriteret ned pga. hejt optag pa temreruddannelsen

Energiparken er sat pa pause, hvilket har minimeret aktiviteterne

To netvaerksmeder for lerlinge er atholdt, og 3 nye planlegges i efteraret med fokus pé det sociale

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Bilag
Status pr. 300625 - Bornholm Agency

Status pr. 300625 - Bornholm Agency - lerlingeindsats


http://www.bornholmagency.dk/

Punkt 7: Beslutning om foranstaltninger vedr. tilkendelser af fertidspension

24/11637
Sagsgang

Erhvervs-, Bolig- og Beskeaftigelsesudvalget beslutter

Formal med sagen

Bornholms Regionskommune har sammen med 9 andre kommuner varet udtaget til en praksisundersggelse omkring
tildelingen af fortidspension. Administrationen indstiller til foranstaltninger, der skal imgdekomme de punkter
Ankestyrelsen har fremsat.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

¢ udvalget godkender de indstillede foranstaltninger

Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskzftigelsesudvalget den 26-08-2025

Godkendt.

Sagsfremstilling

Ankestyrelsen har undersggt kommunernes praksis for tilkendelser af fortidspension.

De har undersogt,

¢ om kommunernes afggrelser, hvor der tilkendes fortidspension, er i overensstemmelse med lovgivningen
¢ hvad kendetegner borgere, der far tilkendt fortidspension
o arsager til stigning i tilkendelser af fortidspension

Undersggelsen afdakker ogsa, hvilke udfordringer kommuner oplever i forhold til at give borgerne den rette forudgaende
indsats for at forhindre en senere tilkendelse af fortidspension.

Undersogelsen bygger pa en juridisk gennemgang af 60 sager fra 10 kommuner samt interview med medarbejdere og
ledere fra beskeaftigelsesafdelingen i fem af de 10 kommuner.

Der er pa Bornholm udtaget 6 sager til gennemgangen. Af de 6 sager ville alle 6 have veret hjemvist af Ankestyrelsen.
Primeert pé baggrund af en misforstdelse omkring hvorvidt der er et selvsteendigt pensionsnavn, som vurderer og traeffer
selvsteendig afgerelse omkring fertidspension. Ankestyrelsen havde fejlagtigt faet opfattelsen af, at det var REHAB
medernes indstilling som selvsteendigt blev lagt til grund for tilkendelse af fortidspension.

Men der er en rekke andre tilbagemeldinger bade i kommunens egne sager men ogsd fra praksisundersogelsen generelt,
som giver anledning til folgende @ndringer.



Da henvendelsen fra Ankestyrelsen skal behandles af det relevante faglige udvalg, forelegges tiltagene for Erhvervs-,
Bolig- og Beskaeftigelsesudvalget til beslutning. Flere af endringerne er allerede iverksat af hensyn til hurtig tilpasning
jf. Ankestyrelsens anbefalinger.

Pé baggrund af tilbagemeldingen fra Ankestyrelsen, vil administrationen iverksatte folgende indsatser:

- Mgdelederen er fremadrettet ogsd medlem af Pensionsnavnet, sé at borgerne kan ga fra rehabiliteringsmedet, bade
med en indstilling og en beslutning om fertidspension

- Sagsbehandlerne er blevet indskerpet, at de skal notere de legelige dokumenter i sagen, i det forberedende skema

- Der skal arbejdes med et steerkere og tettere samarbejde med de gvrige centre, nar en sagsbehandler oplever, at
hjelpen ikke er tilstreekkelig i jobcenteret. Det kan vare behov for familie eller peedagogisk statte, for der kan laves et
beskeftigelsesrettet tilbud mod arbejdsmarkedet

- Unge under 40 ar der tildeles fortidspension vil blive givet et med revision/kontrol
(Dette har veeret praksis for unge under 30 ar, hvilket nu udvides til under 40 ar. Der tilretteleegges samtidig et bedre
forleb for de borgere, hvis sag genoptages til kontrol)

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Bilag

Undersagelse om kommunernes tilkendelse af fertidspension - bilagsrapport



Punkt 8: Gensidig orientering

Politisk sagsgang

Erhvervs-, Bolig- og Beskeftigelsesudvalget orienteres

Orientering

Gensidig orientering gives.

Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskzftigelsesudvalget den 26-08-2025
Erhvervs-, Bolig- og Beskeftigelsesudvalget blev mundtligt orienteret om folgende.
o Fodevarestrategi har veeret i horing. Der er kommet et heoringssvar. Beslutningssagen vil blive forelagt udvalget ved

september modet.
¢ Konsekvenser af kontanthjelpsreformen.



Punkt 9: Sager til horing

Indstilling
Direktionen indstiller, at

¢ ingen sager sendes i horing

Beslutning Erhvervs-, Bolig- og Beskaftigelsesudvalget den 26-08-2025

Godkendt.



Punkt 10: Lukket: Lukket punkt: Nedlaeggelse af bolig, Lavendelstrzade 3,
3770 Allinge

25/11477



Punkt 11: Lukket: Lukket punkt: Nedlaeggelse af bolig, Nerregade 10, 3770
Allinge

25/11404



Punkt 12: Lukket: Lukket punkt: Nedlaeggelse af Bolig, Norregade 12, 3770
Allinge

25/11452



Punkt 13: Lukket: Lukket punkt: @konomi forbundet med det almene
boligprojekt pa DGI

25/4254



Punkt 14: Lukket: Lukket punkt: Okonomi forbundet med det almene
boligprojekt pa Paradisvej

24/20637
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