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Punkt 1: Fraværende og bemærkninger til dagsorden

Fraværende

Ingen.

 

Bemærkninger til dagsorden

Grundet snevejr afholdes mødet som Skype-møde.

 

Deltagere fra administrationen

Kommunaldirektør Sine Sunesen

Naturchef Louise Lyng Bojesen

Udvalgssekretær Betina Bjergsted Radovanovic Barbossa



Punkt 2: Dialogmøde med Teaterforeningen Bornholm

Politisk sagsgang

Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget beslutter

 

Resumé

I løbet af 2024 afholder Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget en række dialogmøder med interessenter inden for det
bornholmske kultur- og fritidsliv. Udvalget mødes nu med repræsentanter fra Teaterforeningen Bornholm.

 

 

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller,

at dialogmødet med Teaterforeningen Bornholm gennemføres i henhold til sagsfremstillingen

 

Beslutning Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget den 04-01-2024

Punktet udsættes.

 

Sagsfremstilling

I 2024 har Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget inviteret en række foreninger og fritids-, idræts- og
kulturinstitutioner til dialog. Det sker på baggrund af udvalgets ønske om at få indblik i aktørernes virke, og hvad der
rører sig i det bornholmske fritids-, idræts- og kulturliv.

Der afholdes nu dialogmøde med Teaterforeningen Bornholm – på mødet deltager formand for bestyrelsen Peter
Kruchow, Kirsten Mortensen, sekretær og Erik Hansen, kasserer.

 

Økonomiske konsekvenser

-

 



Punkt 3: Vedtægtsændring for Idrættens Videns- og Kompetenceråd

23/15793

Politisk sagsgang

Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget indstiller

Kommunalbestyrelsen beslutter

Resumé

Der er behov for fornyet sammensætning af Idrættens Videns- og Kompetenceråd efter nedlæggelsen af Bornholms
Idrætsråd.

Udkast til vedtægtsændringer er behandlet af Idrættens Videns- og Kompetenceråd.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller,

a)     at forslag til ændrede vedtægter for Idrættens Videns- og Kompetenceråd godkendes

b)     at beslutningskompetencen for fremtidige vedtægtsændringer for Idrættens Videns- og Kompetenceråd overgår til
Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget

Beslutning Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget den 04-01-2024

a) Anbefales.

b) Anbefales.

 

Sagsfremstilling

Tirsdag den 30. maj blev Bornholms Idrætsråd nedlagt på en ekstraordinær generalforsamling.

I Idrættens Videns- og Kompetenceråd (herefter IVK) sad tre repræsentanter for Bornholms Idrætsråd:

-         Marian Lundh: Bornholms Idrætsråd; foreninger med egne klubhuse

-         Claus Clausen: Bornholms Idrætsråd; Outdoorforeninger

-         Arne Mikkelsen: Bornholms Idrætsråd; foreninger

Formand for IVK, Ole Dreyer, og administrationen besluttede umiddelbart efter nedlæggelsen af Bornholms Idrætsråd at
tilbyde de tre berørte medlemmer fortsat plads i IVK i en overgangsperiode frem til beslutning om fremadrettet
sammensætning af IVK, da deres udtrædelse af IVK ville gøre rådets beslutningskompetence sårbar grundet relativ høj
reduktion i antallet af rådsmedlemmer.

Marian Lundh og Arne Mikkelsen takkede ja til tilbuddet og sidder derfor fortsat i IVK dog uden at repræsentere
Bornholms Idrætsråd.

Onsdag den 16. august afholdtes møde i IVK, hvor rådet drøftede deres anbefalinger for en fremadrettet sammensætning
af IVK – herunder rådets anbefaling:

Idrættens Videns- og Kompetenceråd anbefaler, at de fremtidige repræsentanter i rådet som erstatning for de tre
repræsentanter fra Bornholms Idrætsråd, kommer fra:

OutdoorBornholm



Foreninger; forstået ved folkeoplysende idrætsforeninger

Handicapidrætten på Bornholm

Derudover ønsker rådet, at der ses på muligheden for at udvide rådet med en repræsentant fra Dansk Skoleidræt
Bornholm.

Jf. Vedtægter for Idrættens Videns- og Kompetenceråd i Bornholms Regionskommune (bilag 1) §6 afgøres rådets
sammensætning af det stående politiske fagudvalg.

Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget godkendte d. 28-09-2023 et udkast til vedtægtsændringer for Idrættens
Videns- og Kompetenceråd med konsekvensrettelser i forbindelse med endelig vedtagelse af Budget 2024.

Udkastet har herefter igen været til behandling i Idrættens Videns- og Kompetenceråd d. 29-11-2023, og det er nu klar til
endelig godkendelse i Kommualbestyrelsen.

Administrationen vedlægger udkast til ændrede vedtægter for Idrættens Videns- og Kompetenceråd (bilag 2).

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

Bilag

IVK - Vedtægter af 24.02.2022

Udkast til nye vedtægter for Idrættens Videns- og Kompetenceråd - til godkendelse i KB



Punkt 4: Tilskud til lokaler, hvor andre samtidig har adgang mod betaling

23/7882

Politisk sagsgang

Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget beslutter

Resumé

Administrationen har modtaget en henvendelse, om muligheden for at søge lokaletilskud til indendørs padelbaner.
Kommunalbestyrelsen er, jf. folkeoplysningslovens § 15, stk. 3, 3) ikke forpligtet til at yde tilskud til lokaler, hvor andre
har adgang i samme tidsrum mod betaling.

Leje af en enkelt padelbane i en hal, indebærer at der ved siden af kan foregå andre aktiviteter i hallen mod betaling.
Udvalget skal derfor tage stilling til, om der skal åbnes op for at der gives tilskud til lokaler, til hvilke andre samtidig har
adgang til mod betaling.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller,

at kommunens nuværende praksis fastholdes, dvs. at der ikke gives tilskud til lokaler, hvor andre samtidig har
adgang mod betaling

Beslutning Folkeoplysningsudvalget den 29-11-2023

Anbefales.

Beslutning Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget den 04-01-2024

Godkendt idet nuværende praksis fastholdes.

 

Sagsfremstilling

Baggrund

Administrationen har modtaget en henvendelse fra en frivillig folkeoplysende forening, der ønsker at søge lokaletilskud til
indendørs padelaktivitet. Foreningen har på tidspunktet for henvendelsen, en aftale om at leje 2 ud af 4 indendørs
padelbaner.

 

Det fremgår af § 15, stk. 3, 3), at kommunalbestyrelsen ikke er forpligtet til at yde lokaletilskud til et lokale, hvortil andre
i samme tidsrum, har adgang mod betaling. Dvs. at foreningen efter den nuværende praksis kun har mulighed for at søge
tilskud til indendørs padelbaner, såfremt de lejer hele hallen.

 

På baggrund af den konkrete henvendelse ønskes det besluttet, om det fremover skal være muligt at søge lokaletilskud til
lokaler, hvortil andre samtidig har adgang mod betaling. Hvis politikerne beslutter at ændre praksis for lokaletilskud, vil
de folkeoplysende foreninger kunne søge lokaletilskud til enkelte baner, efter gældende lokaletilskudsregler. Det vil
således ikke kun være padelbaner, der får mulighed for at søge, men alle der tilbyder folkeoplysende aktiviteter, som kun
kræver plads i en del af en hal.

 

Hvis praksis ikke ændres, kan der kun gives lokaletilskud, hvis foreningen lejer hele hallen til padelaktiviteter.

 



Gældende lokaletilskudsregler

Beregningen af lokaletilskud sker på baggrund af gældende tilskudsregler, hvor der ydes tilskud på 65 % af
driftsudgifterne, med mindre dette overstiger aktivitetstimer ganget med gældende takst fastsat af KL. Taksten udgør i
2024 305,92 kr. for haller og 152,93 kr. for andre lokaler. Derudover sker der i tilskuddet et fradrag for personer over 25
år, såfremt andelen af disse overstiger en given procentdel.

 

En aktivitetstime er defineret ved, at der i et lokale foregår planlagt folkeoplysende aktivitet, for mindst 5 medlemmer. I
lokaler hvor det ikke er muligt at være min. 5, justeres timeantallet efter antal deltagere. Er der 2 tælles 2/5 aktivitetstime
osv. På en padelbane kan der maksimalt være 4 ad gangen – derfor vil en klokketime på en padelbane udløse 4/5
aktivitetstime, hvis praksis ændres.

 

Indstilling

Administrationen anbefaler, at kommunens nuværende praksis fastholdes. Det vil være administrativt tungt for
foreningerne og for administrationen i kommunen at sikre, at der sker en korrekt beregning af aktivitetstimer samt de
tilhørende udgifter til hvert ”lokale” såfremt udvalget beslutter at der skal kunne søges om tilskud til lokaler, hvor andre
samtidig har adgang mod betaling.

 

Derudover er der risiko for, at aktiviteten går fra at være foreningsdrevet, til at være mere op til de enkelte medlemmer at
styre, hvilket går imod fællesskabs-præmissen, som er en grundsten for de folkeoplysende foreningers aktivitet.

Økonomiske konsekvenser

-

Bilag

Punkt 17, FOU 29.11.2023



Punkt 5: LOF Bornholm søger om lokaletilskud til faglokale i 2024

23/23131

Politisk sagsgang

Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget beslutter

Resumé

Aftenskolen LOF Bornholm ansøger om lokaletilskud til faglokale ved Hjorth Keramik i Rønne, til afvikling af
voksenundervisning. Foreningen har i 2022 og 2023 fået bevilget lokaletilskud til faglokalet og søger nu for 2024.
Politikerne skal tage stilling til, om der igen bevilges lokaletilskud til faglokalet ved Hjorth Keramik og i givet fald, hvor
meget.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller,

at der ydes tilskud med 75% af lokaleudgifterne

Beslutning Folkeoplysningsudvalget den 29-11-2023

Anbefales.

Beslutning Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget den 04-01-2024

Godkendt idet der ydes tilskud på 12.000 kr.

 

Sagsfremstilling

Baggrund

LOF Bornholm fik i 2022 bevilget lokaletilskud til faglokale ved Hjorth Keramik i Rønne. Foreningen fik tilsagn om
tilskud til ét kursus afviklet i 2022 samt tilskud til op til 4 kurser i 2023, da kommunen ikke råder over faciliteter som
lever op til de ønsker, foreningen har til et keramiklokale. Der forefindes i BRK til stadighed, ikke det udstyr som
foreningen ønsker til deres kurser, hvorfor det ikke er muligt at anvise foreningen et lokale til aktiviteten.

Jf. folkeoplysningslovens §23, stk. 2 samt tilskudsregler for folkeoplysning i BRK, er kommunen forpligtet til at yde
tilskud til almindelige lokaler. Der kan træffes beslutning om tilskud til andre lokaler, herunder faglokaler, der ejes eller
lejes af foreninger til voksenundervisning. Kompetencen vedr. regler for lokaletilskud til voksenundervisning, er delegeret
til Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget.

 

Ansøgning

LOF Bornholm søger om tilskud til leje af faglokalet i ca. 40 uger af 2024. Lejen er 400 kr. pr. uge inkl. moms.
Foreningen søger derfor tilskud til lokaleudgifter for 16.000 kr.

Ansøger fortæller, at alle kurserne i 2023 har været udsolgt, med flere på venteliste. På et kursus kan 14 deltage og der er
tilknyttet 2 undervisere. Lokalet på Hjorts Fabrik rummer drejeskiver, æltebord, ovn samt tørreplads – hvilket hverken
LOF Bornholm eller BRK råder over. 

 

Jf. lovgivningen skal det fastsættes hvor meget der ydes i tilskud til faglokaler, såfremt man bevilger tilskud. Til
almindelige lokaler ydes der tilskud med 75% af udgifterne, dog maks. 75% af aktivitetstimerne gange KL’s takst, som for
2024 er 152,93 kr.



 

For kurserne afviklet i 2022 samt 2023, fik LOF Bornholm tilsagn om tilskud op til 20.000 kr., svarende til 100% i
tilskud, til 5 kurser. Midlerne blev finansieret af ubrugte lokaletilskudsmidler.

Administrationen anbefaler, at der ydes tilskud på 12.000 kr., svarende til 75% af lokaleudgifterne. Anbefalingen beror sig
på, at der på nuværende tidspunkt, ikke er lagt budget for aftenskolernes lokaletilskud for 2024.

Økonomiske konsekvenser

Til rådighed i budget 2024 for lokaletilskud til voksenundervisning: 39.233 kr.

Bilag

bornholm@lof.dk - Ansøgning om lokaletilskud

bornholm@lof.dk - VS: Fakturanr. 230178 - 14.09.23



Punkt 6: Tilskud til DGI Bornholm til workshops for frivillige og foreninger
i 2024

23/23421

Politisk sagsgang

Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget beslutter

Resumé

Idrættens Videns- og Kompetenceråd besluttede d. 29-11-2023 at indstille DGI Bornholms ansøgning om midler til
finansiering af workshops omkring frivillighed i 2024 til Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget. Sagen fremlægges
hermed til politisk behandling.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller,

at udvalget imødekommer ansøgningen

Beslutning Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget den 04-01-2024

Godkendt.

 

Sagsfremstilling

Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget har i 2022 og 2023, via den fælles pulje, der administreres af Fritids-, Kultur-
og Lokalsamfundsudvalget og som kan søges af Idrættens Videns- og Kompetenceråd og Bornholms Idrætsråd,
finansieret kurser og workshops, der alle har været med til at give ”Inspiration til styrkelse af idrætslivet på Bornholm”.
Tilskuddet fra Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget har muliggjort, at aktiviteterne kunne gennemføres gratis for
idrætsforeningerne.

DGI Bornholm anmoder nu om, at de resterende midler i puljen anvendes til nye kurser og workshops i 2024 og med
mulighed for at følge op med 1:1 rådgivning til idrætsforeningerne.

I 2023 gennemførte DGI disse tre workshops, der alle blev gennemført med stort udbytte for deltagerne:

-          Workshop om ”Unges frivillige engagement”, hvor foreningerne fik tips til at arbejde med unge frivillige og
rekruttere flere, unge frivillige  

-          Besøg af ”Årets DGI træner 2022” – en træner fra Værløse Basketklub, der både lavede træninger samt holdt
foreningsoplæg.

-          Kursus i fundraising, hvor foreningerne fik viden om mulighederne for at søge midler.

 

I 2024 vil vi gerne sætte fokus på de digitale muligheder for foreningerne ved at tilbyde:

-          Workshop om ”Lær at bruge og navigere i de sociale medier”

-          Workshop om ”Lær at lave video og gode opslag på SoMe”

-          Workshop om ”Motiverende idrætsmiljøer”, hvor foreningerne inspireres til, hvordan man kan tiltrække nye
medlemmer og fastholde ”gamle”, bl.a. gennem Den gode velkomst, Forstør og forstærk fællesskabet samt kendskab til
Livsfaser.

Økonomiske konsekvenser



Overordnet budget:

Overordnet budget for afvikling af workshops i 2024

Afvikling af workshop (inkl. Bespisning, oplæg, rejse + overnatning) 3x6.000
kr.

18.000
kr.

1:1 Rådgivning til foreninger (20 timer á 475 kr.) 9.500 kr.

I alt 27.500
kr.

 

Der er for 2023 59.265 kr. tilbage til rådighed i den fælles pulje, der administreres af Fritids-, Kultur- og
Lokalsamfundsudvalget og som kan søges af Idrættens Videns- og Kompetenceråd og Bornholms Idrætsråd.

Efter afholdelse af workshops og 1:1 rådgivning i 2023, som forventeligt beløber sig til en samlet udgift på 25.322 kr., er
restbeløbet i puljen 33.943 kr., og den vil derved kunne rumme den nye ansøgning på 27.500 kr.

Det resulterer i et restbeløb i puljen for 2023 på 6.443 kr.

Jf. Budget 2024 bortfalder den fælles pulje i 2024.



Punkt 7: Handleplaner 2024 for politik for kultur, idræt og fritid

23/23324

Politisk sagsgang

Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget beslutter

Resumé

Hvert år godkender udvalget 1-årige handleplaner for kommunens politik for kultur, idræt og fritid på Bornholm. De
seneste år er der udarbejdet handleplaner for Bornholms Folkebiblioteker, Bornholms Kulturskole, Idræt og
Folkeoplysning samt fritid- og kulturforvaltningen. Der følges nu op på institutionernes indsatser i 2023 og opdaterede
handleplaner for 2024 fremsendes til politisk godkendelse. I lyset af den nye biblioteksstrategi behandles handleplan 2024
for bibliotekerne ikke i denne sag, men senere i en særskilt sag.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

handleplaner for 2024 for henholdsvis Bornholms Kulturskole, Idræt og Folkeoplysning samt Fritid og Kultur
godkendes

Beslutning Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget den 04-01-2024

Godkendt.

 

Sagsfremstilling

I 2021 godkendte kommunalbestyrelsen en ny politik, der skal sikre et mangfoldigt og varieret kultur-, idræts- og fritidsliv
for alle. Politikken hedder ”Vores Ø – Politik for kultur, idræt og fritid på Bornholm”. Det er den første politik, der samler
kommunens ambitioner for kultur-, biblioteks- og idrætsområdet. Ambitionerne er rammesat af fire fokusområder:
Livskvalitet, Dannelse og Fællesskaber, Samskabelse og Faciliteter og mødesteder.

”Vores Ø” beskriver både de langsigtede politiske mål for kultur, idræts- og fritidsområdet, dvs. hvad BRK gerne vil nå på
området (politik), og de strategiske planer for, hvordan BRK i praksis vil nå politikkens mål (strategi). Det betyder, at
politikken i princippet kombinerer to styringsdokumenter: Politik og strategi.

Der udarbejdes 1-årige handleplaner for kommunens institutioner på fritids- og kulturområdet. Det vil sige Bornholms
Folkebiblioteker, Bornholms Kulturskole, Idræt og Folkeoplysning samt fritid- og kulturforvaltningen. Handleplanerne
beskriver institutionernes konkrete indsatser i det pågældende år.

Ifølge årshjulet for handleplansarbejdet forelægger institutionerne i starten af et kalenderår en opfølgning på deres
handleplaner fra det foregående år for det politiske fagudvalg. På baggrund af denne opfølgning godkendes en ny
handleplan for indeværende år.

De fire enheder har nu samlet op på deres indsatser ultimo 2023, hvilket kan ses uddybet i bilag Status på handleplaner
2023. På baggrund af denne status har de udarbejdet handleplaner for 2024, som forelægges til politisk godkendelse. jf.
bilag Handleplaner 2024.  

Bibliotekernes handleplan for 2024 fremgår dog ikke af denne sag, men vil blive behandlet i en særskilt sag snarest
muligt. Det skyldes, at udvalget netop har godkendt en separat strategi for Bornholm Folkebiblioteker, og der skal findes
et passende format for opfølgningen på strategiens konkrete tiltag. Det er imidlertid muligt at læse opfølgning på
bibliotekets indsatser i 2023 i bilag Status på handleplaner 2023.

Resume af handleplaner 2024



I handleplanen beskrives for hver institution, hvilke konkrete initiativer institutionen vil arbejde med i 2024 for at
udmønte politikkens fokusområder og ambitioner. Handleplanen omfatter primært tiltag, som kan løftes inden for
institutionens daglige drift og budgetramme.

Bornholms Kulturskole afslutter enkelte 2023-indsatser ud fra et ønske om at prioritere opgaver knyttet til Kulturskolens
kernedrift i 2024. I det nye år viderefører Kulturskolen sine samarbejder med de bornholmske skoler og dagtilbud om
forløb i kor, musik og drama. Dertil lægger Kulturskolen op til et nyt samarbejde med Vennepunktet, der er et mødested
for personer med funktionsnedsættelse. Her vil Kulturskolens lærere og elever stå for indslag til Vennepunktets ugentlige
kultur-café-aftener. Endelig vil Kulturskolen afholde ”Åbent” Hus i maj, for bl.a. at give potentielle nye elever mulighed
for at prøve Kulturskolens forskellige tilbud.

Bornholms Kulturskoles indsatser 2024 Afsluttet 2023

Young Care - Musiktilbud for børn med særlige
behov
Samarbejder med skoler og dagtilbud
NY! Samarbejde med Vennepunktet
NY! Åbent Hus på Kulturskolen

Blive Ungerådets hjemsted

Strategiudvikling for Kulturskolen og
Dams Gaard (midlertidigt pt) og på
hele øen

Fritid og Kultur lægger op til at fortsætte de fleste 2023-indsatser, da de er flerårige. Kun projektet om en digital
eventkalender for bornholmerne stoppes, hvilket skyldes manglende driftsfinansiering. Udover de eksisterende indsatser
vil Fritid og Kultur i 2024 og frem også arbejde med at aktivere det kommende Trailcenter i Almindingen i samarbejde
med fritidsaktører samt organisere sommerferieaktiviteter for børn og unge. Fritid og Kulturs indsatser fordeler sig nu
inden for alle politikkens hovedambitioner.

Fritid og Kulturs indsatser 2024

Indsats mod ensomhed blandt unge
Kunsthåndværkerforløb for 7. klasselever (Del af kulturaftalen 2021-2024)
Unge BORNaktivister (Del af kulturaftalen 2021-2024)
Samarbejdsaftale mellem BRK og DGI Bornholm 2021-24
Velfærdsallianceaftale mellem BRK, DBU og DBU Bornholm 2021-2023
Kompetenceudvikling for frivillige på fritids- og kulturområdet
NY! Sommerferieaktiviteter for børn og unge
NY! Trailcenter Rytterknægten som aktivt mødested

Idræt og folkeoplysning afslutter flere af deres indsatser med udgangen af 2023. F.eks. er de fire selvejende haller, som
har modtaget kommunalt tilskud til tekniske tiltag, nu tilsluttet og kan bookes via WannaSport. Dertil er målet om
lancering af et ”Fritid og Kultur nyhedsbrev” ved at være realiseret i kraft af kommunens nye nyhedsbrevssystem Ubivox.
Som nye tiltag i 2024 vil brugerne blive inddraget i forarbejdet til en samlet driftsplan for udendørs anlæg, og der vil blive
lagt op til at bruge nedlagte fodboldbaner på Stadion Nord i Rønne til kulturevents.

Idræt og Folkeoplysnings indsatser 2024 Afsluttet 2023

Beskrivelse af fritidsportal Conventus

Overgang til digital løsning på
folkeoplysningsområdet

NY! Udnyttelse af nedlagte fodboldbaner til
kulturformål

NY! Medinddragelse af brugerne i prioriteringen af
idrætsfaciliteterne på hele Bornholm

Kortlægning af udnyttelsesgraden i
idrætshaller

BRK’s involvering i foreningers
egne etableringer af faciliteter

Udbredelse af WannaSport til flere
selvejende haller

Lancering af nyhedsbrev

 

Økonomiske konsekvenser



Indsatser i 2024 afholdes indenfor eksisterende budgetter.

Bilag

Handleplaner 2024

Status på handleplaner 2023



Punkt 8: Deltagelse i projekt Fælles om ungelivet

23/25375

Politisk sagsgang

Social- og Sundhedsudvalget beslutter

Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget orienteres

Børne- og Skoleudvalget orienteres

Erhvervs-, Bolig- og Beskæftigelsesudvalget orienteres

Resumé

Bornholms Regionskommune ønsker at søge om at blive en del af projektet Fælles om ungelivet. Projektet er udviklet af
Sundhedsstyrelsen og TrygFonden i samarbejde med fem kommuner. Projektets vision er et godt ungeliv uden nikotin og
stoffer og med et begrænset alkoholforbrug.

Sagen er på dagsordenen for at få godkendelse fra relevante politiske fagudvalg, da dette er et krav for at kunne ansøge.

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at

Bornholms Regionskommune sender en ansøgning om tilslutning til projektet til Sundhedsstyrelsen.

Beslutning Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget den 04-01-2024

Orientering givet.

 

Sagsfremstilling

Det er nu muligt at søge midler og blive en del af projekt Fælles om ungelivet. Projektets vision er et godt ungeliv uden
nikotin og stoffer og med et begrænset alkoholforbrug. Projektets målgruppe er unge i alderen 13-18 år, og
projektperioden er på 3,5-år.

 

58 sekunders film om: Om programmet – Sundhedsstyrelsen https://www.sst.dk/da/faellesomungelivet/Om-programmet

 

Beskrivelse af Fælles om ungelivet

Projektideen - Fælles om ungelivet - er udviklet over en årrække i et samarbejde mellem fem danske kommuner,
Sundhedsstyrelsen og TrygFonden. De deltagende kommuner er: Gentofte, Sorø, Silkeborg, Odder og Aalborg.

Sundhedsstyrelsen er nu ved at opsamle erfaringer og udvikle redskaber til brug for nye projektkommuner. Dette sker
samtidig med, at Sundhedsstyrelsen giver landets kommuner mulighed for at søge midler og blive en del af projektet.

 

Fælles om ungelivet er inspireret af det, der kaldes den ’islandske model’ - der sammen med en række andre tiltag - bl.a.
har betydet, at udviklingen er vendt, så islandske unge ikke længere har et af Europas højeste alkoholforbrug, men
derimod et af Europas laveste.

 

https://www.sst.dk/da/faellesomungelivet/Om-programmet


Inspireret af den islandske model er ambitionen i ’Fælles om ungelivet’, at

anerkende og understøtte den centrale rolle, engagerede forældre og andre voksne omkring teenagere har som
kulturskabere og kulturbærere.
at fokusere på følgende centrale arenaer, der omgiver børn og unge - familie, fritid, skolen og vennegrupper.
skabe rammer omkring unge, som gør, at flere unge bliver og forbliver foreningsaktive.
flere unge har et ungdomsliv, hvor både forældre og lokalsamfund (herunder foreningslivet og festmiljøer) aktivt
bidrager til at skabe positive fællesskaber og rammer for disse, som opmuntrer til et reduceret alkoholforbrug og
beskytter mod brug af tobak og andre rusmidler.

 

I Fælles om ungelivet er der således fokus på det, man ønsker - et godt ungeliv og fællesskaber uden nikotin, stoffer og
med begrænset alkoholforbrug – fremfor kun på de unges brug af nikotin, stoffer og alkohol.

 

Konkrete tiltag og indsatser

Sundhedsstyrelsen stiller krav om, at ungeprofilundersøgelsen gennemføres på minimum 5 af øens skoler og på
ungdomsuddannelser (Campus Bornholm). Målet er dels at skabe lokal viden og bevidsthed om de unges adfærd,
holdninger, samvær, sociale normer og fritidsliv. Dels at styrke den lokale viden og engagement ved at præsentere og
diskutere undersøgelsernes resultater med lokale aktører.

 

Udover ungeprofilundersøgelsen vil projektets konkrete indhold udvikles i samarbejde mellem de, der deltager i projektet.
Inspireret af de fem projektkommuner kunne kommunen fx vælge at iværksætte/etablere:

åben hal – med mulighed for, at de unge kan benytte haller til meningsfulde aktiviteter fredag og lørdag aften.
temauge på grundskolerne på tværs af 3 årgange (7.-9. klasse) med udgangspunkt i data. Eksempelvis at eleverne på
de forskellige årgange udvikler konkrete produkter (fx: ideer til nye fællesskaber, alkoholfrie drikke, mv.) som
præsenteres for forældrene, , hvor der efterfølgende er inviteret til forældremøde., Her kan de lokale data
præsenteres for forældrene af programlederen og en repræsentant fra skolen.
nye attraktive fællesskaber, som følge af efterspørgsel fra de unge selv, på baggrund af lokale data. Det kan både
være meget lokale aktiviteter på by-niveau såvel som større arrangementer forskellige steder på øen. Eksempelvis
byfester.
Forældrenetværk.
oplæg i 6.-8. klasse om alkohol, nikotin m.m. alt efter, hvad data viser.

 

Kan det betale sig at blive en del af Fælles om ungelivet?

Det kan det med stor sandsynlighed, da man i det lange perspektiv ved, at det kan betale sig at forebygge for både den
enkelte borger og for samfundet (kilde: Sundhedsstyrelsen)

Administrationen vurderer, at projektet kan få effekt på den lange bane, fordi forskning peger på:

at deltagelse i organiserede fællesskaber påvirker unges mentale sundhed positivt.
at trivsel mindsker risikoen for social og uddannelsesmæssig marginalisering senere i livet.
at unge, der ikke indtager nikotin, har mindre risiko for at udvikle psykiske lidelser som stress, angst og depression,
samt for at udvikle varig afhængighed af ikke bare nikotin, men også af andre rusmidler.
at jo større indtag af alkohol, jo lavere karakterer i skolen og jo færre gennemfører en ungdomsuddannelse.

 

Tidsramme

Projektperioden er på 3,5 år i perioden 1.7.2023 - 31.12.2026. For at generere de nødvendige data er det nødvendigt at
forberede og starte dataindsamlingen allerede i marts 2024. Hvilket betyder, at forarbejdet skal iværksættes ’i det øjeblik’
kommunen måtte få tilsagn om at være en del af projektet.



Desuden stiller Sundhedsstyrelsen krav om, at kommunerne prioriterer projektets tilgang i minimum 5 år efter
projektfasens ophør. Det er administrationens vurdering, at denne opgave er overkommelig og kan løftes på mange
niveauer.

 

Hvorfor vil Bornholms Regionskommune gerne være projektkommune?

De væsentligste grunde til at Bornholms Regionskommune ønsker at være en del af projekt Fælles om ungelivet er:

at det giver kommunen en unik mulighed for at få dels økonomisk tilskud dels konkret støtte. og sparring ift. at
sætte fokus på centrale trivsels- og sundhedsudfordringer blandt unge.
at evidensen taler for, at projektets tilgang er yderst fornuftig.
at stadig flere unge mistrives - i Danmark som helhed såvel som på Bornholm.
at man ved, at unges alkoholforbrug stiger massivt på få år, når de er teenagere. Herudover ved man, at unge, der
ikke drikker, føler sig anderledes og udenfor fællesskabet.

 

Hvem står bag ønsket om at søge at blive en del af Fælles om ungelivet?

Projektideen blev præsenteret at Sundhedsstyrelsen på et møde i Rusmiddelrådet den 9. maj 2023. På mødet var der
opbakning fra alle mødets deltagere ift. at søge om at blive en del af Fælles om ungelivet.

Udover rådets formand, som er Social- og Sundhedsudvalgets formand, deltog lederne fra tre af kommunes fagcentre:
Center for Børn og Familie, Center for Sundhed og Forebyggelse og Center for Natur, Miljø og Fritid. Derudover deltog
der repræsentanter fra blandt andet Bornholms politi, Natteravnene, DGI, Campus Bornholm, gadeplan,
Ungerådgivningen, Ungeporten, Ungerådet, kommunens forebyggende enhed, Søndermarksskolen og Center for Job,
Uddannelse og Rekruttering.

Det er derfor forventeligt, at der vil være et konstruktivt samarbejde om projektet mellem ovenstående parter. 

 

Organisering og forankring

Ved tilslutning til projektet nedsættes der en styregruppe og en række arbejdsgrupper med bred tværfaglig og
tværsektoriel repræsentation. Projektet forankres i relevante centre.

Økonomiske konsekvenser

Det samlede budget over projektets 3,5 år beløber sig til knap 3 mio. kr. hvoraf der søges tilskud fra Sundhedsstyrelsen på
1,9 mio. kr. Bornholms Regionskommunes egenfinansiering udgør således 1,1 mio. kr. 

Sundhedsstyrelsen kræver, at relevante fagudvalg har godkendt at Bornholms Regionskommune sender en ansøgning. Idet
ansøgningsfristen er d. 1.2.2024, er det nødvendigt med politisk tilsagn på udvalgsmøderne i januar 2024.

Om Bornholms Regionskommune sender en ansøgning afhænger af om økonomien hænger sammen, dette vil kun være
endeligt afklaret i januar 2024. Dette medfører, at der først i januar måned 2024 er klarhed over, om hvorvidt Bornholms
Regionskommune økonomisk kan løfte egenfinansieringen og heraf, om Sundhedsstyrelsen ansøges om tilskud.

 



Punkt 9: Ny model for dialogmøder mellem fagudvalg og centre

23/11967

Politisk sagsgang

Økonomi- og Klimaudvalget beslutter

Kommunalbestyrelsen beslutter

Natur-, Miljø- og Planudvalget indstiller

Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget indstiller

Social- og Sundhedsudvalget indstiller

Børne- og Skoleudvalget indstiller

Erhvervs-, Bolig- og Beskæftigelsesudvalget indstiller

Økonomi- og Klimaudvalget beslutter

 

Resumé

Administrationen har vurderet, at modellen for forberedelse og afvikling af dialogmøder med fordel kan gentænkes.
Derfor er der udarbejdet et forslag til ny model for dialogmøder, som kan træde i kraft den 1. januar 2024.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

Forslag til ny model for dialogmøder, som beskrevet i sagsfremstillingen, godkendes og evalueres i sommeren 2025

Beslutning Økonomi- og Klimaudvalget den 13-12-2023

Godkendt.

René Danielsson gør brug af standsningsretten og løfter sagen til kommunalbestyrelsens behandling.

 

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 21-12-2023

Punktet blev taget af dagsorden og sendt til behandling i fagudvalgene.

 

 

Beslutning Natur-, Miljø- og Planudvalget den 03-01-2024

Anbefales. Søren Schow kan ikke medvirke.

 

Beslutning Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget den 04-01-2024

Anbefales. Kirstine Van Sabben afventer sin stillingtagen.

 



Sagsfremstilling

Dialogmøderne er en del af budgetprocessen og er indarbejdet i såvel den politiske som den administrative
budgetvejledning som i udvalgenes årshjul.

Nuværende model for dialogmøder
Hidtil har årets første dialogmøde været en slags Rigets tilstand, centrets udfordringer og succeser, herunder
implementering af årets budget. Årets andet dialogmøde har omhandlet udmøntningen af det vedtagne budget. Økonomi-,
Erhvervs-, og Planudvalget har den 4. november 2021 besluttet, at CenterMED fastlægger emner for møderne og
deltagerkredsen samt at længden af dialogmøderne fastlægges under forberedelsen af møderne i dialog mellem
administrationen og udvalgsformænd. 

Forslag til ny model for dialogmøder

Formålet med dialogmøderne
Formålet er at give udvalget en orientering om, hvordan det går med at implementere årets budget og skabe en dialog i et
MED-perspektiv. Der kan også ske en orientering om nye reformer, lovgivning, opsamling på politikker mv., der har
betydning for arbejds-, personale-, samarbejds- og arbejdsmiljøforhold.

Interval – dialogmøder afholdes én gang årligt
Dialogmøderne afholdes én gang årligt. Baggrunden for reduktionen fra to til ét årligt dialogmøde er, at
mødeforberedelsen er ressourcekrævende og det kan bidrage til at nedbringe arbejdspresset i organisationen.  Møderne
afholdes i februar og marts måned, så de kan fordeles over to udvalgsmøder for de udvalg, der har flere dialogmøder.

I det første år (2024) afholdes dialogmøderne i marts og april måned af hensyn til den fornødne tid til planlægningen.

Derudover skal det være muligt for CenterMED at aflyse et dialogmøde, hvis der ikke er relevante MED-temaer for
dialog. Dette er alene relevant for centre, der refererer til flere udvalg.

Valg af temaer til dialogmøderne
Som noget nyt, får de politiske fagudvalg mulighed for at ønske et tema belyst ved dialogmødet. I praksis sker dette ved
beslutning på fagudvalgenes møder i december måned. Herudover fastsætter CenterMED temaer. Temaerne skal være
MED-relevante, dvs. omhandle personale- og arbejdsforhold. Faglige emner behandles i de faglige temamøder.

I det første år (2024) vil fagudvalgene beslutte temaer på udvalgsmøderne i januar måned.

Faglige temamøder
Der planlægges med temamøder hen over året, hvor fagcentrene udfolder faglige temaer. De politiske fagudvalg beslutter
i samarbejde med administrationen antal og tidsrum for afholdelse af temamøderne ved mødeplanlægningen for det
kommende år. Temamøder lægges forud for de ordinære møder. De faglige temamøder er ikke en del af budgetprocessen.

Deltagere i dialogmøderne
Det er fortsat CenterMED, der udpeger deltagerne til dialogmøderne. Det kan være medlemmer af CenterMED og/eller
øvrige medarbejdere.

Længden af dialogmøderne
Længden af dialogmøderne fastlægges under forberedelsen af møderne i dialog mellem udvalgsformænd- og personer og
administrationen.

Forberedelse af dialogmøderne
CenterMED forbereder dialogmøderne, inklusive emner foreslået af det politiske fagudvalg. Centerchefen sørger for, at
oplæg fremsendes til udvalget senest 1 uge før mødet. 

BRK’s værdigrundlag
For at skabe et forum for konstruktiv dialog, hvor både medarbejdere og politikere har plads til at give deres mening til
kende, tydeliggøres BRK’s værdigrundlag i dagsordenspunktet, der knytter sig til dialogmøderne.

 

HovedMED’s behandling

Forslag til ny model for dialogmøder er blevet drøftet i HovedMED ved møde den 29. november 2023. HovedMED
bakker op om den nye model for dialogmøder, som beskrevet i sagsfremstillingen med en bemærkning om, at det ved

https://dagsordener.brk.dk/vis?Referat-Oekonomi-%2C-Erhvervs--og-Planudvalget-2018-2021-d.04-11-2021-kl.00.00&id=b5e4a1b8-74c9-4831-af28-7e826c4fe6ac


reducering til ét årligt dialogmøde mellem fagudvalg og centre er væsentligt, at både politikere og centre har en
opmærksomhed på kvaliteten af dialogmødet. For at understøtte kvaliteten af dialogmøderne, udarbejder arbejdsgruppen
en guide til CenterMED med henblik på god planlægning af møderne. Derudover foreslår HovedMED, at den nye model
evalueres inden udgangen af den gældende politiske konstitueringsperiode (sommeren 2025), hvor både de politiske
fagudvalg og CenterMED evaluerer modellen.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser

 



Punkt 10: Gensidig orientering

Der blev orienteret om følgende:

Orientering givet.

 



Punkt 11: Sager til høring

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller,

at ingen sager sendes i høring

 

Beslutning Fritids-, Kultur- og Lokalsamfundsudvalget den 04-01-2024

Godkendt.
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